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SELECCIÓN BIBLIOGRÁFICA DEL CATÁLOGO DEL 
PARLAMENTO DE CANTABRIA 

 

 

 

• Arroyo Gómez, Miguel A.: Los Institutos Regionales de Administración / 

Miguel Arroyo Gómez.- DOCUMENTACIÓN ADMINISTRATIVA. -- Madrid: 

INAP, 1959. -- nº 168 (noviembre-diciembre 1975). -- p.: 147-169 

 

1. Introducción. 

2. La noción de categoría en el Estatuto General de Funcionarios. 

3. El sistema de selección en la Función Pública francesa. 

4. Los Institutos Regionales de Administración. 

5. Conclusión. 

Disponible a texto completo en el Catálogo 

 

 

• Bello Janeiro, Domingo: A selección e a formación do persoal da Administración 

pública /Domingo Bello Janeiro.- REVISTA GALEGA DE ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA. -- Santiago de Compostela (La Coruña): Escola Galega de 

Administración Pública, 1992- .- nº 17 (1997). -- p.:13-25 

Disponible a texto completo en el Catálogo 

 

 

• Bodiguet, Jean-Luc.: La Escuela Nacional de Administración de Francia. Su 

misión institucional y sus funciones / Jean-Luc Bodiguet.- REVISTA 

ANDALUZA DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. -- Sevilla: Instituto Andaluz 

de Administración Pública, 1990 - .- nº 11 (julio-septiembre 1992). -- p.: 11-25 

I. La ENA, escuela de formación. 

II. La ENA, escuela de élite social. 

III. Conclusión. 

 

 

• Jiménez Asensio, Rafael: La formación de los empleados públicos tras el EBEP 

: ¿cambio de paradigma? / Rafael Jiménez Asensio.-REVISTA VASCA DE 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. -- Oñati (Guipuzkoa): IVAP, 1981 .- nº 87-88 

(mayo-diciembre 2010). -- p.: 637-688 

 

I. Presentación del estudio. 

II. Aproximación al concepto de formación (a efectos del presente estudio) 

III. Notas sobre la formación de funcionarios en la tradición legislativa española. 

IV. La formación de funcionarios en la Ley de Medidas para la Reforma de la 

Función Pública (Ley 30/1984). La formación en el informe de la Comisión para 

el estudio y preparación del EBEP. 

V. EBEP y cambio de paradigma en la gestión de personas en el empleo público. 

El papel central de la política de formación de empleados públicos en el nuevo 

modelo. 
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VI. La formación de directivos públicos. 

VII. La institucionalización de la formación: problemas pendientes. 

VIII. Breves conclusiones: el futuro de la formación en el empleo público. 

Disponible a texto completo en el Catálogo. 
 

 

• Rodríguez-Arana Muñoz, Jaime: La experiencia gallega en la formación de 

directivos / Jaime Rodríguez-Arana Muñoz.- REVISTA VASCA DE 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. -- Oñati (Guipuzkoa): IVAP, 1981 .- nº 43 

(septiembre-diciembre 1995). -- p.: 291-310 

 

I. La formación de directivos: elemento esencial en la organización. 

II. La formación de directivos en la reforma administrativa de Galicia. 

III. Ética pública y formación de directivos. 

IV. La Escuela Gallega de Administración Pública y la formación de directivos 

en la administración gallega. 

Disponible a texto completo en el Catálogo 

 

 

• Vázquez, Rashid Mohamed: La formación de los empleados públicos desde el 

punto de vista jurídico y organizacional. Dos perspectivas necesariamente 

entrelazadas / Rashid Mohamed Vázquez.- REVISTA VASCA DE 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. -- Oñati (Guipuzkoa): IVAP, 1981 .- nº 109-I 

(septiembre-diciembre 2017). -- p.: 421-438 

 

I. Introducción. 

II. La formación desde un punto de vista jurídico. El derecho individual a la 

formación. El deber de formarse. Posibles consecuencias en casos de 

incumplimiento. La formación y su relación con el art. 103.1 CE. Formación e 

igualdad. 

III. La formación desde el punto de vista organizacional. El carácter estratégico 

de la formación. La formación en competencias y la formación ética como 

complemento necesario de la formación técnica. Los cauces para la virtualidad de 

la formación: la formación presencial frente al e-learning y la formación activa 

frente a la formación pasiva. 

IV. Reflexiones finales. 

V. Bibliografía. 

Disponible a texto completo en el Catálogo. 

 

 

• Núñez Paula, Israel A.: Por qué requerimos una metodología para el estudio de 

las necesidades de formación e información en las organizaciones y comunidades 

/ Israel A. Núñez Paula.- REVISTA GENERAL DE INFORMACIÓN Y 

DOCUMENTACIÓN. -- Madrid: Universidad Complutense, 1991 - .- Vol.11, nº 

1 (2001). -- p.: 83-108 
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• Sarrión Gualda, José: La Escuela de Administración Pública de Cataluña entre 

1912 y 1924: el ambiente, el fundador y la obra / José Sarrión Gualda.- 

AUTONOMIES. REVISTA CATALANA DE DERECHO PÚBLICO. -- 

Barcelona: Escola d'Administració Pública de Catalunya i Institut d'Estudis 

Autonòmics, 1985 - nº 7 (1987). -- p.: 3-31 

 

I. Introducción. 

II. El ambiente. 

III. El fundador: Prat de la Riba. 

IV. La obra. 

Disponible a texto completo en el Catálogo 

 

 


	SELECCIÓN BIBLIOGRÁFICA DEL CATÁLOGO DEL PARLAMENTO DE CANTABRIA

