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(Comienza la sesién a las nueve horas y cuarenta minutos)

LA SRA. PRESIDENTA (Maza Carrascal): Da
comienzo la comisién Institucional y de Desarrollo
Estatutario del dia de hoy.

Como punto primero tenemos la

General de USQ a quien le concedemos la palabra.

EL SR. SAIZ Pl: Muchas gracias sefiora
presidenta. Sefores Diputados.

Permita que, en primer lugar, agradezca la
deferencia que han tenido con nuestro sindicato
haciendo posible que hoy pueda comparecer su
Secretario General, con el fin de manifestar nuestra
opiniéon ante el debate abierto a la modificaciéon del
Estatuto de Autonomia de Cantabria.

Con esta decision vienen a demostrar el
talante abierto y democratico de nuestra Asamblea
Regional, a la vez que cumplen con la méaxima de ser
una Asamblea por y para el pueblo; objetivo
irrenunciable del Estado democratico con el que
vivimos.

Vaya por delante que mi intervencion se
limitard a dar opinién en el contexto que le es propio a
una organizacién sindical como USO, que tiene en su
origen la defensa a ultranza de los trabajadores en el
mas amplio sentido de la palabra. Somos una
organizacién de trabajadores en Cantabria que
llevamos a orgullo valores y comportamientos sociales
que tienen su origen en un profundo humanismo que
sitla al ser humano trabajador individual y colectivo
como sujeto central del proceso histérico, que apuesta
inquebrantablemente por la libertad y democracia
entendida como una finalidad en si misma, que
reafirmamos en nuestro trabajo diario, en el
compromiso de luchar por una comunidad, la de
Cantabria, en la que las libertades sindicales y politicas
y los instrumentos del crecimiento econdémico vy
productivo tengan que estar al servicio de objetivos
superiores de justicia social, de igualdad, de
solidaridad y de progreso integral para todos.

Permitame por dltimo que reseie el mas
importante de los principio sindicales de USO, la
autonomia  sindical. Nuestra opcién por la
independencia de los partidos politicos, gobierno y
patronal; para nosotros la independencia responde a la
voluntad de nuestro sindicato de establecer su
pensamiento y su accién de forma absolutamente
libre, sin condicionantes externos a los intereses de la
mayorias trabajadoras pero lejos de cualquier
inclinacién al aislamiento, la autonomia sindical de

FREXEH¥

USO reafirma y reconoce la pluralidad y respeto de sus
afiliados con relacién a todas sus creencias politicas,
ideoldgicas, etc..

Sefiores Diputados, me he permitido hacer
este breve predmbulo para identificar nuestra
organizaciéon sindical en nombre de la cual hoy les
dirijo la palabra, en la confianza de que comprenderan
las logicas limitaciones de quien representando a un
colectivo de trabajadores de Cantabria no tiene
posicién politica de partido, al menos globalmente.

Desde esta légica, mi intervencién ha podido
optar por dos vias bien diferentes; hacer un estudio
comparativo entre los diversos Estatutos de
Autonomia haciendo incapié en los afectados por la
via del articulo 151, y solicitando el maximo poder
politico que otorga la constitucibn espafola
reivindicando entre otros la capacidad de disolucién de
la Asamblea Regional, la creacién de la institucion del
defensor del pueblo, quitar las limitaciones actuales al
numero de Consejeria, el establecimiento de mayores
controles de gestion del Gobierno, etc, etc.; o
desarrollar una valoracién global en cuanto a la
operatividad del Estatuto, poniendo el acento en el
presente, pero también, y muy especialmente en el
futuro mas préximo.

Esta segunda opcién es la que como
organizacion sindical, entiendo, me corresponde. Por
lo tanto, evitaré entrar puntualmente en el desarrollo
del articulado ya que lo considero mas propio de sus

Sefiorias como responsables directo de la
armonizacion del texto estatutario.
Este debate se abre en un momento

especialmente interesante para el conjunto del Estado.
Hoy se levantan voces bastantes cualificadas que
piden un desarrollo mas amplio del Estado de las
Autonomias, llegando incluso a reflexionar sobre un
nuevo modelo, el del estado, en base al federalismo.
La propia Unién Europea habla de las regiones como
referencia més democratica en claro detrimento de los
estados centralistas. Es importante que reflexionemos
sobre nuestra autonomia, y quizas la primera queja,
por llamarla de alguna forma, hay que dirigirla al
escaso interés que muestran nuestras instituciones,
partidos politicos, organizaciones sociales, etc, en la
profundizacién de nuestra identidad regional.

Nuestro predmbulo estatutario resulta escaso
y falto de voluntad autonémica, limitandose
timidamente a reconocer a Cantabria como entidad
regional histérica perfectamente definida dentro de
Espafia, y a la vez apostando por una via de desarrollo
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dentro de las llamadas vias lentas.

El Estatuto de Autonomia, por lo tanto, se
autolimita asi mismo a ser una mera expresion juridica
y administrativa de una identidad regional poco
explicada que apuesta por la indisoluble unidad de
Espafia, abriendo con ello, relaciones de cordialidad,
como no podia ser de otra forma, con nacionalidades
y regiones. Pero Cantabria es algo mas. Cantabria
tiene no solo que resaltar mas su identidad y su
historia sino redefinir el papel que debe jugar en el
conjunto de las Comunidades Auténomas y de las
regiones europeas. Nuestro peso politico es pequefio,
no hay por qué ocultarlo; pero es el nuestro, y
necesariamente en un estado competitivo y si quieren
sus Seforias solidario, con escaso recursos y excesos
de centralismo, se necesitan al menos ideas vy
proyectos claros y de consenso.

Aqui no caben discusiones partidistas. Definir
Cantabria es labor de todos y el interés colectivo debe
primar al interés politico particular, porque ya habra
tiempo para el cuerpo a cuerpo en el desarrollo
estratégico, en cada una de las decisiones a tomar.

Para analizar el desarrollo de la Asamblea
Regional se hace necesario remontarse a los ultimos
anos. Afos que han estado cargados de despropdésitos
y que han confrontado radicalmente con lo que le es
propio a la Asamblea, basta revisar las hemerotecas
para ver que la Asamblea ha estado convertida en un
campo de batalla, donde sus Seforias combatian en
una légica agresiva, sin que muchas veces los
ciudadanos pudiésemos comprender la direccion
politica de dichas peleas; y lo que es peor,
compareciendo como espectadores sin  poder
intervenir para poner orden en el campo de batalla.

No se trata, pues, de contemplar
modificaciones sustanciales en un capitulo estatutario,
sino denunciar la falta de voluntad politica que
muchos Diputados, que durante largo tiempo hicieron
posible que los ciudadanos de Cantabria viéramos con
recelo a nuestros representantes y a los partidos que
los apoyan. No pretendo revisar el reciente pasado.
Para mi y para la organizacién que represento la
historia en este apartado ya es historia; por lo tanto,
mi limito a recordarla con el objetivo de que a todos,
porque los despropédsitos también se realizaron por
organizaciones de todo tipo y ajenas a la Asamblea,
nos sirva de leccidn, y no repetirla.

La Asamblea Regional tiene entre sus
cometidos la representacién de los intereses de los
Céantabros, y asi esta Asamblea, a través de sus
Comisiones, ha venido desarrollando una actividad
muy interesante ante los grandes conflictos que se
han vivido en Cantabria; basta recordar la participacién
y la asistencia directa a la representaciones sindicales
en las crisis abiertas en pasado y presente, en Cros,
Sidenor, Hilaturas, Sniace, Setra, etc, etc. Como

organizaciéon sindical tengo que reconocer el buen
hacer de la Asamblea ante estas crisis. Gracias a su
intervencion han podido ser resultas con cierto orden.
Pero debo dar una llamada de atencién a la falta de
sintonia que puede darse entre la Asamblea y el
Consejo de Gobierno, en estos y otros asuntos de
interés.

En su momento denuncié que estas
intervenciones de la Asamblea y mas en concreto de
la Comisiones habilitadas al efecto, debian de ser
meras referencias de denuncia al asunto encomendado
y que debian encontrar en las Consejerias su lugar de
ejecuciéon y de presién segun el caso. Hay una cierta
tendencia a que la oposicién intente situar en el marco
de la Asamblea la solucién de los problemas sociales y
hacerlo como arma arrojadiza ante el Consejo de
Gobierno.

Nuestro Estatuto de Autonomia vy su
Reglamento no atribuyen a los Grupos Parlamentarios
ni a las Comisiones que se puedan constituir,
capacidad de ejecucidén directa; sino de vehiculo que
sitla el problema debajo de sus grandes y pequefias
ideas para inmediatamente encontrar en el Consejo de
Gobierno, a través de sus diferentes Consejerias el
desarrollo puntual de dichas ideas.

La actuacién legislativa de la Asamblea,
segun nuestro criterio, ha sido muy fructifera. La
Asamblea ha trabajado con orden, generando
legislacién suficiente para atender las necesidades de
los cantabros. Quizad la Unica duda que nos pueda
quedar es la falta de consenso en algunas iniciativas
legislativas, que tendrian que haberse dado por ser
leyes y normas juridicas importantes, como ejemplo,
regular la ley que regulaba el Consejo Econémico y
Social y el debate sobre el Plan de Desarrollo Regional
que se dio como consecuencia de la inclusion en
Cantabria en el Objetivo Uno; en ambos casos la
unanimidad resultaba imprescindible. Por lo que
respecta al CES, como su Sefiorias saben, su puesta
en rodaje ha sido hace unos dias, después de cuatro
largos anos. Sin duda, la falta de entendimiento en la
Asamblea fue una de las causas, segin mi criterio,
que provocoé el retraso.

La Asamblea Regional, aprobando esta Ley,
doté a Cantabria de un érgano consultivo en materia
socioeconémica que ayudara al Consejo de Gobierno
ante decisiones importantes que afectan a la vida
ordinaria de nuestros ciudadanos. Pero permitanme
también, que alguno de ustedes me pueda acusar de
oportunista, hago una referencia a la tasa de
representacion sindical necesaria para ser miembro de
dicho Consejo.

Cuando se aprobé la Ley se hizo reduciendo
al 5% la tasa necesaria; es decir, se modificé para el
ambito de nuestra comunidad lo previsto en la Ley
Orgénica de Libertad Sindical. Recuerdo perfectamente
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la critica que se hacia, incluso algunos hablaron de
ilegalidad al contravenir normas de caracter nacional,
pues bien, este fue uno de los pocos casos donde se
ha demostrado que el Estatuto de Autonomia tiene
marco juridico suficiente para legislar sin tener que
mirar por el rabillo del ojo, a otras disposiciones que en
cualquier caso serdn siempre normas juridicas
aprobadas por mayoria parlamentaria, aunque sea del
Parlamento Nacional.

Al principio de mi intervenciéon hablaba de
redefinir Cantabria. Les decia que es responsabilidad
directa de este Parlamento profundizar sobre el futuro
de Cantabria en el mas amplio sentido de la palabra, y
quizéd el debate sobre en el debate sobre el Plan de
Desarrollo Regional, estuvo el momento de dar luz a
esa redefiniciéon, despejando cual es nuestra cuota
industrial y que tipo de industria es la que tenemos
que proteger o implantar, si el sector servicios, y en
concreto el sector turismo puede ser el que traiga
rigueza, y con ello empleo sostenido para Cantabria; o
las cuotas siempre revisadas y mal repartidas del
sector ganadero en su doble vertiente de leche y
carne, o bien el pesquero, etc..; y asi orientar la
politica de inversiones.

Estamos en un momento critico, todas las
Autonomias compiten abiertamente en todos los
sectores a las que les une la penetracién imparable de
productos procedentes de las regiones europeas. Por
lo tanto, es conveniente, segun mi criterio,
mantengamos ciertas especialidades donde con
caracter preferente dirijamos nuestras inversiones.
Claro, las circunstancias que rodearon el debate no
eran las propicias para el consenso, por lo tanto, se
perdié un momento decisivo.

El marco competencial del Estatuto de
Autonomia de Cantabria, siempre fue un marco
limitado que ha estado sujeto a decisiones politicas,
que se han tomado casi siempre fuera de nuestra
region. Todavia hoy tenemos bastantes transferencias
pendientes de negociar con la Administracion
Nacional, lo que supone un retraso importante si lo
comparamos con el resto de las Autonomias.

Con la llegada del Partido Popular al Gobierno
de la nacién se han alcanzado acuerdos con los
Partidos Nacionalistas, abriendo con ello una etapa
que segun sea su desarrollo va a producir efectos
importantes sobre Cantabria, siendo presumible que
sean positivos, dada la coincidencia politica con la
coalicion de PP-PRC. El acuerdo de investidura y
gobernabilidad suscrito por el PP y CIU tiene entre sus
objetivos la  modernidad del estado y el
establecimiento de una politica econémica, dirigida a
la creacion de empleo y a la incorporaciéon de Espana a
la tercera fase de la Union Monetaria Europea. Estos
tres objetivos van a incidir sobre nuestra Autonomia
en un momento de graves carencias; de una parte el
ya citado retraso sobre las transferencias que

queramos o no, esta produciendo importantes vacios
en la administracion autondmica. Resolver esa
situacién se hace imprescindible si se quiere llevar una
politica de conjunto armoénica y de crecimiento
econdmico sostenible; transferencias que afectan a la
industria, al empleo, las obras publicas, etc.,
resultaban necesarias si  no queremos seguir
acumulando retraso.

Los indicadores del paro en Cantabria
contindan estancados en torno a los 30.000 parados,
cerca del 16% de la tasa sobre la poblacién activa, y
ligeramente superior a la media nacional, oscilando
entre los 29.687 parados, el 14,78% de 1990, y los
30.894, el 15,38% de enero de 1996; es decir, en
cinco anos, la cifra global aumenté en 1.207 parados
mas. Si a estas cuestiones le afnadimos el aféan
expresado y ejecutado en buena medida del Gobierno
Aznar, de recortar el gasto publico, es facil entender
que Comunidades Auténomas como Cantabria
pueden, a corto plazo, tener serios problemas.

Por lo tanto, a la hora de revisar el capitulo de
las competencias que prevé esta Ponencia se debe
hacer desde posiciones finalistas, contemplando la
totalidad de las transferencias a través de un
calendario sujeto a criterios de oportunidad y eficacia,
pactando con rigurosidad y salvaguardando los
intereses de nuestra Comunidad por encima de la
demagogia y el interés politico. Cantabria necesita
cuanto antes conocer las decisiones que en politica
nacional va a tomar el Gobierno a corto y medio plazo,
porque de ello dependerd las decisiones a tomar por
nuestro gobierno autonémico.

Sefiores Diputados, permitan que haga una
referencia a los articulos 30 y 58 de nuestro Estatuto.
Creo que estan suficientemente superadas las dudas
que sobre la viabilidad de nuestra Autonomia
motivaron la inclusién de este articulo. Cantabria no
necesita de salvaguardias para garantizar su futuro.
Somos capaces, no solo de visualizarlo, sino de
construirlo. Soy de los que piensan que mientras
persista esa llamada a Castilla Ledn en nuestro
Estatuto, mantendremos siempre una imagen de
provisionalidad y sonaran a huecas las palabras que
recoge el predmbulo estatutario.

LA SRA. PRESIDENTA (Maza Carrascal): Por
favor, guarden silencio.

EL SR. SAIZ Pl: Yo termino enseguida ya.

La reforma del modelo de financiacién
autonémica tiene que garantizar la autonomia
financiera de las Comunidades Auténomas, y para ello
hay que definir y poner en marcha un nuevo modelo
de financiacion para el préximo quinquenio. Este
nuevo modelo deberd descansar en los principios de
suficiencia financiera, corresponsabilidad fiscal, vy
garantia de la solidaridad entre las diferentes
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nacionalidades y regiones.

La definicion que acabo de leer corresponde
al acuerdo de gobernabilidad suscrito entre el Gobierno
y los nacionalistas, y pone en evidencia la filosofia con
que se inicia una nueva etapa de financiacion
autondémica que tiene en la corresponsabilidad fiscal y
en el 30% del IRPF su expresién gréafica.

Cantabria, a través de los articulos 28, 44 y
sucesivos del Estatuto, tiene el cauce natural para
establecer la planificacién de la actividad econdémica;
por lo tanto, administrar mayor tasa de recaudacién
fiscal via IRPF ha de considerarse, a primera vista,
como positivo. Pero es evidente que a Comunidades
Auténomas fuertemente dependiente de la
Administraciéon Nacional y con retrasos sustanciales en
infraestructuras diarias, ferrocarril, portuarias,
hidraulicas, con carencia en equipamientos sociales
etc.. el incremento del 15 al 30% de financiacién no
lo resuelve por si mismo dichas carencias.

Cantabria necesita a corto y medio plazo de
una Administraciéon Central con recursos suficientes
para que puedan sufragar el gasto necesario que haga
posible poner a nuestra Comunidad en el punto de
despegue. Por lo tanto, apelar a la corresponsabilidad
fiscal y a la garantia de la solidaridad entre las
nacionalidades y regiones, en el caso de Cantabria, se
tiene que convertir en una reivindicacién sentida y
asumida por el conjunto de nuestras instituciones, con
el respaldo activo de las organizaciones sociales, entre
otras.

Todos coincidimos que el gasto publico tiene
que ser controlado. Podemos coincidir, incluso, en que
un recorte del gasto, como el aprobado por el
Gobierno de la Nacién es necesario; pero tenemos que
observar cual va a ser la direccién del recorte; no es
igual aplicarlos sobre inversiones en Comunidades
Autonomas suficientemente dotadas que en Cantabria
que estamos escasos de casi todo.

El actual Gobierno Regional conoce bien que
nuestra Comunidad no tiene tiempo y que los
Presupuestos Generales para 1997 van a ser una
prueba de fuego después de largos anos de cierta
sequia inversionista.

Pero no quiero perder la oportunidad de
asumir también como organizaciéon sindical nuestra
responsabilidad. Cantabria serd lo que todos queramos
que sea, y los sindicatos y empresarios tenemos que
aportar, cada uno en su medida, iniciativas y acuerdos
que posibiliten las inversiones, en especial los
empresarios, en los que se detecta una cierta apatia,
una tendencia al lamento, unos empresarios que han
perdido el interés por la inversién hacia negocios de
cierto riesgo y que se estan quedando en inversiones
de rapido y facil enriquecimiento.

Sefiores Diputados el Estatuto de Autonomia
de Cantabria necesita de una reforma en su articulado.
Se aprecia cierta provisionalidad debido, entre otras, a
que sus definiciones estan a caballo entre las normas
que regulaban la antigua Diputacion Regional de
Santander y la nueva Comunidad Auténoma de
Cantabria; pero no solo necesita de un barniz juridico.
Estamos inaugurando un nuevo Gobierno Nacional que
se ha comprometido a fortalecer la vertebracién social
y territorial e institucional del Estado, mediante el
desarrollo y la consolidacién del Estado de las
Autonomias. Por lo tanto, tenemos que preparar
nuestro entramado juridico para que nos coja en buena
posicién los cambios que se avecinan.

Los compromisos con los nacionalistas en
materia de transferencias no deben ser rechazados,
sino reivindicados cuanto antes para nuestra
Comunidad; la sanidad, el trabajo, el empleo, la
formacién profesional, los puertos y las costas, la
disponibilidad del suelo, la industria, etc.. son
competencias que sin duda daran riqueza si se saben
administrar con eficacia. No quiero obviar la realidad
de que muchas de estas transferencias dependen para
su eficacia futura de la negociacién que se haga y la
dotacién econdémica con que se dote. Pero eso ya
forma parte del trabajo diario de nuestros gobernantes
regionales.

Sefiores Diputados permitan que reitere las
gracias en nombre de Uniéon Sindical Obrera de
Cantabria. Para nosotros ha sido muy importante
haber participado en este debate abierto para el
estudio de la reforma de nuestro Estatuto de
Autonomia, pero también lo es porque reconocen con
ello una mayor pluralidad en la representaciéon sindical
de Cantabria, y esto siempre es sintoma de libertad y
de progreso.

Muchas gracias.

LA SRA. PRESIDENTA( Maza Carrascal):
Muchas gracias, Sr. Saiz.

Ahora tiene la palabra los Grupos
Parlamentarios, primero Izquierda Unida.

EL SR. BERRIOLOPE MUNECAS: Gracias, Sra.
Presidenta.

En primer lugar, agradecer la comparecencia
de D. Antonio Saiz Pi, y valorar como positiva su
aportacién a esta Comision, especialmente en algunos
aspectos como toda la primera parte, en la que se ha
referido un poco al desarrollo institucional, periodo de
sesiones, la posibilidad de disolucién de la Cadmara, la
vertebracién institucional (...) que ha planteado, el
defensor del pueblo, etc., que desde nuestro punto de
vista son elementos de coincidencia absoluta con su
propuesta. Y por lo tanto, desde ese punto de vista,
valorar positivamente su aportacion.
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Decir que también tenemos coincidencias
parciales con el andlisis que hace de la realidad
econdmica y politica. En otros elementos tenemos
ciertas discrepancias, y yo creo que seria interesante
conocer si en una posterior intervencién podria
detenerse en algunas cuestiones que yo ahora le voy a
plantear creo que para conocimiento, por lo menos, de
mi Grupo Parlamentario y creo que para conocimiento
del conjunto de esta Comision, a efectos de
profundizar més en su visién de la reforma.

Yo creo que ha planteado algunos elementos
de las competencias, ha hablado en la dltima parte de
su exposicion, del tema de la competencia de salud.
Me gustaria conocer su..., sobre el tema de salud,
trabajo, formacién, -he querido entender que se referia
a la formacién ocupacional, no lo ha dicho-. Y a mi me
gustaria conocer su opiniéon sobre la vinculacion de
todo eso con la caja Unica; la caja Unica de la
Seguridad Social, y la caja Unica en la recaudacion de
la cotizacion por desempleo. Este es un elemento
sustancial, desde el punto de vista social, y es un
elemento importantisimo a la hora de definir, tanto el
marco competencial, los preceptos legales en que se
inscribe la recepcién de la competencia, como la
financiacion.

Y un segundo elemento que a mi Grupo le
gustaria conocer es la posicidn, con respecto a la
reforma del sistema de financiacion porque ha
planteado usted, ha valorado como positivo el tema de
la recepcion del 30%, -por lo menos asi lo he
entendido yo-, la recepcién de la capacidad normativa
sobre el 30% del IRPF y ese es un elemento que nos
gustaria conocer con mas detenimiento su propuesta,
porque hay pudiéramos tener algun elemento de
conflicto, en principio parece ser que no hay
coincidencia absoluta, y nos gustaria que como ha
hecho una referencia meramente genérica conocer un
poco mas esa propuesta.

Creo que ha planteado una ultima cuestién
con respecto a al recorte del gasto, que usted lo
comparte parcialmente. Me gustaria, desde el punto
de vista sindical, como entiende esto, légicamente
desde el punto de vista de la reforma del Estatuto;
teniendo en cuenta que en estos momentos, usted
mismo lo ha dicho con posterioridad, cualquier
propuesta de recorte de gastos puede implicar que la
transferencia de competencias a las Comunidades
Auténomas se haga como una transferencia de déficit,
con una transferencia de déficit econémico y social.
Creo que el caso del INSERSO es un caso claro de
recorte presupuestario que nuestra Comunidad
Auténoma ha salido muy perjudicada a la hora de
recibir o recepcionar esta competencia; y me gustaria
ver desde el punto de vista social como se interpreta
esta cuestion.

Nada mas. Muchas gracias.

LA SRA. MAZA CARRASCAL: Muchas
gracias, Sr. Berriolope.

Tiene la palabra el Grupo Regionalista.

EL SR. DE LA SIERRA GONZALEZ: Muchas
gracias.

También comenzar agradeciendo la presencia
del Secretario General de USO, Antonio Saiz Pi, y
también felicitarnos con él de que se produzcan este
tipo de convocatorias y de comparecencias que yo
creo que enriquecen, sin duda ninguna, por lo menos,
el intento que tenemos en esta Camara de desarrollar
una reforma del Estatuto, que responda, como no
puede ser de otra manera, a las necesidades del
pueblo de Cantabria, porque esa es en definitiva la
finalidad del Estatuto y en consecuencia la finalidad de
la reforma.

Estamos sustancialmente de acuerdo con la
exposicidon. Yo creo que ha sido una exposicion muy
vista, desde el punto de vista del sindicato, muy vista
desde la practica, mas desde la teoria del instrumento
del Estatuto mas desde la practica de su puesta en
practica de su desarrollo. Y en ese sentido, y
refiriéndonos un poco a los temas que ha tratado con
caracter general, pues no podemos sino apoyar y
ratificar su planteamiento respecto a la definiciéon de lo
que tiene que ser la Comunidad Auténoma, de lo que
tiene que ser Cantabria y desde ese punto de vista
proceder a una modificacién sustancial, y a una
ampliacion también de lo que es todo el marco
institucional de Cantabria,

Instituciones como el defensor del pueblo, en
su caso el posible Consejo Consultivo de Ia
Comunidad Auténoma, u otro tipo de organismos,
pues la verdad es que son interesantes y necesarios.
También la introduccién de la posibilidad de disolucién
de la Cémara, la limitacién de las Consegjerias, el
periodo de sesiones, etc. Todo ello es fruto de una
visién bastante poco generosa, por decirlo de alguna
manera, de lo que era nuestra Autonomia.

Desde el punto de vista de las competencias;
la verdad es que en la exposiciéon se ha detenido mas
en lo que puede ser su desarrollo, y en ese sentido
coincidimos en que efectivamente no se trata solo de
asumir competencias, sino de asumir competencias en
condiciones éptimas, o en las adecuadas condiciones
para que puedan cumplir la funcién de la competencia;
no como en algunos momentos estan recibiendo,
sobre todo a partir de la famosa ley de 1992, pues
con una serie de limitaciones impuestas expresamente
por las Cortes, en este caso, por la propia Ley
Orgénica que fue la que dio lugar a las transferencias.
Ese tipo de Ilimitaciones no se producian
anteriormente. En este momento se estan
produciendo, y si sorprende, de alguna manera, el ver
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como en este momento se plantean desde algunos
Grupos Politicos el llanto por ese tipo de
planteamiento cuando responde exactamente a una
voluntad politica decidida en las Cortes del Estado, en
las Cortes Generales.

Es decir, no es casualidad que las
competencias, en este momento, o0 sobre
determinadas materias se estén transfiriendo de
determinada manera. Eso no ha ocurrido por
generacion espontanea, eso ha ocurrido pues por una
serie de decisiones, por una serie de planteamientos
que han dado lugar a que las competencias en este
momento se transfieran asi, condicionadas, cosa que
no ha ocurrido hasta ahora, lo cual es muy interesante
resaltarlo, porque yo creo que lo que se trata es de
atacar las causas, aunque llegamos a las causas a
través de los efectos, en ese sentido, yo creo que
estoy totalmente de acuerdo con la exposicién que ha
hecho.

No podemos por menos que felicitarnos
también de que se una a la reclamaciéon de los
articulos 30 y 58. Yo creo que son, desde el punto de
vista concreto, desde el punto de vista de la eficacia,
pues la verdad es que no tienen gran trascendencia,
desde el punto de vista de lo que tiene que ser la
conciencia de identidad, y es -yo creo- que la base
para proceder a un adecuado desarrollo de la
capacidad de autonomia, de autogobierno, pues la
verdad que si son importantes, en ese sentido que
desde una fuerza sindical como ayer también se hizo
desde Comisiones Obreras, se plantee la modificacion
de esto como algo muy importante, pues la verdad es
que, desde nuestro punto de vista, des de el punto de
vista del Grupo Regionalista, lo consideramos de sumo
interés. Y desde luego, la clave, junto al traspaso de
competencias con, en adecuadas condiciones, es
decir, en adecuadas condiciones desde el punto de
vista de los instrumentos juridicos, cosas que ya como
digo no esta ocurriendo pero no por casualidad.

Efectivamente, el desarrollo de las
competencias tiene que venir, l6gicamente, unido con
un adecuado sistema de financiacién, que tiene que
venir, por una parte, condicionado por cuestiones
practicas, por cuestiones de distribucién; pero también
por cuestiones normativas. Y en ese sentido, pues
quizd que el sistema de financiacion que figura en
nuestro Estatuto debiera pensar en modificarse a raiz
de la nueva situacion.

Esos son los comentarios que tengo que
hacer, y la verdad, junto a ellos, simplemente, mostrar
de nuevo mi agradecimiento por la presencia aqui, y
felicitarnos todos porque se produzcan este tipo de
comparecencias.

LA SRA. PRESIDENTA (Maza Carrascal):
Muchas gracias, Sr. de la Sierra.

Ahora tiene la palabra la UPCA.

EL SR. SAIZ FERNANDEZ: Gracias, Sra.
Presidenta.

Sumarme a lo que han dicho hasta ahora los
Portavoces de Izquierda Unida y del Grupo
Regionalista, de agradecer al sefior Saiz Pi su
presencia y su intervencién, que creo que ha sido
interesante, profunda y ademdas muy clara en algunos
de los aspectos que nosotros queriamos recabar de las
personas que participan en estas comparecencias.

Como vya los Portavoces anteriores han
insistido en temas que yo tenia interés de preguntar o
de abrir posteriormente otra intervencién del Sr. Saiz
Pi, yo Unicamente me voy a referir a que en su
préxima intervencion pueda ampliar su reflexién sobre
el predmbulo del Estatuto.

Es decir, ha dicho que lo de entidad regional
histérica no le parece una aportacion muy
enriquecedora al Estatuto de Autonomia, y nosotros
estamos de acuerdo en ello. Claro que para sustituir el
término entidad regional histérica, las variantes no son
muchas. Hay que ir a una definicibn mas exacta, o
somos una regiéon histérica o una nacionalidad.
Entonces, estas cuestiones son las que yo quiero
plantearle, insistiendo en lo que ha dicho, que quizas
el preambulo también hay que modificarlo, y buscar
una definicibn mas exacta sobre lo que es Cantabria.

Por tanto, yo con lo que han dicho antes los
Portavoces de Izquierda Unida y del Grupo
Regionalista quedan planteadas algunas de las dudas y
de las preguntas para su posterior intervencion, en
referencia pues al articulo 30 al articulo 58, ya creo
que han quedado las cosas claras, también creo que
han quedado claras en cuanto a que tenemos que
revalorizar el Parlamento con una denominacién mas
clara que la de Asamblea.

Y por tanto, lo Unico que le requiero al Sr.
Saiz Pi es que me amplie su opinion sobre el
Preambulo del Estatuto.

Gracias.

LA SRA. DIPUTADA (Maza Carrascal):
Gracias, Sr. Saiz.

Después tiene la palabra el Grupo Socialista.

EL SR. NEIRA JIMENEZ: Gracias, Sra.
Presidenta.

Yo quiero agradecer la presencia del
Secretario General de Uso-Cantabria.

Ha hecho una intervencién amplia en cuanto
ha pretendido, ha abordado aspectos incluso que
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exceden de la reforma del Estatuto. Algunos de ellos
no merecen nuestra coincidencia, discrepamos en
muchas de sus observaciones; sin embargo, no creo
que sea el momento y la oportunidad de establecer un
debate politico con el compareciente, y simplemente
me limito, por tanto, a reconocer con agrado su
actitud y su presencia ante esta Comisiéon. He tomado
nota con interés de sus aportaciones, que le
agradezco y nada mas.

LA SRA. PRESIDENTE (Maza Carrascal):
Muchas gracias, Sr. Neira.

Tiene la palabra el Grupo Popular.

EL SR. RODRIGUEZ ARGUESO: Gracias, Sra.
Presidenta.

También por parte del Grupo Parlamentario
Popular queremos mostrar nuestro agradecimiento al
Secretario de USO, Sr. Saez Pi por esta
comparecencia ante esta Comisidon, que sin duda
como este Grupo Parlamentario planteé desde un
principio, es de suma importancia abrir a la sociedad
de Cantabria, a los sectores sociales econémicos, la
posible reforma del Estatuto de Cantabria, en la que
hasta el momento, los que han comparecido ante esta
Comisién estan reconociendo la necesidad de una
reforma del Estatuto de Autonomia de Cantabria, en la
que sus aportaciones, sin duda alguna, han sido
importantes, que van a servir a esta Comisién y a la
Ponencia como documento base de trabajo junto al
resto de opiniones que se estadn vertiendo en esta
Comisién, y que por lo tanto, el trabajo que ha
realizado su organizaciéon expresado por su persona en
esta Comisién va a ser, como he dicho anteriormente,
importante para todas las personas que estamos
encargadas de esta reforma con el fin de que hagamos
una reforma de verdad, sentida por los ciudadanos de
Cantabria y que esta reforma del Estatuto que se haga
nuestra base o nuestra Ley por la que protejamos en
nuestro futuro como autogobierno sea en realidad
aquella que aune las visiones, y sobre todo las
aportaciones de los diferentes sectores sociales,
econdmicos, politicos de Cantabria.

Por ello, le agradecemos nuevamente su
aportacion, estando muy de acuerdo en la mayor de
parte de las aportaciones que ha hecho a esta Mesa y
que nuestro Grupo Parlamentario tendra consideracion
a la hora de presentar nuestro proyecto de reforma del
Estatuto.

LA SRA. PRESIDENTA (Maza Carrascal):
Gracias, Sr. Rodriguez.

Ahora para contestar a los Grupos, o para
hacer alguna ampliacién tiene la palabra D. Antonio

Saiz.

EL SR. SAIZ PI: Bien, pues yo también quiero

agradecerles el que ustedes hayan recibido con tanto
agrado nuestra intervencion.

Y por empezar de atras hacia adelante. Claro,
yo ya puedo entenderlo, el representante del Partido
Socialista hace un poco el andlisis de decir bueno, es
que no es el marco, es decir, usted ha hecho una
analisis de desarrollo, no tanto en la puntualizacién
estatutaria sino un poco en la generalidad. Y es
precisamente eso lo que se ha pretendido desde la
USO; es decir, nosotros lo que hemos hecho ha sido,
Srs. Diputados, tengan ustedes en cuenta el desarrollo
ordinario de como intentamos nosotros ver lo que
ustedes hacen como atencién, para que cuando
modifiquen el articulo 1 del predmbulo, de como tiene
que ser la financiacién o cuales son las competencias
del Presidente del Gobierno, si se puede disolver o no
se puede disolver la Camara, si tiene que limitarse el
numero de Consejerias o no, si hay que profundizar
mas en la identidad regional, lo hagan un poco con
esos criterios de atencidén, un poco no tanto de la de
ser muy originales, de ver un poco como este
fendémeno incide sobre los ciudadanos de Cantabria y
nosotros, por supuesto, representamos una minima
parte de ellos y que légicamente este es nuestro
interés.

Yo ya comenté que pudimos haber hecho una
intervencion mas en lo puntual; es decir, mas en el
detalle, dése competencias a la Comunidad Auténoma
de Cantabria, todas aquellas por elevacién que no
tienen, punto y final; y haber hecho la lista, y haber
hecho un poco la referencia global. No ha sido nuestro
interés, esta es la intervenciéon. Yo creo que dar un
poco también de pincelada de alguna forma al
desarrollo de lo que se ha hecho hasta ahora, pues
nos parecia importante.

Igualmente también, agradecer al Partido
Popular su intervenciéon, y desear que nuestra
intervencion pues le haya podido servir.

En el caso del representante de la UPCA,
decir simplemente que no se trata de cambiar la
denominacién, no hariamos nada cambiando Ia
denominaciéon. Cuando nosotros hablamos de
profundidad, de nuestra identidad regional histérica
como tal, lo hablo mas como un sentimiento como
algo a crecer, como algo a explicar, como algo a
desarrollar por toda la sociedad, no tanto como aqui.
No adelantamos nada haciendo muchos libros,
haciendo muchos articulos de opinién, sobre como
tiene que ser nuestra comunidad, o cuales son los
ejemplos o cuales son las imagenes que tienen que
representar los cantabros. Yo creo que no es el caso,
el caso es que nuestra comunidad, no se porqué,
desde hace ya bastante tiempo ha perdido un poco su
carino hacia ella; es decir, no se cree que estamos en
una Comunidad Auténoma que estd baqueteada, que
cuando gobernaban unos y cuando gobiernan otros
todo el mundo depende de que a nivel nacional se le
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dé una direccidon o se le dé otra, se le dé recursos
econdémicos para esto {(...).

Este es un poco lo que yo intento referenciar
cuando hablo de profundizar en nuestra identidad
regional, cuando se trata de querer mdas a nuestra
Comunidad y esto tiene mucho que ver en lo que yo
hablaba antes de redefinir nuestra Comunidad
Auténoma, a que se va a dedicar nuestra Comunidad
Auténoma. Este es un tema que yo desde hace ya
mucho tiempo estoy intentando explicar por todas las
partes, qué es nuestra Comunidad Auténoma en el
conjunto de las comunidades de Espafa y en el
conjunto de las regiones europeas, qué es Cantabria,
en qué se esta especializando, a qué se va a dedicar,
cudl es nuestra cuota de compromiso, como tenemos
que crecer de forma sostenida en el empleo, como
tenemos que generar riqueza. Y esto es un poco
también las ideas centrales que animan cuando
nosotros hablamos de profundizar en nuestra entidad
regional, que crecer por ahi, no se trata de hacer mas
partidos de bolos, incluso de hacer mas libros o menos
libros, no se trata de hacer mas romerias o menos
romerias, se trata de que los céntabros, en torno a
proyectos de definicién global se lo crean; el Plan de
Desarrollo Regional, que también ya he hecho mencién
a él, ese fue un momento histérico en el cual decimos
los céntabros nos vamos a dedicar todos juntos y
empujando un poco con este camino hacia delante.

Eso es lo que he pretendido hablar cuando
habldbamos de nuestra identidad regional. Yo ya sé
que hay propuestas que se han debatido , inclusive
vienen a los medios de comunicacién hoy, cambiemos
la denominacién de las cosas, démosle mas
rimbombancia al término de Asamblea, pongdmoslo
Camara Regional, pongamos, no, no se gana mas
identidad regional a base de eso. Nosotros
entendemos que no. Como se gana mas identidad
regional es cuando todos los Diputados son capaces
de disefiar un proyecto que ilusiona, un proyecto de
futuro, aunque también tiene mucho que ver,
evidentemente, las denominaciones. Pero es por hay
por donde nosotros queriamos redactar el concepto.

El representante de Izquierda Unida nos habla
de la caja Unica. Desde luego, nosotros estamos
totalmente de acuerdo con el concepto de Caja Unica.
No podia ser de otra manera. Inclusive el propio Pacto
de Toledo, que es una referencia, que para todos es
vinculante porque todos los partidos politicos lo han
apoyado, y las centrales sindicales también, aunque
vamos a ver su desarrollo como se puede porque
como el papel, se suele decir, lo aguanta todo. La
propia Caja Unica tampoco la agrede como tal el pacto
de Toledo. Es decir, es una referencia que empieza a
ponerse a debate sobre las Comunidades Auténomas
que precisamente estan en condiciones econdmicas de
que esa Caja parcializada o esa descentralizacion de
los recursos de la propia Seguridad Social les pueda
producir alguna tasa de beneficio. Pero no es este es

criterio de nuestra organizacién sindical, ni creo que
debe de ser el criterio de esta Camara, ni tampoco lo
es tan siquiera la ruptura de esta Caja Unica, la
tendencia, por lo menos, por lo que yo puedo ver de
nuestros gobernantes, en este caso del Presidente de
nuestra Comunidad Auténoma. Con lo cual, por ahi
podemos estar perfectamente atentos aunque no deja
de ser siempre una preocupacién el hecho de que ya
se haya puesto a debate este concepto como tal. Pero
-repito- ha de ser en el desarrollo de ese Pacto de
Toledo.

Nosotros, cuando hablamos entre el 15 vy el
30% de financiacién, lo decimos claramente; es decir,
por un mero efecto economicista; es decir, es mejor
administrar mas recursos de IRPF por parte de nuestra
Comunidad Auténomas de Cantabria, administrarlo
nosotros, que nos lo den administrado por otros. Pero
inmediatamente, en nuestra intervenciéon, lo que
también he dicho ha sido lo siguiente, Cantabria ni con
el 15 ni con el 30, ni con ninguna tasa del IRPF puede
pervivir por si sola; necesitamos de una
Administraciéon Central potente, de una Administracion
Central con recursos suficientes, porque el retraso que
tiene nuestra Comunidad Auténoma tiene que hacerse
a la par, desde la propia financiacién de nuestra
Comunidad, pero también desde los recursos que tiene
que generar a través de la Administracién Nacional
con relacién a nuestra Comunidad. Y este es un poco
el mensaje, no pongamos limitaciones a algo que en si
es positivo, que es administrar mayores tasas de IRPF,
por parte de nuestro presupuesto, pero estemos muy
atentos que eso no resuelve nuestros problemas como
tal, que conviene que en el presupuesto de 1997, en
el presupuesto nacional haya partidas presupuestarias
que hagan que Cantabria sea mas rica cada vez, que
tenga inversiones necesarias en materia de carreteras,
inversiones necesarias en infraestructura y que eso, el
30% de recursos de nuestra comunidad,
evidentemente no le va a resolver por si solo.

Yo desconozco con detalle la transferencia
del INSERSO, podran ustedes entender que nosotros
no estamos en la Comision Provincial que regula la
normativa del tema del INSERSO, como otras
organizaciones sindicales. Esta transferencia se ha
hecho por parte de la Administracion Nacional, la
Administracion Autondmica, y desconozco el fondo
preciso.

Pero si que conozco que, y apoyandome un
poco en la intervenciéon que hace el representante del
PRC, el hecho de las competencias que reciben en
este momento, pues no tengan un desarrollo tan puro
y duro sobre la base del sumar y restar cantidades que
se establecen como competencias, que hay
limitaciones y que esas limitaciones pues Parlamento
Nacional y la propia dindmica de este tema pues no se
han desarrollado. Probablemente si estas
competencias se hubiera percibido anteriormente
como tenian que haberse hecho en muchas de ellas,
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pues estariamos hoy hablando de esto, estariamos
hablando de otra cosa diferente.

En cuanto a lo del articulo 30 y 58 del asunto
de Castilla y Ledn. Yo creo que no hay nada que decir.
Esto es un pegote que tiene nuestro Estatuto de
Autonomia, que conviene retirar cuanto antes; porque
también esto tiene mucho que ver con lo que yo
hablaba de la identidad regional.

Y en el tema de la financiacién, la
modificaciéon de la normativa, pues evidentemente
cada partido politico tendrd estudiado, y en su
momento pondra encima de la Mesa como ha de ser el
desarrollo, como ha de ser el sistema de financiacion y
como ha de ser la propia Ley que regule esa
financiacion de esa Comunidad Auténoma; y en ese
caso me limito a que ellos pueda presentarlo como tal.

En fin, reiterar, por Ultimo, que nuestra
intervencion ha pretendido ser no tanto la puntualidad
genérica de cada una de las modificaciones que cada
uno de los articulos o cada uno de los capitulos
pudiera tener; no es nuestra misién como organizaciéon
sindical. Y desear a la Comisiéon que se ha creado que
tenga éxito en su gestion y acierte en que la
modificaciéon del Estatuto de Autonomia pueda
consolidarse y pueda durar muchos afios, y que pueda
ser muy provechoso para nuestra Comunidad
Auténoma.

LA SRA. PRESIDENTA (Maza Carrascal):
Muchas gracias, Sr. Saiz.

Si los grupos lo desean puede haber un
segundo muy breve turno. Izquierda Unida no, el PRC,
tampoco, nadie.

Pues entonces, nada méas que agradecerle
muy sinceramente su comparecencia y su exposicion
en esta Comisién, y reiterar las gracias.

Se interrumpe momentaneamente la sesion.

(Se levanta la sesion a las diez horas
y veinticinco minutos)

L

(Se reanuda la sesién a las once horas)

LA SRA. PRESIDENTA (Maza Carrascal):
Comparecencia de Don José Jiménez Blazquez, que es
el presidente del CSIF.

Entonces, él tiene la palabra para exponernos
cuanto tenga que decir.

EL SR. JIMENEZ BLAZQUEZ: Buenos dias. En
primer lugar, quiero dar las gracias a la Asamblea y a
los Grupos Parlamentarios por habernos invitado a

participar en esta iniciativa, y el abrir a otras
instituciones extraparlamentarias, en este caso un
sindicato, como es CSI-CSIF a participar y a que
recibais nuestras sugerencias, porque se trata de hacer
sugerencias, sobre la reforma del Estatuto de nuestra
Comunidad Auténoma.

Creo que va ir en la linea del sentir de la
Asamblea, del sentir de los ciudadanos de Cantabria, y
el sentir de otras instituciones que he visto que lo
reflejan de una manera parecida.

Creo, nosotros como sindicato ya nos
habiamos planteado y habiamos hablado de estas
cuestiones, de que evidentemente el Estatuto que
tiene esta Comunidad Auténoma es, a todas luces,
insuficientes, precario y discriminatorio. Creo que la
modificacién es posible y mas que posible, nos parece
como organizacién, que es justa y necesaria que se
aborde esta reforma del Estatuto, en el sentido y la
linea de que queremos ser una Comunidad Auténoma
como las demas; es decir, que debiéramos de asumir
el maximo de competencias y derechos politicos que
nos debiera otorgar este Estatuto de Autonomia, con
las Unicas limitaciones, estd claro, que nuestra
Constitucion impone, sin mas limites que esos.

Por tanto, pensamos que debemos acceder al
autogobierno maximo, con las limitaciones que he
dicho, nos parece ya absurdo e irracional el que
todavia, y después de tantos afos de democracia y
consolidacion del Estado Autondémico que existan
diferentes vias de acceso a la autonomia plena. Nos
parece absurdo la discriminaciéon del articulo 151 y
143, pensamos que eso no debiera existir. Y nos
parece mas absurdo que todavia fruto de estos dos
accesos existan todavia privilegios econémicos vy
sociales de unas Comunidades a otras,
discriminaciones de un profesional que ejerce en una
Comunidad o ejerce en otra, y eso lo estamos viviendo
sobre todo los empleados pulblicos que mas
dependemos de la Administracion.

Por tanto, nos parece, como he dicho, justo y
necesario que se aborde esta reforma, y no solamente
justo sino que nosotros como Sindicato, y en nuestro
humilde parecer os lo demandamos que asi se haga a
quienes tienen que hacerlo, que es la Asamblea
regional o el Consejo de Gobierno. Por tanto, no solo
es una sugerencia sino que de alguna manera, una
peticién o una exigencia de que efectivamente esto se
aborde. Lamentablemente, y creo que estardn todos
conmigo de que en este tema me parece que somos la
Comunidad Auténoma que estamos a la cola en
cuanto a competencias y desarrollo de las mismas. Me
parece que es insostenible la marginacién que hasta
ahora ha tenido Cantabria, mas bien por razones
politicas que de otra indole. Por lo tanto, repito que os
lo pedimos como sindicato y exigimos que
efectivamente se aborde esta reforma.
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Reforma que no tiene que tener mas
limitaciones, a nuestro juicio, que la solidaridad entre
las demas regiones desde la unidad del Estado, por
supuesto, y con las limitaciones que pueda tener los
compromisos que el Estado tenga con la Comunidad
Econémica Europea.

Me imagino que también nos puede limitar el
abordar esta reforma con la, que sea abordada esta
reforma con una base de financiacién realista, que
nos permita posteriormente llevar a cabo pues toda
esta reforma que sobre el papel queremos tener,
porque competencias hemos tenido sobre el papel, no
se han llevado a cabo, y a la vista estd que somos la
Comunidad que estamos a la cola del resto del Estado.

Entrando quizds a las cuestiones mas
concretas, después de decirlo mas o menos en la linea
general que divide esta reforma, esta claro que nuestra
Comunidad, y en eso coincido con algunos Grupos por
lo que he visto, que tenemos que abordar Ila
territorialidad de Cantabria. Nos parece absurdo estas
peleas con otras Comunidades vecinas de si este
territorio pertenece o no a Cantabria; yo creo que tiene
que tener clara y nitidamente definido que es
Cantabria lo que antes de las competencias y de las
transferencias era Cantabria. Villaverde de Trucios, a
nuestro juicio, pensamos que es Cantabria, y en esa
linea se tiene que defender; pero que quede con mas
claridad reflejado en el propio Estatuto.

Evidentemente pensamos que queremos una
Asamblea Regional o Parlamento de Cantabria, yo creo
que la terminologia, a veces, lleva las cargas
peyorativas que le queramos dar o que se puedan dar.
Si efectivamente llamandose Parlamento Regional,
parece que vamos a tener mas competencias y mas
capacidad de representar a los Cantabros, Illdamese
Parlamento Regional, o lldmese Asamblea Regional; a
mi parece que la terminologia es lo de menos. Lo
importante son las competencias y las posibilidades
que halla detrds de cada nombre. Por tanto, pues
posiblemente, como he visto que se plantea el que se
llame Parlamento Regional, pues lldmese Parlamento
Regional si con eso va a ser una institucién que nos va
a representar a Cantabria y a los intereses de sus
ciudadanos.

Evidentemente, estd claro que es necesario
que el Presidente del Consejo de Gobierno o Gobierno
de Cantabria, lldAmese Consejo de Gobierno o Gobierno
de Cantabria, si gobierna mejor y gestiona mejor,
llamandose Gobierno, posiblemente y légicamente
deberia llamarse Gobierno de Cantabria; y que el
Presidente de este organismo tenga la capacidad de
disolucién de las Cortes como en otras Comunidades;
otras Comunidades Auténomas como Madrid o
Aragén por citar algunas de la via del 143. Pero
efectivamente, esa competencia la ha de tener el
Presidente del Ejecutivo.

En cuanto a las competencias que debe tener
nuestra comunidad. Me parece absurdo que nos
pongamos a definir una a una, tantas cuantas seamos
capaces de gestionar, y tantas cuantas seamos
capaces de sostener econdémicamente como debiera
estar basado en la financiacién de estas competencias
que vamos a recibir, y evidentemente, yo si hago una
llamada de atencién que perfectamente debe estar
claro estas competencias; pero yo si que suplico a los
Grupos Parlamentarios que una vez se ponga remedio
al caos de la Administracion Regional que por lo
menos desde que existimos como sindicato no se ha
solucionado el problema, parece maravilloso y lo
deseamos, lo pedimos, los exigimos; pero la
Administracion Regional tiene que estar preparada
para recibir esas competencias.

Me parece que con el caos administrativo que
tenemos en el Gobierno Regional, en la Administracién
Regional, yo pondria en tela de juicio el que podamos
recibir tantas competencias, cuando el mecanismo de
la  Administracion parece que no estd lo
suficientemente articulado y estructurado como para
gestionar mas cosas. Y que evidentemente es una
lucha que llevamos como sindicato y hace mucho
afos, en el sentido de esta armonizacién de la
Administracion Regional y esta organizacion.

Entonces, en esa linea de recibir las méaximas
competencias, bueno pues quizds pueda haber
competencias que pueden ser mas especificas, como
puede ser la universidad Menéndez Pelayo, que se
incorpore como una bandera una sefa de nuestra
Comunidad Auténoma y que efectivamente sea
gestionada desde Cantabria, en Cantabria, y para el
resto del mundo y para el resto del Estado como tiene
que tener el caracter de cualquier universidad pero que
tenga una impronta y un sello de la cantabricidad de la
Menéndez Pelayo. Nos parece absurdo que la
administracién, gestién, y ubicaciéon esté en Madrid,
como hecho anecdético.

Por otra parte, estas competencias, con la
referencia que he hecho antes de preparar nuestra
Administraciéon para recibir todas esas competencias,
debiera afectar a alguna mas, pues las competencias
en medios de comunicacibn o como la creacion
posiblemente de una figura como puede ser el Consejo
Escolar de Cantabria, o como puede ser el Defensor
del Pueblo de los intereses de los ciudadanos de
Cantabria, y evidentemente el que exista un 6érgano,
una Camara, algun 6rgano que controle, que sirva de
control a los presupuestos de esta Comunidad.

Por otra parte, nuestros sindicato es
partidario de la eliminacién del dltimo parrafo del
articulo 30 y de la supresién del 58, en el sentido de
que nos parece absurdo que estemos hablando de una
Autonomia, que estemos planteando o que estemos
aqui pidiendo la maximas competencias como
cualquier otra Comunidad Auténoma y tengamos
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rémoras, o dudas, o vacilaciones de la posible
incorporacion a otras Comunidades Auténomas. Si el
Estado de las Autonomias esta definido y Cantabria es
una Comunidad que aspiramos a las maximas
competencias nos parece un poco aberrante el que
existan puertas de huida hacia otras cuestiones.

Nos gustaria que se abordaran también las
transferencias o el traspaso de la Administracién de
Justicia a la Comunidad de Cantabria, en el sentido de
que se trata del traspaso del personal al servicio de la
Administraciéon de Justicia como se han iniciado ya en
otras Comunidades Auténomas como pueden ser
Cataluna, Pais Vasco o Galicia, y que afectaria
fundamentalmente a médicos forenses, auxiliares,
agentes y personal laboral; por tanto, somos
partidarios de (...) una Consejeria de Justicia y que la
Administracion de Justicia, la gestion de la
Administracion de Justicia, pues estuviera transferida
a la Comunidad Auténoma.

Por dltimo, somos partidarios de que esas
maximas competencias o transferencias que asuma la
Comunidad de Cantabria reflejen la maxima garantia
de que todos los empleados publicos que van a estar
al servicio de esas competencias se encuadren y sean
transferidos en nuestra Comunidad con las maximas
garantias de idoneidad, de funcionamiento, y de que
presten el servicio publico para los que estan llamados
y por los que realmente como empleados publicos es
su razoén de ser.

Por tanto, queremos que exista una
coordinaciéon, una gestiéon eficaz de todos los recursos
humanos que la Comunidad de Cantabria tenga a su
servicio, recalcando y haciendo una incidencia especial
de que, efectivamente, previamente a la puesta en
marcha de esto, y yo hago una apelacién a la
Asamblea, se articule de alguna manera la
Administracion de quien va a gestionar todas estas
competencias, que a nuestro humilde juicio o
entender, no esta hecho.

Yo no se si me he dejado algo por la
intencion de ser breve puesto que me lo habéis
pedido, pero me imagino que no he sido muy original;
porque tampoco creo que sea cuestion de
originalidades, sino que efectivamente se aborde, la
autonomia de Cantabria desde el realismo
presupuestario, y desde la eficacia de la gestién.

LA SRA. PRESIDENTA (Maza Carrascal):
Muchas gracias, Sr. Jiménez.

Ahora tienen la palabra los Grupos
Parlamentarios, comenzando por lzquierda Unida.

Tiene la palabra el Sr. Berriolope.

EL SR. BERRIOLOPE MUNECAS: Gracias, Sra.
Presidenta.

Agradecer la presencia del Secretario General
del CSIF en Cantabria.

Y simplemente mostrar el acuerdo con la
mayor parte de su intervencién, en el sentido de que
parece ser que apoya el tema de la clarificacién de las
instituciones; especialmente de acuerdo en el tema de
ir a una reforma que contemple el maximo de
competencias que la Constitucion otorga a las
Comunidades Auténomas; de acuerdo también con el
tema de la supresiéon del articulo 58 y 33; y también
compartir la preocupacién que ha expuesto con
respecto a la Administracién Publica Regional, y la
necesidad de una reorganizacién y profundizacién al
hilo de la recepcién de las competencias.

Me parece que esa es una reflexion
importante, desde el punto de vista sindical, y desde
el punto de vista politico, que en cualquier caso,
aunque sea un tema especifico de la reforma del
Estatuto, si que va parejo a cualquier proceso de
cambio competencial, por los desajustes que produce
en la Administracién Regional, la recepcién de nuevos
funcionarios, nuevas instalaciones etc.

Desde un punto de vista podemos mostrar,
simplemente, el acuerdo de mi Grupo Parlamentario y
acabar agradeciéndole la comparecencia, y el punto de
vista de su formacién sindical en esta comision.

Nada mas. Muchas gracias.

LA SRA. PRESIDENTA (Maza Carrascal):
Muchas gracias, Sr. Berriolope.

Tiene la palabra por el Grupo Regionalista de
Cantabria, el sefior Sierra.

EL SR. SIERRA GONZALEZ: Bien, desde
luego agradecerle la presencia al presidente del CSIF.

Y en ese sentido si que ha coincidido
sustancialmente tanto con los planteamientos que se
hacian desde la propia Comisién, como con otras
comparecencias anteriores. Digo sustancialmente, no
al cien por cien.

Afortunadamente, en el tema de Ia
modificacién del articulo 30 y del articulo 58, pues no
ha coincidido con todos los anteriores, pero si con la
mayoria.

Sin embargo, a mi me parece que esta
comparecencia, asumimos, por supuesto, lo que ha
manifestado con respecto a Villaverde de Trucios, la
Asamblea Regional o Parlamento, en cuanto a esas
matizaciones que ha hecho a la disolucién de la
Cémara.

Pero yo creo que ha anadido algo que
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esperadbamos, que es -digamos- el punto de vista de
un sindicato de funcionarios, y nos ha aportado, yo
creo que dos temas muy importantes. En primer lugar
la referencia a la administracién regional, desde dos
puntos de vista, uno de ellos la administraciéon
regional, como en este momento, pues las carencias,
las dificultades, e incluso parece que he querido
entender problemas de organizacién, problemas de
articulaciéon; en ese sentido Unicamente plantear si
desde el punto de vista de la modificacion del Estatuto
de Autonomia de Cantabria, en este momento en
general, si existen posibilidades desde el punto de
vista de la Constitucion de que modificando el
Estatuto de Autonomia se podria solucionar mejor, o
apuntar mejor esa problematica. Pero dentro de esto
también ha apuntado, y correlacionado con ello, la
dificultad que puede haber en la asuncién de nuevas
competencias, precisamente por esa dificultad de
integrar en una organizacién que en este momento
estd necesitada de ajustes de nuevos funcionarios, y
ademas yo creo que ha hecho algunas precisiones
muy interesantes sobre que tipo de funcionarios y en
que condiciones deben ser transferidos.

Esa ha sido , en mi opinién, una aportacién
muy interesante, desde luego nueva, no se habia
planteado hasta ahora. Y desde luego, la esperdbamos
también Iégicamente, de un sindicato como el que hoy
nos acompafa aqui. Unicamente entonces, diria si es
posible, desde el punto de vista de la modificacién
estatutaria, colaborar a eso y entonces que es lo que
habria que hacer, en que medida la reforma del
Estatuto o simplemente se trataria de reformar las
leyes de bases, de funcién publica, etc.

Y por otra parte, también, resaltar la
referencia a la Administracion de Justicia, y mostrar
desde el punto de vista del Grupo Regionalista nuestra
coincidencia total y absoluta con ese planteamiento.
Desde luego que estaremos de acuerdo que esa
referencia habrd que hacerla con mucho cuidado,
viendo exactamente que medios se nos transfieren y
aplicando un poco los criterios que antes se referia
sobre los funcionarios que se transfieren y en que
condiciones, etc. Pero desde luego, asumimos
totalmente el deseo o la intencion de asumir las
competencias en esta materia de justicia, y referido
ademas yo creo que también concretamente a los
aspectos que se han senalado, a lo que es la
Administracién.

Y nada més, simplemente reiterar mi
agradecimiento, la felicitaciéon porque se celebren este
tipo de comparecencias, y manifestar de nuevo la
coincidencia sustancial con la exposicion.

LA SRA. PRESIDENTA (Maza Carrascal):
Gracias, Sr. Sierra.

Por el Grupo Parlamentario de la UPCA, tiene
la palabra el Sr. Saiz.

EL SR. SAIZ FERNANDEZ: Gracias, Sra.
Presidenta.

Muy brevemente. Nosotros agradecer al Sr.
Jiménez Blazquez su presencia en esta Comision
Institucional y de Desarrollo Estatutario, atendiendo a
nuestra invitacién para reflexionar sobre la reforma del
Estatuto de Autonomia.

Y nosotros estamos de acuerdo con todo lo
que ha dicho, con lo cual y abundando en lo que ha
dicho ya el representante del Partido Regionalista e
Izquierda Unida, pues no necesitamos mas
aclaraciones.

LA SRA. PRESIDENTA (Maza Carrascal):
Muchas gracias, Sr. Saiz.

Y ahora, el Grupo Parlamentario del PSOE,
tiene la palabra el Sr. Neira.

EL SR. NEIRA JIMENEZ: Gracias, Sra.
Presidenta.

Yo quiero agradecer también la presencia del
presidente del CSIF, D. José Jiménez. Agradecerle su
intervencion, que ha sido una intervencion sucinta,
pero no por ello menos interesante para los trabajos de
la Ponencia que ha abordado aspectos generales y
aspectos concretos que han sido en ese sentido muy
ilustrativa de cual es el planteamiento de su
organizaciéon, y desde ese punto de vista a mi me
satisface plenamente que lo haya hecho ademas con
un caracter abierto, sincero y por qué no valiente en
sus planteamientos.

Yo creo que ha sido tan claro en su
intervencion que poco mas se puede pedir.

Por tanto me limito a agradecerle su
aportacién, que estoy convencido de que la Ponencia
tendré en cuenta con mucho interés.

LA SRA. PRESIDENTA (Maza Carrascal):
Muchas gracias, Sr. Neira.

Y ahora, el Grupo Parlamentario Popular, Sr.
Rodriguez tiene la palabra.

EL SR. RODRIGUEZ ARGUESO: Gracias, Sra.
Presidenta.

Agradecer igualmente que los Portavoces que
me han precedido en la palabra, la comparecencia del
presidente del sindicato CSIF, ante esta Comisién
Institucional y de Desarrollo Estatutario, en la que sin
duda alguna, le agradecemos profundamente sus
manifestaciones, que van a servir para la Ponencia,
igual que el resto de opiniones de los diferentes
sectores sociales y econdémicos, que estan pasando
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por esta Comisién y que consideramos fundamental la
opinién de todos los sectores de esta Comunidad
Auténoma para clarificar e intentar hacer una reforma
del Estatuto para los cantabros y de los Cantabros.

Es decir, que esta reforma de Estatuto, en
definitiva, podamos hacerla por consenso, no solo de
los partidos politicos, sino de todas organizaciones
sociales y econdmicas que participan en el quehacer
diario del futuro de nuestra Comunidad Auténoma. Y
que por lo tanto, su aportaciéon ha sido enormemente
interesante, en el que servird, como ha dicho algun
otro Portavoz, también para los trabajos en la
Ponencia. Y que lo que estd claro es que sus
aportaciones servirdn sin duda alguna para acogerlas
como importantes para introducir una reforma del
Estatuto, que es lo que debemos de intentar es, como
ha dicho en su exposicibn que esa reforma del
Estatuto, luego también serd larga y duradera; es
decir, que hagamos una reforma totalmente tranquila y
realista de las necesidades y posibilidades de esta
Comunidad Auténoma; seamos capaces, N0 queramos
introducir demasiadas cosas en el Estatuto de
Autonomia de Cantabria, para luego no poderle
desarrollar en su integridad.

Y por lo tanto, lo que si estamos y hemos
visto claramente es su postura y lo que no cabe duda
es que como representante de una organizacion de
funcionarios, la preocupacién suya de que la asuncién
de competencias pueda ser desarrollada de la manera
mas eficaz y eficiente al servicio de los ciudadanos sin
duda alguna el tema de la organizacién administrativa
de la Diputacién Regional de Cantabria en este caso es
fundamental para llevar a cabo esas competencias.

Por lo tanto, una vez més -finalizo mi
intervencion- el agradecimiento del Grupo
Parlamentario Popular a su intervencién en esta
Comision.

Muchas gracias.

LA SRA. PRESIDENTA (Maza Carrascal):
Muchas gracias, Sr. Rodriguez.

Ahora, D. José Jiménez tiene la palabra para
ampliar su informacién o contestar a las preguntas que
se le han formulado.

EL SR. JIMENEZ BLAZQUEZ: Mi intervencién
final, daros los gracias por lo amables y lo buenos que
sois con los que venimos de fuera.

Si quisiera hacer alguna matizacién, quizas el
haber querido ser tan sutil y tan rapido pues lleva a la
inconcreciéon, pero es que yo entiendo que la
concrecién no es un trabajo de los que estamos fuera.
Nuestra obligaciéon es sugerir, no el teneros que decir
como se tiene que hacer, y hasta que punto se tiene
que llegar, eso es un tema de los politicos y de los

Grupo Parlamentarios, que es vuestro trabajo, y
vuestra profesion.

Si matizar dos cosas nada mas; una que el
que seamos el sindicato mas representativo en
Cantabria en los funcionarios, que evidentemente es
donde yo he puesto el énfasis, porque asumir
competencias con el caos administrativo que tenemos,
pues yo pongo en tela de juicio la efectividad y el
servicio que se va a dar a los ciudadanos, en ese
sentido he abordado ese tema y que yo os pediria
como sindicato que de alguna manera desatasquemos
el problema que tenemos con la Administracion.

Y yo os pediria, incluso, una ley de punto
final, no veo modo de solucionar el tinglado
administrativo regional de Cantabria, si no es con
alguna medida excepcional de que efectivamente,
como se ha hecho en otras Comunidades Auténomas
todo este tinglado de funcionarios interinos, laborales,
funcionarios en puesto laboral, laborales en puestos de
funcionarios, y todo ese tiberio solamente se puede
resolver desde un consenso politico. Se ha (...) y no
vemos que eso pueda terminar. Yo obviaria un poco la
procedencia de donde ha venido cada uno y como ha
entrado en la Administracién, y me irla a una
generosidad de miras y miraria un poco la eficacia de
la  Administracion y el funcionamiento vy Ia
reorganizacion de la Administracién, quizas sin tantas
trabas porque eso nos va a llevar a un callején -bueno,
nos esta llevando- a un callejon sin salida.

De alguna manera, por eso, lo planteo ante la
Asamblea Regional, porque es que no hay forma de
salir de ese atasco, y eso lo sabéis. Y es fundamental
para las primeras competencias o las primeros
traspasos de funcionarios cada vez se va ir
acrecentando porque estd sin resolver, y yo si que
pediria ya como Asamblea que tomarais carta en el
asunto, quizds con generosidad de miras, porque los
pobres cargos publicos que estan ahi bueno, unos han
entrado de una manera, otros de otra, pero estan
prestando un servicio y como en otras Comunidades
Auténomas con una generosidad de miras y si tanta
matizacion se ha resuelto. Y creo que eso es
primordial, y en vuestras manos esta.

Y en segundo lugar, otra matizacién, que el
hecho de que estemos mas implantados o tengamos la
representatividad en la funciéon pudblica. Nosotros
somos un sindicatos que estamos implantados en las
principales empresas de la regién y que quizd,
efectivamente, el que no haya hecho incapié en la
reindustrializaciéon de Cantabria, y ya sabéis que hace
unos afos colaboramos en un proyecto de
reindustrializaciéon de Cantabria, que luego el ejecutivo
regional del momento nos eché abajo, estdbamos
también de acuerdo en lo que se tenia que hacer en
esta regiéon y evidentemente tenemos que venir a
veces con los representantes de las empresas a la
Asamblea Regional, pues méas que nada como un pafo
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de lagrimas o como un acto testimonial de que
venimos aqui a ver si se soluciona el problema.

En ese sentido, evidentemente, cuando decia
las maximas competencias es que la capacidad de
decisidon de industria y en la reindustrializaciéon de la
region la tenga el Gobierno Regional y lo tenga la
Asamblea Regional. En ese sentido es un tema que
también nos preocupa profundamente el
desmantelamiento industrial de Cantabria, pero claro,
siempre nos encontramos con lo mismo, vas a la
Consejeria, no tenemos competencias, venimos a la
Asamblea, no tenemos tampoco competencias
legislativas como para abordar los problemas. Por
tanto, en esa linea yo de que efectivamente, de que
para el autogobierno  necesitamos  podernos
autogobernar y resolver los problemas tan graves que
tiene esta region.

Y nada més, daros las gracias y que redunde
en beneficio de esta regidn nuestra tan querida.

LA SRA. PRESIDENTA (Maza Carrascal):
Muchas gracias, Sr. Jiménez.

Si alguno de los Grupos quiere hacer una
nueva intervencion.

Tiene la palabra el Sr. Neira.

EL SR. NEIRA JIMENEZ: Si, bueno, realmente
en su segunda intervenciéon, Sr. Jiménez, ha
incorporado un elemento y una serie de conceptos que
a mi si me gustaria matizar o comentar.

Indudablemente, nuestro Grupo comparte su
apreciacion de que la organizacién de la actual
Administracion Regional no es, desde luego, la mas
eficiente. El ha hablado de caos administrativo y lo ha
repetido dos o tres veces. El Consejo de Gobierno, su
Presidente en el discurso de investidura, y después el
Consegjo de Presidencia en determinadas
comparecencias, ha expresado la voluntad politica y
como una de las prioridades el que poner en marcha,
en condiciones de ser eficaz a la Administracion
Regional.

Consideramos que ha pasado un tiempo
prudencial, estd pasando un tiempo prudencial para
que este tipo de medidas que reactiven y agilizen la
Administracion Regional se hubieran puesto en marcha
y hubieran demostrado su eficacia, seguln sus palabras
interpreto que su sindicato cree que no estd siendo
asi. Bien.

De cualquier forma, el concepto Ley de punto final,
por su propia formulacién es un concepto que no me
gusta, A nuestro Grupo Politico ese tipo de expresion
le retrotrae a otro tipo de regimenes, y a otro tipo de,
seguramente, latitudes y desde luego, hay que arreglar
los problemas de la Administracion Regional; pero yo

creo que desde el respeto a la legalidad, porque si se
convalidaran actuaciones ilegales o irregulares en aras
del futuro, estariamos, de alguna manera, quebrando
la esencia del Estado de Derecho, que ha de ser en
todo caso el respeto a la legalidad.

El Consejo de Gobierno sabe que nuestro
Grupo le ha instado, y le insta y le instard a que
resuelva los problemas de eficacia y de organizaciéon
de la Administracion Regional, incluso como motivo de
la concertaciéon social, y su devaluacién, algunos
agentes econdémicos y sociales han manifestado esas
dificultades administrativas para poner en marcha las
medidas de la concertaciéon; pero desde luego,
nosotros creemos que hariamos un flaco favor a esta
Comunidad con medidas que supusieran el olvido de la
legalidad y que supusieran el convalidar actuaciones
que hayan podido, lo digo en la hipdétesis de la
presuncién, que hayan podido conculcar las normas
legales que en cada momento estuvieran establecidas.

Por tanto, nuestro Grupo estd de acuerdo,
légicamente, que se resuelva ese caos administrativo
que usted manifiesta, pero no queremos una solucién
en la que se convalide o avalen presuntas o posibles
irregularidades y conculcaciones de la ley, sea el modo
mas eficaz.

Nada mas. Muchas gracias.

LA SRA. PRESIDENTA (Maza Carrascal):
Muchas gracias, Sr. Neira.

¢Algun otro Grupo? ElI Grupo Popular, Sr.
Rodriguez tiene la palabra.

EL SR. RODRIGUEZ ARGUESO: Gracias, Sra.
Presidenta.

Consideramos fundamental, al final se ha
abierto un pequefio debate en esta Comisién sobre el
tema de la organizacion administrativa en la
Diputaciéon Regional de Cantabria, de la Administracion
Regional, que me parece que el representante del
CSIF, es importante que lo haya planteado como una
preocupacion en cuanto a la asuncion de
competencias y el desarrollo de las competencias
actuales.

Pero lo que no cabe duda es que es un tema
de suma importancia, no solo para la reforma del
Estatuto, sino creo que es un debate permanente el
que estd teniendo o tanto la Camara legislativa como
el Consejo de Gobierno de Cantabria, sobre la solucién
de este problema y que el propio Presidente del
Gobierno, desde que tomdé posesién, mostré su gran
preocupaciéon por la solucion del problema de la
situacion administrativa de la Diputacién Regional de
Cantabria.

No obstante, yo al propio Consejero de
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Presidencia le he escuchado en alguna Comision decir
que oferta y que ofrece desde el Consejo de Gobierno
la intenciéon de llegar a un gran acuerdo politico de
todos los Grupos Parlamentarios, y la discusion para
intentar hacer la Administracion lo mas eficaz posible.
Este acuerdo que desde nuestro punto de vista
reiteramos como Grupo Parlamentario, es decir, la
necesidad de un consenso también en esto y de un
esfuerzo politico de hacer la Administracion mas
eficaz, tiene que pasar sin duda por la negociacién
permanente con los sindicatos representativos de la
Administracion Pablica y que hasta el momento, desde
nuestro punto de vista, se estd llevando a cabo una
negociacion desde Gobierno Regional.

Lo que ocurre, y el propio sindicato CSIF y su
presidente asi lo reconoce, la situaciéon tiene muchas
facetas diferentes que solucionar, se ha judicializado
claramente la situacion, decisiones que se pueden
tomar incluso por consensos de sindicatos son
judicializadas posteriormente por propios trabajadores
de Diputacién, incluso en contra de los acuerdos que
se lleva. Por lo tanto, esa es la situacién que tenemos
en nuestra Administracion Regional, y lo que si
solicitamos es que se intente solucionar este
problema. ;Cémo?, de una forma legal, partimos de
esa base, legal absolutamente, pero con un
compromiso, desde nuestro punto de vista, de todos
los Grupos Politicos, de todos los Grupos Sindicales,
desde la realidad, desde la sinceridad de querer hacer
una Administracién; que nos hemos encontrado la que
nos hemos encontrado, esta es la que existe en
Cantabria, y ahora lo que tenemos que hacer es
ponerla a funcionar.

Por lo tanto, ahi también pido un esfuerzo,
como usted ha hecho, a los Grupos Politicos para
intentar llegar a un acuerdo, a los sindicatos, para
intentar todos poner nuestro grano de arena, para
intentar llegar a un acuerdo y solucionar esto en los
préoximos afos, porque no cabe duda que dice el
Portavoz del Grupo Socialista que ha pasado ya un
tiempo para solucionar, que ya ha pasado tanto
tiempo, lo que no cabe duda y seguro que el Portavoz
del Grupo Socialista que conoce bien la Administracion
Regional, lo conoce es que la situaciéon yo creo que no
se arregla ni en tres meses ni en cuatro meses.
Ademdas yo soy partidario de que se necesita mas
tiempo y se da una solucién definitiva y adecuada para
el futuro, utilicemos el tiempo necesario, y no
vayamos poniendo a lo mejor parches, muchas veces,
por intentar hacer las cosas rapido, que lo que no cabe
duda como yo hablaba con algin Grupo Parlamentario,
a veces que hemos comentado este tema, ya seria
importante que en esta Legislatura, la Administraciéon
Regional quedase totalmente estructurada para el
futuro en esta Comunidad Auténoma.

Por lo tanto, ese el deseo de mi Grupo
Parlamentario y esa es la voluntad de nuestro Grupo
Parlamentario.

LA SRA. PRESIDENTA (Maza Carrascal):
Muchas gracias, Sr. Rodriguez.

Por dltimo, tiene la palabra D. José Jiménez
si quiere hacer alguna...

EL SR. JIMENEZ BLAZQUEZ: Una matizacidn,
a instancia del Grupo Socialista.

Evidentemente, cuando yo he planteado la
generosidad, usted sabe que en la Administracion se
han abordado problemas mas dificiles, como ha sido el
Ministerio de Educacién, donde habia miles y miles de
profesores interinos. Y se ha abordado, y se ha
resuelto. El mismo tratamiento que hemos tenido para
los interinos del Ministerio de Educacién, o para
interinos de otras Comunidades como Galicia o Castilla
Leén y se ha resuelto, ese mismo tratamiento es el
que estoy demandando yo para los trabajadores
interinos o laborales de la Diputaciéon Regional, y que
evidentemente que es una situacién necesaria de
muchos afos porque yo creo que no se ha abordado
nunca la reforma, y cada vez que se aborda una
reforma también, y humildemente lo reconozco, lo
hacemos mal porque posiblemente estemos haciendo
estructuras de la Administraciéon y lo tengo que decir,
pues a veces pensando en personas y no en el
servicio. Y nosotros como sindicato defendemos que
se hagan estructuras de lo que realmente necesita la
Administracion, de lo que realmente necesita el
ciudadano y no de lo que pueden necesitar
determinadas personas de nuestra Administracién.

En ese sentido estoy pidiendo la Ley de punto
final, que es un término coloquial que se utiliza, o sea
no quiere trascender lo de ley de punto final mas que
en el sentir de que arreglemos el problema
politicamente, que a veces habra situaciones injustas
que puedan colar situaciones injustas, pues
evidentemente, que cuando se hace un arreglo politico
habra situaciones injustas. Pero si, el que pueda
alguna situacion injusta puede redundar en el beneficio
mayor que supone el que la Administracién Regional
quede regularizada de un vez, porque sino la
judicializacién de la Administracién no va a terminar
nunca.

Evidentemente, con una amplitud de miras de
que efectivamente todo el mundo pase por alguna
prueba, evidentemente, con generosidad pero que de
alguna manera eso se pueda solucionar y como se ha
resuelto en educacioén, y usted lo sabe muy bien que
se ha resuelto bien. Claro que ahi también hubo
situaciones injustas de gente que igual con dos puntos
en su ejercicio es profesor hoy dia, y gente con diez
puntos en su ejercicio no es profesor hoy dia. Y les
conozco y les veo por la calle. Y por qué en unos
ambitos se puede ser generoso y en otros se es tan
restrictivo. Y también llamo la atencién de algunos
Grupo Politicos o de otros sindicatos, que quizads por



N° 76 -B

DSARC 25 JUNIO 1996

Pagina 1616

que en su afiliacion no estdn esa mayoria de
trabajadores, incluso hay sindicatos que el mismo
planteamiento que hacen para el personal laboral, lo
rechazan para el personal funcionario. Eso me parece
injusto. Lo que estoy tratando de decir, la ley de punto
final, repito es un término coloquial, que de alguna
manera se arbitre un mecanismo por el que pueda
haber alguna situaciéon rara compense el arreglo de la
Administracién general de Cantabria.

Pero que de wuna vez tengamos Ila
Administracion que necesitamos y dejemos de estar
en este estres continuo de la Administracién y que no
se va a solucionar, a mi modesto entender, si no es
con alguna medida de ese tipo, generoso, abierto y
con el punto de vista hacia el futuro, no al pasado. Y
estamos volviendo al pasado constantemente con la

Administracion y no se arreglard. Y no os podéis
imaginar la cantidad de recursos y contrarecursos, y
hasta el Constitucional, y no vamos acabar nunca. Por
eso, mi intervencion iba en esa mira amplia y generosa
de solucionar, por lo beneficios que nos puede traer, y
mas cuando nos vamos a meter en este desarrollo
autonémico, creo que son mas los beneficios que
puede aportar la regularizacién de la Administraciéon
que cuatro, diez, quince personas, quizds con no
tantos derechos como para aplicarse de esa medida lo
pudieran tener.

Yo nada mas quiero decir eso.
LA SRA. PRESIDENTA (Maza Carrascal):
Muchas gracias, Sr. Jiménez, agradecerle su presencia

en esta Comisién y su brillante exposicion.

Se levanta la sesion.

(Se levanta la sesion a las once horas y cuarenta minutos)
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