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01.- Eleccion de Presidente de la Comision.

02.- Comparecencia de la Consejera de Educacion, a fin de informar sobre los planes, proyectos y
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(Comienza la sesion a las diez horas y siete minutos)

LA SRA.
Huidobro):_Buenos dias.

PRESIDENTA (Valdés

Vamos a dar comienzo la sesi6on de la
Comision de Educacion, y el primer punto del orden
del dia es la eleccidn del Presidente de la Comisidn
conforme al articulo 392 del Reglamento de la
Camara.

Por eso voy a pedir a los Grupos que vayan
designando sus candidatos.

Portavoz del Grupo Parlamentario

Regionalista.

EL SR. FERNANDEZ REVOLVO:_ Grupo
Regionalista no presenta candidato.

LA SRA. PRESIDENTA (Valdés Huidobro):
Portavoz del Grupo Parlamentario Socialista.

EL SR. GUERRERO LOPEZ: El Grupo
Parlamentario Socialista presenta a Susana Mediavilla

Garmendia.

LA SRA. PRESIDENTA (Valdés Huidobro):
Portavoz del Grupo Parlamentario Popular.

EL SR. CAGIGAS RODRIGUEZ: No presenta
candidatura.

LA SRA. PRESIDENTA (Valdés Huidobro): Muy
bien.

Pues vamos a proceder a la votacion, y ruego
a la Secretaria que vaya leyendo a las personas que
tienen que acudir a votar.

LA SRA. GONZALEZ SANZ:

D. José Antonio Cagigas Rodriguez.

EL SR. CAGIGAS RODRIGUEZ: Me abstengo.

LA SRA. GONZALEZ SANZ:

D. Santos Fernandez Revolvo

Diia. Tamara Gonzalez Sanz.

Me abstengo.

D. José Guerrero Lopez.

*kkkkk

Dia. Maria Sofia Juaristi Zalduendo.

LA  SRA. JUARISTI ZALDUENDO: Me
abstengo.

LA SRA. GONZALEZ SANZ: Dfa. Susana
Mediavilla Garmendia.

D. Arturo Roiz Garcia.
Diia. Maria Rosa Valdés Huidobro.
Dia. Maria Isabel Urrutia de los Mozos.

LA SRA. URRUTIA DE LOS MOZOS: Me
abstengo.

LA SRA. GONZALEZ SANZ: Susana Mediavilla
Garmendia, Susana Mediavilla Garmendia, Susana
Mediavilla Garmendia, Susana Mediavilla Garmendia,
Susana Mediavilla Garmendia.

Cinco votos.
LA SRA. PRESIDENTA (Valdés Huidobro): La
Presidenta es Susana Mediavilla Garmendia por cinco

votos a favor y cuatro abstenciones.

Ruego a la Sra. Presidenta que ocupe su
lugar para continuar con el orden del dia.

LA SRA. PRESIDENTA
Garmendia): Buenos dias.

(Mediavilla

Vamos a dar comienzo a la Comision de
Educacion.

Agradecemos en primer lugar, la presencia
de la Sra. Consejera y los Cargos de su equipo, y a
continuacion nos recuerda la Secretaria el orden del
dia.

LA SRA. GONZALEZ SANZ: Punto segundo
del orden del dia: Comparecenciade la Consejera de
| L fin de inf !
.
| icitud . |
! . bi L
propia.

LA SRA.
Garmendia): Bien.

PRESIDENTA (Mediavilla

Recordar que en primer lugar intervendra la
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Consejera, sin tiempo limitado. Posteriormente lo
haradn los Portavoces de cada Grupo a quienes
contestard la Consejera, bien individual o
colectivamente.

Damos la palabra a Rosa Eva Diaz Tezanos.

LA SRA. CONSEJERA (Diaz Tezanos):
Gracias Presidenta. Sefioras y sefiores Diputados.

En primer lugar, buenos dias a todos y a
todas. Es para mi un honor y una satisfacciéon
comparecer hoy en esta Comision de Educacion,
pues la pasada legislatura fui Diputada de esta
Cémara y conozco y reconozco el valor y la importancia
de este Parlamento.

Para mi la actividad parlamentaria es
fundamental, asi lo he vivido en los ultimos cuatro
afios, y desde mi Consejeria estaremos a disposicion
de este Parlamento y de quienes representan la
voluntad de los ciudadanos y ciudadanas de nuestra
Region.

Reconocido el importante valor de la actividad
parlamentaria, paso a presentarles a todos y todas
ustedes el equipo de la Consejeria de Educacién que
me acompafia en esta comparecencia, y que esta
compuesto por el Secretario General de Educacion, D.
José Carlos Crespo Velasco; el Director General de
Personal y Centros Docentes, D. Ramén Ruiz Ruiz y el
Director General de Ordenacion e Innovacion
Educativa, D. Roberto Cayén Fernandez.

Hecha esta introduccion y esta presentacion
paso a desarrollar el objeto de esta comparecencia,
que no es otro que presentarles los objetivos y las
acciones que la Consejeria de Educacién va a
desarrollar a lo largo de toda la legislatura.

Siendo uno de los objetivos prioritarios de
este Gobierno Regional, la potenciacion del sistema
educativo de Cantabria en su conjunto. Potenciacion
que si quiere ser realista debe de partir de una
analisis de la realidad existente para introducir en ella
las politicas educativas mas adecuadas. Este
conocimiento de la realidad ha requerido una
informacién previa y un analisis que se ha venido
realizando a lo largo de los tres ultimos meses por el
equipo de esta Consejeria.

Para ello hemos visitado los centros
docentes, hemos mantenido encuentros y entrevistas
con los agentes sociales, con directores de los
centros de primaria y secundaria, tanto por parte de
esta Consejera como por parte de los Directores
Generales. También hemos mantenido reuniones con
diferentes asociaciones y colectivos profesionales, y
hemos procedido al andlisis de diversa
documentacién.

Estos son los instrumentos que nos han
permitido confeccionar un retrato de la actual situacion
educativa de Cantabria. Situacion Sefiorias,
globalmente mejorable en la que se detectan
deficiencias en aspectos tales como la carencia de
infraestructuras que tienen los centros publicos, tanto
en instalaciones deficientes en los centros docentes
como en la falta de equipamiento de los ciclos
formativos.

Una excesiva calma en los centros educativos
con relacion a la innovacion y a proyectos docentes
compartidos, una cultura escolar muy academicista y
una organizacion de los centros poco flexible. Una
atencion a la diversidad excesivamente fragmentada
basada casi exclusivamente en los especialistas v,
por tanto, con escasa vision global por parte del centro
educativo.

Una formacién profesional que languidece
sin un plan global y sin un Consejo Regional de
Formacién Profesional, sin actividad desde el mismo
momento de su creacion. Una escasa relacion y
colaboracioén interinstitucional y entre Consejerias,
aspecto imprescindible en temas como la formacion
profesional, la transversalidad, la atencion a minorias
étnicas y a emigrantes o el tratamiento de nifios y
jévenes con conductas de inadaptacion social.

Una formaciéon permanente del profesorado
con tendencia a la centralizacion y a refugiarse en la
propia institucién, utilizando  mayoritariamente
modalidades formativas alejadas de la préactica
docente y del contexto escolar. Una escasa
complementariedad entre los servicios de apoyo
externo a los centros educativos, cierta dificultad de
coordinacion y de trabajo en equipo en las etapas
educativas y en las transiciones entre ellas. Y una
escasez, por no decir una carencia absoluta, de
normativa propia, actuando mas como una delegacién
de Madrid que como una Consejeria con proyecto
propio.

Sefiorias, muchas mas podrian ser las
carencias que habria que aducir, pero para acabar
esta relacion quiero sefialar algo que ha caracterizado
la politica educativa de los Ultimos afios. Se han
publicitado mediaticamente multitud de planes,
proyectos, ordenes y subvenciones de diferente
naturaleza inconexas entre si, sin que hayan tenido
incidencia alguna en la mejora del sistema educativo.

Porgue se ha considerado que con el simple
hecho de anunciar medidas se lograban los objetivos.
Es decir, se ha empleado una politica de mero
procedimiento invocativo, se ha hecho mucho ruido y
ha habido pocas nueces. Una politica Sefiorias, sin
direccion y sin modelo educativo a pesar que desde la
anterior Administracion se hacia referencia constante
a la existencia del mismo.



Pagina 200

6 OCTUBRE 1999

DSPCA nim. 301-B

Realizado este andlisis de la realidad, esta
Consejeria de Educacion, esta nueva Administracion
Educativa si tiene un modelo educativo que hoy vengo
a hacer explicito en esta Camara. Modelo que
partiendo de una concepcion de la educacién como
servicio publico, cuya finalidad es la igualdad real de
oportunidades para todos los ciudadanos vy
ciudadanas de Cantabria, se basa en los siguientes
principios: participacion y democratizacién, equidad e
igualdad de oportunidades, apertura de los centros a
la Comunidad, innovacion e investigacion educativa,
una cultura de la evaluacion y autoevaluacion y calidad
educativa para todos.

Principios que paso a exponerles
brevemente.

El primero, el de la participacion vy
democratizacion. Esta Administracion cree firmemente
en la participacion real de todos los sectores
implicados en el proceso educativo, y en la
democratizacién de la vida de los centros. Queremos
que los centros educativos se transformen en
auténticas comunidades democraticas de
aprendizaje, superando las concepciones de
organizaciones formales burocraticas.

Entendemos que k participacion real de la
comunidad educativa es una exigencia de calidad. La
participacion, por tanto debe ser un instrumento para
superar concepciones de mera eficiencia aparente en
la gestion escolar, y convertirla en cambio en un
elemento educativo.

Una cultura participativa que no debe
guedarse solamente en la gestion del centro, sino que
debe de alcanzar la vida del aula utlizando
pedagogias y metodologias participativas y
colaboradoras que ayuden al alumnado a aprender y
poner en practica los principios democraticos.

La creencia de esta Administracién en la
validez de este principio debe llevarnos a una
descentralizacion real de funciones, y a un talante
democratico en su relacion con los centros. Creencia
que sin embargo no esta refida con un control
democratico de los mismos y del profesorado.

En segundo lugar, partimos del principio de
equidad e igualdad de oportunidades. Uno de los
objetivos que nos hemos propuesto es impulsar de
manera relevante en nuestra Comunidad Auténoma la
equidad e igualdad de oportunidades para todos y
todas. Sé que para algunos este es un tema que se
agota de manera simple proclamando la libertad de
eleccion de centro educativo, sin embargo este
principio descasa sobre variables muy complejas que
les voy a sefalar.

La primera, la referida a la universalizacion de
la escolaridad, en la que si bien se ha avanzado de
forma notable en la educacion obligatoria aun
encontramos limites importantes en el tratamiento de
cero a tres afios. En la desigual distribucion
geografica de los servicios de la educacion post
obligatoria, y en la dificultad de conseguir una
titulacion adecuada para una fraccion amplia de
nuestros jévenes.

Otra variable es la igualdad de recursos
escolares que resultan cruciales para todo aquél
alumnado que es més pobre, desde un punto de vista
econdmico y cultural. La igualdad formal en el
tratamiento del alumnado, un tratamiento formalmente
igual para todos combinado con situaciones de
partida desiguales, constituye una garantia de
resultados equivocos e injustos.

Y frente a ello queremos potenciar la
capacidad de la escuela para atender Ilas
caracteristicas especificas del alumnado y del medio.
La pretendida neutralidad de la cultura escolar que
selecciona como ciertos y universales unos haberes
mientras silencia otro y margina otros, en virtud de
unos criterios no siempre explicitos que responden, la
mayoria de las veces, a la logica de las culturas y
grupos dominantes, y que es indispensable por tanto
gue tomemos conciencia de las desigualdades y que
las tratemos de manera adecuada.

Y por ultimo, la compensacion de las
desigualdades socio familiares, que es para nosotros
una condicion sine qua non para la calidad de la
educacion. Y esto significa dedicar mas recursos a
aquellos grupos de alumnado y contextos educativos
qgque tienen mas necesidades, no solamente
economicas sino culturales.

En definitiva, queremos alejarnos de un
discurso falsamente igualitario poniendo en marcha
medidas que contribuyan a que la educacion de
nuestra Region sea mas equitativa y facilitadora de
una auténtica igualdad de oportunidades.

El tercer principio es la apertura de los
centros a la Comunidad, la escuela entendida como
educacion formal aunque sigue siendo la institucion
educativa mas importante no puede dar por si sola
respuesta a las demandas complejas y cambiantes
gue la sociedad moderna nos plantea. Un servicio
educativo moderno debe buscar la
complementariedad de los diferentes sistemas para
responder de forma integral a la formacion académica
y humana de nuestros ciudadanos y ciudadanas.

Es necesario que la educacion formal siga
siendo el nicleo de los aprendizajes, pero al mismo
tiempo tiene que salir al encuentro de otras iniciativas
y necesidades que hagan compatible la vida familiar y
laboral, la ampliacion de la oferta de actividades
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extraescolares y el disfrute de un ocio creativo.

La educacion desde una perspectiva global
debe ser un instrumento de progreso de ciudadania,
de lucha contra la exclusion social y de defensa de los
valores de convivencia y tolerancia. Y para contribuir a
esta finalidad los centros educativos deben abrirse a
la Comunidad y aprender a colaborar con todas las
instituciones y agentes potencialmente educativos.

Para ello, la Consejeria de Educacion plantea
un plan de apertura de los centros con diferentes
niveles de implicaciéon y complejidad, de forma que
cada comunidad educativa elija la opcion mas
adecuada para sus necesidades y posibilidades.

El cuarto principio es el que se refiere a la
innovacion e investigaciéon educativa. Desde la
Consejeria de Educacion creemos en la innovacién
educativa como mecanismo para ahondar en una
comprension, en una formacién comprensiva e
integral. Innovacion que trata de convertir las escuelas
en lugares mas democraticos, atractivos y
estimulantes, donde no solamente se facilite la
adquisicion del conocimiento sino también la
comprension de lo que da sentido al propio
conocimiento cuando este se relaciona con el sujeto y
el contexto.

Una innovacion educativa Sefiorias, que para
que fructifique requiere apoyos y tiempo porque
implica modificaciones en las practicas y actitudes
personales y profesionales.

Esta Administracién Educativa sabe que la
principal fuerza impulsora de la innovacién y el cambio
son los profesores y profesoras que trabajan
coordinada ycooperativamente en los centros, con el
compromiso de fortalecer la democracia escolar. Y por
ello la Administracion potenciara la formacion
permanente del profesorado, el intercambio entre
profesores y la innovacion e investigacion educativa.

El quinto principio es establecer una cultura
de la evaluacién y autoevaluacion. Cualquier entidad,
cualquier organizacién de personas que tenga unos
fines, unas funciones y ponga unos medios para
lograrlos, esta obligada a pensar y repensar sobre la
relacion y coherencia entre los fines que persigue y
los medios que pone para ello.

Esto, que es un principio universal, elemental
y Util para toda entidad y organizacion, es ademas una
responsabilidad para una Administracion Educativa.
Necesitamos reflexionar continuamente sobre la
relacion y coherencia que guardan los medios que
ponemos las medidas que tomamos, las préacticas
que llevamos a cabo y las funciones que la sociedad
nos encomienda.

Creemos que de manera permanente toda la

comunidad educativa de Cantabria necesita pensar
colectivamente si el camino por el que vamos nos
conduce al lugar donde queremos llegar.

La evaluacion y autoevaluacion se nos
presenta asi no solo como un principio que nos guia
sino a la vez como un instrumento basico para que la
Administracion en su conjunto, los centros, los
equipos y los grupos de personas implicados en las
tareas educativas, puedan profundizar en....

(Desconexién de microfonos)

... maneras de entender la evaluacion. Existen
modelos jerarquicos de mero control externo que
atiende solamente a aspectos facilmente observables
o0 mensurables, y que abandonan la esencia de los
procesos educativos.

Lejos de este modelo, la  actual
Administracién Educativa apuesta firmemente por un
modelo participativo y democratico en el que todas las
personas implicadas puedan aportar sus puntos de
vista, aunque sean divergentes, de manera que las
decisiones se puedan tomar de la manera mas
informada y contrastada posible. Modelo ademas que
tiene como valor supremo la responsabilidad.

Asi pues impulsaremos el desarrollo de una
cultura de la evaluacion y autoevaluacion en toda la
comunidad educativa de Cantabria.

Y en ultimo lugar, el principio de calidad
educativa para todos. Toda Administracion Educativa
esta obligada a perseguir la busqueda de la calidad,
por eso consideramos la calidad educativa para todos
un principio fundamental que guiard nuestra
actuacion.

Ahora bien, como siempre y como en todo hay
diferentes maneras de entender la calidad en
educacion, y no todas contribuyen a lo mismo. No es
igual entender la calidad como algo externo que nos
es concedido si cumplimos unos estandares
establecidos, que comprenderla, como hacemos
nosotros, como un conjunto de valores, actitudes y
procedimientos que se ponen en juego durante el
proceso alucativo para enriquecer la vida de las
personas.

No nos conformamos, por tanto, con un
concepto de calidad reducido a una mera declaracion
de intenciones o0 que se asocie Unicamente a
indicadores de eficacia en la gestién o de rendimiento
escolar, sino que queremos que sea una realidad
tangible ahi donde nuestro trabajo y dedicacién deben
de influir de forma mas notable. El centro educativo, el
alumnado y la comunidad escolar en su conjunto.

Por ello, los indicadores de calidad no deben
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ser impuestos desde el exterior, sino que deben ser
identificados por las personas que participan en el
proceso educativo de acuerdo con un sistema de
valores propios y compartidos.

Asi pues proponemos una calidad educativa
para todos y todas basada en una dimension ética,
esta calidad se mejora poniendo en juego
procedimientos como el didlogo, la reflexién y la toma
de decisiones informada y contrastada para que
enriquezca tanto al proceso educativo como a la
sociedad en su conjunto.

Hasta aqui, Sefiorias, hemos puesto de
manifiesto los principios en los que se basa nuestro
modelo educativo, pero un modelo no se compone
solo de principios sino que en coherencia con ellos
debe de presentar unas orientaciones que sean el
denominador comdn de todas las acciones que se
desarrollen en los diferentes &mbitos de actuacién.

Orientaciones que podemos transformar en
objetivos tendencia de la legislatura y que van
encaminadas a incentivar la participacion consciente y
responsable de profesorado y de la comunidad
educativa, a facilitar el desarrollo profesional del
profesorado a través de la participacion en procesos
de innovacién e investigacion educativa, atender las
problematicas reales de los centros y las diferentes
realidades de los mismos, acercando a ellos los
recursos y la formacién.

Potenciar la coordinacién entre etapas y
centro creando redes de centros y profesores en
ambitos concretos de actuacién. Propiciar —como les
decia- una cultura de la evaluacion y la autoevaluacion
como vehiculo para el cambio educativo y toma de
decisiones informadas y fundamentadas.

Enriquecer los procesos de ensefianza-
aprendizaje a través de propuestas curriculares
relevantes y significativas para el alumnado, capaces
de relacionar el conocimiento escolar y experiencial
con la finalidad de lograr una ciudadania critica, libre y
responsable.

Democratizar el acceso a los programas y
proyectos apoyando propuestas auténomas de
grupos de profesorado, potenciando la implicacién de
los centros y con discriminacion positiva hacia
aquellos centros que tienen probleméaticas
especiales.

Incrementar la colaboracion con otras
instituciones y colectivos, de manera que entre todos
podamos contribuir realmente a la atencién vy
formacion integral de nuestros ciudadanos 'y
ciudadanas.

Dinamizar la formacién profesional,

racionalizar y potenciar la atencion a la diversidad,
abrir la escuela a la realidad social apoyando e
impulsando propuestas y proyectos que estrechen la
relaciéon entre la vida académica o escolar y los
problemas y la vida real de las personas.

Impulsar la puesta en marcha de una
normativa especifica para Cantabria que atienda de
manera adecuada y cercana la idiosincrasia y las
necesidades de nuestra comunidad educativa.
Consolidar la utilizacion de las nuevas tecnologias,
como un recurso en el que hay que poner en marcha
un Plan Director de PIC en la educacién de Cantabria.

Y sobre todo, Sefiorias, actuar desde un clima
de dialogo permanente con toda la comunidad
educativa. Todos estos principios y objetivos,
Sefiorias, se deben poner de manifiesto en unos
ambitos de actuacion y traducirse en unas acciones
concretas a lo largo de toda la legislatura.

Para no hacer prolija la enumeracién voy a
sefialar primero cuatro ambitos de actuacién que son
imprescindibles y demandados por el conjunto de las
etapas educativas, para lograr un enriquecimiento del
proceso educativo.

Estos Ambitos de actuacién son: calidad del
proceso de ensefianza y aprendizaje, los medios y
recursos que se ponen al servicio de la educacion,
atenciéon a la capacidad individual y cultural de los
sujetos y potenciacion del capital social y cultural
externo.

Paso a exponer, Sefiorias, las actuaciones
gque podemos llevar a cabo para el conjunto de la
legislatura en cada uno de estos ambitos. En cuento a
la calidad del proceso de ensefianza y aprendizaje,
decirles que el proceso de ensefianza y aprendizaje
es el nucleo y la esencia de la educacién. Todo lo
dicho no serviria de nada si esos principios no
estuvieran presentes en él contribuyendo a la calidad
del mismo.

De como se entienda este proceso, de lo que
pase en él, de cdmo se lleve a término o de como se
impliquen en él las personas depende en gran
medida la calidad educativa. Por ello es necesario
cuidarlo, atenderlo y apoyarlo.

En primer lugar, llevaremos a cabo la
elaboracién de un curriculum para Cantabria en todas
y cada una de las etapas educativas junto con unas
orientaciones didacticas y para la evaluacion,
poniendo sumo cuidado en la selecciébn 'y
organizacion de contenidos curriculares que se
realicen.

Apostaremos por el uso de aquellos
enfoques didacticos que acierten a relacionar la vida
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académica y escolar con la vida y los problemas de
las personas. Apoyaremos decididamente a aquellos
grupos de profesores que quieran apostar por el
cambio y la innovacién en aspectos organizativos del
aula y del centro, como son los referidos a
agrupamientos, espacios, tiempos y el uso de
metodologias activas.

Igualmente impulsaremos la divulgacion,
publicacién y difusion de experiencias,
ejemplificaciones y materiales curriculares que sirvan
de ayuda y referencia al profesorado para mejorar
dichos procesos. Y haremos anualmente
convocatorias de ayudas para llevar a cabo proyectos
de innovacion educativa y los apoyaremos
decididamente en su desarrollo.

El segundo &mbito de actuacion es el referido
a los medios y recursos que se ponen al servicio de la
educacion y que resultan indispensables para poder
llevar a cabo la accion de educar con garantias de
calidad. Este ambito requiere una atencién muy
significativa desde nuestra posicion politica, ya que
creemos que es responsabilidad de la Administracion
poner al servicio de la educacion de los ciudadanos y
ciudadanas de Cantabria cuantos medios y recursos
sean posibles.

Diferenciaremos, para su explicacion, las
medidas que vamos a poner en marcha en relacion
con los medios materiales, los recursos humanos y
las medidas de apoyo al profesorado.

Cierto es que no podemos disponer de todos
los recursos que podrian necesitarse, pero nos
comprometemos a optimizar esos recursos y a dar
prioridad a aquellas necesidades que mas redunden
en beneficio de la calidad educativa.

En cuanto a medios materiales,
elaboraremos  planes plurianuales para la
construccion de nuevos centros educativos que
atiendan a las necesidades de escolarizacion mas
urgentes. Asimismo mejoraremos los edificios
escolares existentes y les dotaremos de mobiliario y
equipamiento, especialmente en los ciclos formativos.

Ampliaremos el ndmero y dotacion
econdmica de las becas de ayuda para el transporte y
los comedores escolares, 'y equiparemos
adecuadamente a los centros educativos en relacion
con las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Crearemos progresivamente una red de
centros publicos para la etapa educativa preescolar de
cero a tres afios. Iniciaremos la educacién secundaria
bilinglie en el Instituto Cantabria, y ampliaremos la
oferta bilinglile a otro u otros centros de infantil y
primaria de la Region.

De la misma manera seguiremos
potenciando las secciones bilinglies en los centros
educativos. Implantaremos progresivamente la
gratuidad de libros de texto y materiales curriculares
para los segmentos de alumnado mas
desfavorecidos, y revisaremos el Plan Regional de
Bibliotecas dotandolo con fondos bibliogréficos.

En relacién con los recursos humanos
adecuaremos las plantillas a las necesidades de los
centros escolares, ampliando las plantillas de los
equipos psicopedagogicos y de los equipos de
atencion temprana. Y reorganizaremos los equipos de
la Consejeria de educaciéon dotandoles de una mayor
funcionalidad.

En cuanto a las medidas de apoyo al
profesorado, incrementaremos el niamero de licencias
por estudios e investigacion, implantaremos
progresivamente periodos no lectivos para la
formacion permanente del profesorado, y
desarrollaremos medidas en relacién con la salud
laboral de los docentes.

Asimismo pondremos en marcha medidas
tendentes a la dignificacion social y economica del
profesorado, y realizaremos reducciones horarias de
jornada para el profesorado mayor de 55 afios.

El tercer ambito de actuacion es el que se
refiere a la atencion, a la capacidad individual y capital
cultural de los sujetos. Vamos a realizar un informe en
relacion con la situacion real de la atencion a la
diversidad del alumnado. Los alumnos con
necesidades educativas especiales, las minorias
étnicas, el alumnado emigrante y el alumnado
superdotado. Un informe que sirva de base para la
definicion mas ajustada de los diferentes perfiles
profesionales que intervienen en ella.

Celebraremos un congreso regional de
orientacion educativa y atencién a la diversidad con la
finalidad de realizar una planificacion de este ambito
durante toda la legislatura. Vamos a definir las
plantillas basicas y a dotar a cada centro del
profesorado especialista necesario.

También reorganizaremos la estructura y
funciones de los equipos psicopedagdgicos en
relacién con los centros educativos, y solicitaremos y
evaluaremos un plan de refuerzo educativo para el
primer ciclo de educacion primaria y de educacion
secundaria a cada centro educativo, especialmente en
las &reas instrumentales.

Proporcionaremos a través de las
instituciones pertinentes recursos didacticos 'y
materiales para el apoyo al alumnado.
Colaboraremos también con diferentes instituciones
para prestar una atencion mas global al alumnado
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con necesidades educativas especiales. Y
utilizaremos los centros especificos de educacion
especial como centros de recursos y de apoyo a la
escolarizacion de alumnos con necesidades
educativas especiales.

En el ambito de la potenciacién del capital
social y cultural externo, somos conscientes de que el
sistema escolar tiene dificultades para integrar social
y culturalmente al alumnado mas alla de las fronteras
fisicas del centro educativo.

Y, sin embargo, tenemos la certeza de que el
éxito escolar, pero sobre todo el personal, necesita de
unas condiciones familiares y contextuales que
coadyuven a una educacion integral de nuestros nifios
y jovenes.

Esta tarea de incrementar el capital cultural y
social externo en la escuela necesita de la
profesionalidad del profesorado, asi como también de
su complementacion a través de la colaboraciéon con
animadores, formadores y otras personas dispuestas
a intervenir desde fuera de la escuela.

Para ello, esta Administracion fomentara
programas de sensibilizacion con la finalidad de
promover la participacion e implicacion de personas y
colectivos en los temas educativos. Vamos a poner en
marcha una campafia de sensibilizacion a las
familias, para fomentar su corresponsabilidad en el
proceso educativo. Y llevaremos a cabo en cada
centro un plan de acogida destinado a las familias del
alumnado, especialmente del alumnado emigrante.

Fomentaremos también junto con las
Administraciones Locales perfiles profesionales que
hagan de nexo entre los centros educativos y las
colectividades especificas. Y potenciaremos las
colaboraciones con Ayuntamientos y colectivos, para
el desarrollo conjunto de actividades socio culturales.

Vamos a poner en marcha, como les decia,
un Plan de apertura de los centros educativos que va
desde la utilizacion de las infraestructuras deportivas y
otros servicios del centro, pasando por proyectos de
ampliacion de jornada escolar, hasta la colaboracion
en planes educativos de zona 0 municipio que
posibiliten la definicién de municipios educadores.

Potenciaremos, igualmente, la relacién
existente con las asociaciones y federaciones de
padres y madres de alumnos, y fortaleceremos el
Consejo Escolar de Cantabria como d6rgano en el que
estdn representados los diferentes sectores
implicados en el sistema educativo. Todas estas
medidas iran acompafiadas de las correspondientes
subvenciones y ayudas econémicas e incremento de
recursos humanos.

Hasta aqui Sefiorias, hemos sefialado unos
ambitos de actuacién comunes a todas las etapas
educativas, pero quiero sefialar también unos ambitos
de actuacion mas concretos, que si bien participan
igualmente de las actuaciones anteriores,
consideramos que deben de tener un tratamiento
especifico.

En este apartado me voy a referir a la
formacion profesional, al periodo educativo de
preescolar, a la educacion permanente de personas
adultas y a las ensefianzas de régimen especial.

La formacion profesional representa otro de
los desafios a los que esta Administracion quiere
hacer frente. Compartimos la idea de muchos
discursos politicos y sociales europeistas, que sitdan
a la formacion profesional como el nicleo del futuro
econdmico de Europa. Formaciones profesionales
que se configuran y concretan a través de la
competitividad y la formacion a lo largo de la vida de
un sistema profesional abierto y que reclaman, a los
nuevos titulados, capacidades generales que les
permitan atender los desafios de una sociedad y de
un mercado laboral en permanente cambio.

Conscientes de la importancia que tiene este
tema de la formacion profesional, esta Administracion
ha creado dentro de la estructura administrativa la
figura de un coordinador jefe de formacién profesional,
que tendra entre otras funciones la planificacion y
programacion a medio plazo de las ensefianzas de
formacién profesional regladas, y de la ordenacion
académica de las ensefianzas de FP en el &mbito de
competencia de la Consejeria de Educacion.

También vamos a revitalizar la Comisién
Regional de Formacion Profesional de Cantabria,
paralizada desde su constitucion en el afio 2001, con
el fin de avanzar en la coordinacion entre las diversas
Administraciones con responsabilidad en la formacion
profesional.

Por otro lado vamos a revisar el mapa de la
oferta de ciclos formativos, con criterios de adecuacion
a las demandas de cualificacién reales del sistema
productivo, e implantaremos a lo largo de la
legislatura algan centro integrado de formacion
profesional que contemple los tres subsistemas.

Vamos a desarrollar un plan plurianual que
de respuestas a las insuficiencias y falta de
renovacion y actualizacion de los equipamientos de
los ciclos formativos, y ampliaremos la oferta de
formacion profesional reglada a distancia, y
buscaremos soluciones a los problemas que han
impedido hasta este momento incluir en la oferta de
FP reglada las familias profesionales de edificacién y
obra civil y actividades maritimo pesqueras.
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Respecto al periodo educativo preescolar de
cero a tres afios, queremos sefialar que somos
conscientes de la importancia que tiene el mismo
para el desarrollo social, intelectual y emocional de
los nifios y nifias. Creemos que no es un periodo
cualquiera y que de él depende buena parte de la
configuracion futura de los nifios.

Por ello, Sefioras y Sefiores Diputados,
queremos ahondar en su caracter educativo. Vamos a
desarrollar para la Comunidad Auténoma de
Cantabria el Decreto que establece los aspectos
educativos basicos de la educcion preescolar, y
vamos a impulsar —como les avanzaba anteriormente -
una red publica de preescolar cero a tres afios en
colaboracion con otras Consejerias del Gobierno de
Cantabria y con los Ayuntamientos.

Voy a hablar ahora de la educacion
permanente de personas adultas. Ya hemos
comentado, en el &mbito de la formacidén profesional,
la importancia capital que tiene en la sociedad
presente y futura el aprendizaje a lo largo de la vida de
las personas. La educacion basica cuando logra sus
propoésitos suscita los deseos de seguir aprendiendo.

Esperamos que el conjunto de medidas que
venimos anunciando para la educacion formal y no
formal nos lleve en un futuro inmediato a un
incremento de la demanda de educacion de personas
adultas en sus diferentes aspectos.

Educacion permanente de personas adultas
gque como sabemos estd intimamente ligada a la
igualdad de oportunidades. Como dice el informe de
la UNESCO, se convierte en un imperativo
democrético.

Aungue algunas de las medidas comentadas
para la formacion profesional tienen incidencia en
este ambito de actuacién, voy a sefialar algunas que
considero mas especificas.

Vamos a ampliar la capacidad de titulacion de
graduado de educacién secundaria a todos los
centros de adultos de la Comunidad Auténoma, y es
objetivo de esta Consejeria ampliar la red ahora
existente en centros y aulas haciendo llegar la oferta a
zonas de Cantabria que ahora no pueden disfrutar de
la  misma. También colaboraremos con los
Ayuntamientos para promover y dinamizar actividades
de formacion para el conjunto de ciudadanos y
ciudadanas a través de ayudas a proyectos
especificos. Y elaboraremos los reglamentos
organicos de los centros de adultos y la normativa
derivada en este campo de la LOCE.

Me referiré ahora a las ensefianzas de
régimen especial. Respecto de las ensefianzas de
régimen especial quiero centrarme en algunos

aspectos en los que merece la pena detenerse.

Si por un lado consideramos que la
educacion artistica bésica se atiende de forma
reglada en los centros ordinarios de cada una de las
etapas educativas, también es cierto que cada dia se
incrementa el nimero de personas que demandan
una formacion especifica en estos campos.

Con el fin de atender esta demanda,
impulsaremos la creacion de dos conservatorios
elementales de musica, uno en Torrelavega y otro en
la zona oriental de Cantabria. Y crearemos en
colaboracion con los Ayuntamientos escuelas
municipales de musica.

Crearemos igualmente una escuela superior
de arte en Cantabria, en la que se impartiran
ensefianzas regladas de diferentes especialidades
gue den respuesta al alumnado del bachillerato de
arte.

Analizados estos ambitos de actuacion mas
especificos, me voy a detener ahora en cuatro
aspectos que tienen un caricter transversal con
relacion a los ambitos de actuacion que hasta ahora
he comentado. Es decir, que estadn presentes en
todos y cruzan cada uno de ellos.

Me voy a referir a la formacion permanente del
profesorado, a la cultura y organizacién de los centros
educativos, a la coordinacién y colaboracion inter-
Consejerias del Gobierno de Cantabria, y al desarrollo
de una normativa especifica para nuestra Comunidad.

En cuanto a la formacion permanente del
profesorado, es uno de los pilares basicos del cambio
educativo que queremos llevar a cabo. En ella se
sustentan tanto la mejora continua de los centros
como la del desempefio de la tarea diaria de ensefiar.

Cantabria necesita definir un modelo de
formacion que sirva de referente, guie y oriente
nuestra actividad. Un modelo de formacion que no ha
tenido en los ultimos afios y que nosotros vamos a
impulsar con decisiéon. Un modelo, que entre otros
aspectos, potencia la intervencién en los contextos
cercanos a los problemas, prime el desarrollo
profesional a través de la indagacién sobre los
problemas en la practica del aula y del centro, trabaje
con diferentes itinerarios formativos e intente
transformar simultdneamente creencias y practicas.

Definiremos y desarrollaremos pues un
modelo de formacion para Cantabria, que con las
caracteristicas que les he descrito sirva de motor para
la mejora y el cambio educativo en nuestra Region.
Presentaremos un plan anual de formacion que
apueste por modalidades de formacién que
conjuguen teoria y practica, orientadas hacia las
problematicas reales de los centros.
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Fomentaremos actividades formativas que
surjan de proyectos de equipo y de centro, impulsando
la formacion en los mismos centros educativos a
través de convocatorias especificas.

Vamos a iniciar la colaboraciéon entre los
centros educativos de educacion primaria y
secundaria con los departamentos de la facultad de
educacion, para el desarrollo de investigaciones
aplicadas a diferentes areas y aspectos del quehacer
educativo.

Por otro lado, vamos a poner en marcha
planes de formacion para colectivos especificos, para
los asesores de formacion equipos
psicopedagogicos, profesorado de alumnado
extranjero, profesorado especialista y equipos
directivos.

Y también evaluaremos la incidencia o
impacto de la formacion en la realidad de los centros
educativos, y modificaremos los perfiles profesionales
de las asesorias y la estructura demasiado
centralizada de los centros dedicados a la formacion
permanente del profesorado, acercando esta
formacion también a través de las nuevas tecnologias.
Por Ultimo, en este apartado y a lo largo de la
legislatura avanzaremos hacia la creacion de un
centro de innovacion y evaluacion para Cantabria.

El segundo aspecto de caracter transversal
es la cultura y organizacion de los centros escolares.
La cultura y organizacién de los centros escolares es
el marco y el mecanismo que facilita o condiciona los
procesos de comunicacion, la socializacion
profesional y la oferta educativa que se hace al
alumnado.

Existen diferentes modelos de entender la
cultura y organizaciéon escolar. Algunos modos no
serian coherentes con los principios y postulados que
venimos defendiendo en nuestro modelo educativo.
Por ello apostamos por una respuesta organizativa de
la escuela, capaz de crear un clima de intercambio y
de experiencia.

Proponemos un marco de cultura vy
organizacion escolar que superando la fragmentacién
curricular, el aislamiento, la rutina, permita un rearme
moral, intelectual y profesional del profesorado a
través del control sobre su propio trabajo.

Vamos a potenciar los proyectos de
organizacion flexible de centro para atender mas
adecuadamente la realidad de su alumnado, y
publicaremos y difundiremos experiencias
organizativas desarrolladas con éxito en los diferentes
centros de Cantabria.

Otra actuacion que vamos a llevar a cabo es
la colaboracion y el intercambio de ideas de la
Administracion Educativa con los directores de los
institutos de educacion secundaria y con los centros
de educacion primaria e infantil. Desarrollaremos un
proceso de autoevaluacion y evaluacion externa con la
participacion de toda la comunidad educativa, con la
finalidad de ir introduciendo los cambios necesarios
en los diferentes centros. Y fomentaremos la
formacion especifica de equipos directivos como
lideres pedagoégicos y organizacionales, elaborando
también los nuevos reglamentos organicos de los
centros.

Dentro de este &mbito dedicado a la cultura 'y
organizacién de los centros queremos sefalar
algunas actuaciones relativas a la educacion en las
zonas rurales de Cantabria. Asi, por ejemplo,
replantearemos el modelo organizativo de los
colegios rurales agrupados, en busca de soluciones
que logren fortalecer la escuela publica en el contexto
rural.

De igual manera llevaremos a cabo medidas
de discriminacion positiva con aquellos centros que
tengan especial necesidad, como nucleos aislados o
con carencias socio educativas derivadas del contexto.
Y consideraremos la conveniencia de crear centros de
educacion infantil, primaria y secundaria obligatoria en
algunas zonas rurales de nuestra Comunidad.

Voy a hablar ahora de la coordinacion y
colaboracion inter Consejerias del Gobierno de
Cantabria. Un sistema educativo complejo como el
gue venimos anunciando demanda la colaboracion y
coordinacion entre las diferentes Consejerias del
Gobierno de Cantabria. Ademés se cumple asi uno de
los objetivos de este Gobierno, que es el logro de la
transversalidad.

Abiertos a la colaboracion con todas las
Consejerias entendemos que es con la Consejeria de
Industria, Trabajo y Desarrollo Tecnolégico y con las
Direcciones Generales de Servicios Sociales de
Mujer, de Asuntos Europeos y de Juventud con las que
mantendremos una mas intensa coordinacién vy
colaboracion.

Los ambitos de actuacién de esta Consejeria,
mas afectados por esta relacion, son sin duda la
atencioén a la capacidad individual y al capital cultural
de los sujetos, y la educacién preescolar en relacién
con la Direccion de Servicios Sociales, con la que
trabajaremos estrechamente, en actuaciones como la
atencion al alumnado en riesgo de inadaptacion
social o de patologias conductuales diversas.

Por otro lado, en &mbitos como la calidad de
los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la
formacion del profesorado trabajaremos con las
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direcciones Generales de la Mujer y de Asuntos
Europeos, en actuaciones como la introduccién y
tratamiento de valores en el curriculum, presentacion
de propuestas desde la transversalidad vy
colaboracion en proyectos de educacion para el
desarrollo.

Y es en el ambito de la potenciacion del
capital social y cultural externo, y especialmente en el
programa de apertura de los centros donde
tendremos mas relacion con la Direccién de Juventud.
En actuaciones tendentes a proporcionar personal
cualificado para el desarrollo de actividades
extraescolares y socio culturales que comporten un
ocio rico y creativo, y en el desarrollo conjunto de
planes de dinamizacion.

De igual modo, en el ambito de la formacion
profesional trabajaremos y coordinaremos nuestras
actuaciones con la Consejeria de Industria, Trabajo y
Desarrollo Tecnolégico.

En definitiva, estos son ejemplos que
queremos que sirvan para hacer visible la necesidad y
la relevancia de este &mbito de actuacion transversal,
que sirve para dar coherencia y globalidad no
solamente a las propuestas de nuestra Consejeria,
sino a toda la actuacion del Gobierno de Cantabria.

Y, por ultimo, me referiré al desarrollo de una
normativa especifica para Cantabria. Para finalizar
este bloque de ambitos de actuacion quiero hacer
breve mencion a esta tarea, ya sefialada al principio
como carencia, y es la necesidad de desarrollar una
normativa especifica para Cantabria en las diferentes
etapas educativas.

Esta tarea estara supeditada al desarrollo
normativo de la Ley Organica de Calidad de la
Educacion, que como norma basica tendremos que
aplicar en nuestra Comunidad Autonoma. No obstante
anuncio Sefiorias, que en el desarrollo de la normativa
especifica para Cantabria, intentaremos minimizar
aquellos aspectos educacionales u organizativos que
no consideramos beneficiosos para el sistema
educativo cantabro.

Para finalizar haré referencia a las
instituciones universitarias. En primer lugar, hablaré
de nuestra Universidad de Cantabria, que es una de
las plataformas fundamentales para el desarrollo de
nuestra Region y pilar basico de la politica educativa
de este Gobierno.

La Universidad cantabra como sabemos goza
de buena salud, de los estudios comparativos
realizados en los ultimos afios se desprende que es
la institucion universitaria que mas recursos obtiene
por investigador, a través de convocatorias
competitivas y de contratacion de proyectos cientificos.

Por otro lado es de destacar el esfuerzo de
financiacion que esta Comunidad ha realizado en los
ultimos afos. Ahora bien, esta Consejeria considera
que hay aspectos que deben mejorarse, hasta
convertir nuestro campus universitario en uno de los
mas atractivos de nuestro pais.

Para ello esta Administracion establecera un
marco estable de financiacion a través de Ia
elaboracion de un contrato programa de caracter
plurianual. Ampliaremos el potencial de nuestros
recursos docentes e investigadores para garantizar la
eficiencia del aprovechamiento social de los
resultados. Y favoreceremos la educacién permanente
y su relacion con la ensefianza superior.

Queremos reforzar también los recursos
docentes e investigadores y favoreceremos la relacion
de la Universidad con el tejido social y productivo de
nuestra Comunidad. Por supuesto que asumimos el
reto de la incorporacién de la Universidad de
Cantabria al espacio Europeo de educacién superior.

E igualmente incrementaremos las
relaciones de colaboracién con la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia en Cantabria y con
la UIMP, como instituciones que complementan de
una forma importante la formacion universitaria de
nuestros ciudadanos y ciudadanas.

Sefiorias, finalizo ya esta comparecencia
ofreciendo y solicitando de todos ustedes la maxima
colaboracion para obtener lo que la sociedad actual
nos demanda, que es un modelo educativo que de
respuesta a los nuevos retos de la sociedad del Siglo
XXI, desde la concepcion de la educacion como
servicio publico.

Un modelo educativo que debe cumplir con la
funcion de garantizar la igualdad de oportunidades,
posibilidades y de calidad educativa para todo el
alumnado, y que debe posibilitar una educacion
integral que no solo forme buenos estudiantes y
profesionales, sino que forme también ciudadanos y
ciudadanas activos, libres y responsables.

Nuestro talante para llevar a cabo y poner en
marcha este modelo educativo va a ser el didlogo y la
participacién, porque solo desde el didlogo y la
participacion comprometida de toda la comunidad
educativa podemos mejorar la educacion en nuestra
Region.

Muchas gracias.

LA SRA. PRESIDENTA (Mediavilla
Garmendia): Muchas gracias Sra. Consejera.

Continuamos la Comisién con el turno de
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fijacion de posiciones para los Grupos Parlamentarios
que intervendran en el siguiente orden: Grupo
Regionalista, Grupo Socialista y Grupo Popular,
disponiendo de diez minutos cada uno de ellos.

Comenzamos con el Portavoz del Grupo
Regionalista, Sr. Santos Fernandez Revolvo.

EL SR. FERNANDEZ REVOLVO: Gracias Sra.
Presidenta.

Gracias Sra. Consejera por su
comparecencia, asi como agradezco también la
presencia de los Altos Cargos de la Consejeria.

Nos ha expresado un programa de actuacion
de la Consejeria que yo calificaria de muy ambicioso y
para el cual voy a comenzar por donde usted terming,
para lo cual contar4 con toda la colaboracion del
Partido Regionalita de Cantabria; porque esta filosofia
educativa que usted nos ha expuesto aqui merece
todo nuestro apoyo.

También voy a comenzar por lo dltimo que
nos ha expuesto usted, aunque ya lo habia dicho
antes también, que el objetivo de la educacion tiene
que ser conseguir una ciudadania critica, libre y
responsable.

Por lo tanto esos objetivos desde el Partido
Regionalista los compartimos plenamente, como me
imagino que compartamos que en la educacion es
donde esta el futuro de nuestra Cantabria, y que es la
educacion el pilar basico de lo que queremos que sea
Cantabria. Esto creo que lo compartimos todos los
Grupos Politicos que formamos parte de este
Parlamento.

Por cierto, es muy de agradecer la estima que
tiene usted al Parlamento, a la actividad
parlamentaria, porque efectivamente la voluntad del
pueblo reside en el Parlamento, y el Parlamento tiene
que tener un respeto del Gobierno derivado
precisamente de esa representacion que le otorga el
pueblo de Cantabria. Por lo tanto, reconocer esa
estima que wusted ha expresado respecto al
Parlamento de Cantabria.

Nos ha marcado usted como objetivo
prioritario la potenciacion del sistema educativo, nos
ha dicho que ha mantenido entrevistas, reuniones con
todo el mundo educativo, con todo el mundo
interesado en la ensefianza, y légicamente es todos
los sectores que tienen algo que decir sobre la
ensefanza, lo cual me parece correcto.

Era para conocer mejor la realidad, desde
luego nos ha dado usted una visién pesimista de esa
realidad con la que se ha encontrado, yo como
desconozco el estudio y desconozco todo lo que se

haya podido realizar, pues no puedo opinar sobre el
asunto.

Pero si me he quedado con una frase
después de ese andlisis que ha hecho de la realidad
educativa, al final, de la carencia de una normativa
propia, que ha vuelto a insistir luego en el dltimo
apartado de que efectivamente tenemos que crear una
normativa propia para Cantabria, en aquellos asuntos
gue nos atafien directamente dentro del sistema
educativo. Para lo cual le digo sinceramente que
puede contar con el Grupo Parlamentario Regionalista
y con el Partido Regionalista de Cantabria.

Vuelvo a insistir en que es un programa muy
ambicioso, en que la filosofia que recorre todo este
programa, y que le vertebra y que le une. Y
fundamentalmente ha hablado usted de
transversalidad, pues también voy a decir que sera
esa transversalidad en todo lo que nos ha expuesto,
que es precisamente hacer de la educacion el pilar
basico de nuestro desarrollo, y fundamentalmente el
desarrollo de las personas a quienes van dirigido el
sistema educativo.

Porque nadie puede negarse a la
participacion y democratizacion de nuestro sistema,
nadie puede negarse a la equidad y a la igualdad de
oportunidades, la apertura de los centros a la
sociedad, a la innovacién, a establecer una cultura de
la evaluacion y autoevaluacion para que todos los
estamentos, y en este caso recuerdo que yo he
formado parte de ahi, adquieran la responsabilidad de
la formacion de esas personas que se tienen a
nuestro cargo. Y por lo tanto nadie puede negar una
calidad educativa para todos.

A partir de ahi se han dado unas
orientaciones y unos objetivos claros, con unas
acciones concretas que juzgo que son ambiciosas,
dificiles, pero la noto, Sra. Consejera, con unas ganas
impresionantes de llevar a cabo esto que usted cree
que es lo mejor para el sistema educativo cantabro.

Y como le veo con esas ganas tan intensas,
pues no dudo que dentro de un poco menos de cuatro
afios le pueda felicitar puUblicamente y también en
privado si se han cumplido todos estos objetivos y si
no son todos la mayoria, porque es dificil.

Coincidimos también en los ambitos de esa
actuacion concreta de formacion profesional, la
preescolar que su Grupo ha estado machaconamente
durante cuatro afios con esta preescolar de cero a tres
afios. Un factor importantisimo es la educacion
permanente de las personas adultas, y esas
ensefianzas de régimen especial.

Y esos ambitos transversales donde yo
quisiera recalcar que me resulta interesante es la
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cooperacion entre las diversas Consejerias que se
impliguen en la formacion, porque las diversas
Consejerias también tienen parte de formacion.

Y, por lo tanto, repetir lo que ha dicho no nos
lleva a ningun lado. Simplemente que cuente con la
colaboracion del Grupo Parlamentario Regionalista y
del Partido Regionalista de Cantabria, porque esta
filosofia educativa cuadra perfectisimamente en la
mente de este Portavoz y cuadra perfectisimamente en
la politica educativa del Partido Regionalista de
Cantabria.

Por lo tanto, no sbélo desearles suerte, sino
que la suerte se consigue la mayoria de las veces con
la ilusion, con el trabajo, con el esfuerzo y con la
colaboracion de todos los estamentos implicados en
el sistema educativo.

Muchas gracias, Sra. Consejera y cuente con
nuestra colaboracién.

LA SRA. PRESIDENTA (Mediavilla
Garmendia): Gracias, Sr. Fernandez Revolvo.

Continuamos con el turno de intervenciones y
a continuacion lo hara el Grupo Socialista, a través de
su Portavoz el Sr. Roiz Garcia.

Gracias.

EL SR. ROIZ GARCIA: Gracias, Sra.
Presidenta.

Nuestro Grupo Parlamentario -como ya es
topico- quiere agradecer la presencia de la Sra.
Consejera aqui y de los Altos Cargos de su Gabinete
en esta Comision que, si bien es de obligado
cumplimiento, es una comparecencia reglamentaria;
tiene para el Grupo Socialista esta Comisién de
Educacion, un significado especial.

Efectivamente, la educacion es un tema muy
importante para nosotros, para los Socialistas; ya que
junto con la sanidad y la vivienda, las consideramos
servicios publicos preferentes, en razén de los efectos
positivos que provocan sobre el individuo y sobre la
colectividad.

La actuacion, como nos ha dicho la
Consejera y como es el objetivo de ella; es el formar
ciudadanos activos, libres y responsables y eso es lo
que queremos todos para los ciudadanos de
Cantabria.

Pero aparte de esto, en el caso concreto de la
educacioén, destaca su valor como agente corrector de
las diferencias socioculturales entre los individuos. Y
llegados a este punto, conviene recordar la
importancia —como antes decia- que tiene para los
Socialistas que un Gobierno Socialista fue el que
universalizé la educacion en Espafia, asi como
también se universalizaron la sanidad y las
pensiones.

De ahi el interés que he tenido y que he
seguido su intervencion, Sra. Consejera, en la que
nos ha hecho una exposicion detallada de un modelo
educativo que, comparto lo que nos ha dicho el

Portavoz del PRC, un modelo educativo muy
ambicioso. Pero un modelo educativo que para el
Grupo Socialista pensamos que, con las ganas que
se le ha visto aqui exponerlo, no va a haber ningin
problema para resolver.

Un modelo educativo para la comunidad,
donde destacan con claridad los principios, objetivos
generales y los ambitos de actuacién que van a regir
la educacion en los préximos cuatro afios.

Estos principios objetivos estan bien
planificados y ustedes los han estructurado
oportunamente y magnificamente.

Pero que también nos han aportado una serie
de medidas concretas a desarrollar durante la
legislatura. No s6lo se han quedado en la filosofia de
actuacion, sino que también nos han puesto sobre la
mesa o nos han dicho unos proyectos a desarrollar.

Proyectos tan importantes. Han sido amplios.
Yo he recogido aqui unos cuantos que me han
parecido interesantes, como los proyectos de la
formacién profesional —la eterna olvidada siempre en
la ensefianza- y que ustedes la van a fomentar, la van
a ampliar, la van a tratar con una sensibilidad
especial. Y el primer paso que van a dar es la creacion
de ese Coordinador Jefe, para que intente, dentro de
esta Formacién Profesional, atender los desafios —
segun nos ha dicho usted, Sra. Consejera, que
presenta en la actualidad.

Van a revisar los Ciclos formativos, van a
intentar poner en marcha un Centro integrado; Centro
gue ya funciona en otras Comunidades y que aqui
todavia no tenemos ninguno. Seria una innovacion. Y
van a ampliar, también, la oferta de la Formacion
Profesional a distancia; incluyendo —también nos ha
comentado- nuevos Ciclos.

Otra cosa, dentro de estos proyectos, ha sido
el del Centro de Adultos. El Centro de Adulto -como
todos sabemos- se le sac6 una ley. Pero esa ley —yo
creo que precipitada, puesto que habia elecciones-y
esa ley que salié de los Centros de Adultos, nada mas
los creaba, los daba una situacion administrativa de
creacién, pero ni tenian un sitio propio como Centro. Y
veo que ustedes los van a fomentar, ampliandolos,
incluso los estudios de Graduado de Educacién
Secundaria se den alli.

E intentar también ampliar la red. Es decir,
gue no se queden estos 11 Centros que tenemos
ahora de adultos —creo recordar que ése es el
numero- sino que se va a ampliar la red, llegando a
zonas de Cantabria. Porque lo veo y estoy en la
filosofia que usted ha dicho, Sra. Consejera, porque
intentaremos fomentar esa igualdad de oportunidades
gue creo que es precisa.

Interesantisimo el Decreto que van ustedes a
desarrollar para Preescolar, con una red publica. Una
red publica -resalto esto- de cero a tres afios. Es decir,
se va a intentar escolarizar a toda esa poblacion.

Importante también, diria, las ensefianzas de
régimen especial, con dos Conservatorios, la creacién
de dos Conservatorios: uno en Torrelavega. Una
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demanda ya durante la legislatura anterior reclamada,
puesto que no habia unas ensefianzas alli regladas y
los alumnos tenian que venir a Santander si querian
hacer unas ensefianzas que tuvieran validez, desde
un punto de vista de certificacion.

Y también veo muy interesante que se lleve a
esa zona oriental otro Conservatorio, puesto que
también ahi hay una especial sensibilidad sobre
estos estudios de mdusica, e la zona de Lardo,
Castro, etc.

Y finalmente, la Escuela Superior de Arte.

Estos son los proyectos que “grosso modo”
he apuntado aqui. Indudablemente hay mas cosas
aqui que luego -si procede- se comentaran; pero la
Sra. Consejera nos ha descrito en esta intervencion,
un programa ambicioso —vuelvo a repetir lo que antes
comentaba- un programa coherente, bien planificado,
con unos objetivos claros. Algo importante cuando se
estd al frente de una Consejeria de tanta
responsabilidad y trascendencia para el futuro de
nuestros ciudadanos y por consiguiente de nuestra
Comunidad.

El tener esos objetivos, el saber de donde
venimos, el saber cuales son las realidades de
Cantabria y a partir de ahi, sabiendo eso, el tener las
miras, que a lo mejor pueden ser un poco utépicas
por lo ambiciosas; pero si tener las miras de adénde
sevaair. Y seguro que se llegara si eso se tiene bien.
Y eso es lo que me ha parecido en su programa.

Sra. Presidenta, sefiora Consejera y Altos
Cargos de la Administracion educativa que le
acompafian; a mi parecer han presentado ustedes
hoy un buen modelo educativo. La sefiora Consejera
nos lo ha desarrollado, dibujando la realidad de la
educacion en Cantabria y nos ha proyectado la
relacién de propuestas para el futuro, para el logro de
una educacién acorde con los momentos actuales y
proyectada hacia el futuro. Una educacion para el siglo
XXI.

A mi entender es un buen inicio y un buen
principio y espero y deseo que a lo largo de estos
afios puedan ustedes desarrollar convenientemente
este tabajo, ya que ello redundara en el progreso de
los ciudadanos de Cantabria. El Grupo Socialista les
va a apoyar en esta labor.

Muchas gracias.

LA SRA. MEDIAVILLA GARMENDIA: Gracias,
Roiz Garcia.

A continuacion tiene la palabra el Portavoz del
Grupo Parlamentario Popular, Sr. D. José Antonio
Cagigas Rodriguez.

EL SR. CAGIGAS RODRIGUEZ: Muchisimas
gracias, Sra. Presidenta. Muy buenos dias a todos.

En primer lugar, quiero recordarla a la sefiora
Consejera -que ademas enlazando con su estima por
el Parlamento- decirla que comparece aqui porque los
Diputados del Grupo Parlamentario Popular se lo
hemos solicitado. Bien es cierto que el Gobierno, con

una reaccion infantil, realmente pide posteriormente
comparecer; lo mismo que habia pedido el Grupo
Popular. Y ademas —hablando de cortesia- le dird a la
Consejera, que realmente anuncia el dia que va a
comparecer, es decir, anuncia que comparece hoy, en
el Pleno del Parlamento, sin tan siquiera haberse
reunido la Mesa de la Comision.

Si esto es estima al Parlamento, si esto es
cortesia parlamentaria, pues que realmente alguien
venga y lo explique. A nuestro juicio es justamente lo
contrario y lo que se pone de manifiesto es que una
cosa son las palabras y otra cosa luego son los
hechos.

Y entrando ya en educacion, decir que hablar
de educacion —que duda cabe, como muy bien la
Consejera ha comentado- es hablar de ensefianza,
aprendizaje. Y es hablar de qué aprenden los
alumnos y cémo aprenden los alumnos. Cémo se
refuerzan las areas instrumentales, concretamente:
lengua, mateméticas, idioma, ciencias. Y eso es lo
gue realmente interesa e interesa al conjunto de los
ciudadanos.

En el programa que usted nos presenta aqui,
es un programa nada concreto. Es un discurso
tedrico. Un discurso que la han redactado, que la han
preparado unos papeles donde hay un discurso
generalista. Y donde realmente no hay casi
practicamente proyectos concretos que se vayan a
desarrollar.

Por eso, yo en contra de las opiniones de
otros Portavoces, diria que realmente no tiene
ambicion; porque no hay ni fechas concretas ni plazos
concretos para llevar a cabo determinadas ideas.

Por eso, me parece que es un programa
pobre y ademas que realmente se basa en decir:
“Partimos de una situacién muy mala y mire, nosotros
lo vamos a mejorar todo. Lo vamos a cambiar todo”. Y
entonces, precisamente hacen ese razonamiento de
hipétesis para decir que si algo mejoramos, pues
evidentemente hemos hecho muchisimo, porque
partiamos de una situacion catastrofica

Algo que nosotros, evidentemente, negamos
y podremos demostrar, aunque hoy yo no tengo
tiempo, pero podremos demostrar a lo largo de estos
afios y ademas, con datos.

Pero nosotros partimos de una conviccion,
gue no sé si ustedes comparte, pero fundamental
para el aprendizaje de los alumnos y para la
educacion. Y esa conviccion es reconocer que el
esfuerzo y la exigencia personal son condiciones
indispensables para la mejora de la calidad de la
ensefianza.

El esfuerzo es garantia del progreso
personal, porque sin esfuerzo no hay aprendizaje. Y,
por cierto, no reconocer el valor del esfuerzo en el
aprendizaje, resulta perjudicial para todos; pero sobre
todo para los alumnos procedentes de los grupos
sociales més desfavorecidos, que no disponen de
otros medios alternativos para su formacion.

Por el contrario, un clima escolar que es el
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que proponemos, afectuoso pero exigente, por parte
del profesorado y por parte de los alumnos, favorece
la compensacion de desigualdades.

Y en eso no sé si estamos de acuerdo —
espero que si estemos de acuerdo- en eso realmente,
ahi, si estamos en ese principio, evidentemente
volviendo al binomio ensefianza-aprendizaje, una
parte lo juegan fundamentalmente los alumnos -
clave- otra parte son los profesores y ahi me gustaria
hacer algin comentario a lo que realmente usted ha
indicado.

Es evidente que se necesita un
reconocimiento mayor de los profesores; inclusive en
algun momento he leido o se ha comentado que se
necesita hacer una campafia institucional para
prestigiar al profesorado. Pero esto a veces no es
cuestion de decirlo, como todo —como decia al
principio- sino es cuestion de hacerlo.

Y a veces, algunas medidas, como por
ejemplo, la variacion de notas o variacion de
calificaciones que se ha producido recientemente en
un Instituto; eso no va en beneficio del prestigio del
profesorado, sino todo lo contrario.

Entonces, por eso a mi me preocupa que se
digan unas cosas y luego que se hagan otras cosas
diferentes.

Estamos de acuerdo que la formacién es
fundamental para la mejora de la educacién. Pero
habria que apostar por la formacién en el propio
Centro. En el propio Centro, con profesorado bien
seleccionado y no siempre los mismos. Es decir, que
habria que buscar el profesorado en funcién de esas
necesidades que se detectan en cada uno de los
Centros.

Por supuesto, no ha dicho nada y me gustaria
preguntarla qué piensa sobre la jubilacion, que ahora
mismo esta en vigor, pero que realmente tiene un
limite: a los 60 afios. Si que ha comentado la
reduccién de jornada a los 55 afios y habria que
preguntarla ¢ Esa reduccion va a ser en horario lectivo
0 en qué tipo de horario? ¢ Cémo se va a hacer?.

Y hablando de profesorado, evidentemente,
prestigiarles también, es no obligarles a dar
asignaturas afines. Y hablando de la sociedad de la
informacidn, a veces aqui nos equivocamos. Salimos
en los medios de comunicacion hablando de grandes
pasos sobre la sociedad de la informacion y nos
encontramos que a veces en los Centros educativos —
este afio ocurre, este afio. Sra. Consejera ocurre- que
hay profesores dando informatica, sin tener ni idea de
informética. Solamente porque como no tienen horas
en su asignatura, pues tienen que dar otra asignatura
afin.

Entonces, eso no es lo que se dice y esto lo
pondremos de manifiesto y lo diremos.

Réapidamente, haré algin comentario mas
sobre el bilingliismo, que esto me parece como la
cuadratura del circulo. Y lo digo, porque lo primero que
tendremos que hacer es buscar formulas para que
realmente haya profesores bilingies.

Porque si no tenemos profesores bilingles y
no potenciamos el bilinglismo de bs profesores,
dificilmente vamos a conseguir el de los alumnos. Y
me parece que ahi faltan propuestas concretas para
conseguir ese bilingliismo de profesores, no que
realmente haya mas o menos “amateur” que puedan
compartir bilingliismo, que al final esto lejos de
conseguir el aprendizaje que queremos, se producira
lo contrario.

Por ello, me parece que es fundamental
favorecer masivamente la ensefianza del inglés en los
Institutos. Pero en los Institutos convirtiéndolos a
muchos de ellos en Secciones de la Escuela Oficial
de Idioma. No ha dicho absolutamente nada de la
ampliacién de la Escuela Oficial de Idiomas. Me
parece que es fundamental -vista la masificacion de la
Escuela- que realmente haya Secciones y asi se
puede acercar al medio rural y se pueda realmente,
llegar a todos los puntos de Cantabria, el que la oferta
de idiomas se pueda hacer a través de los Institutos y
por eso me parece que son pasos claros y que se
pueden obtener resultados.

Estoy de acuerdo que hay que mejorar,
evidentemente, el fracaso escolar y ahi juega un papel
importante la tutoria y la orientacion. Pero lo que la
planteo y la pregunto, porque no lo ha comentado, si
realmente existen proyectos concretos para mejorar la
labor de tutoria; para reconocer la labor de tutoria de
los profesorados, para poner en marcha los
departamentos de orientacion o Centros de Primaria,
cuando, en qué momento, cudndo se van a poner en
este curso.

Y desde luego, es importante que se
favorezcan distintos itinerarios para que asi puedan
obtenerse mejores resultados y desde luego que la
garantia social, tal como prevé la LOCE, se convierta
en una iniciacion profesional que pueda posibilitar el
titulo de Ensefianza Secundaria Obligatoria.

Los servicios complementarios son
fundamentales. Es evidente que en el medio rural es
necesario potenciar el transporte escolar, los
comedores escolares. Y esto va ligado también con la
apertura de Centros. No ha dicho cdmo se va a hacer.
Ha dicho que cada Centro lo arreglara, lo propondra,
buscara la férmula; pero realmente no tiene una
propuesta de cédmo eso se va a realizar y como se va a
realizar en el medio rural, que es donde realmente
interesa.

Porque, evidentemente, en el medio urbano,
los nifios y las nifias tienen muchisimas posibilidades
y donde es necesario abrir los Centros y donde los
Centros tienen que estar muchas mas horas y que
pueden ofrecer muchas mas actividades, es en el
medio rural. Pero esto va ligado al transporte escolar.
Va ligado al transporte escolar y, por lo tanto, cdmo se
va a organizar el transporte escolar, para que eso se
pueda llevar a cabo.

En cuanto a la sociedad de la informacion,
decirle —lo he comentado- que es clave -y usted lo ha
comentado-

LA SRA. PRESIDENTA (Mediavilla Garmendia:
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Por favor, Sr. Cagigas, ha agotado su tiempo. Debe ir
finalizando.

EL SR. CAGIGAS RODRIGUEZ: Voy
terminando, Sra. Presidenta, aunque normalmente es
costumbre en estas comparecencias, ser mas o
menos flexible con los tiempos. Asi todo terminaré con
la maxima urgencia.

LA SRA. PRESIDENTA
Garmendia): Lleva 11 minutos. Gracias.

(Mediavilla

EL SR. CAGIGAS RODRIGUEZ: Entonces, le
decia que la sociedad de la informacion es
fundamental para el desarrollo de la educacion, pero
lo que se estd haciendo es de un convenio que ya
estaba hecho anteriormente, que usted califica que
todo estaba mal, pero es lo que se estaba haciendo.

No me diga que lo que ahora mismo usted
anuncia y dice que realmente se esta haciendo y
existe en Cantabria, ha sido consecuencia de los
desvelos de los meses de verano del equipo nuevo.
Evidentemente, eso no se lo cree absolutamente
nadie. Esta claro que muchisimos proyectos, casi
todos los proyectos, todo estaba desde el curso
pasado. Entonces, estara lo bueno y lo malo, pero no
diga que lo malo siy lo bueno no.

Y termino répidamente, haciendo un
comentario muy rapido sobre la oferta de la
ampliacién educativa. No ha concretado cudl es el
modelo de los Centros de cero a tres afios. ¢Qué
modelo? ¢Va a escolarizar en los mismos Centros
donde actualmente existe ahora Infantil, va a poner
también Preescolar?. ¢Qué profesorado lo va a
atender?. ¢Va a hacer otra red de Centros distinta?
¢Va a firmar convenios con otras instituciones? ¢ Cuél
es la férmula?.

Creo que la formacion profesional tiene que
estar totalmente ligada al mercado laboral, pero
¢ Coémo se va a producir esa relacion? ¢Coémo se va a
conseguir que se supriman unos ciclos formativos y
se pongan otros ciclos formativos, para que realmente
en funcién del mercado esa demanda va a ser
necesario cambiar unos ciclos por otros?. ;Como se
va a realizar eso?. (,COmo se va a seguir la insercién
laboral de los alumnos que terminan un determinado
ciclo?. Tampoco lo ha comentado.

No tengo tiempo, pero habria que hacer
comentarios sobre la red de centros. ¢Cuales son
esos nuevos Centros? ¢Ddnde tienen planificados, si
lo tienen planificado o si no lo tienen planificado?.

Los Centros integrados, hace una semana,
me dijo en un Pleno, que estaban pensando hacer
Centros integrados. Hoy la he querido entender que ya
después de esa reflexion, al cabo de esta semana ya
parece que ha concluido que si que ya van a ser
Centros integrados. Yo me alegro que al final haya
concluido eso y sino serd que todavia sigue en la
reflexion, pero es necesario que se diga si se van a
hacer o no.

Y por dltimo, termino rapidamente con la
Universidad. Decirla que en la Universidad no ha
planteado nuevas titulaciones. Menos mal que aqui en

la Universidad si que ha reconocido que estamos en
una situacién bien. La Universidad Cantabra esta
bien. Lo ha reconocido. Evidentemente hay que
mejorar. En eso estamos totalmente de acuerdo.
Cualquier servicio, en cualquier parte del mundo, hay
gue mejorarle. Evidente, la Universidad también.

No ha planteado si van a llevar a cabo nuevas
titulaciones o no. Me parece que la incorporacién a la
Universidad del espacio europeo de ensefianzas
superiores, es fundamental; pero para eso hay que
decir qué medios se va a contar. Porque es un cambio
radical, respecto de lo que actualmente existe y hacen
falta unos medios importantes y qué medidas se van
a tomar para incorporar la Universidad de Cantabria a
ese espacio europeo.

Y decirle que la financiacion de la
Universidad, teniamos ya una financiacidon prevista
gue parece que es lo que estaba comentado. Es lo
gue ahora se comenta, que era el Plan 2005, en el
cual ya se preveian una serie de acciones y que, por lo
tanto, es ahora lo que se comenta y parece que es
continuar lo que ya habia anteriormente.

Me gustaria hacer dos preguntas finales para
terminar. Una, El Instituto Nacional de Prehistoria que
se habia creado -conjuntamente con la Universidad,
con el Gobierno de Cantabria y la Universidad- que se
iba a instalar en la Universidad, realmente si sabe
dénde va a estar el Instituto Internacional de
Prehistoria, si tiene conocimiento o no tiene
conocimiento, dénde se va a instalar ese Instituto
Internacional de Prehistoria.

La siguiente pregunta, decirla es ¢ Cuando se
van a hacer los desarrollos de la LOCE?. Porque falta
todo el desarrollo de la LOCE y por lo tanto, ¢Cuél es
la prevision de ese desarrollo de la LOCE? ¢ Cuando
se va a desarrollar la Ley del Consejo Social,
desarrollo de la LOU.

Y luego en cuanto a la coordinacion con el
resto del Gobierno, decirla que me parece
fundamental y positivo esa coordinacion; pero me
sorprende que solamente ha hablado de
coordinaciones con Consejerias en el ambito del
Partido Socialista y no con Consejerias en el ambito
del Partido Regionalista. En concreto, no ha hablado
de la colaboracion con la Direcciébn General de
Cultura, con la Direccién General de Deporte, con la
Consejeria de Presidencia.

Esto lo que me lleva a concluir es que
evidentemente hay dos Gobierno y unos se relacionan
con unos y otros se relacionan con otros; aunque
evidentemente unos y otros se apoyan en este
Parlamento.

Muchisimas gracias.

LA SRA. PRESIDENTA (Mediavilla
Garmendia): Gracias, Sr. Portavoz del Grupo Popular.

Tiene a continuacién la palabra la Sra.
Consejera, para contestar a cada uno de los
comparecientes.

Gracias.
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LA SRA. CONSEJERA (Diaz Tezanos):
Gracias, Sra. Presidenta, sefioras y sefiores
Diputados.

Agradecer al Portavoz del PRC el tono que ha
utilizado en su intervencién. Agradecer ese apoyo
explicito al programa que ha presentado la Consejera
de Educacién y el equipo que me acompafia. Y
efectivamente, nos encontramos ante un programa
ambicioso, con unos objetivos y con unas actuaciones
muy concretas que vamos a ir desarrollando a lo largo
de la legislatura.

Y usted decia ademas, que se notaba que era
un programa vertebrado. Efectivamente, para
presentar un programa y unos objetivos, tenemos que
conocer la realidad de la que partimos y ésa ha sido
una de las tareas fundamentales que hemos
realizado en los tres meses que llevamos en la
Consejeria de Educacién.

Decia usted que nos ve con ilusion, con
trabajo y con esfuerzo y no le falta razén. Pero yo creo
que lo mas importante es que lo que presentamos
hoy en esta comparecencia es un modelo educativo
para Cantabria que queremos implantar y que tiene
unos objetivos y unas actuaciones muy concretas.

Respecto al Portavoz del Grupo Parlamentario
Socialista, decirle igualmente, las gracias explicitas
por el apoyo que ha manifestado a este programa que
hemos presentado. Y que, légicamente, esas
actuaciones que a ustedes le preocupaban como era
la red de adultos, la formacién profesional o la
creacion de los Conservatorios elementales de
musica; van a ser unas realidades a lo largo de la
legislatura. En algunos casos unas realidades ya para
el préximo ejercicio del afio 2004 y en otro caso, para
toda la legislatura; porque légicamente lo que
presentamos hoy aqui es un programa para toda la
legislatura.

Respecto al Portavoz del Grupo Parlamentario
del Partido Popular, lo primero que le tengo que decir -
empezando por el principio- es que sabe usted que la
Mesa de Educacion ha estado durante un tiempo sin
Presidente y que, por lo tanto, se convocO tras
consultar a la Consejeriay se fijé el dia y la hora.

Y yo si que quiero hablar de cortesia
parlamentaria, porque usted sabe que usted pidi6 que
se trasladara la comparecencia de hoy a otro dia. Y la
Consejera tuvo la cortesia de esperar a que usted
contestara a ver qué dia le venia bien. Fijese si eso es
cortesia parlamentaria o no. Solamente por dejar esas
cosas claras, porque desde luego, esta Consejera
tiene mucho respeto a esta institucion parlamentaria 'y
lo va a ver usted a lo largo de la legislatura.

Por empezar con lo que usted ha acabado.
Mire, le voy a dejar bien claro que no existen dos
Gobiernos en esta Comunidad Auténoma. Existe un
Unico Gobierno y el modelo educativo y el programa
que yo he presentado en esta comparecencia, es el
programa del Gobierno de Cantabria.

Cuando he hablado de la relacién Inter.
Consejerias y de la colaboracion Interinstitucional, le

he dicho que fundamentalmente en temas especificos
vamos a tener una mas estrecha relacion con la
Consejeria de Industria, de Trabajo y Desarrollo
Tecnoldgico, por el tema de la formacion profesional y
con el resto de direcciones. Simplemente mas
estrechamente; pero por supuesto no desde usted
gue es objetivo de este Gobierno, de todo el Gobierno
de Cantabria, la trasversalidad y la coordinacion en
todas las actuaciones; independientemente de
guienes sean los responsables que estén al frente de
esas Consejerias.

Dice usted que éste es un programa que no
es concreto, que no hay plazos, que no hay
programas, que no hay fechas. Mire, yo solamente le
voy a decir -por enumerarle solamente- algunas de las
cosas de esta Consejeria, que no hemos estado
desvelados durante estos tres meses. Hemos estado
trabajando por la educacién de Cantabria.

Pero en estos tres meses ya nos han
permitido, aparte de analizar y ver cudl es la realidad
educativa de nuestra Comunidad Auténoma, que
usted ademas ha utilizado calificativos o ha puesto en
mi boca palabras como que “lo vamos a cambiar” todo
0 que es “catastrofista”, que en ningln momento esta
Consejera ha utilizado esas palabras; le voy a decir
gue en estos tres meses -—aparte de analizar esa
realidad, “notablemente mejorable”, ésas son las
palabras que he utilizado- nos ha permitido tomar
algunas decisiones importantes en materia educativa.

La primera, tendra usted que reconocer
conmigo que el curso escolar ha comenzado con
plena normalidad. Que ademas, ha sido decisién ya
de esta administracion educativa la implantacion de
un nuevo ciclo de Grado Medio, en dos Institutos, en
uno de Torrelavega y otro de Santander.

Ademas hemos constituido y puesto en
funcionamiento la Comision Regional de Formacién
del Profesorado, también decision de esta Consejeria.

Y respecto a la red de educacion permanente
de adultos, hemos ampliado la oferta inicial de 6 a 11
Centros, lo que van a impartir la titulacion de
Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

Ademas de eso, le voy a decir que se ha
creado la figura del Coordinador General de
Formacion Profesional. Porque sabe usted y sino, yo
se lo informo, que desde la Consejeria no habia ni un
servicio especifico dedicado a la Formacion
Profesional y que se estaba llevando a actuaciones
inconexas y fragmentadas.

Y usted hablaba antes de que hay que
implantar nuevos ciclos, de la inadecuacion que hay.
Efectivamente, ésa es la realidad que tenemos y lo
primero que vamos a hacer -respecto a la Formacion
Profesional- es realizar un estudio de cudl es la
realidad que tenemos y a partir de ahi ver cuales son
las demandas que tienen nuestros jovenes, para
implantar aquellos ciclos que permitan una insercion
laboral de estos jévenes.

Ademas de eso le voy a decir que hemos
comenzado las secciones bilinglies en aleman, en
Educacién Secundaria Obligatoria. Y que hemos
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abierto Centros en entornos rurales de Cantabria. Se
lo dije el otro dia en el Pleno del Parlamento, que
hemos abierto Dobres y Valdicio, que habian sido
cerrados en el anterior arreglo escolar. Y esto es por
la sensibilizacion que ésta nueva administracién
demuestra con el mundo rural.

Cada sitio tiene una problematica especifica,
con unas caracteristicas especificas y, por lo tanto, hay
que darle una respuesta determinada. Y en estos
sitios, estas escuelas que ustedes habian cerrado,
hemos considerado que habia que volverlas a abrir
para dar respuesta a esas demandas y por esas
circunstancias especificas.

Y luego, por supuesto, respecto a la
implantacion del cero a tres afios. Nosotros vamos a
implantar una red publica de Preescolar de cero a tres
afios. Y ademas, le voy a decir mas, ya estamos en
negociaciones con determinados Ayuntamientos de
esta Regién para hacerlo. En unos casos sera en
Centros Publicos. Sabe usted que tenemos Centros
Pudblicos en los cuales hay espacios suficientes para
poder implantar esta red. Que es una demanda social
importante en nuestra sociedad. Que no se ha hecho
absolutamente nada en toda la legislatura y que, por
lo tanto, estamos trabajando ya para que esta red sea
una realidad a principios de afio.

Me hablaba wusted también de que
habldbamos de una campafia institucional para
prestigiar al profesorado. Yo le he hablado a usted de
la puesta en marcha de una campafia institucional
dirigida a las familias para que se corresponsabilicen
de que la tarea de educar no solamente es una
cuestion o una responsabilidad de la administracion
educativa, sino que es una tarea de todos. Y enlazo
esto con el hincapié que usted hace en la ensefianza
aprendizaje.

La tarea de educar no se compone
solamente de adquirir conocimientos, la tarea de
educar es que les demos a nuestros ciudadanos, a
nuestros jovenes, una educacion integral y que al final
consigamos el objetivo en el que tanto hincapié
hacian -tanto el Portavoz del Grupo Parlamentario
Regionalista, como del Partido Socialista- que al final
tengamos ciudadanos criticos, libres y responsables.
Esa es la tarea de educar.

Y respecto a la apertura de los Centros a la
Comunidad, que he creido que también me decia que
careciamos de proyecto, que hablabamos como algo
difuso en lo cual no habia nada concreto; le voy a decir
que la Consejeria ya tiene disefiado un plan de
apertura para centros educativos. Y que légicamente
para dar respuesta a las distintas problematicas, se
compone de cuatro modalidades con diferentes
niveles de exigencia y responsabilidad. Y que van
desde la utilizacion de las infraestructuras y servicios
del Centro, fuera del horario escolar; como pueden ser
las pistas polideportivas en algunas zonas rurales de
Cantabria, como usted bien decia.

Que va a incrementar las actividades
extraescolares del alumnado, que pueden pasar por
la ampliacion de la jornada escolar del Centro y que
pretendemos llegar a la creacion de municipios
educativos. Es decir, de planes educativos de zona en

los cuales la tarea de educar se impliquen
asociaciones, colegios, institutos y Ayuntamientos.

Y esto, todo esto que usted decia que no
sabiamos cémo lo ibamos a hacer; lo vamos a hacer -
como decia anteriormente- con la colaboracién con
los Ayuntamientos, con las Corporaciones Locales;
que se estan dirigiendo a esta Consejeria, tanto para
el plan de apertura de Centros, como para la puesta
en marcha de cero a tres afios.

Lo que si que lamento es que usted haya
utilizado un tono tan agrio en su intervencién, que haya
dicho que no tenemos modelo educativo, que en esta
Comunidad Auténoma existen dos Gobiernos; porque
desde luego, lo que si que le digo es que tenemos un
modelo educativo que parte de unos principios, con
unos objetivos muy claros, unos ambitos de actuacion
en los cuales vamos a poner en marcha acciones
concretas que le he enumerado y que estan a lo largo
de toda la comparecencia y desde luego, espero que
recapacite.

Reiterarle por mi parte la invitacion al dialogo,
al consenso que voy a hacer y que va a ser una de las
seflas de identidad de esta rnueva administracion
educativa. Porque en la tarea de educar, Sr. Portavoz
del Partido Popular, creo que tenemos que estar
todos.

Muchisimas gracias.

LA SRA. PRESIDENTA
Garmendia): Gracias, Sra. Consejera.

(Mediavilla

Abrimos un segundo turno de intervenciones,
en el que contaran con cinco minutos cada uno de los
Portavoces de los Grupos.

En primer lugar, tiene la palabra el Portavoz
del Grupo Regionalista, Sr. Fernandez Revolvo.

EL SR. FERNANDEZ REVOLVO: Gracias, Sra.
Presidenta. Voy a utilizar muchisimo menos. Es
simplemente un par de puntualizaciones.

He leido en el Orden del Dia que la
comparecencia de la Consejera, a peticion de cuatro
Diputados del PP y a peticion del propio Gobierno.
Como uno esta ahora por el pueblo y no se entera
mucho de estos tiquismiquis parlamentarios; pero no
creo que sea el primer principio basico de la
intervencion, decir que lo pedimos nosotros primero.
iHombre!. Entonces ya es que me caia yo ya fuera de
estos amarres parlamentarios. No hay que perder
tanta conexion.

Y lo otro, pues disiento. Disiento de que haya
sido un discurso tedrico. Creo que ha sido un
discurso donde se ha hablado de objetivos, se ha
hablado de concreciones. Lo que no podemos hablar
en la presentacion de un programa que si vamos a
poner 4 horas de lengua y 5 de matematicas o al
revés. iNo hombre, por Dios!.

Como la jubilacién también. jA ver qué
hacemos con la jubilacion! Yo creo que éstas son
cuestiones bien de emociones, bien de proposiciones
no de ley; pero no de la presentacion de un programa
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educativo, donde —vuelvo a insistir- yo comulgo con la
linea expresada por la Consejera. Y ratificarle nuestra
colaboracion.

Como lo de los dos Gobierno ya lo ha dicho la
Consejera, no tengo yo porqué meterme en ese
asunto ahora.

Y agradecerle su presencia otra vez, la de
ustedes. Y nada mas.

LA SRA. PRESIDENTA
Garmendia): Muchas gracias, Sr. Revolvo.

(Mediavilla

A continuacion tiene la palabra el Portavoz del
Grupo Parlamentario Socialista, Sr. Arturo Roiz Garcia.

EL SR. ROIZ GARCIA; Gracias, Sra.
Presidenta.

En principio agradecer las explicaciones que,
por parte de la Sra. Consejera he recibido a las
peticiones que se hacia anteriormente. Y felicitarla a
ella y a su equipo aqui presente, por el inicio del
curso.

Yo creo que ha sido un curso que es légico
resaltarlo aqui y mencionarlo, un inicio en el cual ha
funcionado todo. Ha funcionado, podemos decir, casi
todo.

Han funcionado los Centros que estaban en
perfecta disposicion para recibir a los alumnos. Los
alumnos estaban ubicados en cada Centro. No habia
esas corrientes migratorias que solia haber otros
afios a principio de curso de que si en ese Centro no
cabiay se iba a otro Centro, etc. etc.

Y ha funcionado también, el transporte
escolar. El transporte escolar también ha funcionado.
Es decir, que ha sido un inicio de curso donde esa
planificacién, esa estructuracién que ustedes han
tenido durante el verano y que supongo que hayan
tenido que estar trabajando duramente y no disfrutarle
de él; ha llevado a que el inicio del curso se hay
desarrollado perfectamente.

Decia casi todo, porque lo Unico que parece
que no funcioné o hubo alguna distancia, por parte del
Partido Popular -segin oi en un Pleno- fue la
convocatoria de inicio de curso, la norma de inicio de
curso, la circular de inicio de curso. Francamente yo
creo que dentro de un engranaje de inicio de curso, la
circular es una minima parte.

De la comparecencia no voy a hablar, porque
yo creo que la Consejera y el Portavoz del Grupo
Regionalista que me ha precedido en el uso de la
palabra; yo creo que ha quedado esto claro.

Y lo que si, al Grupo Socialista le hubiera
gustado, que las demandas que nos hace el Portavoz
del Partido Popular —supongo que mas a mis
compafieros que estuvieron aqui en la legislatura
anterior- les hubiera gustado que esas demandas las
hubieran hecho ustedes en la anterior legislatura. Y
entonces hubiéramos llegado aqui nosotros en otra
situacion.

Pero me temo que no se hicieron. Porque, por
ejemplo, jclaro! nos ha hablado usted de los
problemas de afines, de un profesor de informéatica.
Todos sabemos que con las afines todos los afios,
todos los cursos, siempre hay algin problema de
engranaje. Eso es algo normal. Lo han tenido ustedes
y lo tenemos nosotros; porque hay que cumplir una
jornada lectiva, que va de 18 a 21 horas y hay que
intentar acoplar al profesorado con toda la maxima
gue sea afin a esa asignatura, pero hay que acoplarlo
y eso muchas veces, cuesta. Y para ensefianzas
bilinglies y servicios complementarios que no voy a
extenderme.

Otra cosa que no estamos de acuerdo -pero
I6gico, estamos en posiciones distintas y distantes-
es lo del discurso generalista. Dice usted que se ha
hecho por, la Consejeria, un discurso generalista que
no tiene proyectos concretos. Y yo en la exposicién de
la Consejera, he ido apuntando aqui vy
verdaderamente yo creo que tiene -pero aparte de la
filosofia de actuacién y de los principios- tiene unas
actuaciones concretas y bien definidas. Si se dice
apertura de los Centros a la Comunidad, es apertura
de los Centros. Los Centros no estaban abiertos
actualmente.

Si se dice: apertura de Escuelas Infantiles de
cero a tres afios, es que se van a abrir Escuelas
Infantiles y sino, nos lo van a decir ustedes en el
Pleno.

Siva a ver gratuidad de libros de texto, es que
va a haber gratuidad de libros de texto. Si va a haber
ensefianzas de régimen general con la creacién de
dos Conservatorios, Grado Elemental y fomentar las
Escuelas de Mdusica, etc.; son aspectos concretos.
Como la creacion de la Escuela Superior de Arte o
como las actuaciones e colegios rurales. Vayan
ustedes a Dobres y a Valdicié, a ver si no es una
actuacion concreta que estén abiertos. Porque
anteriormente no estaban abiertos. Esas son
actuaciones concretas.

Como la puesta en marcha del plan de
evaluacién que nos ha hablado y propuestas también
gue ha hecho sobre el profesorado. Propuestas que
han sido reivindicaciones permanentes durante la
anterior legislatura, como la salud laboral, la
reduccién de jornada para profesores mayores de 55
afios. Aumentos del nimero de licencias para
estudios. La creacién que, por parte de la Consejeria
se ha dicho, del modelo regional del profesorado.

Yo francamente creo que éstas son unas
actuaciones concretas, que la Sra. Consejera ha
descrito la situacion actual de Cantabria y ha
propuesto estas soluciones. Estas y otras tendentes a
mejorar este sistema educativo.

Y sobre todo hay una cosa que me ha
gustado mucho de su modelo y su discurso, que han
sido dos palabras que ha dicho durante varias veces,
que son el didlogo y la participacion. Que creo
entender, por la exposicién, que van a ser las sefas
de identidad del equipo de esta Consejeria. Es decir
didlogo y participacion con los padres, profesores,
comité de directores, sindicatos, etc.
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Yo creo que éstas son dos actitudes muy
importantes y que han faltado en la anterior
legislatura. Yo creo que el diadlogo y la participacion
han faltado en la anterior legislatura y llevaron a la
comunidad educativa de Cantabria a un estado de
enfrentamiento entre Consejeria y comunidad
educativa y llevaron a la comunidad educativa al
desasosiego, a la crispacién y a la reivindicaciéon
permanente.

Yo, desde el Grupo Socialista, veo que se ha
actuado durante la anterior legislatura sin una
direccion...

LA SRA. PRESIDENTA (Mediavilla
Garmendia): Sr. Roiz Garcia, debe ir finalizando. Se ha
agotado el tiempo.

EL SR. ROIiZ GARCIA: Voy acabando,
rapidamente.

Es decir, ha sido una continuacién de Madrid.
Se han aplicado unas normas, pero ha faltado un
modelo educativo. Y ese modelo educativo existe ya.

Podemos decir, podemos ponerle pegas,
podemos mejorarle entre todos. Por supuesto,
supongo que la Consejera esté abierta a esa
eleccién, pero existe algo de que podemos empezar a
trabajar. Y ése algo es ese modelo. Se puede decir
que es el primer modelo educativo que tenemos en
Cantabria.

Sra. Consejera, para acabar, tienen ante
ustedes un reto decisivo para el futuro de nuestra
Comunidad, como es el de modernizar la escuela y
adaptarla a las nuevas condicionantes de una
sociedad que cambia y en la que surgen cada dia
necesidades nuevas, que nuestra escuela debe ser
capaz de satisfacer.

Nuestro Grupo le pide que sean ambiciosos
en ese proyecto, en el que deseamos que tengan el
mayor éxito.

Muchas gracias.

LA SRA. PRESIDENTA
Garmendia): Gracias, Sr. Portavoz.

(Mediavilla

Tiene a continuacién la palabra, el Sr. José
Antonio Cagigas Rodriguez, Portavoz del Grupo
Parlamentario Popular.

EL SR. CAGIGAS RODRIGUEZ: Muchisimas
gracias, Sra. Presidenta.

Muy brevemente, decir que nosotros no
tenemos la culpa de que esta Comision no tuviera
Presidente. O sea, se nombré un Presidente, ustedes
nombraron un Presidente un martes y dimiti6 un
viernes. Por lo tanto, fue una decision del Grupo
Socialista.

Y, por otro lado, yo en ningdn momento
propuse retrasarlo, sino lo que propuse es
adelantarlo. Como la Consejera no podia adelantarlo,
entonces se mantuvo la fecha que ella habia
anunciado en el Pleno. Esa fue la realidad. Porque las

cosas hay que decirlas tal como son. Siempre hay que
decir la verdad.

Entonces, ademas, decirle que aqui estamos
discutiendo proyectos, no proyectos. Proximamente
vamos a ver los Presupuestos del afio 2004 y ahi
podremos ver la concrecion, precisamente, de las
medidas que estamos hablando. Y en funcion de esa
dotacién presupuestaria, veremos los avances
detallados y concretos.

Hablar del comienzo del curso escolar, yo
creo que esto es evidente, nadie lo discute. El curso
escolar se prepara justamente ahora, se empieza a
preparar el curso siguiente. Yo no sé si usted lo
conoce, pero seguro que sus asesores y las
personas que saben y han trabajado, saben
perfectamente que es asi. Y por lo tanto, el curso en el
mes de julio, esta perfectamente preparado el
siguiente. Eso es evidente. Es elemental. Ademas no
lo discute nadie en ningun sitio. Venir a discutir esas
cosas aqui es algo que no se entiende lo mas minimo
y sobre todo si hablan de didlogo, si hablan de
consenso, si hablan de buena voluntad.

Realmente empecemos por reconocer las
cosas que son evidentes y entonces nos
entenderemos y tendremos el méximo dialogo.

Siempre hay escuelas —y me refiero a Dobres
y Valdici6, por poner otros ejemplos- que siempre en
el mes de junio en el arreglo escolar; siempre se
guedan pospuestas para septiembre. De momento no
hay nifios, pero siempre puede haber mas nifios y
automaticamente en septiembre se cambian. Eso se
ha hecho todos los afios. Usted tampoco lo sabe, no
tiene por qué saberlo. Pero se lo pueden contar, que
la cuenten la verdad, que la digan la verdad, que no la
cuenten aventuras.

Entonces, en funciéon de eso, siempre en
septiembre se retoca, se reforma, se amplian algunos
colegios, algunas unidades que no estaban previsto
en junio y que luego se habilitan —se Illama asi- se
habilitan una serie de unidades. Por lo tanto, no nos
cuenten estas cosas que Yya lo conocemos
perfectamente como es.

En el cero a tres afios, yo lo que le he pedido
es que me diga qué modelo concreto va a desarrollar
en Cantabria. No si va a establecer que con algin
Ayuntamiento, con aquel Alcalde que quiera, con el
gue no quiera, como lo va a hacer. Los padres van a
depender que el Ayuntamiento quiera, que no quiera,
que el Alcalde esté dispuesto, que no esté dispuesto,
¢écomo va a funcionar?, cémo se va a hacer eso?. Y
para todos los alumnos y en todos los sitios. Esa es
la pregunta.

Y desde luego, hablar de educar,
evidentemente es un concepto muy general, pero ese
concepto muy general, no cabe la menor duda —y asi
se mide en todos los sitios- se mide también con los
conocimientos. Y son fundamentales los
conocimientos.

Y eso no solamente se mide aqui, sino se
mide en todos los organismos internacionales, que
realmente la educacién estda muy ligada a los
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conocimientos 'y no se pueden olvidar los
conocimientos.

Otra cuestion es qué tipo de educacion, qué
modelo queremos. Queremos una ensefianza
comprensiva, no queremos una ensefianza
comprensiva. Realmente no hay tiempo de entrar hoy
aqui en el debate, pero podriamos debatirlo de forma
intensa.

En cuanto a la apertura de Centros, decir que
desde luego nosotros -y lo llevamos en programa y
queriamos ir avanzando en la apertura de Centros-
pero lo que hay que hacer es decir, cOmo se van a
realizar, cémo se va a llevar adelante esa apertura de
Centros y eso no lo dice. Dice: “Bueno si se dejaran
las pistas polideportivas..”. No hay nada concreto.

En resumidas cuentas, yo le diria y ademas,
aprovecho también para decirle al Portavoz del Partido
Socialista, que yo no soy el que comparezco aqui, que
por lo tanto no tiene que criticar mi intervencion.
Porque realmente la que comparece aqui es la
Consejeray yo creo que no debe equivocarse y pensar
que realmente el Partido Popular es el que
comparece, que no procede hoy aqui comparecer el
Partido Popular.

Pero bueno, se lo digo con la maxima
amabilidad. Y decir que me parece que no esta
definido ese modelo educativo que usted dice que si
tiene un modelo. Simplemente son enunciados
tedricos que se pueden recoger de cualquier libro, que
a ustedes se lo habran escrito. Pero que,
evidentemente, no hay un modelo concreto, detallado
para Cantabria.

Y desde luego, yo en cuanto al dialogo y al
consenso, siempre lo he defendido, lo defiendo y
ademas desde aqui también se lo ofrezco, desde el
Partido Popular le ofrecemos el maximo dialogo y
consenso, pero evidentemente eso tiene que ser
reciproco. Y tiene que ser reciproco en funcién de las
opiniones que le he dado anteriormente.

Y la he preguntado y no me ha contestado por
los desarrollos de la LOCE. Pero bueno, como otras
cosas que le podia preguntar, pero quiza no tenga
mas tiempo y tendremos su oportunidad a lo largo de
la legislatura, de debatir otra serie de cuestiones
referidas a los temas que hoy hemos planteado, que
usted aqui ha planteado.

Muchisimas gracias.

LA SRA. PRESIDENTA
Garmendia): Gracias, Sr. Portavoz.

(Mediavilla

Tiene a continuacion la palabra, la Sra.
Consejera, para contestar a los comparecientes.

LA SRA. CONSEJERA (Diaz Tezanos):
Gracias, Sra. Presidenta. Sefiorias.

Nuevamente agradecer las intervenciones de
los Portavoces del Grupo Parlamentario Regionalista 'y
del Grupo Socialista, por ese apoyo explicito a este
programa y no duden ustedes que lo iremos
desarrollando a lo largo de la legislatura.

Y respecto a la intervencion del Grupo
Parlamentario Popular, decirle que efectivamente,
tenemos dentro de mes y medio un debate de los
Presupuestos del ejercicio 2004; en el cual no dude
usted que ird viendo parte de las medidas y de las
lineas de actuacion que desde esta Consejeria se van
a poner en marcha. Y las ira viendo con dotaciones
presupuestarias, especificas para esas lineas que
gueremos ir abriendo y para esas actuaciones que
gueremos desarrollar a lo largo ya del ejercicio que
viene.

Pero decirle que éste es un programa para
los 4 afios de la legislatura. Y por lo tanto, desde
luego lo que no puede usted pretender hoy aqui, es
gue nosotros vayamos concretando medidas
concretas. Que a medida que vayamos analizando la
situacion y desarrollando esos programas, tendran
unos plazos y unos tiempos determinados para poner
en marcha

Hablaba usted de como se va a poner en
marcha el plan de apertura de los centros publicos, de
los centros docentes. Yo le he dicho antes, que
tenemos disefiado un plan que tiene diferentes
estadios y que va desde la utilizacion de determinadas
estructuras de los Centros, a la proyeccion o la puesta
en marcha de municipios educadores, en el cual se
impliquen en la tarea de educar distintos estamentos
y asociaciones.

Y desde luego lo que si que le digo, es que
existe una orden de apertura de Centros, del afio 1995
y que no se ha debido de utilizar absolutamente para
nada. Porque reconocera usted conmigo que ésta es
una de las carencias que yo le decia en la primera
intervencion, que no se ha hecho absolutamente
nada. Y creo que es una gran demanda social, por
parte de todo el mundo, que nuestros Centros estén a
disposicion de la Comunidad, de toda la Comunidad,;
para desarrollar en ella todo tipo de actividades

En cuanto al cero a tres afios, decirle que
nosotros el cero a tres afios lo vamos a poner en
marcha en colaboraciéon con otras Consejerias del
Gobierno, con la Consejeria de Sanidad y Servicios
Sociales y en colaboracion —como no puede ser de
otra manera- con los Ayuntamientos. Y con ellos
firmaremos los convenios pertinentes y pondremos en
marcha el cero a tres afios. Y en cada sitio habra una
situacion especifica, pero sera una red publica que
atienda ese tramo de edad escolar tan fundamental
para nuestros nifios.

Me dice usted que no tenemos modelo
educativo. Mire, si algo ha quedado de manifiesto a lo
largo de la intervencién, yo creo que ha sido
precisamente, la existencia de un modelo educativo
qgue parte -lo primero- de un analisis de la realidad
educativa que tenemos en nuestra Comunidad
Auténoma.

Realidad educativa que, ademas, hemos
tenido la oportunidad de analizar y de ver a lo largo de
los tres meses que llevamos en la Consejeria y que
ademas de eso; tiene unos principios en los cuales
se van a basar todas las actuaciones que llevemos a
cabo y por supuesto, unos ambitos muy concretos de
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actuacion que yo creo que a lo largo de toda la
comparecencia le he ido diciendo, le he ido
concretando medidas concretas que yo no voy a
repetir aqui porque algun Portavoz que me ha
precedido en el uso de la palabra ya lo ha dicho.

Y por lo tanto, yo creo que de alguna manera,
lo que les duele a ustedes es que tengamos este
modelo educativo. Porque ademas, lo que pone de
manifiesto es —-como le decia en mi primera
intervencion- es que desde la anterior administracién
educativa se han puesto en marcha muchas medidas
inconexas, improvisadas y que no han tenido
practicamente ninguna repercusion en la mejora de la
educacion de nuestra Comunidad Auténoma.

Yo comprendo lo dificil que le resulta a usted
estar en esta comparecencia y no tener que aportar
absolutamente nada. Pero desde luego lo que si que
me voy a quedar es —como le decia al principio- si hay
algo que va a caracterizar a esta Comunidad, a esta
nueva administracién educativa; va a ser el didlogo, la
participacion de toda la comunidad educativa. Porque
ademas, estamos convencidos, Sr. Portavoz del
Partido Popular, de que la educacion no es un
instrumento que venga a certificar la realidad.

La educacion esta, precisamente, para todo lo
contrario. La educacién esta para cambiar esa
realidad, porque en la mayoria de los casos esa
realidad suele ser injusta.

Por lo &nto, probablemente a lo largo de la
legislatura y en el debate de Presupuestos, podamos
hablar de cosas mucho mas concretas.

Y respecto al inicio del curso escolar,
solamente le voy a hacer una puntualizacion. Usted
estad de acuerdo conmigo en que el inicio del curso

escolar se prepara, fundamentalmente, durante el
verano. Y no me diga usted que el inicio del curso
escolar estaba ya preparado en junio; porque Ssi
estaba tan bien preparado ¢Por qué ustedes...?
Teniamos un conflicto importante con el transporte
escolar, que afortunadamente hemos solucionado. Y
usted lo conoce perfectamente. No voy a entrar yo
ahora en ello.

Y el inicio del curso escolar se ha
desarrollado con total normalidad, precisamente por
eso, porque desde esta Administracion hemos estado
trabajando para ello. Teniamos multitud de obras que
estaban con fecha de finalizacion para octubre e
incluso algunas para noviembre. Y sin embargo,
desde la administracion educativa hemos hecho todo
lo posible para que esos alumnos estuvieran
escolarizados cuando comenzé el curso escolar.

Y respecto a Dobres y Valdici6, decirle que en
el arreglo escolar, esas dos escuelas estaban
cerradas. Y que lo que ha hecho esta nueva
administracién educativa es abrirlas. Precisamente
por las circunstancias especificas.

Por lo tanto, nada mas.

Yo le pediria que esa Ultima oferta de
colaboracion y de participacién que usted ha hecho en
su intervencién, desde luego no dude que ése va a ser
nuestro talante y que asi vamos a estar trabajando
para mejorar la educacidon en nuestra Comunidad
Autonoma.

Muchisimas gracias a todos y a todas.
LA SRA. MEDIAVILLA GARMENDIA: Muchas

gracias a todos por su asistencia y damos por
finalizada la sesion.




