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1. PROYECTOS DE LEY.

DE REGIMEN JURIDICO DEL GOBIERND ¥ DE LA
ADMINISTRACION DE LA DIPUTACION AEGIGMNAL
DE CANTABRIA.

1107]
Aprobacién por el Plena.,
PRESIDENCIA

El Pleno de la Asamblea Regional de Cantabria, en
su sesion del dia 21 de abril de 1997, ha aprobado el
proyvecto de ley de Régimen Juridico del Gobigrno v de
la Administracion de la Diputacidn Regional de Canta-
bria, segln el texto que se inserta a continuacion.

Lo gque se hace publico en cumplimiento de lo
previsto en el articulo 93.1 del Reglamento de |a
Azamblag.

Sede de la Asamblea, Santander, 25 de abril de
18937

El Presidente de la Asamblea Regional de Canta-
bria, ‘
Fdo.: Adolfo Pajares Compaostizo

[107]

LEY DE REGIMEN JURIDICO DEL GOBIERNO ¥ DE LA
ADMINISTRACION DE LA DIPUTACION REGIONAL DE
CANTABRIA.

PREAMBULO
|

1. Como consecuencia de la promulpacién de [a
Ley 30/1982, de. 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Fublicas ¢ del Proce-
dimiento Administrativo Comun, las distintas Adminis-
traciones Pdblicas  territoriales  autonomicas  han
procedido a una progresiva adecuacién de su narmati-
va de procedimiento a la legislacion estatal, atendido
el dmbito de aplicacidn gue aguella norma establece en
su artfeulo 2, que lo extiende expresamente a las
Administraciones de las Comunidades Autdnomas.

. 2. En Idgica censecuencia con ello, la Diputacidn
Regional de Cantabria procede por [a presente Ley a
efectuar la adecuacidn de los preceptos de la anterior-
mente vigente Ley de Régimen Juridico del Gobiermo
y de la Administracidn de la Diputacidn Regional de
Cantabria {Ley 3/1984, de 26 de abrill, en todo lo gue
resulta afectado por la normativa estatal,

3. Al mismo tiempo, toda vez que la normativa
anterior disponia una completa regulacion respecto del
Gobierno, y dentro de &l del Prasidents v los Conseje-
ros, se estima adecuado proceder, tanto a la adecua-
cién de aguellos preceptos donde el simple lapso de
tiempo lo aconseje, como a llemar aguellas lagunas
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mormativas que s propla prictica haya puesto de
manifiesto,

4. En la alaboracion de la presente Ley han influi-
do, tanto |la norma estatal como las autondmicas
dictadas en su desarrollo, ello sin perjuicio de |a
intervencidn de los drganos de gestion competentes
para su correspondiente aplicacian.

1

1. Centrandonos en la estructura y principalas
novedades que la nueva normativaintraduce, conviene
destacar, en sl dmbito del Titulo |, |a referencia a los
organismos publicos como organizaciones instrumenta-
les dependientes de la Administracién Regional para
una eficaz prestacién de los servicios publicos asumi-
dos estatutariamente. Esta incorporacion al Titulo | se
hace en previsian de una prdxima normativa regulado-
ra de los mismos que por el alcance y especificidad de
la misma, no procede en el presente momento abordar
conjuntamente.

2. Este Tihulo | contempla, con cardcter general, 1a
persaonatidad juridica de |la Administracion Regional
Autondmica, superadas suficientemente las polémicas
doctrinales gue se sbrieron en esta cuastion tras la
nueva organizacien territorial del Estado consagrada en
el Thulo Octavo de nuestro texto fundamental. En el
mismo sentido, dicha personalidad se contempla sin
perjuicio de |a que. pueda atribuirse expresamente a las
entidades instrumentales previamente mencionadas.

1. El Titulo |l se refiere a la figura del Presidente,
siguiéndose con ello la estructura utilizada por |a
norma anteriormante vigente. Se contemplan tanto &l
estatuto personal como la eleccidn y las atribuciones
del mismo. En cuanto a estas Gltimas, se sigua mante-
niendo la diferenciacion contemplada anteriormente,
antre las atribucionas gue corresponden al Presidente,
comasupremo representante de la Diputacién Ragional
de Cantabria, ¥ ordinario del Estado., funciones de
naturaleza preaminentemente simbdlica y protocolania,
de aguellas tque se le atribuyen en consideracidn a su
situacion en el ambito de superior drogano de |a Diputa-
cidn Regional de Cantabnia; y que dan lugar a las
funciones de maturaleza polltica, entre las cuales se
incluye expresamente la del nombramiento y cese de
miembros del Consejo de Gobierno, asi como la de
solicitar el dictamen del Consejo de Estado en los
supuestos especificos previstos por la legislacidn
vigente.

2, Se analiza igualmente, dentro de este Titulo, &l
cese y sustitucidn del Presidents del Consejo de
Gobierno de la Diputacidn Regional de Cantabria, asi
comao el régimen para los supuestos de incapacidad o
imposibilidad en el gjercicio de sus funciones.

v

1. El Titule 1l se refiere al Consejo de Gobiermo de
la Diputacidn Regional de Cantabria, materiaen [a que
sa hace especial incidencia respecto a las atribuciones
de dicho drgano colegiado, incluyendo competencias
gue resultaban dispersas en otras normas legisiativas
de nuestra Comunidad Auténoma, coma ocurre con gl
Heglamento de la Asamblea Regional de Cantabria.

2. También dentro del Titulo que se comenta, se
procede a una exhaustiva regulacidn de la convocato-
ria, documentacicn y actas de las sesionas del Cansejo
de Gobierno, que en la normativa anterior tenfan una
regulacidn mas limitada. Las competencias y [imitacio-
nes del Consejo de Gobisrno en funciones cierran,
como novedad, en el Capitule V, &l Titulo referido al
Consejn de Gobierno.

W

El Titula IV se refiers expresamente al Vicepresi-
dente del Consejo de Gobierno, con regulacién especi-
fica de |a que carecia la pracitada figura, sin perjuicio
de una remisidn genérica en materia de su estatuto
personal, a las normas fue rigen esta cuestion para los
Consejaros,

Vi

El Tiulo V relative a fos Consejeros, mantiens una
estructura similar @ la prevista en la normativa ante-
riormente vigente, sin perjuicio - de un analisis mas
detallado de sus competencias y atribuciones. Tanto
en lo relative-a los Consejeros, como en cuanto a las
figuras aludidas en apartados anteriores, seha tratado
de sistematizar las referencias, tanto a la sustitucian
como al cese de cada uno de ellos, atendida su peci-
liar naturaleza. También dentro del presente Titulo se
anaiizan los denominados drganos de colaboracion y
de apoyo, existentes en el dmbito de la Administracitn
Autondmica, como ocurre con |la Comisidn de Secreta-
rios Generales, contemplando sus funcicnes especifi-
cas de estudio y preparacion de los asuntos que haya
de conocer el Consejo de Gobierno. Se prevé igual-
mente la creacion de Gabinetes, como drganos de
apoyo politico v téenico de los miembros del Consejo
de Gobierno.

Vil

El Titule VI, primere de los que se dedican a la
cuestidn especifica de la Administracidn Regional de
Cantabria, trata de introducir, tanto en los principios
generales como en la cuestidn relativa-a drganos
sspecificos, competencia y actuacidn, los criterios
informadores que derivan principalmente de la Ley
30/19282,de Régimen Juridico de las Administraciones
Fiblicas y del Procedimiento Administrative Camin,
en el &mbito de la Administracion del Estado. Siguien-
do con el mismo andlisis, se prevé expresamente la
competencia de los Consejeros al frente de cada
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Departamento, y los Organos SUperores de los mis-
mos, alterando denominaciones en consonancia con el
rocto de las normas dictadas por las Comunidades
Auténomas. Importancia relevante recibe el tratamien-
to a los ciudadanos, en sus relaciones con la Adminis-
tracién Autondmica v la correspondiente actu alizacidn,
tanto de ésta en su actuacion y procedimientes, como
en los medios materiales a utihzar.

Vil

El Titulo VI recoge, en relacian con la potestad
sancionadora, al igual que el Titulo Vil en cuanto a la
responsabilidad patrimonial, los criterios de la Ley
30/1892, de Régimen Jurfdico de las Administraciones
Piiblicas y del Procedimisnto Administrativa Comun,
sin perjuicio de la adecuacidn a |as peculiaridades de
la Diputacion Regional da Cantabria.

X

El Titulo 1%, bajo ia ribrica "De la contratacién,
trala de agilizar esta esencial esfera de la actuacidn
administrativa, atendida la influencia de la reciente-
mente promulgada Ley 13/1885,de 18 de mayo, de
Contratos. de las Administraciones Pdblicas, Asl se
consagra, como drgano de contratacion, a los Conse-
jeros, sin perjuicio de la competencia del Consejo de
Goblerno, tanto en los supuestos donde la cuantia
exceda de |a prevista a estos efectos por las Leyes de
Presupuestos de |a Diputacidn Regional de Cantabria,
como en aguellos en gue se comprometan fondos de
futuros sjercicios econdmicas, previéndese también la
facultad discrecional de reclamacidn del mismo drgana
colegiado para ¢l conocimiente v autorizacidn de
cualesquiera otros contratos. Se regula igualmente el
procedimiento de aprobacién de pliegos de clausulas
administrativas generales, te prescripciones técnicas
y de clausulas particulares, con los correspondientes
informes previos a la aprobacion de los mismos.

X

Por dltimo, las disposiciones adicionales hacen
reterencia a la necesaria informatizacién de los regis-
troe administrativas, previéndose la efectividad de
dicha medida en la forma vy plazoes gque detarmine el
Consejo de Gobierno, vy la configuracian del Eoletin
Oficial de Cantabria como medio oficial de publicacian
de disposiciones generales ¥ Sctos administratives
smanados de la Administracién Autondmice.

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto y @ambito de aplicacion.
1. La presente Ley regula la organizacidn, el
funcionamiento y el régimen juridico del Gobierno y de

la Administracitn de la Diputacién Regional de Canta-
bria.

3. Los organismaos pablicos son las entidades de
derecho pablico gue desarrollan actlividades derivadas
de la propia de la Administracidn Regional, en calidad
de organizaciones instrumentales diferenciadas Yy
dependientes de ésta, y se regularan por una Lay
especifica.

Articulo 2. Personalidad juridica y organismos publi-
cos,

1, La Administracidn de la Diputaciin Regional de
Cantabria, bajo la direccién del Consejo de Goblerno,
sirve con objetividad los intereses generales, ejercien-
do la funcién ejecutiva de caracter administrativa, v
actia de acuerdo con los principios de eficacia, jerar-
quia, descentralizacion, desconcentracidn y coording-
citin, con sometimignto pleno a la Constitucidn, a'la
Ley vy al Derecho.

2. La Administracidn de la Diputacién Regional de
Cantabria, constitulda por drganos jerarguicaments
ardenades, actia con personalidad juridica dnica.

3, Loz organismos publicos tienen por objeto la
raalizacion de actividades de ejecucién o gestidn tanta
administrativas, de fomento o prestacidn, como ce
contenido econdmico, reservadas a la Administracitan
de la Diputacidén Regional de Cantabria; dependan de
ésta y se adscriben, directamente 4 a través de otro
prganismo plblico, a la Consejeria competante por
razén de la matera, a través del drganc gue en cada
cazo se determine.

4. Las polestades y competencias administrativas
que tengan atribuidas la Administracion de la Dipu-
tacién Regional de Cantabria y sus organismos publ-
cos por el ordenamiento  juridico, determinan su
capacidad de obrar,

5. Laos 6rganos que integran la Administracidn de
|a Diputacidn Regional de Cantabria y sus organismaos
publicos extienden su competencia a tudo el territorio
de la Corunidad Auténoma, salvo indicacion en
contraric de sus normas de aplicacidn.

TiTuLo N

DEL PRESIDENTE
CAPITULO |
ELECCION Y ESTATUTO PERSONAL
Articulo 3. Del Presidente.
E| Presidente de ia Diputacion Regional de Canta-
bria preside, dirige y coordina |a actuacion del Consejo
de Gobierna, ostenta la mas alta representacian de la

Comunidad Autdnoma y la ordinaria dal Estado en
Cantabria.
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Articulo 4, Estatuto personal.

El Brasidente, en razdn de su cargo, tiene derecho

1. Recibir el tratamiento de excelentisimo.
2. Utilizar la bandera de Cantabria como guidn.

3. Percibir la remuneracién que se consigne en los
Fresupuestos Generales de la Diputacion Regional de
Cantabria.

4. Que le sean rendidos los honores gque, en razon
de la dignidad de su cargo, se establecen en las dispo-
siciones vigentes.

Articule 5. Eleccion.

El Presidente de la Diputacidn Regional de Canta-
bria seré elegido en la forma pravista en los articulos
siguientes y sera nombrado por el Rey.

Articulo 6. Procedimiento de eleccion.

E| Presidente de la Diputacidn Regional es elegido
por fa Asamblea Regional de Cantabria de entre sus
miambros, de acuerdo con elsiguiente procedimiento;

al Dentro de los veinte dias siguienies a la cele-
bracian de la sesion constitutiva de la Asamblea Regio-
nal v en los demés casos previsios por el Estatuto de
Autonomia para Cantabria, el Presidente de la Asam-
blea convocard a ésta para proponer un candidato ala
Presidencia de [a Diputacion Regional, de acuerdo con
lo establecido en el Estatuto de Autonomia, en el
Aeglamento de la Asamblea y en la presente Ley,

b} El sandidato propuesto presentara su programa
de gohierno y después de un debate, se procedera ala
votacidn, debiendo obtener, para su investidura, la
mayuoria absoluta,

cl Si el candidato no ebtuviera la mayoria absoluta,
se procederd @ una nueva votacion pasadas cuarenta
y ocho horas, bastando la mayoria simple para conse-
guir ta investidura,

d) Si efectuadas las dos primeras votaciones, el
sandidato no resuitara elegido, se tramitaran sucesivas
propusstas en la forma prevista anteriormente.

@] Si transcurridos dos meses desde la primera
votacion de investidura, ningdn candidato obiuviera la
confianza de la Asamblea Regional, ésta quedara
automaticamente disuelta, procediéndose a la convo-
catoria di nuavas elecciones y finalizando el mandato
de los nuevos Diputados en la misma fecha en gue
dehiera concluir el de la Asamblea disuelta.

f| Neoada la confianza por la Asamblea Regional,
el Presidente presentard su dimisién, En este caso, O

cuandeo presente su dimisién voluntariamente, =i Prasi-
dente de la Camara legisiativa convocars, en &l plazo
maxima de guince dias, la sesidn plenaria para la elec-
clén de nueve Presidente de la Diputacién Regional, de
acuerda con el procedimienta establecido en los cuatre
apartados precedentes, aunque en este supuesio No
se producira la disolucion de la Asamblea Renional,

Articula 7. Nombramiento y toma de posesian.

1. Otorgada la confianza al candidato, el Presidents
de la Asamblea lo comunicara al Rey, a los efectos de
su nombramients como Presidents de la Diputacion
Regional de Cantabria, y al Gobierno de la Macidn.

2. El Real Decreto de nombramiento serd publicado
an el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial
de Cantabria.

3. El Fresidents electo tomard posesidn de su
cargo en &l plazo de cinco dias a partit de la dltima
publicacidn de cualesquiera de los Boletines a gue s&
refiere el apartado anterior.

Articulo 8. Incompatibilidades.

1. El Presidente de la Diputacién Regional de
Cantabria no podra ejercer otras funeiones representa-
tivas que las propias del mandato pariamentario; ni
cualquier otra funcidn publica que no derive de su car-
go, ni actividad profesional ni marcantil alguna.

2. El Presidente formulard declaracién de sus
bisnes referida al dia en que tomé posesién del cardo,
asi como de cualguler actividad que le produzca
ingresns de cualquier clase, ante la Asamblea Regional
da Cantabria en el plazo de los dos meses sigujentas
a su toma de posesidn. Deberd formular nueva decla-
raci6n de bienes referida al dia del cese en el plazo de
los dos meses siguienies a éste.

cAPRITULO Il
ATRIBUCIONES
Articulo 9. Atribuciones genéricas.

Corresponde al Presidents, cemo supremo repre-
sentante de la Diputacian Regional de Cantabria:

al Mantener relaciones con las demas instituciones
del Estado y sus Administraciones.

b} Firmar los convenios ¥ acuerdos de cooperacion
que la Diputacién Regional de Cantabria celebre con
otras Comunidades Autonomas.

¢} Convocar elecciones & la Asamblea Regional de
Cantabria.

di Acordar, en los términos regulados por la
presente Lay, la disolucion de la Asamblea Regional de
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Cantabria.
Articule 10, Atribuciones especificas.

Corresponde al Presidente de |la Diputacion Regio-
nal de Cantabria, en su condicion de representantie
ardinarie del Estado en Cantabria:

a) Promulgar, en nombre del Rey, las Leyes de
Cantabria y ordenar su publicacién en el plazo maximo
de guince dias desde su aprobacidn.

b) Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de
Cantabriz del nombramiento del Presidents del Tribunal
Superior de Justicia de Cantabria,

¢l Facilitar y recibir las informaciones precisas para
el gjercicio de sus funciones,

Articulo 11, Funciones.

El Presidente, como responsable de la coordinacidn
¥ direccidn de las actuaciones del Consejo de Gobier-
no, tiene lag siguientes funciones:

al Fijar las directrices generales de la accién de go-
bierno. y asegurar su continuidad y cumplimiento.

b} Nombrar v cesar al Vicepresidente, en su caso,
¥ @ los Consejeros, informando ante el Pleno de Ia
Asamblea Regional en el plazo de quince dias, sin per-
juicio de la comunicacidn inmediata y por escrito a la
misma.

c) Encomendar & un Consejero el despacho de una
Consejeria: en el caso de ausencia, enfermedad,
impedimento o cese del titular de la mizma.

dl Convocar las reuniones del Consejo de Go-
bierno, fijar el ordan del dia, prosidir sus sesiones y
dirigir las deliberaciones.

el Impulsar el programa legislative del Consejo de
Gobierno.

f} Plantear ante fa Asamblea Regional, previa
deliberacién del Consejo de Gobierno, |a cuestion de
confianza,

g} Ejercer la superior coordinacion de la elaboracién
de normas de cardcter general.

h} Firmar fos Decretos aprobados por el Consejo de
Gobierno.

i} Resolver los conflictos de coampetencias entre
distintas Consejerias cuando no se hubiese alcanzado
el acuerdo entre sus titulares, oido el Consejo de
Gohierno:

j} Solicitar el dictamen del Consejo de Estado, u
organo equivalente de la Comunidad Autdnoma de

Cantabria, en |los supuestas en que proceda.

ki Ejercitar acciones de cualguiar indole en caso de
urgencia, dando cuenta al Consejo de Gohierno en la
primera reunidn gue se celebre,

I} Dictar los Decretos a los que se refiere el articuio
39,2 de esta Lay.

m} Proponer la celebracidn de debates generales en
la Azamblea Regional de Cantabria.

n} Las damds que expresamente le atribuyan las
normas vigentes.

Articule 12. Delegacidn temporal.

1. El Presidente puede delegar, con caricier
tempaoral, en un Vicepresidente, en su caso, o en un
Consejaro, cualguiera de las funciones incluidas en el
artfeulo anterior, salvo las correspondientes a los
apartados a}, b, f), j} y I}, publicando la delegacidn en
el Boletin Oficial de Cantabria v dando cuenta por es-
crito & la Asamblea Regional de la delegacion eisrcida.
Las funciones delegadas pueden ser avocadas, en
cualguier momento, por el Presidente, informando da
tal dacisidn a la Asamblea Regional v ordenando |a
publicacion, asimismo, en el Boletin Oficial de dicha
avocacion.

2. La delegacidn por tiempo superior a un mes
precisard |a previa autorizacidn de la Asamblea Regio-
nal,

CAPITULO i
RESPONSABILIDAD POLITICA. CESE ¥ SUSTITUCION

Articulo 13, Cess,

El Presidente de la Diputacién Regional de Canta-
bria cesa por las siguientes causas;

a) Publicacion del Decreto de convacatoria de elec-
ciones a la Asamblea Regional.

b} Pérdida de la condicidon de Diputado.
¢ Aprobacién de una mocién de censura,
dl Denegacidn de una cuestidn de confianza.

e} Dimision, comunicada formalmente al Presidents
de la Asamblea Aegional.

fi Fallecimignto.

g Por notoria y manifiesta incapacidad fisica vy
mental, reconocida por los dos tercios de los miembros
de la Asamblea Regional, gue le impesibilite para el
ejercicio de su cargo.
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La iniciativa para plantear el supuesto de incapaci-
dad corresponderd al Consejo de Gobierno o 8 un
tercio de los miembros de la Asamblea Regicnal de
Cantabria.

En el supuesto de reconocerse la incapacidad o en
caso de muerte se hard cargo de |a Presidencia el
\licepresidente, en su caso, o el Consejero de Presi-
dencia, hasta la toma de posesion del sucesor,

En el caso de fallecimiento o incapacidad, &l Presi-
dente da la Asarmblea Regional de Cantabria convocara
a la Caémara para la eleccién de nuevo Presidente,
dentro de los diez dias siguientes a producirse el
hecho.

h} Candena penal gue |leve aparejada la inhabilita-
cion para cargo poablico.

Articulo 14, Sustitucion y ausencias temporales,

En los casos de ausencia, enfermedad o impe-
dimento temporal del Presidente del Consejo de
Gablerno serd sustituido en el ejercicio de sus funcio-
nes por @l Vicepresidente, Bn su caso, o en su defects,
por el Consejero de Presidencia, o por &l Consejero a
quien el Presidente designe, o por el gue mas tiempo
lleve perteneciendo ininterrumpidamente-al Consejo de
Gobieme o, en igualdad de condiciones, por el de
mayor adad.

Las ausencias temporales del Presidente, superio-
res a un mes, precisaran de la previs autorizacidn de
la Asamblea Regional,

Articule 15. Incapacidad o fallecimiento del Presidente.

En los casos de incapacidad o fallecimiento dal Pre-
sidente, se hard cargo de |la Presidencia un Vicepresi-
dente, y en defecto del mismo, =l Consejero de
Presidencia, hasta la toma de posesidn del nusvo
Presidente.,

Articulo 16. Responsabilidad politica.

El Presidente de |a Diputacion Regional es politica-
mente responsable ante fa Asamblea Regional, de
acuerdo con o que determina el Estatuto de Autono-
mia y la presente Lay,

TiTULO 1l
DEL CONSEJO DE GOBIERNO
CAPITULO |
NATURALEZA Y COMPOSICION

Articulo 17. Naturaleza.

El Consejo de Gobierno es &l draano colegiada que
dirige la politica y la administracién de la Diputacidn

flegional da Cantabria, es el titular de la funcién ejecu-
tiva y de la potestad reglamentaria y ejerce la iniciativa
lagislativa, de confarmidad con el Estatuto de Autono-
mia y las Leyes.

Articulo 18. Composician.

El Conssio de Gobisrno estd integrade por el
Prezidente, el Vicepresidents, en su case, y los
Consejeros.

£l numero de Consejeros con responsabilidad
ejecutiva no excedera de diez. En ningdn caso podran
nombrarse mas de tres Conseleres sin cartera.

Los Consejeros sin carters son drganos para |a
direccién politica de un determinade conjunto de
asuntos y se adscriban orgdnicamante al Fresidente
del Consejo de Gobierna.

El Consejo de Goblerno determinard la infraestruc-
tura administrativa que precisen los Consejeros sin
cartera,

CAPITULO Ii
ATRIBUCIONES Y FUNCIONAMIENTO
Articulo 19, Atribuciones.
Corresponde al Consejo de Gobismao:

a) Dasarrollar y ejecutar las directrices generales de
& accidn de gobierno.

b) Ejercer la iniciativa legislativa que le reconoce el
Estatuto de Autonomia.

¢} Elaborar v aprabar el Proyecto de Ley de Presu-
puestos Generales de la Diputacidn Regional ¥ remilirlo
ala Asamblea para su debate, enmienda y aprobacion,
como Ley.

d) Manifestar su criterio respecto a la toma en
consideracion de las Proposiciones de Ley, asi como
dar o denegar de forma motivada, la conformidad a la
tramitacion de aguéllas en cuanto impliguen aumento
de gastos o disminucién de ingreses presupuestarios.

e} Aprobar |os Proyectos de Ley y remitirlos a la
Asamblea, asi como acordar, en $U caso, su retirads.

f| Dictar Decretos Legislativos en los términos
pravistos en la presenta Ley.

gl Digtar Decretos en los términos pravistos en
esta Ley.

h) Nombrar y cesar los carges de la Administracian
Autonémica, con categoria de Secretario General,
Director General o asimilado, a propuesta del Conseje-
re correspondiente.
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i} Designar a los representantes de la Diputacion
Regional en los organismos pdblices, instituciones v
entidades que corresponda.

i} Celebrar convenios y acuerdos de cooperacion
con otras Administraciones, ya sea la del Estadn, la de
otras Comunidades Autdnomas o la Local, asi como
con oftras entidades de derecho publico o privado.

En el cazo de celebrarse convenios con otras
Comunidades, se estara a lo dispuesto &n el Estatuto
de Autonomia para Cantabria.

k] Intarponer recursos de inconstitucionalidad,
plantear conflicios de competencia con el Estado u
otras. Comunidades Autdnomas  ante el Tribunal
Constitucional,

|} Solicitar que la Asamblea Regional s& redna en
sesian extraordinaria,

m) Resolver los recursos ordinarios interpuestos
frante a las resoluciones de los Consejeros.

nl Entender de aguellos asuntos que, & juicio def
Presidenta o los miembros del Consejo, por su impaor-
tancia o naturaleza, requieran e conccimiento o
deliberacidon del Consejo de Gobierno, v demas qua le
sean atribuidos por el Estatuto de Autonomia para
Cantabria y el resto del ordanamiento

fi} Ejercer la superior vigilancia de la gestidn de |os
servicios publices v los entes y empresas dependientes
de la Diputacidon Repgional de Cantabria.

o} Autorizar la celebracion de contratos cuando su
cuantia fuere indeterminada o tengan un plazo de
gjecusion superior a un ano v hayvan de comprometer-
s&, ademas, fondos de futuros ejercicios presupuesta-
rios y los gue tengan la cuantia gue exceda en la
sefialada en la Ley de Presupuestos de la Diputacidn
Regicnal de Cantabria,

pl Asumir las compelencias que sean transferidas
2 |la Comunidad Autdnoma.

gl Disponer la ejecucidn vy cumplimiento de las
Resoluciones aprobadas por la Asamblea Regional,

rl Adoptar las medidas normativas o adminis-
trativas necesaras para ejecutar los Tratados y Conve-
nios Internacionales que afecten a materias de compa-
tencia de la Diputacidn Regional de Cantabria, asi
como las necesarias para el desarrollo de las Directivas
comunitarias.

&) El ejercicio ordinario de acciones.

1} Acordar la enajenacion de bienes y derechos
patrimoniales en los términos previstos en la Ley
7/1986, de 22 de diciembre, de Patrimonio de la
Diputacién Regional de Cantabria v en las Leyes de

Presupliestos.

ul Administrar el patrimonio de la Diputacian
Regional en la forma prevista en la Ley 7/1986, de 22
de diciembre, de Patrimonio de la Diputacién Begional
de Cantabria.

v} Las demds competencias gue le sean atribuidas
por el ordenamignto juridico.

Articulo 20, Secretariz del Consejo de Gobierno.

El Consejero de Presidencia actuard como Secreta-
rio del Consejo de Gobierno, salve gue el Prasidente
haga recaer dicha funcion en otro Consejero,

Articulo 21.Convocatoria, deliberaciones, documenta-
cidn y actas de las sesiones del Consejo de Gobierno,

1. Bl Consejo de Gobiermno se redne previa convo-
cataria de su Presidente, a quien corresponda tambign
la fijacidn del orden del dia de las reumiones.

2. La convocatoria de cada reunion se cursara pof
la Secretaria del Consejo de Gobierno al Vicepresiden-
te, 8n sU caso, ¥ a todos los Conssejeros, acompanan-
do a la misma el orden del dia correspondiente.

3. La valida constitucion del Consejo de Gobiamo
requiere la asistencia del Presidenta o de quien legal-
mente le supla v de al menos, la mitad de los Conseje:
ros, entre los que se encontrard, en todo caso, &l
titular de |a Secretaria del Consejo o quien legalmente
le supla.

4. Los acuerdos del Consejo de Sohierno sa
adoptaran por mayoria, salvo gue la Ley exigiera un
gudrum especiel. En caso de smpate, el voto dsl
Presidente serd diimenie,

El Consejo de Gobierno podrd adoptar acuerdos
sobre asuntos urgentes no incluides en el orden del
dia.

5. De las sesiones del Consejo de Gobisrno ss
levantard acta en |a que solo se hard constar, adamas
de las circunstancias relativas al tiempo, lugar y
miembros asistentes; las decisiones y los acuerdos
adoptados, El acta se extenderd por el Secretario del
Consejo de Gobierna,

6. Los miembros del Consejo de Gobierno estdn
ohligados a guardar secreto de las deliberaciones de
sus sesiones y de la documentacion referida a dichas
delibaraciones, mientras na sean hechas publicas
oficiaimante.

Articule 22, De las Comisiones.

El Consejo de Gobierno, a propuesta de su Presi-
dante, puede constituir en su seno Comisiones de
cardcter permanente o temporal para coordinar ¥

Tl T
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programar |a politica general o de cada Consejeria o
para preparar las reunjones del Consejo.

Articulo 23, Otros asistentes.

A las reuniones del Consejo de Gobierno podran
acudir, sin cardcter habitual, los expertos cuya presen-
cia autorice &l Presidente, limitandose su actuacion a
informar sobre el asunto conecreto gue haya motivado
su presencia y ostando obligados a guardar secreto
sobre el informe presentado.

CAPITULO I
RESPONSABILIDAD POLITICA ¥ CESE
Articulo 24, Responsabilidad y control.

1, El Presidente y el Consejo de Gobiarno respen:
den saolidariamente ante la Asamblea de la Diputacicn
Regianal de Cantabria, sin perjuicio de la responsabili-
dad directa de cada Consejero por su gestidn.

2. Bl contral de |a accién politica y da gobierno. del
Conssjo de Gobiarno v su Presidente-se ejerce por la
Asambles en la forma prevista en el Estatuto de
Autonomia vy en el Reglamento de la Asamblea.

3. Cada ano legislativo, durante el segundo periodo
de sesiones, la Asamblea Regional de Cantabria
celebrard un debate sobre la orientacidn politica del
Consejo de Goblerno.

4. La Asamblea Regional de Cantabria podra
colebrar debates generales sobre la accidn politica vy
de gobierno, a peticidn del Presidents del Consejo de
Gobiemo, previe acuerdo de la Asamblea Regional de
Cantabria v en la forma que el Reglamento de la
misma determine.

5. Los miembros del Consejo de Gobierno, a
peticidn propia o por Acuerdo de |a Asamblea Regional
de Cantabria, compareceran ante el Pleno de la Asam-
biea o ante sus Comisianes para informar de la politica
del Consejo en materia de su Departamento y para
atender las iniciativas que se formulen, en los términos
previstos en 8l Reglamento de la Asamblea Regional de
Cantabria.

&. El Consejo de Gobierno proporcionardé a la
Asamblea Regional de Cantabria la informacion vy
cooperacidn gue precise del propio Consejo de Gobier-
no, de sus miembros v de cualesquiera autoridades y
funclonarios de |la Comunidad Autdnoma, asi como de
los responsables de organismos autdnomos y empre-
sas publicas,

Articulo 25, Delegacion temporal,
La delegacion temporal de funciones del Fresidente

o de un miembro del Consejo de Gobierno no la2s
exime de su responsabilidad politica,

Articulo 26. Cese.

1. El Conssjo de Goblerno cesard con el cese de su
Presidente, pero continuard en sus funciones hasta |a
toma de posesion del nuevo Conseja,

2. Bl Consejo de Gobiernp cesard was la publica-
cicn del Decreto de gonvocatoria de elecciones a la
Asamblea Regional de Cantabria, cuando &sta apruebe
una mocidn de censura b por dimisidn, incapacidad o
fallecimiento de su Presidante.

capiTuLD IV
DE LA LEGISLACION DELEGADA
Articulo 27. Decretos Legislativos.

1. La Asamblea Regional podrd delegar en el
Consejo de Gobierno de la Diputacién Regional de
Cantabria la potestad de dictar normas con rango de
Ley, denominadas Decretos Legislatives, que no
podrin tener por objeto las siguientes materias:

al Las gue afecten al ordenamiento basico dal
Consejo de Gobierno o al régimen jurfdico de la Admi-
nistracidn de la Diputacidn Regional de Cantabria.

by El rémmen electoral.

¢} Las materias reservadas a Leyes cuya aproba-
citin requiera un procedimiento especial.

2. La delegacidn legislativa deberd otorgarse
mediante una ley de bases cuando su objeto sea la
elaboracidn de textos articulados o con una ley ordina-
ria cuando se trate de refundir varios textos legales.
En amhbos casos, el acuardo de la Asamblea fijara el
plazo de sus ejercicios.

3. Las leyes de bases delimitaran con precisidn el
objeto y alcance de |la delegacidén legisiativa y los
principales criterios que han de seguirse en su gjerci-
cio.

4; Las leyes de bases no pedrdn, en ningun €aso,
autarizar la modificacion de |a propia ley de bases o
facultar para dictar normas con cardcter retroactivo,

5, La autorizacidn para refundir textos legales de-
terminard el dmbito normativo & gque se refiere el
contenido de la delegacidn, especificando si se cir-
cunscribe ala mera formulacidn de un texto Unico o sl
incluye fa de regularizar, aclarar y armonizar los textos
legales que han de ser refundidos.

6. El Consejo de Gobierno, tan pronto comao
hubiere hecho uso de la delegacian legislativa, dirigird
a la Asamblea la correspondiente comunicacion gue
contendrd el texto articulado o refundido objeto de
agualia,
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CAPiTULO V

DEL CONSEJO DE GOBIERMNO EN FUNCIONES

Articulo 28, Del Consejo de Gobierna en funcicnes.

1. El Consejo de Gobigrno cesante continuara
actuando en funciones tras |a publicacion del Decreta
de cese, con las limitaciones establecidas en la Cansti-
tucidn, en el Estatuto de Autonomia ¥y &n esta Ley,
debiendo limitarse a adoptar las decisiones que requia-
re el funcionamiento normal de los servicios publicos
¥ & propiciar el adecuado desarrollo del procedimiento
de formacidn del nuevo Consejo de Gohierno.

2. En mingdn caso, el Consejo de Gobierme en
funciones puede presentar Proyectos de Ley a la
Asamblea Regional de Cantabria, someterse & la
cuestion de confianza o ser objeto de una mocidn de
censura.

3. Las delegaciones legislativas otorgadss por la
Asamblea Regional quedan &n suspenso durante todo
a| tiempo qua el Consejo de Gobierno esté en funcio-
res.

TiTULO IV

DEL VICEPRESIDENTE

Articulo 29. Nombramientao.

El Presidente podrd nombrar un Viceprasidente,
comunicédndolo, inmediatamente, a la  Asamblea
Regional.

Articulo 30, Atribuciones y estatuto personal.

1. Bl Vicepresidente ejercerd las competencias que
le atribuya o, en su caso, le delegue el Prasidente del
Consejo de Gohierno.

Ejerce, ademés, |a Vicepresidencia del Consefo de
Gobierno, supliendo al Presidente en caso de ausencia
de éste & sus sesiones.

2. El Vicepresidente que, por decisidn del Presiden-
ie del Copsejo de Gobierno, asuma la titularidsd de
una Consejeria, ejercerd, ademds, las mismas funcio-
nes y estard sometido a las mismas normas que por tal
concepto le correspondan v sean aplicables a los
Consejeros titulsres de Departamentos,

3. El estatuto personal y el cese del Vicepresidente
se regira en lo dispuesto en la presente Ley para los
Consejeros,

TiTULO V
DE LOS CONSEJEROS
CAPITULO |
NOMBRAMIENTO Y ESTATUTO PERSONAL
Articulo 31. Nombramiento.

Los Consejeros, gue no requerirdn |a condicidn de
Diputados, serdan nombrados por Decreto del Presiden:
12, quien lo comunicard a la Asamblea inmediatamen-
t2. Los efectos del nombramiento se producirén desds
|z publicacién en =l Boletin Oficial de Cantabria.

Articufo 32, Estatuto personal,

Los Consejeros, en razén de su cargo, tendrdn
derecho a:

a) Recibir el tratamiento de excelentisimao,

bl Percibir la remuneracion que se consigne en los
Presupuestos Generales de la Diputacidn Regional de
Cantabria, asi como disponer de los medias que para
el ejercicio d& su cargo se reguieran,

c} Que le sean rendidos |os honores y respetadas
las precedencias que sefalen las normas protocolarias
establecidas,

d) Recibir los honores especizles que les correspon-
dan cuando. actien en representacidn expresa del
Presidente.

Articule 33. Incompatibilidad.

Los Consejercs no podran ejercer olras funciones
representativas gue las propias del mandato parlamen-
tario de la Asamblea Ragional, ni cuslguier otra fun-
cidn plblica gue no derive de su carge, ni actividad
profesional o mercantil alguna.

CAPITULO 11
ATRIBUCIONES
Articulo 34. Atribuciones,

Los Consejeros tienen las siguientes atribuciones:

al Ejecutar, en el dmbito de su Consejerfa, la
politica establacida por el Consejo de Gobierna,

b Ejercer la imiciativa, direceidn, gesiion e inspec-
cidn de todos los servicios de la Consejaria respectiva
sin perjuicio de las competencias que estén atribuidas
a otros drganos.

c] Ostentar |a representacidn de su Consejeria.

TEEETE i B wi
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d) Proponer al Consejo de Gobierno, para su
aprobacidn, anteproyectos de Ley, proyectos de
Decreto y resoluciones sobre las matenas propias da
su Consejerla.

a) Dictar drdenas y resolucionss en las matanas de
su competencia y propias de su departamento.

f| Eormuiar al Consejo de Gobierno la propuesta de
nambramiento y cese de los altos cargos dependientes
de su Consejeria.

gl Autorizar y disponer los gasios y reconocer Bt
obfigaciones de su Departamento, hasta el limite
previsto en las Leyes de Presupuestos de la Diputacidn
Regional de Cantabria de cada ejercicio.

hi Besolver, &n via administrativa, los recursos que
se nterpongan contra resoluciones. de los arganos o
auteridades de su Departamenta o dependientes del
mizmo,

iy Farrular el anteproyecto de presupuestos de la
respectiva Conasjeria,

jI Resolver los conflictos de atribucionas gue surjan
entre drganos directivos de gllos dependigntes.

k) Celebrar, en su caso y previa autorizacion del
Consejo de Gobierno, los convenios gue se establez-
can para el fomento de actividades de intarés pdblico.

I} Proponar al Consejo de Gobierno |a aprobacion
de la estructura orgénica de su Consgjerfa.

m] Comparecer ante el Pleno de |a Asamblea y sus
Comisiones de scuerdo con lo dispuesio an el Regla-
mento de aquélla,

n) Aesolver las reclamaciones previas a la via judi-
gial gue se interpangan en las materias propias de sus
Departamentos.

fil Suscribir los contratos relatives a materias pro-
pias de su compelencia y gue no tengan cuantia
superior a aquella a gue cada afno fije la Ley de Presu-
puestos de la Diputacian Aegional.

o) Las demas competancias que les sean atribuidas
por el ordenamignto juridico.

CAPITULD Il
SUSTITUCION Y CESE
Articulo 35. Sustitucian.
1. En caso de vacanie, ausencia, gnfermedad u
otro impedimento de un Consejaro, su sustitucion por
atra miembro del Consejo de Gobierno se hara median-

ta Decreto del Presidente del Consejo de Gaohierno y 52
publicara en el Boletin Oficial de Cantabria.

3. El Consejo de Gobiermo podrd aprobar por
Decreto normas gensrales, sobre esias sustituciones,
de modo fue puedan conocerse los Consejeros que se
ancarguer del despacho de otro Departameanio.

Articulo 36. Cese.
1. Los Consejeros cesan por las slguientes causas:
a} Fallecimianto.

4} Cese del Presidente del Consejo de Gobiernog, s
bien continuaran en funciones hasta la toma de
posesion del nuevo Consejo de Gohiern.

e} Incapacidad e inhabilitacion en el ejercicio da su
cargo.

d) Dimision aceptada por el Presidenta.

g} Separacion de su cargo, decidida libremente por
gl Presidents.

2. Fl gese producira efectos a partir de la fecha de
publicacion  del correspondiente  Decreto, gus SBerg
simulténeo al nombramienta del nuevo Consejero o del
encargo del despacho a otro Consejero.

CAPITULD IV
ORGANOS DE COLABORACION Y DE APOYOD
Articulo 37. Comisidn de Secretarios Generales.

La Comisién de Secretarios Generales, integrada
por todos los gque tengan tal condicién, realiza, bajo la
presidancia del Consejero Secratario del Consejo de
Gobierno, la funcién de estudio y preparacidn ordinaria
de los asuntos sobre los que deba conocer el Consejo
de Gobierno de la Diputacién Regional de Cantabria,

Articulo 38. Gabinetas.

1. Los Gabinetes san drganos de apoyo politico ¥
técnico de los miembros del Consejo de Gobierno, En
especial, les prestan su apoyo en el desarrollo de su
labor politica, en &l cumplimiento de |as tareas de
cardcter parlamentario, BN SUS relaciones con las
instituclones publicas y sociales ¥ la organizacian
administrativa.

7. Los miembros de los Gabinetes realizan excliisi-
vamente tareas de confianza y asesoramiento cualifi-
cado, En ningln caso pueden adoptar actos o resolu-
ciones gue correspondan a los érganos de la Adminis-
iracidn de la Diputacién Regional de Cantabra, dar
érdenes = sus ttulares o miembros ni desempenar
tareas propias de aguélios o éstos.

3. Los miembros de los Gabinetes, que tendran la
sondicidn de personal eventual de confianza, cesaran
cuando cese el cargo que les nombrd.
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TiTuLo vi

DE LA ADMINISTRACION
DE LA DIPUTACION REGIONAL DE CANTABRIA

cAPiTULD |
PRINCIPIOS GENERALES
Articulo 39, Organizacidn,

1. La Administracidn de la Diputacidn Regional de
Cantabria se organiza atendiendo a la divisidn funcio-
nal en Consejerias,

2. El nimero, creacidn, denominacidn, modifica-
cign v supresion de Consejerias se acordard paor
Decreto del Presidents dsl Consejo de Gobiorno,
dentro de los limites del Estatuto de Autonomfa.
Articulo 40, Criterios de organizacién.

La actuacidn y organizacidn de la Administracisn
de la Diputacién Regional se ajusta. en todo caso, a
los siguientes principios.

1. De organizacion:

al derarguia,

bl Descentralizacion funcional,

€l Desconcentracion funcional v territorial,

di Economia, suticiencia v adecuacidn estricta de
los medios a los fines institucionales.

el Simplicidad, claridad v proximidad a los ciudada-
nos,

1} Coordinacidn.
2. De funcionamiento:

a) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fija-
dos.

b} Eficiencia en la asignacién v utilizacién de los
recursos pliblicos,

&) Programacion v desarrolio de objetives ¥ control
de la gestion de los resultados.

dl Responsabilidad por la gestidn publica.

a8l Racionalizacidn y agilidad de los procedimientos
administrativos y de las actividades materiales de ges-
ticGn,

f) Berviclo efectivo a los ciudadanos. Asegurdndo-
les la efectividad de sus derechos v |a continua mejora
de los procedimiantos, servicios v prestaciones publi-

Cas,

gl Objetividad vy transparencia de la actuacidn
administrativa.

hi Cooperacidn v coordinacidn con las otras
Administraciones Publicas.

Articulo 41, Organos administrativos.

1. Los drganos de |a Administracidn de la Diputa-
cién Regional de Cantabria se crean, modifican vy
suprimen por Decreto del Consejo de Gobierno, con
sujecidn a criterios de racionalidad, austeridad vy
eficacia. Asimismo, se regulard por Decrato su compo-
sicidn v funcionamiento.

2. Tendran, en 1odo caso, |la calificacidn de drga-
nos las unidades administrativas a las que se les
atribuyan funciones que tengan efectos juridicos frente
a terceros.

Articulo 42, Organos superiores y organos directivos,

1. En la organizacién de la Administracian de la
Diputacion Regional de Cantabria son drganos superio-
res y drganos directivos los siguiantes:

& Organos superiores:

al La Presidencia del Consejo de Gohierno

b} La Vicepresidencia, en su caso.

c] Las Conssjerias.

Bl Organas directivos:

a) Las Secretarlas Genarales.

bl Las Direcciones Generales.

2. Todos los demas drganos de la Administracidn
de la Diputacidn Regional de Cantabria se encusntran

bajo la dependencia o direccidn de un drgano suparior
o directiva.

3. Corresponde alos droanos superiores establecer
los planes de actuacidn de la organizacion situada bajo
su responsabilidad v a los drganos directivos su desa-
rrollo v ejecucidn,

4, Los titulares de los drganos directives son nom-
brados, atendiendo a criterios de competencia profe-
sional ¥ experiencia, en la forma establecida en esta
Ley.

§. Los estatutos de los organismos puablicos
determinarén sus respectives drganos directivos.

6. La creacion de drganos directivos nuevos exigira
la comunicacidn inmediata a |3 Asamblea Regional.
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Articulo 43, Los restantes drganos de las Consejerfas.

1. Los restantes drganos jerdrquicamente ordena-
dos son los siguientes;

a) Servicio,
b) Seccidn,
cl Megociado.

2. Cualguier unidad orgénica de nueva creacidn
debers asimilarse a alguno de los drganos anteriores,
delimitarse sus furcionss y competencias y dotarse
prayiamente de |os créditos necesarios para su pussta
an marcha y funcionamiento.

3. No podran crearse nuevos Grganos que supon-
gan duplicacion de otros ya existentes si al mismo
tiempo no e suprime o restringe  debidamente la
competenciz de éstos.

Articulo 44, Organos colegiados.

1. Son drganos colegiados aguelios gue se creen
formalmente v estén integrados por tres o mas perso-
nas a los que se atribuyan funciones administrativas
de decisidn, propuesta, asesoramiento, seguimiento o
control, y que actien integrados en la Administracion
de la Diputacién Regional o alguncs de sus organismos
plblicos.

2. la constitucion de un drgano colegiado tiene
como presupuesto indispensable la determinacidn en
su norma de creacién o en gl convenio con otras
Administraciones Pablicas por el que dicho drgano se
crer, de los siguientes extramos:

a} Sus fines y objetivos.

bl Su integracion administrativa o dependencia
jerdrguica.

&) La composicitn y los criterios para la designa-
citin de su presidente vy de los restantes miembros,

d) Las funciones de decisien, propuesia, informae,
seguimiento, control o de asesoramiento, asi como
eualguier otra que se le atribuya,

g) La dotacion deé los créditos necesarios, en su
caso, para su funcionamiento.

3. Bl régimen juridico de los drganos colegiades se
ajustara a las normas contenidas en el Capftulo Il del
Titulg Il de la Loy 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas vy
dal Procedimiento Administrative Comtin, sin perjuicio
de las peculiaridades organizativas contenidas en la
presente Ley o en su norma a convenia de crescidn.

Articulo 45. Clasificacién y composicién de los drga-
nos colegiados.

1. Los drganos colegiados de la Administracidn de
ia Diputacion Regional de Cantabria y de sus arganis-
mos publicos, por su composicidn se clasifican en:

a) Comisiones, cuando sus miembros proceden de
diferentes Consejerfas u organismos publicos.

bl Comités, cuando sSus COMponeniss proceden de
los érganos de una sola Censejeria u arganismia
plblice.

2. En los drganos colegiados podran existir repre-
sentantes de otras Administracionss Publicas, con ia
finalidad de consulta, cuando éstas o acepten volunta:
fiaments, cuando un convenio asi lo establezea ©
cuando una norma aplicable a las Administraciones
afectadas lo determine,

3. En la composicidn de les drganos colegiados
nodrén participar, cuando asl se determine, organiza-
ciones representativas de intereses sociales, asi como
atros mismbros que se designen por las especiales
condicienes de experiencia o conocimientos fue
concurran en ellog, en atencidn a |a naturaieza de las
funciones asignadas a tales organos,

Articulo 46. Elementos organizativos basicos, respon-
sabilidad de sus titulares y produccion de actos con
inmadiata relevancia juridica.

1. L estructura organica de cada Consejaria serd
aprobada por Decieto del Consajo de Gohierna.

2 Las unidades administrativas y los puestos de
trabajo son los elementos organizativos bdsicos de las
estructuras organicas. Las unidades comprenden
puestos de trabajo vinculados funcionalmente por
razéin de sus cometidos y organicamente por una
jetfatura comun. Pusden existir unidades administratl-
vas complejas, gue agrupen dos o mds unidadas
MEnores.

3. Los jefes de las unidades administrativas san
responsables de la adecuada gjecucion de las tareas
asignadas a la unidad y, en su casa, de las atribuidas
mediante delegacion de firma. Asimismao, son respon-
sables inmediatos del persanal integrade en la unidad
y de promover |a racionalizacion y simplificacion de las
actividades materiales correspandientes a las tareas
encormendadas.

4. Los actos con relevancia juridica precisos para
al ejercicio de las competencias atribuidas a los
drganos administrativos se producen por SUs titulares.
En todo casa, los titulares de érganos pusden delegar
el ejercicio de la firma de sus actos y resoluciones en
los de las unidades adscritas a los mismos.
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Articulo 47. Adecuacion de estructuras adminiatrati-
vas.

1. Los titulares de los drganos superiores y directi-
Y05 =an tesponsables de realizar o premover, de
acuerdo con sus compstencias; la edecuacidn de as
Bstructuras administrativas y los efectives de personal
3 su cargo a los objetivos fijados, asi como del emplec
eficiente de los recursos asignados a |z organizacidn
que dirigen.

2. Los drganos especificamente competentes en
materia de organizacidn y personal en cada una da |as
Consejerfas v organismos puiblicos ¥, BN SU caso,
squellos drganss cuyas funciones ce extienden, en
relacién con estas materias, a toda la Administracian
de |a Diputacidn Regional de Cantabria, adoptardn las
medidas precisas para adaptar la arganizacion de
acuerdo con los criterios establecidos en el nomero
anterior, atendiendo a los ohjetives y recursos asigna-
dos en las Leyes de Presupuestos.

Articulo 48. Simplificacién de procedimientos,

1. La tramitacién de los procedimientos adminis-
tratives se apoyara en la utilizacidn de medios alactra-
micos, informaticos v telematicos, con respeto de las
garantias y cumplimiznto de los reguisitos previstos an
cada caso por el ordenamiente juridico.

2. La sctividad material de gestién, referida al
funcienamients interno v a la comunicacion entra
unidades, se regird por las instrucciones ¥ ordenes de
servicio dictadas por los drganos competantes, con los
efectos previstos en el articulo 21.2 de |a Ley da
Régimen Juridico de las Administraciones Pliblicas v
tel Procedimiento Administrative Comun,

3. Las Consejerfas v organismos poblicos proceda-
78N a la racionalizacién v actualizacion periddica de los
procedimientos administratives, asl como de las
actividedes materiales de gestidn interna, ¥ elaborardn
los correspondientes manuales, en el marco de las
directrices técnicas de la Consejeria de Presidencia.

CAPITULO 1l

SECRETARIOS GENERALES Y
DIRECTORES GENERALES

Articulo 49. Nombramiento.

1. Los Secretarios Generales ¥ Directores Genera-
les serdn nembrados libremente por el Consejo de
Gobierno, entre personas que rednan los requisitos de
solvencia académica, profesional, téenica o cientlfica
que en cada caso sean necesarios para el desarrollo de
la funcidn.

2. A los nombrados, cuando sean funcionarios de
carrers, se les computara el tiempo que desemperien
el cargo a efectos de sntigiedad, ascensos y derechos

pasivos, y tendran derecho a reserva de plaza v puesto
organico,

3. Bl tratamiento de los Secretarios Generales ¥
Directores Generales serd sl de ilustrisimo.

4. 5uU retribucion serd la que se establezca en |a
Ley de Presupuestos Generales de la Diputacion
Regional de Cantabria para cada ejsrcicio.

Articulo 50. Secretarios Generales. Funciones.

1. Los Secretarios Generales, bajo la inmediats
dependencia del Consejero, tendran las competencias
que les atribuya el Decreto de estructura de [a Conse-
ieria y, en todo caso, las siguientes:

8) La representacion de la Caonsejeria por arden del
Consejero.

bl Coordinar, bajo la direccicn dal Consejaro, los
programas y actuaciones de las diferentes Direociones
Generales v organismos adscritos a la Consejeria.

) Actuar como drgano de comunicacidn con las
demas Consejerfas.

d} Elaborar los provectos de planes generales de
actuacidn de la Consejeria,

el Prestar ssistencia técnica y administrativa al
Consejero en cuantos asuntos éste considere conve-
niente, ocupdndose especialmente del control dal
Presupuesto y de la gestion de los medios materiales
adscritos al funcionamiento de la Consejeria, asi como
de |os servicios generales de ésta,

fl Ejercer las facultades gue &l Conssjers le delegue
o el Consejo de Gobierno desconcentre en &l

gl Velar por la organizacién, simplificacion ¥
racionalizacidn de la sctividad adminisirativa, propo-
niendo las modificaciones encaminadas a3 MEjorar
perfeccionar los servicios,

hi Tramitar e instruir los recursos que se interpon-
gan o cuya resolucidn corresponda al Consejero.

il Ejercer la jefatura superior del parsonal de su
Consejeris,

il Las funciones relativas a produccion normativa,
asistencia juridica v publicaciones.

k] Aquellas otras que les sean atribuidas por las
disposiciones en vigor.

2. Serdn responsables de los servicios fegisiativos,
docurnentacian y publicaciones de las Consejerfas.

3. Tendran estructuradas, en los niveles orgénicas
Necesarios para su méas adecuada realizacion, las
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funciones siguientes: archivo, registro, informacian,
habilitacion de material, contratacian, régimen interor
del personal, patrimonio e inventarie, racianalizacian y
autormatizacién de las estructuras administrativas y
funcionamiento de los servicios de la Consejeria,
recursos administratives vy, en gensral, las gue no
sstén sspecificamente atribuidas a otras unidades de
la Conzejeria.

Articula 51. Directores Generales, Atribuciones.

Las Directores Generales tendran las siguientss
atribuciones:

a} Dirigit v gestionar los servicios y resolver los
asuntoz del Departamento que sean de sSU COmpe-
tencia.

bi Vigilar v fiscalizar todas las depandencias a su
carge y ejercer la jefatura inmediata del personal
adscrito a la Direccion,

¢} Dictar, @ proponer al Consejero segin proceda,
las resoluciones en las materias de la competencia del
centro directive,

dl Informar al Consejero en todos los asuntos
atribuidos al Centro directivo de su competencia.

a) Formular propuesias al organo competsnie,
sobre organizacion y funcionamiento a los servicios a
5U cargo.

f) Las demds gque les asigne sl ordenamienta
vigenite,

Articulo 52. Instrucciones y ordenes de servicio.

Los Secretarios Generales v los Directores Genera-
les podran dictar instrucciones y drdenes de servicio,
para dirigir la actividad de las dependancias y servicios
@ su cargo. Dichas circulares e instrucciones podran
publicarse en el Boletin Oficial de Cantabria, no
constituyendo &n ninglin caso una manifestacidn del
sjercicio de la potestad reglamentaria.

Articulo 53. Incompatibilided y declaracion de bienes
y derechos.

Los Secretarios Generales y Directores Generales
estaran sometidos al régimen de incompatibilidades
previsto por las leyes y deberan realizar la declaracion
de bisnes y derechos en los términos exigidos por la
legislacion vigente.

CAPITULO 1l
COMPETENCIA ADMINISTRATIVA

Articule 54. Ejercicio de la competencia.

1. La competencia administrativa se ejercera por

los érganos que |a tengan atribuida como propia, salvo
los casns de delagacidén y avocacion pravistos en la
Ley.

2. La competencia de los drganos de la Adminis-
tracion de |la Diputacidn Regional de Cantabria es
irrenunciable.

Articulo 55, Delegacién de competencias.

1. El gjercicio de las competencias asignadas a los
diversos drganos de 2 Administracion Autondmica
podrd ser delegado en otros, aungue no saan |erdraui-
camente dependientes de aguélios, puando existan
circunstancias de indole técnica, econdmica, social,
juridica o territorial gue lo hagan conveniente.

2, En ningun casa podran ser objeto da delegacion
las competencias relativas a:

a) Los asuntos fue deban someterse a acuerdo del
Consejo de Gobierno ds Cantabria,

b} Ls adopcion de disposiciones de cardcter gens-
ral.

cl Bl glercicio de |a potestad sancionadora.

dl Los asuntos que se refleran & las ralaciones
institucionales con la Jetatura del Estado, Presidencia
del Gobierno de la Macidn, Cortes Generales, Presiden-
cias de los Consejos de Gobierno de las Comunidades
Autdnomas, Asambleas legislativas de las Cormunida-
des Autdnomas y la Unidn Europea.

8} La resolucion de los recursos en los arganos
administrativos gue hayan dictado los actos objeto del
FECUrso.

f| Las comparecencias ante la Asamblea.

gl Las materias en que asl se determine por una
norma con rango de Lay.

3. Las delegaciones de competencias y su revoca
ci6n deberan publicarse en el Boletin Oficial de Canta-
bria.

4. Los actos dictados por delegacidn haran constar
psta circunstancia y se consideraran dictados por &l
drgano delegants.

5. Salvo autorizacidn expresa de una ley, no
podran delegarse las competencias gue se ajerzan por
delegacidn.

6. La delegacidn serd revocable en cualquier
momento por &l drgane gue la haya confenda.

7. La delegacién de competencias atribuidas a
drganos colegiados, para cuyo ejercicio ordinario se
requiara un qudrum especial, deber4 adoptarse obser-
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vando, en todo caso, dicho gudrum.

B, Las resoluciones administrativas que se adopten
por delegacion, indicaran expresaments esta circuns-
tancia v se consideran dictadas por el drgano delegan-
fe.

Articulo §56. Avocacion.

1, Los drganos superiores de [a Administracion de
fa Diputacidn Regional de Cantabria podran avooar
para =i 8l conocimiento de un asunto cuya resolucion
corresponda, ordinariamante o por delegacidn a sus
drganos administrativosdependientes jerarquicamente,
cuando haya circunstancias gue lo hagan conveniente.

En los supuestos de delegacién de competencias
en organos no dependientes jerdrguicamente &l conoci-
miento de un asunio podrd ser avocado Unicamente
por el drgano delegante.

2. La avocacion se producird mediante acuerdo
mativado que deberd ser notificado a los interesados
en &l procedimiento, si les hubiere, con anterioridad a
la resolucion final gue se dicte.

Contra el acuerdo de avocacidn no cabrad recurso
atnque podrd impugnarse en el gue, Bn su caso, 58
mterponga centra la resolucidn del procedimiento.

Articulo 57, Encomienda de gestion.

1. La realizacidn de actividades de cardcter mate-
rial, denico o de servicios de la competencia de los
drganos de |a Administracion Regional o de las entida-
des de derecho piblico de ellas dependiantes, podra
ser encomendada a otros drganos o entidades plabh-
cas, de la misma o de distinta Administracion, por
razones de eficacia o cuando no se posean los medios
idanecs para su desempeno, en los términes ¥ con el
cardcter previsto en la legislacidn bésica del régimen
juridico de las Administraciones Plblicas.

2. La encomienda de gestidn a drganos partene-
cientes a la misma Consajeria o a entes publicos de
glla dependientes, deberd ser autorizada por el Conse-
jero correspondients.

3. Para la encomienda de gestion a drganos o a
entes piblicos pertenecientes o dependientes de
diferente Consejeria o de distinta Administracion
Publica, serd precisa la autorizacidn del Consejo de
Gobierno,

4. En el supuesto de encomienda de gestion a
draanos de la misma o de distinta Consejeria de |a
Administracion de |a Diputacion Regional de Cantabria,
sarvird de instrumento de formalizacidn la resaolucion
o el acuerdo que la autorice. En los deméas supuestos
ia encomienda se formalizarda mediante la firma del
correspondiente convenio.

5. La encomienda de gestion de actividades vy
servicios que sean competencia de otras Administra-
ciones Publicas en favor de drganos o entes publicos
pertenecientes o dependiantes de la Administracion de
la Diputacidn Regional de Cantabria, requerira |a previa
aceptacidn del Consejo de Gohierno v serd formalizada
mediante la firma del correspondiente convenio,

6. Para su efectividad, el instrumento en el gque s&
formalice la encomienda de gestidn, deberd ser publi-
cade an el Boletin Oficial de Cantabria, con el contani-
do minimo siguiante:

a) Actividad o actividades a que afecten.

b} Maturaleza v alcance de la gestion encomenda-
da.

o) Plazo de vigencia y los supuestos en que proce-
da la finalizacidn anticipada de la encomienda o su
prorroga.

7. La encomienda de gestidn no supone cesion de
titwlarided de la competencia ni de los elementos
sustantivos de su ejercicio, siendo responsabilidad del
drgano o entidad encomendante dictar cuantos actos
o resoluciones de cardcter juridico den soporte o an
los gue sa integre la concrata actividad material objeto
de encomienda,

Articulo 58. Delegacion de firma.

1. Los titulares de los drganos de la Admimstracian
de la Diputacidn Hegional de Cantabria podrén, en
materia de su propia competencia, delegar la firma de
sus resoluciones v actos administrativos a los titulares
de los drganos que de ellos dependan, dentro de los
limites senalados en el articulo 55,

2. La firma debera ir precedida de la expresian “por
autarizacion" con indicacidn del cargo que autoriza y
del drgano autorizado.

3. La delegacidn de ta firma no alterarg la compe-
tencia del drgano delegante y para su validez no sera
necesaria su publicacidn.

4. En las resoluciones y aclos gue se firmen por
delegacion se hard constar la autoridad de proceden-
cia.

Articulo 59. Suplencia.

1. Los titulares de los drganos administrativos
podran ser suplidos temporalmente en los supuestos
de vacante, ausencia o enfermedad por guien designe
gl drgano competente para el nombramiento de ague-
llos.

Si no se designa suplente, la competencia del
drgano administrative se ejercerd por quien designe &l
drgano administrative inmediato de quien dependa.

R
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3. La suplencia no Implicara alteracion de la
competencia.

CAPITULO IV
DE LA ACTUACION ADMINISTRATIVA
SECCION 17
PRINCIPIOS GENERALES
Articulo 80, Principios generales,

1. La Administracidn Regional ajustard su actua-
cidn administrativaa las reglas contenidas en el Thulo
IV de la Ley de Régimen Juridico de las Administrati-
vas Poblicas y del Procedimienio Administrativo
Comdn, a los de la Ley de Procsdimiento Administra-
tivo vigentes vy a los da esta Ley.

3. La Administracidn de la Diputacidn Regional de
Cantabria observard en su actuscién los siguientes
principios;

al Eficacia en gl cumplimiento de los objetivos fija-
dos.

b} Eficlencia en la asignacian y utilizacidn de ios
recursos ptlicos.

c] Planificacién de las actividades, gestion por
abjetivos y control de resultados.

d) Responsabilidad por la gestion publica,

a] Racionalizacidn y agilidad de los procedimientos
administrativos y de |as actividades matenales de gas-
tign.

) Servicio efactivo a los ciudadanos,

gl Transparencia de la actuacion administrativa,
con las solas excepciones autorizadas por la Ley.

h} Cooperacién y coardinacian dentro de ella y con
las demds Administraciones Pablicas.

il Obligacian de resolver.

Articulo 61. Desarrollo del principio de servicio a los
cludadanos,

1. La actuacian de la Administracidn de la Diputa-
cién Regional de Cantabria debe asegurar a los cluda-
danos:

a} L& efectividad, en su dmbito de actuacion, de los
darechos de los ciudadanos en su relacion general con
la misma y de los derechos establecidos en la legisla-
cion reguladora de los procedimientos.

by La continua mejors de los procedimientos,
sarvicios ¥ presiaciones publicas de acuerdo con las
politicas fijadas por al Consejo de Gobierno y teniendo
en cuenta los recursos disponibles, determinando &l
respacto las prestaciones que proporcionan los servi-
cios reglonales, sus contenidos ¥ los comespondientes
estandares de calided.

7. La Administracion de la Diputacion Regional da
Cantabria desarrollard su actividad y organizara las
dapendencias administrativas de mangra que los
cludadanos:

a) Puedan resolver sus asuntos y Ser auxiliados &n
la redaccién tormal de documentos administrativos.

b} Puedan recibir infarmacicn de interés general por
madios telefdnices, informaticos ¥ telematicos.

c) Puedan presentar reclamacionss sin el caracier
de recursos administratives, sobre el tuncionamiento
de las dependencias administrativas.

3. Todas las Consejerias mantendran permansnie-
mente actualizadas y a disposician de los giudadanos
en las oficinas de informacién y registro corespon:
dientes, el esquema da su organizacidn y el de los
organismos plblicos dependientes, |a guia de informa-
cidn general al administrado. y la de expedignies
administrativos aplicables en el ambito de la Diputa-
cian Regional de Cantabria.

Articulo 62, Registros.

1. Para'la debida constancia de cuantos escritas y
comunicaciones oficiales se reciban o expidan por ios
distintos drganos y centros, 1a Administracidn Regional
Nlevard un Registro General, adscrito a la Consejeria de
Presidencia, v Registros Auxiliares del anterior, dopen-
dientes de la Secretaria General de cada Consejeria.

El Consejero de Presidencia podré autorizar Redis-
tros Delegados de los Auxiliares citados, an los
términos que reglamentanamente se astablezcan.

El zistema de Ragistros, asi como el seguimisnto de
documentos y expedientes, se requlard reglamenta-
riamente. La Conssjeria de Presidencia hard publica y
mantendra actualizada la relacidn de oficinas de
Registro propias o concertatlas, y su horano de
funcionamisnto.

Tada instancia o escritp dirigido a cualguier drgano
de la Administracion Regional podra presentarse:

a) En &l Registro General adscrito ala Consejeria de
Prasidencia.

b} En los Registros Auxiliares del anterior.

¢l En los Registros delegados de los Auxiliares.
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d) En los Registros de cualguier drgano de la
Administracion General del Estado, de cualguiar
Administracidn de las Comunidades Autdnomas o de
alguna de las entidades que integran la Administracion
Local, si en este Gltimo caso, se hubigra suscrito el
oportung convenio, en los términos del apartado 2 del
presante articulo.

el En las oficinas de Correos. en la forma gue
reglamentariamente se astablezea.

fl En las representaciones diplomaticas y oficinas
consulares de Espafia en el extranjero,

gl En cualguier otro que establezcan las disposi-
ciones vigentas,

2. Mediante convenio con los Ayuntamientos,
éstos podrdn actuar como centro de recepcidn de
documentos dirigidos a la Administracidn Aegional en
las condiciones que se establezean.

3, Respecto de las comunicaciones y escritos que,
dirigidos a la Administracidn de |a Diputacidn Regional
de Cantabria, se entreguen en los Aegistros de otras
Administraciones Pablicas, los plazos para resolver
comenzaran a computarse a partir de |a fecha de
recepcidn en el Registro General de la Administracidn
Regional.

Articulo 63, Derecho de accesa a los archivas y
registros.

1. El derecho de los ciudadanos al acceso a los
archivos y registros de |la Administracion de la Diputa-
cion Regional de Cantabria se acomodard a lo dispues-
to en la legislacidn basica aplicable, requiriendo autori-
zacion expresa cuando se trate de documantos cor-
cretos,

2. La citada autoriracion carresponde sl titular de
la Secretaria General o de la Direccion General ala que
se encuentre adscrito el archivo o registro.

3. Corresponde, asimismo, al titular de la Secreta-
rfa General competente por razon de la materia, previa
solicitud por escrito, la expedicidn de certificaciones
de los documentos en los casos qua proceds,

Las certificaciones seran selladas al margen,
previamente, por el titular de la estructura administrati-
va a gue corresponda.

SECCION 2°

REGIMEN DE LAS DISPOSICIONES
¥ RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS

Articulo 64. Orden jerdrquice de las disposiciones
administrativas.

Las disposiciones administrativas de cardcter

general se ajustaran a la siguiente jerarquia normativa;
1. Decratos.
2, Orderes de los Consejeros.

3, Disposicionas de autoridades y droganos infario-
res, segun el orden de su respectiva jerarguis.

Articulo 65, Decretos.
1. Adoptardn la forma de Decratos

a) Las disposiciones de cardcter general del Presi-
dente de [a Diputacién Regional, dictadas en el ejerci-
cio de |las facultades que le atribuyen el Estatuto de
Autonomia para Cantabria v las Leyes.

bl Las disposiciones de cardcter general del Conse-
jo de Gobierno sobre materias no comprendidas en el
articulo 9.1 del Estatuto de Autonomia para Cantabria
y sobre aquellas en que lo exija alguna disposicién
leqal.

2. Las disposiciones de cardcter general gue
aprugbe ef Consejo de Gobierno y que adoptan la
forma de Decreto, seran firmadas por el Presidente del
Consejo de Goblerno v el Consejero a guien correspon-
da. Si afectaran a varias Consgjerfas, serd Consejero
competente para su firma el de Frasidencia o qguign
actie como Secretaric del Consejo de Gobierno.

Articulo 66, Ordenes.

Adoptaran la forma de Ordenes las disposiciones
de los Consejeros, e iran firmadas por el titular del
Departamento.

Articulo 67. Resoluciones.

1. Adoptarén la forma de Rescluciones los actos
administrativos de caracter particular, los que decidan
cuestiones planteados por los interesados v todos los
fue resuelvan expedientes administrativos, recursos y
reclamaciones.

2. Las resoluciones administrativas de cardcter
particular no podran vuinerar lo establecide an una
disposicién de cardcter general, sungue aguéllas
tengan igual o superior rango a ésias.

3. Las resoluciones y acuerdos que dicte y adopte
la Administracién Regional, bien de oficio o a instancia
del interesado, se producirdn por gl drgano competen-
te ajustandose al procedimiento establecido,

4, El contenido de los actos se ajustard a |o dis-
puesto por el ordenamiente juridico y sera determinadeo
v adecuado a los fines de aguéllos.
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Articulo 68. Principics de jerarquia competencia.

La Administracidn de la Diputacion Regional de
Cantabria no podra dictar disposiciones contrarias a la
Constitucian, ‘al Estatuto de Autonomla, @ las Layes,
nl regular, salvo autorizacion expresa de unma Ley,
aguellas materias que sean de la exclusiva compelen-
cia de la Asamblea Regional.

Ninguna disposicidn administrativa podra vulnerar
los preceptos de oftra de grado superior.

Articulo 69. Publicacion y entrada en vigear.

Para que produzcan efectos juridicos, los Dacretos
y demis disposiciones administrativas de caractef
general, habran de publicarse en el Boletin Oficial de
Cantabria y entraran en vigor conforme a Iz dispuesio
an el articulo 2 del Cadigo Civil,

Articulo ?:{}, Prohibiciones.

Los Reglamentos y demds disposiciones adminis-
irativas de caracter general no podran establecer
penas ni imponer agxacciocnes, tasas parafiscales o
multas, salvo en los casos expresameants autorizados
por a Ley.

Articula 71. Nulidad de pleno derecho,

Serdn nulas de pleno derecho las disposiciones
administrativas que Infrinjan lo establecido en los
artioulos anteriores.

SECCION 3*

PRINCIFIOS GENERALES DE LOS ANTEPROYECTOS
DE LEY Y DE LOS PROYECTOS DE
DISPOSICIONES GENERALES.

Articilo 72. Anteproyecios de Ley.

1. Los anteproyectos de Ley presentados ante el
Consejo de Gobierno de Cantabria irdn acompanados
de una Exposicion de Motivos gue exprese fos que
tHubieren dado origen a su elaboracién asi como los
fines perseguidos por la misma, Se incluird tamkxén,
cuandn proceda, la relacidn de disposicionas que
queden total o parcialmente derogadas.

3. Los anteproyecios de Ley se iniciardn por el
Centro Directive correspondiente con los estudios e
informes técnicos, juridicos ¥ econdimicos que garanti-
cen la legalidad v oportunidad de aquéllas. Dichos
anteproyactos serdn remitidos al Secretario General da
la Consejerfa correspondienta y a los distintos Conse-
jeros, al menas con diez dias de antelacitn ala reumion
del Consejo de Gobierno, salvo casos de urgencia
apreciada por el Presidente.

3, Estos anteproyectos con su expediente comple-
to serdn informados por la Direccién Juridica y demas

grganos consultivos cuyo dictamen tenga caracter
preceptive conforme a las normas vigentas.

Artieulo 73, Disposiciones generales.

1. Los proyectes de disposicionas generales gque
deban ser sometidos a la aprobacién def Consejo de
Gohierno, contendran la documentacion y seguiran la
tramitacian del articulo anterior, si bien se dara trasia-
dao a los Secretarios Generales de las demas Conseje-
rias para que formulen ohservaciongs con caracter
previo a su informe por la Direccién Juridica y demas
Brganos consultivos cuyo dictamen sea preceptivo.

2. Los proyectos de disposiciones generales,
suando fa Ley lo disponpa o asllo acuerden el Consejo
de Gobierno o Consejero porrespondiente, Se somete-
rén a informacidn publica. El anuncio de exposicion se
publicard en el Boletin Oificial de Cantabria, indicando
el lugar de exhibician ¥ gl plazo que no podra ser
inferior a diez dias.

SECCION 4°

DE LOS RECURSOS, RECLAMACIONES Y
ACTOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 74&. Recursos.

En materia de recursos administrativos contra
actos y resclucionas de ia Adrministracién Regional
rigen las regias del Capitulo 1l Tituio Vi, de la Ley
30,1992, de Régimen Juridico de 1as Administraciones
Publicss y del Procedimiento Administrativo Comun,
con las especialidades siguientes:

1. Panen fin a la via admimstrativa:

a} Todos los actos y las resoluciones dictadas por
el Prasidents de la Diputacién Regional y por €l Conse-
jo- de Gobisrmao,

b} Los actos de los Consejeros y de los demads
grganos cuando resuslvan los recursos ordinarios.

5 Contra los actos y las resoluciones emanadas
directaments de los Consejeros podra interponerse
racurse admimstrative ordinario ante el Consejo de
Gobierno.

4. Contra |os actos y rasoluciones dictados por los
arganos administrativos inferiores procedera el recurso
administrativo ordinario ante el Consejera del Departa-
mento correspondignte.

4. Los actos vy las resoclucianes emanados de
droanos colegiados, exceplo los de! Consejo de
Gobisrno, se considerardn a efectos de los recursos
pportunos, como dictades por sU presidente,

5. Contra los actos y resoluciones emanados de los
Tribunales y drganos de seleccian del personal al servi-




BOARC num. 96

28 de abril de 1997

Fagina 595

cin de la Diputacidon Regional procederd el recurso
administrativo ordinario ante la autoridad u drgano que
haya nombrado al presidente de los mismos.

6. Contra los actos y resoluciones gue agotan la
via administrativa eabe interponer recurso contencio-
so-administrativos en la forma prevista en la Ley de
" dicha jurisdiccidn,

7. La interposicion de los recursos contencioso-
administrativo requerird comunicacidn previa al drgano
gue dictd el acto impugnadao,

Artlculo 75. Reclamaciones previas.

En matera de reclamacionas previas a la vis
judicial rige lo dispuesto en el Titulo Vil de la Ley
30/1982,de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimianto Administrative Comun,
con las precisiones siguientes:

al Las reclamaciones administrativas previas al
ejercicio de las acciones civiles y laborales se interpon-
dran siempre ante el Consejero que, por razdon de la
materia objeto de la reclamacidn, sea competanie,

b Las reclamaciones se entenderdn desestimadas
cuands no havan sido resueltas expresamente en &l
plazo de tres meses, las civiles, v en el plazo de un
mes, las laborales.

Articule 76. Ejecucion de los actos administrativos.

En esta materia son de aplicacidn los preceptos del
Capitulo V del Titulo VI de la Ley 30/1982, de Réagi
men Juridico de las Administraciones y el Procedimien-
to Administrativo Comiin, con la precisidn siguiante:

El procedimiente para la ejecucidn forzosa se
llevard a efecto por la Consejeria competente por
razon de la matena objeto del acto, 0 &n su caso, por
las drganos gue tengan atribuida esta competencia por
razén de la especialidad del procedimiento.

SECCION 5"
REVISION DE ACTOS EN Via ADMINISTRATIVA

Articulo 77. Revision de oficio de los actos nulos y
anulables.

1. Seran aplicables los preceptos del Capitulo
Primero del Tiwlo VIl de la Ley 3041292, de Réagimen
Juridico de las Administraciones Pablicas y del Proce-
dimiento Administrative Comuin.

2. La declaracidn pravia de lesividad para los actos

anulables se adoptara siempre por el Consejo de
Gobierno.

del drganc gue dictd el acto o a solicitud del interesa-

3. Los procedimientos seran iniciados a instancias

do v serdn siempra resueltos por el Consejo de Gobier-
no, cuya facultad no podrd ser delegads.

SECCION 6"
SOLICITUDES
Articulo 78. Solicitudes dirigidas a la Administracion.

1. Toda persona, natural o [uridica, podrd dirigir
solicitudes a las autoridades vy organmismos de la
Administracidn Regicnal en materia de su competen-
cia.

2. Las citadas sutoridades y organismos estan
obligados a resolver |as solicitudes que se les dirijan
por las personas directamente interesadas o a decla-
rar, en su caso, los motivos de ne hacerlo.

TITULO VIl
DEL EJERCICIO DE LA POTESTAD SANCIONADORA
Articulo 79. Principios generalas,

El ejercicio por la Administracidn de la Diputacidn
Regional de Cantabria de |a potestad sancionadora, se
ajustard a los principios y procedimientos regulados &n
el Titulo |1X de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Plblicas y dal Procedimiento Admi-
pistrativo Comun, sin perjuicio del desarrollo reglamen-
tario v de las especiglidades yue puedan preverse en
normas especificas.

TiTULO VIl
RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL

Articulo B0, Regulacién de la responsabilidad patrimo-
nial.

En materia de responsabilidad patrimonial de fa
Administracidn de la Diputacian Begional de Cantabria
y de sus organismos publicos, autoridades y funciona-
rios, regird lo dispuesto en el Tiwlo X de la Ley
30/1982, de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas v del Procedimiente Administrative Comun, v
en sus disposiciones de desarrollo,

Articulo 81, Tramitacidn y resolucidn.

1. Los procedimientos de responsabilidad patrimo-
nial sa tramitarar en base a lo dispuesto en la normati-
va estatal, con las espeocialidades derivadas de la
organizacién de la Administracidn de la Diputacidn
Aegional de Cantabria.

2, Los procedimientos de responsabilidad patrimo-
nial serdn resusltos por 8l Consejero respectivo hasta
gl limite establecido para |z contratacion, por el
Consejo de Gobierno en los demds casos o cuando
expresamente se disponga por Ley. En |os organismos
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ptiblicos la reclamacion se resolverd por los drganos a
guien correspanda segun la norma de creacion de |as
mismos.

TiTULO IX
DE LA CONTRATACION
Articulo 82. Legislacion aplicable.

Los contratos que celebren 1z Diputacidn Regional
de Cantabria v los organismos pdblicos dependientas
de ella, se regirdn por lo dispuesto en la Ley 13/13495,
de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones
Piblicas, por las demds normas bdsicas del Estado
vigentes en cada momento y por lo dispuesto en los
articules siguientes v en sus normas de desarrollo.

Articulo 83. Organos de contratacian.

1, Los Consejeros son los drganos ordinarios de
contratacidn de la Administracidn de la Diputacin
Regional de Cantabria, sin perjuicio de las facultades
gua en esta materia tiene atribuidas el Consejo de
Gobierno, y estan facultados para celebrar en su
noembre los contratos en el Ambito de su competencia.

2, La ley de creacidn de los organismaos plblicos
determinara los drganos de contratacion de sus
respectivas entes, pudiendo fijar los titulares de las
Consejerfas a que se hallen adscritos la cuantfa a partir
de la cual serd necesaria su autorizacidn para la
celebracién de |os contratos.

Articulo B4. Autorizacidn del Consejo de Gobierno.

1, Sera necesaria la autorizacidn del Consejo de
Gobierno, para la celebracidn de los contratos, en los
siguientes supuestos;

a) Cuando el presupuesto fuera indsterminade o
igual o superior a la cantidad gue se fije en las Leyas
de Presupuestos de la Diputacion Regional de Canta-
pria. '

b} En los contratos que tengan un plazo de ejecu-
cidn superior a un afno ¥ hayan de comprometerse
fondos de futuros ejercicios econdmicos.

2. En los contratos que, de acuerdo con lo previsto
enlos parrafos antenores, requieran la autorizacion del
Consejo de Gobierno, ésta se producird con cardcter
previo & la aprobacidn del expediente de contratacion
que, aligual que la aprobacidn del gasto, corresponde-
rd al drgano de contratacion.

3, El Consejo de Gobierno podrd reclamar discre-
cionalmente &l conocimiento v autorizacion de cual-
quier otro contrato. lgualmente, el drgano de contrata-
cion podrd elevar un contrato no comprendido an los
supuestos precedentes ala consideracidn del Cansejo
de Gobierno.

4. Cuando el Consejo de Gobiermo autorice la
celebracién del contrato deberd autorizar igualmente
su modificacion, prérroga, suspensidn y resolucian.

5_Las facultades de contratacion podran ser objeto
de desconcentracion mediante Decreto aprobado en
Consejo de Gobierno,

Articulo B5. Aprobacidn de pliegos.

1. Corresponde al Consejo de Gobierno, previo
informe de la Direccidn Juridica, de la Junta Consulti-
va de Contratacidn de la Administracidn de la Diputa-
cian Regional de Cantabria v del Consejo de Estado u
drgano autondmico eguivalente, por este orden, la
aprobacidn de los pliegos de cldusulas administrativas
generales.

2, Asimismo le corresponde, previo informe de la
Direccian Juridica v de la Junta Consultiva da Contra-
tacion de ia Diputacién Regional de Cantabria, la
aprobacion de los plisgos de prescripciones técnicas
generales, los de cliusulas administrativas particulares
en los que se proponga la inclusidn de estipulaciones
contrarias a las previstas en aquéllos, asi como la
aprobacidn de modelos tipo de pliegos de clausulas
administrativas particulares, y de contratos tipo de
general aplicacidn & los contratos de naturaleza
analoga.

3. Corresponde a los Consejeros, previo informe de
la unidad de asesoramiento juridico de su Consejarfa
respectiva o, en su defecto, de la Direceidén Juridica,
i aprobacidn de los pliegos de cldusulas administrati-
vas particulares que hayan de servir de base & cada
contrato, salvo gue se utilicen modelos tipo en cuyo
caso no serd necesario informe juridice.

4, Corresponde a los Consejeros aprobar los
proyectos técnicos y los pliegos de prescripciones
técnicas particulares.

5. Los erganismos dotados de personalidad juridica
propia sometidos al Derscho Pdblico, sjercerdn las
competencias a qgue se refieren los apartados prece-
tentes de conformidad con su normativa reguladora,

Articulo 86, Competencias procedimentales.

1. Carresponde & la Consejeria competente por
razdn de la materia, a través del drgano que tenga
asignada la funcidn, las actuaciones administrativas
preparatonas del contrato, la ejecucian del mismo, su
seguimiento vy control, .

2, Corresponde a la Consejerfa de la Presidencia, a
través de los drganos gue tengan asignada fa funcidn,
la tramitacidn de los expedientes de contratacidn y las
actuaciones correspondientes a la  adjudicacion,
formalizacidn, suspension, modificacidn y extincian de
los contratos.




BOARC num. 26

28 de abril de 1987

Pagina 597

Articule 87, Contratos menores,

1. Quedan exceptuados de lo previsto enel artfculo
anterior, los denominados contratos menores, defini-
dos asi por su cuantia, gua serd la gue astablezoa el
Conzsejo de Gobierno, dentro siempre de los limites
migximios que fije la legislacién estatal sobra contrata-
cidn publica. La tramitacidn del expediente correspon-
derd a los Secretario Generales de las distintas Conge-
jerias que tengan competencia por razdn de la materia.

2. Los contratos menores saran publicados en el
Boletin Oficial de Camtabria con una periodicidad
trimestral.

Articulo BB, Mesa de Contratacion.

Existira una dnica Mesa de Contratacian, integrada
por un presidenta, que serd el titular de la Consejeria
de Presidencia, o persona de su departamento en
quien delegue; un Director General, o persona en guien
delegue de |la Consejeria a que el contrato se refiera;
un letrado de la Direccion Juridica de la Consejerfa da
Presidencia; &l Interventor General o su delegado v el
jefe de la unidad de contratacion, gue actuard como
secretario,

Articulo B9, Garantias.

1. La prestacidn de garantias por los licitadores y
adjudicatarios de los contratos s¢ realizard en las
formas previstas en la legistacidn de contratos de las
Administraciones Podblicas vy se constituiran en la
Tesoreria General a disposicidn de la Diputacidn
Regional de Cantabria.

2. Por resolucion del Consejero de Prasidencia sa
autorizara la devolucion de las garantias cuando
legalmente proceda.

Articulo 90. Formalizacidn de contratos.

El Consejero de Presidencia es el drgano facultado
para formalizarlos contratos que corresponda autorizar
al Consejo de Gobierna.

Articulo 91. Registro poblice de contratos.

La Consejeria de Presidencia llevard un registro
publico de los contratos que celebre la Administracion
Autondmica v dara cuenta de los contratos celebra-
dos, de sus modificaciones, prarrogas o variacionas de
plazo y de su extincion en los plazos v forma determi-
nados en la legislacidn contractual de las Administra-
ciones Publicas, al Tribunal de Cuentas y a la Junita
Consultiva de Contratacion Administrativa del Ministe-
ric de Economia y Hacienda.

Articulo 92. Bienes y servicios centralizados.

El Consejo de Gobierno de la Diputacion Regional
de Cantabria podrd declarar la adquisicidn centralizada

de mobiliario, material y equipos de oficing, vestuano,
de egquipos o sistemas para el tratamiento de |a infor-
macién y otros bienes, asi como la contratacion
centralizada de servicios. La Consejerfa de Prasidancia
celebrard los concursos para |a determinacion del tipo
de los bignes de adguisicion centralizada, El Consejero
de Presidencia serd &l drgano competente para la
aprobacidn v adjudicacién de los contratos en la forma
pravista por la legislacion basica estatal.

Asimismao, la prestacion de servicios podra levarse
& cabo por la propia Administracidn con la colabora-
citn de empresas.

Articulo 93. Prerrogativas de la Administracién,

1. Corresponde al droane de contratacidn dentro
de los limites v con sujecidn a los requisitos y efectos
senalados en la presente Ley y en ls legisiacidn de
Contratos de lag Administraciones Pablicas, ostentar
la prerrogativa de interpretar los contratos adminmstrati-
vos, resolver las dudas que ofrezca su cumplimisntao,
madificarlos por razones de interés publico, acordar su
resolucian y daterminar los efectos de ésta,

2. Log acuerdos correspondientes pondran finala
vla administrativa ¥ serdn inmediatamente ejecutivas.

3. En & correspondiente expadiente se dard
audiencia al contratista.

4. Los acuerdos a gue se refiere el apartado
anterior deberdn ser adoptados previo informe de fa
unidad de asesoramiento juridico correspondiente de
cada Consejerfa o, en su defecto, de |la Direccidn
Juridica.

5. Mo obstante lo anterior, sera preceptivo el
informe del Consgjo de Estade u drganc autondmico
equivalente, en los casos previstos en la legislacion de
Contratos de las Administraciones Puablicas.

Articulo 94. Junta Consultiva de Contratacion Admi-
nistrativa.

La Junta Consultiva de Contratacidn de la Adminis-
tracidn de la Diputacidn Reglonal de Cantabria, adscri-
ta a la Consejaria de Prasidencia, es el drgano consulti-
vo especifico de la Administracion de |a Diputacion
Regional, de sus organismos autdnomos y demds
entidades de deracho pdblico regionales en materia da
contratacién administrativa,

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Informatizacidn
del Regisiro.

La incorporacién & soporte informatico de los
Registros a que se refiere el articulo 59 de esta Ley,
serd efectiva en la forma y plazos que determine el
Consejo de Gobierno de la Diputacidn Regional de
Cantabria.
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DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Boletin Oficial
de Cantabria.

El “Boletin Oficial de Cantabria” serd el medio
aficial de publicacion de las disposiciones generales y
actpe administratives de |3 Diputacion Regienal de
Cantabria, asi como de la pormativa gue proceda
publicar &n el ambito de la Comunidad Auténoma.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Adecuacion de
procedimiantos.

En el plazo de disciocho meses, a partir de la
antrada en vigor de esta Ley, §2 llevara a efecto la
adecuacian a la misma de las nofmas reguladoras de
loz distintos procedimientos administrativos de 18
Administracion de la Diputacién Regional de Cantabria,
con especifica mencian de los efectos estimatornios o
desestimatorios que la falta de resolucidn expresa
produzca.

pISPOSICION ADICIONAL CUARTA. Procedimizntos
administrativos en materia tributaria.

1, Los procedimientos administrativos en materia
iributaria v, =n particular, los procedimisntios de
gestian, liguidacidn, comprobacion, investigacion vy
recaudacian de los diferentes tributos se regirdn por su
normativa especifica v, subsidiariamente, por las
dizsposiciones de esio ey

7. la ravisitn de actos en via administrativa, en
materia tributaria, se ajustard a lo dispuesin &n loz
articulos 153 a 171 de la Ley General Tributaria ¥
disposicionas dictadas en desarrolloy aplicacion de la
MiSMa.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA. Rewribuciones de
los Secretarios Generales y Direclores Generalas.

1. Los Secretarios Generales y Directoras Genera-
les percibirén, hasta la promulgacion de una nueva Ley
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de Prasupuestos Generales de |a Diputacitn Aegional
de Cantabria, las retribuciones gue la del presenie
sjercicio fija para los Secretarios Generales Técnicos
y Directores Regionales.

2 En el caso de que a partir de |2 entrada en vigor
de esta Ley, sean nombrados Secretarios Generalss o
Directores Generales, gues No osienten la condician de
funcionarios pubficos, y hasta que s premulgue una
nuava Ley da Presupuestos, Sus retribuciones basicas
zerdn las gue la vigente fija para los funcionarios del
Grupg A, ¥ les complemantarias las gstablecidas para
los Secretarios Generales Téenicos vy Directores
Regionalas.

DISPOSICION DERDGATORIA UNICA. Normas deroga-
das.

1. Quedan derogadas todas las normas de igual o
inferior rango gue contradigan o S8 gpongan a lo
dispuesio an la presents Ley.

2 Queda derogada expresamente la siguiente
disposician:

La Ley 3/1884, de 26 de abril, de Régimen Juridico
del Gobierna y de la Administracion de la Diputacian
Regional de Cantabria.

DISPOSICION FINAL PRIMERA. Normas de desareollo.

Se autariza al Consejo de Gobierno a dictar cuantas
disposiciones reglamentarias sean necesarias para &l
desarrollo de esta Ley.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. Entrada en vigor.

La presente Lay se publicara en &l Baletin Oficial
del Estado y Boletin Oficial de Cantabiria, y entrara &n
vigor a los treinta dias de su publicacion en esis
altirmao.
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