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2. PROPOSICIONES DE LEY.

DE MODIFICACION DE DETEAMINADOS PRECEP-
TOS DE LA LEY DE CANTABRIA 7/1994, DE 12
DE MAYO, OE COORDINACION DE POLICIAS
LOCALES. (N° 27)

[2102]

Fresentada por el Grupo Parlamentario de |zaquierda
Democratica Cdntabra.

PRESIDENCIA

La Mesa de la Camara, en su sesion del dia da hoy,
ha acordado admitir a tramitey publicar en el "Boletin
Oficial de la Asamblea Regional de Cantabria" la
Proposicion de Ley de modificacion de determinados
preceptas de la Ley de Cantabria 7/1384, de 12 de
mayo, de Coordinacion de Policias Locales, presantada
por & Grupo Farlamentario de lzguierda Democratica
Cantabra, asl como su remision al Consejo de Gobier-
no & los efectos del articulo 117.2 del Reglamento.

Lo gue se publica para general conocimiento, de
conformidad con lo dispuesto en el articule 83,1 dsl
Reglamento,

Sede de |a Asamblea, Santander, 24 de marzo de
1988

El Presidente de la Asamblea Begional de Canta-
bria,
Fdo.; Adolfo Pajares Compostizo

[2102]
PROPOSICION DE LEY DE MODIFICACION DE DETER-
MINADOS PRECEPTOS DE LA LEY DE CANTABRIA
7/1994, DE 19 DE MAYO, DE COORDINACION DE
POLICIAS LOCALES.

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el afo 1994 se debatié v aprobd, en el marco
de la Asamblea Regional de Cantabria, la Ley 7/1384,

de Coordinacidn de PFolicias Locales, cuyo objetivo
fundamental era la coordinacion v homogeneidad de
los servicios locales de Policla,

FPara cumplir esos objetivos, la propia Ley establa-
cia un plazo de seis meses para que el Consejo de
Gobierno aprobara las normas marco a las que ten-
drian que ajustarse los Reglamentos de organizacidn y
funcionamiento de los Cuerpos de Policfa Local.
Transcurrides casi tres anos desde la aprobacion de la
Ley, estas normas marco no han sido elaboradas.

For otra parte, la ausencia de un Cuerpo de Policia
Autonomica hace mas necesaria la profesionalizacion
de la Palicia Local debido a la importancia que adquie-
re ¥ a las competencias que ésta tiene gue asumir.

La potenciacion del papel de la Escueia Regional de
Paolicia Local v la creacidn de dos Escalas que permitan
ol acceso mediante turno libre 8 estos Cuerpos en los
Grupos inferiores, son medidas 1endentes a potenciar
dicha profesionalizacidn y evitar las lagunas de la
actual Ley que determina gue el 50 por 100 de la
Oferta de Empleo Puablico sera de turno libre, con lo
gue nuestra Policla Local, tan atomizada como los
diferentes municipios de nuestra region, pudiera llegar
a tener entre sus mandos a personas sin experiencia
previa.

Adamds, se pretende evitar que |a Policia Local
1enga irreversiblemente vedada cualquier posibilidad de
promecidn debido a lo restringido del Cuerpo en los
municipios de Cantabria, de 507 agentes de Policla
Local, 285 personas 5e concentran en Santandery 75
en Tarrelavega, repartiéndose el resto en municipios,
en los gue, en algunos casos, cuentan con un solo
agente.

Por todo |lo expuesto, se procede a modificar
determinados preceptos de la Ley de Cantabria
7/1994, de 19 de mayo, de Coordinacidn de Policias
Locales.

Articulo dnico.

Cuedan modificados determinados preceptos delos
Titulos |, Nl y ¥ de la Ley de Cantabria 7/1994, de 19
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de mayo, de Coordinacidn de Policias Locales, de
acuerdo con lo gue & continuacidn se determina.

Primero.
El articulo 1 quedard redactado como sigue:

"Articulo 1.
1. {lgual)

2. En la denominacidn genérica de Policias Locales
guedan comprendidos todos los funcionarios: de
carrera con competencias, funciones vy sarvicios
relativos a Policla v Seguridad Plblica dependientes de
las Entidades Locales de la Comunidad Autdnoma de
Cantabria,

3. En los municipios en que no exista Cuerpo de
Policia Local, la coordinacidn se harg extensiva al
personal funcionaric de la Corporacion respectiva -
auxiliares, vigilantes, alguaciles-, siempre que desam-
penen funciones de custodia vy vigilancia de bienes,
servicios e instalaciones.”

Segundo.

El articulo 2 quedard redactado como sigue;

"Articula 2

1.Las Policlas Locales, como institutos armados de
naturaleza civil, se estructurardn vy organizardn de
forma jerarquizada bajo la jefatura superior del Alcalde
respectivo v, en su caso, la directa del concefal en
guien aquél dalegue. El mando inmediato de la Policla
Local corresponderd en cada municipio al jefe del
Cuerpo que sera nombrado por el Alcalde, por el
procedimienta de libre designacién, de acuerde con los
principios de objetividad, méritoy capacidad, pudiendo
sar librements temovido de dichas funciones. El
nombramiento habed de recaer bien en el miembro del
Cuerpo gue ccupe el emplec superior en la plantilla de
su municipio, o bien en miembros de otros Cuerpos de
Policia Local que pertenezcan a otroz municipios o 2n
miembros de |as Fuerzas v Cuerpos de Seguridad del
Estado, con acreditada experiencia en funciones de
mando ¥ que ostenten, al menos, igual rango que el
gue ocupe &l emplea superior de la propia plantilla, en
cualquier caso el jefe del Cuerpo debe pertenecer,
como minimao, al empleo de Cabo de |la Escala Basica.

2, Iguall
3. (lgual)

4. flgualy”

Tercero.

Supresian del articulo 3.2

Cuarto.
El articulo 13 quedara redactado como sigua:
"Articulo 13.

1. La Comisidn de Coordinacién tendré la siguiente
composicidan:

a) El Consejero de Presidencia, que |la presidird.

bl Vicepresidente, elegido mediante votacion enire
lps miembros de ta Comision.

c) Tres vocales que representardn a la Diputacion
Regional v gue seran designados por gl Consejero de
Fresidencia,

d) Cinco vocales en representacion de los Ayunta-
migntas, correspondiendo dos al de Santander, unco al
de Torrelavega vy otros dos a propuests de los demas
Avuntamigntos con Policfa Local, siendo slegidos
todos ellos por el Fleno de la Corporacion, y estos
Gltimos a propuesta conjunta de la mayoria de estos
Avuntamientos.

&) Dos vocales que habran de ser Jefes de Policia
Local, designados a propuesta de los Ayuntamientos
gue cuenten con miembros de ese Cuerpo en la Escala
Suparior.

fl Cuatro vocales en representacidon de los Policias
Locales a propuesta de los sindicaios maés representa-
tivos del Ambito de Policias Locales.

g) Un secretario asesor-letrado, con voz pero sin
voto, funcionario de la Diputacidn Regional de Canta-
bria.

2. Podréan asistir a las reuniones, con voz pero sin
voto, los especialistas en las materias de las que se
tengan que tratar gue hayvan sido convocados &

requerimisnto  del Presidente y de los sindicatos
representados.

3. La Comision de Coordinacidn se reunird en
sesiones ordinarias o extracrdinarias, calahréndf_:se las
primeras una vez al semestre, v las segundas a pati-
cion del Presidente o de un lercio de los miembros de
la Comisian.”

Quinto.

El articulo 15 queda redactado como sigue:
“Articulo 15.

1. llgual)

2. {igual)

3. (lgual)
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4. Instruir atestados por accidentes de circulacion
dentro del casco urbano.

5. (lgual)
&. {lgual)
7. {lgual)

8. Velar por el cumplimiento de las disposicionas
dictadas en materia de proteccidn del medio ambisnte,

9. {lgual)”

Sexto.
El articulo 17 guedard redactado como sigue:

"Articulo 17.

1. Los Cuerpos de Policia Local se estructuran en
las siguientes Escalas y Categorias:

aj Escala Superior, que comprenderd las Categaorias
de Inspector, Subinspector, Oficial e Intendenta.

b} Escala Basica, que comprendera las Categorias
de Suboficial, Sargento, Cabo v Agente,

2. Corresponden a las Escalas de los Cuerpos de
Folicia los siguientes Grupos:

a) Escala Superior, los Grupos A y B.

b} Escala Basica, los Grupos Cy 0.7

Séptimao.

El articulo 21 guedard redactade como sigue:
"Articulo 21,

1. {lgual)

2. La titulacion exigible para cada uno de los
Grupos serd |a siguiente:

a) Para el Grupo A, se requerird estar an posasion
de la titulacion de licenciado superior o equivalente.

bl Para el Grupo B, el titulo de diplomado universi-
tario o equivalenta,

c} Para el Grupo C, se precisard el titulo de Bachi-
llerato, Formacidn Profesional de Segunde Grado o
equivalente.

di Para el Grupo D, el titulo de Graduado en
Educacion Secundaria, Formacion Profesional de
Primer Grado o equivalente.”

Octava.
El articulo 22 guedara redactado comao sigue;
“Articulo 22,

El ingreso en los Cusrpos de Policia Local en sus
dos Escalas, se realizard por oposicidn libre y previa
suparacion de un curso de formacion tedrico-practico
en la Escuela Regional de Policla Local de Cantabria,
que promoverd para los cursos de acceso, formacidn
y perfeccionamiento la calaboracion  institucional,
ademds de con las Entidades Locales, con la Universi-
dad, el Poder Judicial, las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado, las Fuerzas Armadas y con otras
instituciones, centros o establegimientos que interesen
especificamente para dichas entidades docentes.

El ingreso en la Escala Superior se realizara en la
Categoria de Intendente y en la Escala Bésica se
realizara en la Categoria de Agente,

Para las plazas de ingreso en la Escala Superior,
Categoria de Intendente, se reservard un porcentaje
para ascensos de los miembros de la Escala Bésica.
lgualmente, se reservard un porcentaje para el ingreso
en |la Escala Bdsica, Categoria de Agente, para el
ingreso de auxiliares de la Policla Local, =i los hubis-
i

Noveno.
E! articulo 25 quedard redactado comg sigue:
"Articulo 25,

1. En cada Oferta Pablica de Empleo las plazas
ofertadas quedan limitadas a los miembros del Cuerpo
de la Policia Local de la Comunidad Autdnoma de
Cantabria, a excepcion de lo recogido 2n el articulo 22
de la presente Ley, siempre que-se produzca dentro de
la misma Escala.

Cada Ayuntamiento deberd nolificar a la Diputacion
Regional de Cantabria dicha Oferta de Emples Publico
para gue sea conocida y anunciada en todos los
Ayuntamientos de la regidn que dispongan de Cuerpo
de Palicia Local.

2. Seran requisitos para los ascensos gue no
supongan cambio de Escala:

a) Estar en posesidn de titulacion exigible.

b} Tener una antigbedad minima de dos afios en el
puesto inmediatamente inferior en cualquier municipio
de Cantabria.

o) Superar las pruebas del concurso-oposicion ¥ al
curso de aptitud de la Escuela HAegional de Policia
Local de Cantabria.”
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Décimo.

Supresion del artfcule 25.3
Decimaoprimero,

El articule 26 quedara redactado como sigue;
“Articulo 26,

1. ligual)

2, Por reala general, los Policias Locales desarrolia-
ran la segunda actividad en el mismo Cuerpo al gue
pertenezcan, desempefnando otras funciones, de
acuerdo con su Categoria, Sioello no fuese posible,
bien por falta de plazas, bien por razones de incapaci-
dad propia, podran pasar a prestar servicios comple-
mentarios adecuados a su Categoria en otros pugstos
de trabajo de la misma Corporacién Local, siendo
comunicado vy debidamente justificado a la Comision
da Coordinacién de las Policias Locales.

3. llgeal)

4. {igual)

5. {lgual}”

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA,

En el plazo de tres meses, a contar desde la
entrada en vigor de la presente Lay, el Consejo de
Gobierno de la Diputacion Regional de Cantabria
debera adaptar las normas a que hace referancia el
articulo 9* a) de la Ley de Coordinacion de Policias
Locales.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA.

& partir de |a entrada en vigor de la presente Ley
no se podran ocupar nuevas plazas de Policla Local
con caracter de interinidad,

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA.

Quedan ‘derogadas cuantas disposiciones se
opongan a lo dispuesto en la presenta Ley.
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