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CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, POR
OPOSICION, DE UNA PLAZA DOE LETRADO, CON
CARACTER INTERINO, AL SERVICIO DE LA
ASAMBLEA REGIONAL DE CANTABRIA.

Acuerdo de la Comisién de Gobierno de
la Asamblea.

PRESIDENCIA

La Comisién de Gobierno de la Asamblea Re-
gional de Cantabria, en su reunién del dia de
hoy, ha acordads aprobar las bases de la convo-
catoria para la provision, por oposicién, de
ana plaza de letrado, con caricter interino, al
servicio de la Camara.

Se ordena la publicacién de acuerdo con el
articulo 93.1 del Reglamento.

Sede de la Asamblea, Santander, 21 de enero
de 1991,

El Presidente de la Asamblea Regioral de
Cantabria,
Fdo.: Adolfo Pajares Compostizo.

""CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, POR QOPOSICION,
DE UNA PLAZA DE LETRADO, CON CARACTER INTERINO,
AL SERVICIO DE LA ASAMBLEA REGIONAL OE CANTA-
BRIA.

BASES

BASE PRIMERA.- Normas generales:

1.1. Es objeto de la presente convocatoria
la provisidn, por oposicién, de una plaza de
Letrado, con caracter interino, de la Asamblea
Regional de Cantabria, en sustitucidén del Le-
trado que se encuentra en siltuacidén de servi-
cios especiales.

1.2. £l nombramiento conferird al designado
el caridcter de personal interino desde la fecha
de su toma de posesién. Y cesard por las causas
que legalmente proreda.
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1.3. El aspirante que resulte designado en
virtud de la presente convocatoria ejercerd las
funciones y tendrd los derechos establecidos
para el personal interinc; y, en concreto, los
pertenecientes al Cuerpo de Letrados, con diche
caricter de interino.

La prestacién de servicios se efectuard en
régimen de dedicacién exclusiva.

1.4. La plaza estard dotada con las retribu-
ciones que corresponden al nivel A de la actual
clasificacidén de puestes de trabajo de la plan-
tilla orgdnica del personal de la Asamblea Re-
gional de Cantabria. Percibiendo el cien por
cien de las retribuciones bésicas y complenen-
tarias, de conformidad con la legislacién vi-
gente.

BASE SEGUNDA.- Condiciones que han de reunir
los candidatos:

2.1. Para tomar parte en la oposicién serd
necesario, en la fecha en la que termine el
plazo de presentacién de solicitudes, reunir
los requisitos sigulentes:

a) Ser de naclonalidad espafiola.

b) Tener 18 afos cuaplidos el dia en
que termine el plazo de presentacign
de solicitudes.

¢) No hallarse inhabilitado ni suspen-
dido para el ejercicio de las fun-
ciones plblicas y no haber sido se-
parado del ejercicic de una Adminis-
tracién Pdblica.

d) Poseer la capacidad fisica necesaria
para el ejercicio de las correspon-
dientes funclones.

e) Hallarse en posesién del titulo de
Licenciado en Derecho.

2.2. lLas anteriores condiciones deberdn ser
acreditadas en el plaze y fecha previstas en la
base B de la presente convocatoria y su cumpli-
miento se entenderid referido a la fecha de fi-
nalizacidén del plazo de presentacién de solici-
tudes.

BASE TERCERA.- Solicitudes y pago de derechos:

3.1. Quienes deseen tomar parte en la oposi-

cidén, deberdn presentar la correspondiente so-
licitud, en forma de instancia, segin modelo
oficial anejo a la presente convocatoria, en la
que se hard constar los siguientes extremos:
Nombre, apellidos, edad, nimero del Documento
Nacional de Identidad, domicilio y teléfons.
Manifestandc, en declaracién jurada, que rednen
todas y cada una de las condiciones estableci-
das en la base sequnda de la presente convoca-
toria.

3.2. Las solicitudes se dirigirdn al Excwmo.
Sr. Presidente de la Asamblea Regional de Can-
tabria y serdn presesntadas en el Registro Gene-
ral de la Asamblea en dias y horas habiles, en
un plazo que expirard a los siete dias natura-
les de la dltima publicacién de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Asam-
blea o en el Boletin Oficial de Cantabria,

3.3. A la instancia se acompafiard el recibo
acreditativo de haber abonado la suma de 3.000
ptas. por el concepto de derechos de examen.

BASE CUARTA.- Adeisién d= cardidatos:

4.1. Terminado el plaze de presentacidn de
instancias, e] Presidente de la Asasblea Regio-
nal aprobarid la lista provisional de admitidos
y excluidos. La cual se hard piblica en el Bo-
letin O0ficial de la Asamblea y en el tablén de
anuncios de la misma.

4.2, Los interesados podradn interponer, en
el plazo de diez dias, a partir del dia si-
guiente de su publicacidén en dicho Boletin Ofi-
cial da la Asamblea Regional, las reclamaciones
que consideren oportunas contra la lista provi-
sional citada.

4.3. Transcurrido el plazo para reclamacio-
nes y una vez resueltas éstas, el Presidente de
la Asamblea Regional aprobard la lista defini-
tiva de admitides y excluidos, que se publicard
en el Boletin Oficial de la Asamblea Regional y
en el citado tablén de anuncios de la misma.

BASE QUINTA.- Cowposicidn, constitucién y ac-
tuacidon del Tribunal Calificador:

S.1. El Tribunal que ha de juzgar la oposi-
cidén estard compuesto por los siquientes miem-
bros:
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Presidente: Excmo. Sr. Presidente de la
Asamblea Regional de Cantabria o
el miembro de la Mesa de la e=is-
ma en quien aquél delegue.

Vocales: £l Vicepresidente primero de la
Mesa.

El Secretario primero de la Me-
sa.

El Decano de la Facultad de QOe-

recho de la Universidad de fan-

tabria.

£l Director Juridico Regional.
Secretario: £1 Letrado Secretario General de

la Asamblea, que actuard (nil-

camente con voz,

Serdn miezaros suplentes los siguientes:

Del Presi‘ente, el Vicepresidente 12: del

Vicepresidenze 12 y Secretario 192, el Vice-
presidente 2% vy la Secretaria 22; del Decano de
la Facultad 22 Dereche de la Universidac de
Centabria, ei Catedratice de la Facultad de
ODerecho de 1z Yniversidad de Cantabria, D. Luls
Méteo Rodrigusz; del Director Juridice Regie-
nel, la Lletraia de dicha Direccion Jurigica
Regicnal, ODfiz. Inmaculada Rodriguez Gonzélez;
del Letrado Secretario General, el tetrace de
l2 Asamblea, >. Jjosé Gonzdlez Parbole.

5.2. Los niembros del Tribunal deberan abs-
tenerse de intervenir, notificindolo a la Yesa
de 12 Asamblez, cuando concurran las circuns-
tancias previstas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

5.3. El Tribunal Calificador deberd consti-
tuirse con lz oresencia de la mayoria abseluta
de sus miemb-3s y sus actuaciones exigirdn -am-
bign la asiszencia de la mayoria absoluza de
sus miembros. Sus resoluciones se adoptarin por
mavoria de vctos.

5.4%. En la puntuacidn de los temas del eier-
cicio de la coosicidn el Tribunal procederi. si
no existe acuerdo uninime, a la suma de las ca-
liticaciones carciales de cada miembro, dividi-
da por el nlnero de ellos. Cuando entre las
puntuaciones storgadas existiera una diferencia
de un cuaren:zz por ciento o mas, calculadz so-
bre la maximz cuntuacién que pueda otorgar cada

uno, seran automaticamente excluidas las cali-
ficaciones mixima y minima, y se obtendrd la
puntuacién media a partir de las calificaciones
restantes.

5.5. Las dudas o reclamaciones que puedan
originarse con la interpretacidon y aplicacidn
de las bases de la presente convocatoria, asi
como con lo que debe hacerse en los casos no
previstos, seran resueltas por el Tribunal.

BASE SEXTA.- Comienzo, desarrollo y caiifica-
cién de la oposicidn:

6.1. Los ejercicios de la oposicién habrén
de iniciarse a partir del dia 15 del proxino
mes de febrero. E1 Tribunal fijard el dia y ho-
ra de comienzo del ejercicic de la oposicién,
que se haran pdblicos en el Boletin Oficial e
la Asamblea Regional y en el tabldn de anuncics
de la misma, con una antelacidn ninima de &3
horas.

el ejercicio de la oposicién serén los que Fi-
.
Ll

quran en les Anejos nlmeros [ v

6.3. Les candidatos, que deberd acudir p
vistos de su Documento Nacional de Tldentid
serdn convocados en llamamiento dnico, sa
casos de fuerza maycr debidamente justificea
y apreciados libremente por el Tribunal.

6.4. La oposicion, en la que se valorarén
los conocimientos de los candidatos, constezri
de un ejercicio escrito en el que se desarro-
ilaran cuatro temas, sacados al «#zar, dos co-
rrespondientes al cuestionaric Zc’ anejo I ce
la convocatoria y otros dos dei aztjo TI. £l
tiempo mdximo para desarrollar cxzds tema no co-
dra exceder de una hora y media nor cada uno e
los cuatro.

6.5. £l ejercicio se valorarz cuw un Adxino
de 10 puntos cada uno de los cuatrc temas cita-

dos.

6.6. El acto de lectura de cada uno de los
cuatro temas citados tendrd caricter pablico.

6.7. Se hara piblica en el tahién de anun-

cios de la Asamblea la listz d«
calificaciones obtenidas por cad: uns.
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BASE SEPTIMA.- Propuesta del Tribumal Califica-
dor:

7.1. Calificado el ejercicio de la oposi-
cién, el Tribunal propondrd a la Mesa de la
Asamblea la designacidn del candidato que haya
obtenido la mixima puntuacién.

BASE OCTAVA.- Presentacidn de documentos:

8.1. El aspirante aprobado con derecho a
plaza se presentarid en el Registro General de
la- Asamblea, dentro del plazo de 30 dias,.a
partir de la -publicacién de la propuesta del
nosbramiento en el Roletin Oficial de la Asam-
blea, los siguientes documentos:

a) Certificado del acta de nacimiento,
expedida por el Registro Civil o
fotocopia compulsada del Documento
Nacional de Identidad.

b) Declaracién jurada de no haber sido
expulsado de ningin cargo del Esta-
do, Comunidad Auténoma, Previncia o
Municipio, ni hallarse inhabilitado
ni suspendido para el ejercicio de
lac funciones plblicas.

c) Copia autentificada o fotocopia {que
deberd presentarse acompafiada del
original para su compulsa) del titu-
lo exigido o certificacidén ~cadémida
de los estudios realizades o justi-
ficantes de haber abonado lcs dere-
chos para su expedicidn.

8.2. Deberd presentar certificado acredita-
tivo de no padecer enfermedad o defecto fisico
jue impida el desempefio de las corrrespondien-
tes funciones, expedido por el facultativo co-
~respondiente.

8.3. Quien tuviera la condicién de funciona-
~io plblico estard exento de justificar docu-
wentalmente las condiciones y requisitos.ya de-
mostrados para obtener su anterior nombramien-
:0, al querhacen referencia los apartados 1 y 2
dJe esta b'ase. Debiendo presentar certificacién
del Ministerio, Corporacién Local u Organismo
Piblico del que depeqda, acreditando su condi-
cién.

8.4. Quien dentro del plazo fijado, y salvo
~os casos de fuerza mayor, no presentase la do-

‘cumentacion solicitada, no podrd ser nombrado

Letrado interino de esta Asamblea Regional de
Cantabria, sin perjuicio de la responsabilidad
en la que haya podido incurrir por falsedad en
la solicitud inicial.

En este caso, se formulard propuesta de nom-
bramiento a favor de quien en la relacidén a que
se refiere la base séptima de esta convocatoria
hubiese obtenido la siguiente mayor puntuacidn.

BASE NOVENA.- Nosbrasiento de personal interino
y toma de posesidn:

9.1. La Mesa de la Asamblea Regional nombra-
ra Letrado de la misma, con el caracter de in-
terino, al aspirante que figurando en la pro-
puesta de nombramiento del Tribunal Califica-
dor, haya presentado la documentacidén a que se
refiere la base octava.

9.2. £1 nombramiento deberd publicarse en el
Boletin Oficial de la Asamblea.

9.3. Dentro del plaze de un mes a partir de
la notificacién del nombramiento, el aspirante
deberd tomar posesidén de su cargo.

9.4. Se entenderd que renuncia a los dere
chos derivados de la2s actuaciones de la oposi-
cidn el aspirante que no tome posesidn en el
plazo sefialado, cubriéndose ia plaza, en tal
caso, ccn el candidato que ocupe el siguiente
lugar de la relacién propuesta por el Tribunal
en la base séptima.

BASE DECIMA.- Norma final:

Contra la presente convocatoria, sus bases,
y los actos de aplicacién de la misma, podrd
interponerse recurso de reposicién en el plazo
de un mes, ante la Mesa de la Asamblea Regional
de Cantabria.

MODELO DE INSTANCTA:

Deeenn. eeeenns ereeaiaees {nombre y apellidos),
de ... afios de edad, con D.N.I. n? ..... seaenny
con domicilio, a efectos de notificacidn, en la
calle ........ ceceaan tecseee., teleféno........

EXPONE
12, Que ha tenido conocimiento del acuerdo de
la Mesa de la Asamblea Regional de Cantabria
del dia por el que se convoca oposiclén
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para proveeer una plaza, con caracter interino,
de Letrado (publicado en el Boletin 0ficial de
la Asamblea de fecha , nirero )y
desea tomar parte en la misma,

29, Que redne todos y cada uno de los requisi-
tos exigidos en la base 22 de la convocatoria,
en el momento en que expira el plazo para la
presentacidn de solicitudes.

39, Que se acompafia recibo acreditativo de ha-
ber abonado la suma de 3.000 ptas. en concepto
de derechos de examen.

En virtud de lo expuesto a V.E.

SUPLICA ser admitido a la referida aposicidn
para proveer la citada plaza de Letrado, con
cardcter de interino, de la Asamblea Regional
de Cantabria.

Santander, de de 1991.
EXCMO. SR. PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA REGIONAL
0OE CANTABRIA. )

ANEXQ T

1.- E1 proceso de elaboracidén de la Constitu-
cidon Espafiola de 1978. La Reforma de la
Constitucidon Espafola.

Z2.- Derechos fundamentales y libertades pdbli-
cas. .

3.- La Corona. Sucesidn, regencia y tutela.
Funclones del Rey.

&.- Las Cortes Generales. Potestad Legislativa
y de control.

S.- £l Congreso y el Senado. Invioclavilidad e
inmunidad.

6.- Elaboracion de las Leyes. Leyes orgéanicas.
Delegacién legislativa y autorizaciones de
refundicion de textos legales. Decretos le-
gislativos. Decretos-Leyes.

7.- Iniciativa legislativa. Iniciativa de 1las
Comunidades Autdnomas. Iniciativa legisla-

tiva popular. Referéndunm.

8.— E1 Gobierno: Composicién, estructura y fun-

ciones. E1 Presidente del Gobierno.

9._ Investidura. Mocidén de censura. Cuestién
de confianza.

10.- €1 Poder Judicial. Consejo General del Po-
der Judicial. -

11.- £l Tribunal Constitucional. Recurso de In-
constitucionalidad.

12.- Cuestiones de Inconstitucionalidad. E1 Re-
curso de Amparo.

13.- La organizacién territorial del Estado. La
Administracidon Local.

14.- Las Comunidades Auténomas. Estatutos y su
reforma. Competencias.

15.- Sistema Electoral. Elecciones al Congreso
y al Senado. Elecciones a la Asamblea Re-
gional de Cantabria.

16.- Estatuto de AutonomiIa para Cantabria. Los
poderes de la Comunidad Auténoma: Asan-
blea, Consejo de Gobierno y Presidente.

17.- Asamblea Regional de Cantabria. Funcio-

La

nes,

18.- €1 Presidente de la Diputacidn Regional de
Cantabria. Funciones. Representatividad.
Eleccién. Mocién de Censura y Cuestion de
Confianza.

19.- €]l Consejo de Gobierno. Composicidén y Fun-
ciones.

20.- Las competencias de Cantabria en el Esta-
tuto de Autonomia para Cantabria. La Re-
forma de dicho Estatuto.

ANEXO 1T

1.- E1 Reglamento de la Asamblea Regional de
Cantabria. Elaboracidn. Reforma e interpre-
tacion. : e

2.- Constitucidn de la Asamblea Regional. El
Estatuto de los Diputados. Derechos, pre-
rrogativas y deberes.

3.- Grupos Parlamentarios. Constitucién y or-
ganizacién.
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4_- La Mesa de la Asamblea. Eleccidn. Funcio- 13.- Procedimiento legislativo comin. Proyectos
nes. de Ley. Enmiendas. Debate de Totalidad.
Deliberacidon en Comisién y en el Pleno.
5.- La Junta de Portavoces.
14.- Proposiciones de Ley. Toma en considera-
6.- Las Comisiones: Constitucién y funciones. cién, Retirada de Proyectos y Proposicio-
Comisiones Permanentes. Comisiones no Per- nes de Ley.
manentes. Comisiones de Investigacidn. .
. 15.- Procedimientos especiales. Proyectos de
7.- €1 Pleno de la Asamblea y la Diputacidn Ley de Presupuestos. Iniciativa Legislati-
Permanente. Ordenes del Dia. va Popular. Tramitacion directa y en lec-
tura Gnica.
8.- Sesiones. Pericdos de Sesiones. Sesiones
Extraordinarias. 16.- La Reforma del Estatuto.
9.- Los Debates. Uso de la Palabra. Alusiones. 17.- Investidura, Cuestién de Confianza y Mo-
Llamadas a la Cuestidén y al orden. Disci- cidén de Censura,
plina Parlamentaria. ’
18.- Funcidn de Control. Interpelaciones y Pre-
10.- Las votaciones. Quorum. Formas. guntas.
11.- Plazos. Presentacién de documentos. Decla- 19.- Proposiciones no de Ley. Mociones.
racién de urgencia.
20.- Comunicaciones, Programas y Planes, e In-
12.- "ublicaciones de la Asanblea Regional de

Cantabria. Publicidad de 16s trabajos.

formaciones del Consejo de Gebierno.
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BOLETIN DE SUSCRIPCION O RENOVACION

[:i “Boletin Oficial de la Asamblea Regional de Cantabria* (Incluido IVA) ...... 2.000 Ptas.

,:, “Diario de Sesiones* (Incluido IUA) .. e cvee e et it vieeinenn . 1.500 Ptas.

{Marque con una X la suscripcién deseada.)

NOMBRE

DIRECCION

LOCALIDAD C. p

PROUINCIA

Forma de pago:
Girontm.—— .. a la Asamblea Regional de Cantabria.
Cheque ndm. e

Transferencia a la c/c. nam 42.551 en la Agencia numero 2, del Banco de Santander, calle Her-

r.dn Cortés, 65 de Santander.

Ingreso directo en la Caje de la Asambles Regicnal de Cantabria.

de__... de 19 ..

Firma:

Suscripcién:

—

Asamblea Regional de Cantabria
c/Alta, 31-33

Teléfono 942 [ 37 61 61

30008 SANTANDER

CONDICIONES GENERALES

1.— La suscripcidn es anual por afios naturales. El periocdo de suscripcién termina el 31 de diciembre

de cada arfo.

2.-— El envio de los ejemplares de suscripciéan comenzard cuando el interesado haya abonado el importe
de la suscripcidn.

3.-— La administracién de la Asamblea podrd modificar en cualquier momento el precio de la suscripcidn,

que serd efectivo para los suscriptores a partir de la renovacién de la suscripcién.

4 -- L.os suscriptores que deseen coatiauar recibiendo las publicaciones deberin en el mes de diciembre
cumplimentar el boletin de suscripcidn, a fin de continuar durante e¢i afio natural siguiente como
suscriptores.



