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1. PROYECTOS DE LEY.

SANEAMIENTO Y DEPURACION DE LAS
AGUAS RESIDUALES DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA. (N° 17)

[10.017]

Estatuto del Ente del Agua y Medio Ambiente
de Cantabria, remitido por el Gobierno.

Apertura del Plazo de presentacion de en-
miendas.

PRESIDENCIA

De conformidad con lo establecido en el
articulo 105 del Reglamento de la Camara y segun
acuerdo adoptado por la Mesa del Parlamento, en su
sesion del dia 26 de diciembre de 2001, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento de
Cantabria del Estatuto del Ente del Agua y Medio
Ambiente de Cantabria, que se contiene como anexo
del Proyecto de Ley saneamiento y depuracién de las
aguas residuales de la Comunidad Auténoma de
Cantabria (publicado en el BOPCA n° 723, de fecha 2
de octubre de 2001), y su envio a la Comision de
Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio.

Los Diputados y Diputadas y los Grupos
Parlamentarios podran presentar enmiendas hasta
las catorce horas del dia 9 de febrero de 2002,
mediante escrito dirigido a la Mesa de la Comision.

Santander, 27 de diciembre de 2001
El Presidente del Parlamento de Cantabria,

Fdo.: Rafael de la Sierra Gonzalez

ANEXO

ESTATUTO DEL ENTE DEL AGUA Y MEDIO AMBIENTE
DE CANTABRIA.

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Naturaleza.

El Ente del Agua y Medio Ambiente de
Cantabria, en adelante el Ente, es un Organismo
Pablico con personalidad juridica, patrimonio vy
tesoreria propios, con plena capacidad de obrar para
el cumplimiento de sus fines y autonomia de gestion.
Se clasifica como Organismo Auténomo y se adscribe
a la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del
Territorio.

Articulo 2. Normativa aplicable.

1. El Ente se rige por su Ley de Creacién, por
lo dispuesto en la Ley de Cantabria 4/1999, de 24 de
marzo, Reguladora de los Organismos Publicos de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, por el presente
Estatuto y demas disposiciones generales que le

sean de aplicacion.

2. Contra los actos y resoluciones dictados
por los 6rganos del Ente procedera recurso de alzada
ante el Consejero de Medio Ambiente y Ordenacion
del Territorio.

3. El Presidente del Ente resolvera las
reclamaciones previas al ejercicio de las acciones
civiles y laborales.

Articulo 3. Funciones.

El Ente llevara a cabo las siguientes
funciones:

a) Coordinar y dirigir las actuaciones
previstas en el Plan de Saneamiento y Depuracién.

b) Colaborar con las Entidades locales en
materia de saneamiento y depuracién, y, en su caso,
ejecutar las obras que le sean encomendadas por
dichas Entidades.

c) Construir las obras e instalaciones de
saneamiento y depuracion y realizar todas aquellas
inversiones asociadas al mantenimiento y recupera-
cion de la calidad de las aguas y, en general, la
conservacion del medio ambiente.

d) Emitir dictamen técnico relativo a las
actuaciones sometidas a aprobacién definitiva del
Consejero de Medio Ambiente y Ordenacion del
Territorio.

e) Emitir informe con caracter previo a la
aprobacion de los planes de urbanismo relativo a su
adecuacion al Plan de Saneamiento y Depuracion.

f) Gestionar, liquidar, recaudar, administrar y
distribuir los canones, tasas, precios publicos y otros
ingresos que se le encomienden, en particular, el
canon de saneamiento y depuracion, sin perjuicio de
las funciones que tenga atribuida la Consejeria de
Economia y Hacienda.

g) Controlar y vigilar el funcionamiento de las
instalaciones e infraestructuras de saneamiento y
depuracion incluido el tratamiento adecuado de
fangos y residuos de depuradoras, en el ambito de la
Comunidad Auténoma.

h) Inspeccionar las autorizaciones de vertidos
otorgadas por los Ayuntamientos a la red de
alcantarillado municipal y colaborar con éstas en el
control efectivo de los vertidos a las redes de su
titularidad.

i) Asesorar y prestar asistencia técnica a toda
clase de organismos y entidades en las materias
propias de su objeto, tanto dentro como fuera de su
ambito territorial.

j) Colaborar con la Consejeria de Medio
Ambiente y Ordenacion del Territorio en el control de
vertidos al litoral en los términos que ésta le
encomiende.

k) Colaborar con la Consejeria de Medio
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Ambiente y Ordenacién del Territorio y Organismos e
Instituciones de ella dependientes en la gestién de
tasas, precios publicos y otros recursos econémicos
de caracter ambiental, habida cuenta de su
especializacion en la gestién de tales ingresos.

I) Participar en empresas mercantiles de
caracter mixto asociadas a la gestién del saneamiento
y la depuracion de aguas residuales, adecuandose,
en todo caso, a los criterios que sobre el particular se
contienen en la normativa relativa a economia y
finanzas de Cantabria.

m) Realizar investigaciones y experiencias en
el campo del saneamiento y depuracion de aguas.

n) Proponer al Gobierno a través del
Consejero de Medio Ambiente y Ordenacion del
Territorio competente la aprobacion de normas para
desarrollo de las normas basicas estatales sobre
vertidos.

0) Promover la puesta en marcha de
campafias de educacién e informaciéon ambiental y
especificamente en lo relacionado con la calidad de
las aguas.

p) Cualesquiera otras funciones que en
relacion al saneamiento y depuracién de aguas y al
medio ambiente le sean encomendadas.

Articulo 4. Potestades administrativas generales.

1. Dentro de la esfera de sus competencias y
para el ejercicio de sus funciones, le corresponden
las potestades administrativas siguientes:

- La organizatoria.

- La de planificacion.

- La de liquidacién de tributos.

- Lainspectora y sancionadora.

- La de ejecucion forzosa de sus actos.

- La de investigacién, deslinde y recuperacion
de oficio de sus bienes.

- La de revision de oficio de sus actos.

- La de contratacion.

2. Mediante Decreto del Gobierno de
Cantabria podra atribuirse al Ente la facultad de
ordenar aspectos secundarios del funcionamiento del
servicio encomendado en el marco y con el alcance
establecido por las disposiciones que fijan el régimen
juridico basico de dicho servicio.

CAPITULOII

ESTRUCTURA Y ORGANIZACION
Articulo 5. Organos de direccion.

1. Son 6rganos superiores de direccion del
Ente:

a) El Presidente.
b) El Vicepresidente.
c) El Director.

2. El resto de los 6rganos y unidades estaran
adscritos organica y funcionalmente a alguno de los
anteriores.

3. La Comision del Agua y Medio Ambiente de
Cantabria es el d6rgano consultivo, de encuentro y
participacion y esta adscrita al Ente.

Articulo 6. El Presidente.

1. El Presidente del Ente es el Consejero de
Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio.

2. Al Presidente le corresponde:
a) Representar al Ente.

b) Velar por la consecucién de los fines
asignados al Ente y ejercer la superior direccién del
mismo.

c) Resolver los recursos de alzada que se
interpongan.

d) Autorizar la distribucion de los fondos
recaudados por el canon de saneamiento Yy
depuracién a los fines previstos.

e) Convocar y fijar el orden del dia de la
Comision del Agua y Medio Ambiente de Cantabria.

3. El Presidente resolverd las reclamaciones
previas al ejercicio de acciones civiles y laborales.

Articulo 7. El Vicepresidente.

1. El Vicepresidente del Ente es el Director
General de Medio Ambiente y Ordenacion del
Territorio.

2. Sustituird al Presidente y ejercera sus
funciones en caso de enfermedad, vacante o
ausencia.

Articulo 8. El Director.

1. La administracion y la direccién de los
trabajos del Ente se encomendaran a un Director que
sera nombrado conforme a los criterios establecidos
para el nombramiento de los secretarios generales y
los directores generales contenidos en la Ley de
Cantabria 2/1997, de 28 de abril, de Régimen Juridico
del Gobierno y de la Administracion.

2. Corresponde al Director la direccion
técnica, administrativa y econémica de los servicios
del Ente, incluyendo la ordenacién de los gastos y
pagos necesarios para su funcionamiento, la jefatura
del personal, la elaboracion de programas vy
memorias anuales y propuestas a presentar al
Presidente, asi como el ejercicio de cuantas funciones
le asigne.
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3. En particular, corresponde al Director:

a) La liquidacion del canon de saneamiento y
depuracion y el ejercicio de todos los actos
necesarios para su correcta gestion y cobro.

b) Incoar y resolver los expedientes
administrativos que correspondan al Ente y, en
particular, los referidos a la gestion del canon.

c) La elaboracion y ejecucién del Plan de
Actuacion.

d) Ejercer la direccién del personal y de los
6érganos en que se estructura el Organismo.

e) Elaborar la propuesta de relaciones de
puestos de trabajo de personal funcionario y laboral
del Ente y remitirla a la Consejeria de Medio Ambiente
y Ordenacién del Territorio para su conformidad y
posterior tramitacion.

f) Elaborar la propuesta de anteproyecto de
Presupuestos, el cual serd remitido a la Consejeria de
Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio para su
examen, modificacibn en su caso y posterior
tramitacion.

g) Proponer la contratacion de personal
funcionario, interino y laboral.

h) Dictar circulares e instrucciones sobre las
materias que sean competencia del Ente.

i) Ejecutar el presupuesto del Ente, realizando
cuantas actuaciones le sean pertinentes para la
ejecucion de los presupuestos de ingresos y gastos.

j) Ejercer las competencias del Ente en
materia de contratacién administrativa y personal.

k) Cualquier otra funcién no atribuida a otro
6rgano expresamente.

4. El Director del Ente sera nombrado y
cesado por el Consejo de Gobierno de Cantabria, a
propuesta del Consejero de Medio Ambiente y
Ordenacién del Territorio y tendrd nivel organico
asimilado a Director General.

5. En caso de ausencia, enfermedad o
vacante, sera sustituido por el titular del Departamento
Econdmico-Financiero y de Control del Canon.
Articulo 9. Estructura organica basica.

1. Dependiendo del Director del Ente y con
nivel organico asimilado a servicio se encuentran el
Departamento Econdémico-Financiero y de Control del
Canon, el Departamento de Construccion y Control de
Sistemas de Saneamiento y Depuracion y el
Departamento de Control de Vertidos, asi como un
Gabinete de Planificacion, Desarrollo y Relaciones
Exteriores y la Asesoria Juridica. Asimismo,
dependiendo del Director del Ente se encuentra la
unidad administrativa con categoria organica de
seccién y un negociado de personal.

2. El Departamento Econdmico-Financiero y
del Control del Canon se encargara de la gestion del
canon de saneamiento y depuracién de Cantabria, asi
como de la elaboracion de los Presupuestos y el
Control de la Tesoreria del Ente.

De este Departamento dependeran las
siguientes unidades con nivel asimilado a seccién:

- Unidad de Gestién Régimen General.
- Unidad de Gestidon Régimen Directo.
- Unidad de Inspeccion.

- Unidad Econdémico-Financiera.

Asimismo, de estas unidades dependeran,
respectivamente, los siguientes negociados:

- Aplicaciones informéticas.

- Andlisis. Laboratorio.

- Empresas de suministro de agua.
- Tesoreria.

3. El Departamento de Construccion y Control
de los Sistemas de Saneamiento y Depuracion se
encargara de la construccién y el control de dichos
sistemas.

De este Departamento dependeran las
siguientes unidades, con el nivel asimilado a seccion:

- Unidad de Contratacién.

- Unidad de Inspeccion de Sistemas de
Saneamiento y Control de Calidad.

- Unidad de Proyectos e Ingenieria.

Asimismo, de la primera de estas unidades
dependerd el Negociado de Contratacién y, de la
segunda de las unidades el de Inspeccién y Muestras.

4. El Departamento de Control de Vertidos se
encargara del control de vertidos a redes de
saneamiento publicas y al litoral y de la colaboracion
con los Municipios en el cumplimiento de sus
Ordenanzas de Vertido.

De este Departamento dependeran las
siguientes unidades, con el nivel asimilado a seccion:

- Unidad de Control de Vertidos a Redes de
Saneamiento Publicas.

- Unidad de Control de Vertidos a Litoral.
Asimismo, el Negociado de Inspeccién y
Muestras dependerd directamente del citado

Departamento.

Articulo 10. Relaciones de puestos de trabajo.
Régimen de personal y retribuciones.

1. El Ente propondra, a través de la
Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del
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Territorio, las Relaciones de Puestos de Trabajo de
personal funcionario y laboral, las cuales se
aprobaran mediante Acuerdo del Consejo de
Gobierno de Cantabria.

2. El Ente se ajustara a la normativa vigente
en cada caso para la Administracion del Gobierno de
Cantabria, reguladora del régimen de personal,
incluida la seleccién de personal, la provision de
puestos de trabajo y el régimen disciplinario. El
personal laboral se regir4 por el Convenio Colectivo
que sea de aplicacion al personal del Gobierno de
Cantabria, si es Unico, o por el aplicable a cada
trabajador si existieran varios. Las retribuciones del
personal funcionario y laboral se ajustaran a lo
dispuesto en las Leyes de Presupuestos de la
Comunidad Autdnoma.

3. El Director del Ente tendra, respecto de su
personal, las competencias que se establecen para
los Secretarios Generales de las Consejerias en
materia de personal en el Decreto 43/1987, de 22 de
junio, sobre distribucion de competencias en materia
de personal y en el Decreto 10/1987, de 13 de febrero,
regulador de Vacaciones, Licencias y Permisos del
Personal Funcionario de la Administracion de la
Diputacién Regional de Cantabria.

4. El Director del Ente desempefiara su cargo
con dedicacién absoluta y objetividad, sometido al
régimen de incompatibilidades del personal al
servicio de la Administracion del Gobierno de
Cantabria.

5. La seleccion y regulacion del personal del
Ente seréa realizada por el Presidente de la misma, sin
perjuicio de la obligacion de aplicar las instrucciones
sobre recursos humanos establecidas por la
Consejeria de Presidencia y del deber de comunica-
cién establecidos en el art. 8 de la Ley 4/1999, de 24
de marzo, reguladora de los Organismos Publicos de
la Comunidad Auténoma de Cantabria.

CAPITULO Il

PATRIMONIO, RECURSOS ECONOMICOS Y
CONTRATACION

Articulo 11. Patrimonio y régimen patrimonial.

1. El Ente dispondra de patrimonio propio
afecto al cumplimiento de los fines previstos en esta
Ley. Podran adscribirsele bienes de titularidad de la
Comunidad Auténoma en los términos previstos en la
Ley de Cantabria 4/1999, de 24 de marzo.

2. La gestion patrimonial del Ente se llevara a
cabo de acuerdo con los articulos 18 y concordantes
de la citada Ley de Cantabria 4/1999 y en la Ley de
Cantabria 7/1986, de 22 de diciembre, de Patrimonio.

3. En materia de responsabilidad patrimonial,
regiran las normas contenidas en la Ley de Cantabria
2/1997, de 28 de abril, de Régimen Juridico del
Gobierno y de la Administracion.

4. Los procedimientos de responsabilidad
patrimonial seran resueltos por el Director del Ente,
hasta la cuantia de cinco millones, por el Consejero

de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio hasta el
limite establecido para la contratacion y por el Consejo
de Gobierno en los demés casos.

Articulo 12. Recursos econémicos.

Para su funcionamiento el Ente dispondra de
los recursos econémicos siguientes:

a) Los provenientes de la recaudacion del
canon de saneamiento establecido en la presente
Ley.

b) Las consignaciones especificas que se le
asignen en los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma.

c) Las transferencias econémicas proceden-
tes de cualesquiera otras Entidades o Administracio-
nes Publicas.

d) Los rendimientos obtenidos de la gestion
de su patrimonio.

e) Los procedentes de su endeudamiento en
los términos previstos por la Ley.

f) Las donaciones, legados o aportaciones de
cualquier otra procedencia.

g) Los ingresos generados por sus
actividades, incluida la de gestion de recursos
ecomoOmico-ambientales.

Articulo 13. Contratacion.

1. Los contratos que celebre el Ente del Agua
se regirdn por lo dispuesto en el Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas, por las demas normas
basicas del Estado vigentes en cada momento, por
las reglas de contratacion contenidas en la Ley de
Cantabria 2/1997, de 28 de abril, de Régimen Juridico
del Gobierno y de la Administracion, y en sus normas
de desarrollo.

2. El Director es el 6rgano de contratacién del
Ente, sin perjuicio de las competencias que
corresponden al Consejo de Gobierno.

CAPITULO IV

REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO, DE
INTERVENCION,

CONTROL, CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS

Articulo 14. Régimen aplicable.

El régimen presupuestario, econémico-
financiero y de control de las actividades econémicas y
financieras sera el establecido en la Ley de Cantabria
711984, de 21 de diciembre, de Finanzas y el fijado en
las correspondientes Leyes de Presupuestos de la
Comunidad Autbnoma para cada ejercicio.
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Articulo 15. Control de eficacia.

El control de eficacia del Ente se realizara
conforme a lo prescrito en el articulo 12 de la Ley de
Cantabria 4/1999, de 24 de marzo, Reguladora de los
Organismos Publicos de la Comunidad Auténoma de
Cantabria. La Consejeria de Medio Ambiente y
Ordenacion del Territorio sera el 6rgano encargado de
la realizacion de dicho control.

Articulo 16. Presupuestos.

El Ente elaborard anualmente, antes del 31
de agosto, un anteproyecto de presupuestos con la
estructura que se sefale por la Consejeria de
Economia y Hacienda y lo remitir4 a la Consejeria de
Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio para su
examen, modificacion en su caso y posterior
incorporacion al Anteproyecto de Presupuestos de
cada ejercicio.
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