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8. INFORMACION.
8.3. REGIMEN INTERIOR.

CONVOCATORIA DE CONCURSO-OPGSICINN PARA
PROVEER UNA PLAZA OE BIBLIOTECARIO AL
SERVICIO DE LA ASAMBLEA REGIONAL OE
CANTABRIA,

Acuerdo de la Comisidn de Gobierno.

PRESIDENCIA

La Comision de Gobierno de la Asamblea Re-
gional de Cantabria, en su reunién del dia 18
de abril de 1989, ha aprobado las bases para
proveer, por concurso-oposicidn, una plaza de
Bibliotecario al servicio de la Asamblea Regio-
nal de Cantabria.

Lo que se publica para general conocimiento,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo

93 del Reglamento.

Sede de la Asamblea, Santander, 20 de abril
de 1989.

El Presidente de la Asamblea Regional de
Cantabria,

Fdo.: Eduardo Obregdn Barreda.

“CONVOCATORIA DE CONCURSO-OPOSICION PARA PRO-
VEER UNA PLAZA DE BIBLIOTECARIO AL SERVICIO DE
LA ASAMBLEA REGIONAL DE CANTABRIA.

BASES DE LA CONVOCATORIA

PRIMERA: Normas Generales.

1.1. El objeto de la convocatoria es la pro-
v.sion, por el sistema de concurso-oposicidn,
de una plaza vacante de Bibliotecario pertene-
ciente al Cuerpo Técnico y dotada con el sueldo
y demds retribuciones previstas en el Presu-
puesto de la Asamblea Regional.

1.2. E1 Técnico Bibliotecario que, en su ca-
so, resulte nombrado por la Mesa de la Asamblea
Regional de Cantabria, desarrollarad sus funcio-
nes en la Seccidn de Biblioteca, Hemeroteca y
Centro de Documentacién de la Camara, y su tra-
bajo consistird en la catalogacién, clasifica-

c¢idén y puesta a disposicidén de los usuarios de
los Fondos de la Biblioteca, y prestari su co-
laboracién, ademas, en los cometidos que le in-
dique la Mesa o en quién designe la misma den-
tro de su seno.

SEGUNDA: Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberian reunir los si-
guientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, asi como
la mayoria de edad.

b) Estar en posesion del titulo de Licencia-
do en Filosofia y Letras, en cualquiera
de las secciones de esta Licenciatura,
Derecho, Ciencias Politicas, Cienclas
Econdmicas, Sociologia o Ciencias de la
Informacidn.

c) No haber sido objeto de expediente disci-
plinario que hubiese llevado implicito el
acuerdo de separacidén del servicio de
cualquier entidad pablica, ni encontrarse
inhabilitado para el ejercicio de cargos
o funciones piblicas por sentencia judi-
cial firme.

TERCERA: Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en las prue-
bas selectivas deberin presentar una solicitud
conforme al modelo que figura en el Anexo 12 de
la presente convecatoria, en la que se haran
constar ademas de los datos personales, los mé-
ritos y aquellas otras circunstancias que se
estimen pertinentes.

3.2. Las solicitudes se dirigirdn al Excmo.
Sr. Presidente de la Asamblea Regional de Can-
tabria y se presentarin en el Registro General
de la Asamblea dentro de los veinte dias natu-
rales siguientes a la publicacién de esta con-
vocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria,

3.3. Las solicitudes iran acompafiadas de una
fotocopia del D.N.I., asi como de todos los
justificantes acreditativos de los méritos que
se aleguen, a los efectos de lo dispuesto en la
base séptima,
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CUARTA: Admisidén de candidatos.

4,1. Finalizado el plazo de presentacion de
solicitudes, la Mesa de la Asamblea Regional de
Cantabria aprobarid la lista provisional de as-
pirantes admitidos y excluidos y ordenard su
inmediata publicacién en el Boletin Oficial de
la Asamblea, haciendo constar los defectos que
se hubiesen advertide en las solicitudes pre-
sentadas que pudiesen ser subsanados.

4.2. Frente a la lista provisional de aspi-
rantes, los interesados podran subsanar dichos
errores o interponer las reclamaciones que es-
timen oportunas ante la Mesa de la Asamblea,
dentro de los cinco dias habiles siguientes a
su publicacién en el Boletin 0ficial de la
Asamblea. Recibidas las rectificaciones y es-
tudiadas las reclamaciones, la Mesa procedera a
la aprobacién de la lista definitiva de admiti-
dos, que sera publicada en el Boletin Oficial
de la Asamblea y en el Boletin 0ficial de Can-
tabria.

QUINTA: Tribunal.

5.1. E]1 Tribunal serd designado por la Mesa
de la Asamblea y estar integrado por el presi-
dente de la Asamblea Regional de Cantabria o
Vicepresidente en quien deleque que la presidi-
ré; un miembro de la Mesa de la Asamblea; un
catedratido o profesor de la Universidad de
Cantabria; el director de la Biblioteca Menén-
dez Pelayo de Santander y el Letrado Secretario
General de la Asamblea que actuara como Secre-
tario del Tribunal.

5.2. Podran designarse, también, tantos
miembros suplentes como titulares, sustituyendo
a éstos en caso de imposibilidad fisica, abs-
tencidn, recusacién u otra causa que impida su
asistencia a las sesiones del Tribunal.

5.3. El Tribunal, para poder constituirse,
deberd contar al menos con la mayoria de sus
niembros.

5.6, Las dudas o reclamaciones que puedan
originarse con la interpretacién y aplicacién
de las bases de la presente convocatoria, asi
como con los supuestos no previstos en la mis-
ma, seran resueltas por el Tribunal, quien po-
dra ampliar o reducir algdn plazo por razones
notivadas con la debida comunicacién previa a
los interesados.

SEXTA: Calendario del Concurso-Oposicién.

6.1. El proceso de seleccidn se iniciara con
la fase de concurso, a cuyo fin se reunira el
Tribunal, en fecha que determinarid su Presiden-
te y que sera anunciada a través del Boletin
Oficial de la Asamblea y tablén de anuncios de
la Camara con una antelacién minima de cinco
dias. El Tribunal evaluari los méritos alegados
y hard plblicas las puntuaciones en el tablén
de anuncios, salve que estime necesario compro-
bar los méritos relacionados con el conocimien-
te de idiomas, en cuyo caso procederid a la con-
vocatoria de los aspirantes que lo hubieran se-
fialado en su solicitud, para la realizacidon de
la pertinente prueba de comprobacién,

6.2. Al mismo tiempo de hacer pidblico el re-
sultado del concurso, el Tribunal fijara la fe-
cha de realizacidon del primer ejercicio de la
oposicidon que deberd tener lugar entre los cin-
co y los treinta dias naturales siguientes a la
publicacién de los resultados del concurso en
el Boletin Oficial de la Asamblea.

6.3. Los resultados de las pruebas del pri-
mer ejercicio de la oposicién y la convocatoria
y resultados -del:’segunde ejercicio,- se harén
piblicos a su término a través del tablén de
anuncios de la Asamblea Regional.

SEPTIMA: Desarrollo de la fase de concurso.

7.1. Los méritos alegados .se clasificaran y
puntuaran de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Titulo de Doctor: 1 punto.

b) Posesién de una Licenciatura Universita-
ria, ademas de la exigible en la base
2.1.b): 1 punto.

c) Pertenencia como funcionario al  Cuerpo
Facultativo de Archiveros, Bibliotecarios
y Arquedlogos, o al cuerpo de Archive-
ros-Bibliotecarios de las Cortes Genera-
les: 0,50 puntos por afo o fraccién supe-
rior a sels meses, con un maximo de 5
puntos.

d) Pertenencia como funcionario al Cuerpo de
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Mu-
seos o al de Ayundantes de Bibliotecas de
Universidades: 0,25 opuntos por afio o
fraccién superior a seis meses, con un
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maximo de 2,50 puntos.

e) Asistencia a cursos, jornadas y semina-
rios relacionados con la Biblioteca: has-
ta 1,50 puntos.

f) Publicaciones o trabajos de investigaciodn
relacionados con la materia objeto de la
convocatoria: hasta 1,50 puntes.

g) Experiencia profesional en Biblioteca:
hasta 7 puntos.

7.2. La justificacidon de los méritos recogi-
dos en el anterior baremo se realizarid por
cualquier medio de prueba admitido en Derecho y
en particular:

- Para titulos académicos: original o foto-
copia compulsada.

- Para el conocimiento de idiomas: certifi-
cacidn suficiente de centro docente ofi-
cial, sin perjuicio de lo establecido en
la base Sexta, apartado a).

OCTAVA: Fase de Oposiciéon. Ejercicios.

8.1. £l primer ejercicio de la fase de opo-
sicién se compone de dos pruebas tedricas, te-
niendo ambas caracter eliminatorio, por lo que
quedaran exluidos los opositores que no alcan-
cen la mitad de la puntuacién total asignada a
cada una de ellas.

8.2. La primera prueba tiene una puntuacion
total de diez puntos y consistira en contestar
por escrito durante un tiempo mixime de cuatro
toras, a dos temas extraidos al azar de leos
comprendidos en la Parte especifica del temario
de la oposicion (Anexo n? 2),

8.3. la segunda prueba tiene asignada una
runtuacién total de cinco puntos y consistird
en contestar por escrito, durante un tiempo ma-
ximo de tres haoras a dos temas extraidos al
azar, de los comprendides en la "Parte comin"
del temario de la oposicién (Anexo n? 2).

8.4, E] segundo ejercicio tiene una puntua-
cién total de diez puntos, por lo que sera ne-
cesario obtener un minimo de cinco puntes para
aprobarlo. El tiempo maximo para su realizacién
sera de cuatro horas, y podrd consistir en
prueba de la siguiente naturaleza o similar:

Redaccion de una ficha inica de cinco impre-
sos modernos, dos en castellano y tres en in-
glés, francés o italiano. La catalogacién debe-
ra ajustarse a las vigentes "Reglas de Catalo-
gacién'.

Para la clasificacidn sistemdtica se utili-
zara la Clasificacidn Decimal Universal.

Los aspirantes podran utilizar las '"Reglas
de Catalogacion® y las tablas de la Clasifica-
cién Decimal Universal en sus Oltimas ediciones
y redactaran libremente los encabezamientos de
materia. Se pondrd a su disposicidon dicciona-
rios de los idiomas en que estén inscritas las
obras sobre las que han de trabajar.

NOVENA: Propuesta del Tribunal y Nombramiento.

9.1. Concluido el {ltimo ejercicia, el Tri-
bunal elevar2 a la Mesa del Parlamento la rela-
cién de aprobados, la propuesta de nombramiento
del aspirante que haya obtenido mayor puntua-
cidn total y las actas de concurso-oposicién.

En el supuesto de empate entre aspirantes,
el mismo se dirimirid aplicando los siguientes
criterios preferentes:

a) Mayor puntuacién obtenida en la primera
prueba del primer ejercicio.

b) Mayor puntuacién en el segunde ejercicio.

¢) Mayor puntuacién en los méritos que acre-
ditan el conocimiento y experiencia pro-
fesional en Biblioteconomia.

9.2. La Hesa ordenard la publicacion en el
Boletin 0ficial de la Asamblea de la relacidn
de aspirantes aprobados y del propuesto, de-
biendo este dltimo presentar en el Registro del
Parlamento, dentro de los gquince dias si-
guientes a dicha publicacign, los siguientes
documentos:

a) fotocopia del D.N.I.

b) Certificado médico oficial acreditativo
de no padecer enfermedad o defecto fisico
que le impida el desempefio de las corres-

pondientes funciones.

c) Fotocopia, debidamente compulsada, del
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titulo o titulos universitarios que posea

y

d) Declaracién jurada de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario
del servicio de ninguna Administracién
Piblica, no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de las funciones piblicas.

9.3. €l aspirante propuesto por el Tribunal
que, en el plazo indicado en el apartado ante-
rior, no presentase la documentacidén exigida,
no podra ser nombrado funcionario, salvo causa
de fuerza mayor suficientemente acreditada. En
tal caso, como en el supuesto de que el intere-
sado renuncie antes de la toma de posesiédn, la
Mesa podra proceder al nombramiento de quien,
habiendo aprobado el concurso-oposicién, sigan
en el orden de puntuacidén al propuesto inicial-
mente, previa cumplimentacidn por aquél de los
requisitos previstos en el nimero anterior.

9.4, La Mesa notificara finalmente, el nom-
bramiento al interesado y ordenara la publica-
cién de los mismos en el Boletin Oficial de la
Asamblea y en el Boletin Oficial de Cantabria,
concediendo un plazo de quince dias para la to-
ma de posesidn.

9.5. ¢1 Tribunal se reserva la facultad de
declarar la plaza desierta.

ANEXO N2 1

CONCURSO OPOSICION PARA PROVEER UNA PLAZA DE
BIBLIOTECARIO DE LA ASAMBLEA REGIONAL DE CANTA-
BRIA,

Solicitud de admisién
T.- Datos personales
Primer Apellido ..uvvvnnniiinenninnnninninnenns
Segundo Apellido .cuiiiiniiiiiiinieinennnnnnnn.
Nombre ............. N D.N.I. e,

Fecha de nacimiento ............. Tfno veeennn.
DOMICILio veereneeeeneeneenreneonnseennonnonnns

11.- Méritos

1.- Titules académicos.

2.-

Bibliotecas Experiencia profesional en

3.-

Publicaciones Cursos, jornadas

b.-
Asamblea Regional Servicios prestados al
5.- Conocimiento de idioma.

(Sefialar sobre los que se desea realizar la
prueba de comprobacion de conocimientos).
Inglés Francés Italiano Aleman.

El abajo firmante

SOLICITA: Sea admitido a las pruebas selec-
tivas a que se refiere la presente solicitud.

DECLARA que son ciertos todos los datos con-
signados y que redne todas las condiciones exi-
gidas para el ingreso como funcionario de la
Asamblea Regional, comprometiéndose a la toma

de posesion dentro del plazo establecido en las
bases del concurso-oposicién.

En Santander, a de 7 de 1989,
(Firma del solicitante)
EXCHO. SR. PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA REGIONAL
DE CANTABRIA.
ANEXO N2 2
TEMARIO DE LA OPOSICION

A) Parte especifica.

1.- Historia del libro y de las bibliotecas
desde la antigiiedad hasta el sigle XVIII.

2.- Aparicién y desarrollo de la prensa perio-
dica. £l libro y las bibliotecas tras la

revolucién industrial.

3.~ La encuadernacidén y la ilustracidn del 1i-
bro.

4.- La organizacién bibliotecaria en Espafa.

5.~ Seleccién, adquisicién y tratamiento de
los materiales bibliotecarios.

6.- La catalogacidn. Historia. Clases de cata-
logos.
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10.

11,

12.

13..

14,

15.

16.

17.

18. -

19.

20.

21,

22,

23,

1SBD. AACR. Las Reglas de Catalogacidn es-
panolas.

La clasificacidn bibliografica. Sistemas.
Automatizacién de bibliotecas.

Las Bibliotecas Nacionales. Funciones y

clases.
La Biblioteca piblica.

La Biblioteca especializada. Las Bibliote-
cas Universitarias.

La Biblioteca parlamentaria. Principales
bibliotecas parlamentarias.

La propiedad intelectual. Legislacidn es-
pafiola y convenios internacionales.

La Bibliografia: definicién y objetives.
Historia, Las Bibliografias de bibliogra-
fias. Las Bibliografias Nacionales. La Bi-
bliografia Espafiola. Los Catilogos Colec-
tivos.

La Bibliografia juridica. Fuentes de los
materiales normativos:fuentes oficiales vy
no oficiales.

Fuentes de los materiales judiciales: ofi-
ciales y no oficiales. En especial la ju-
risprudencia del Tribunal Supremo y del
Fuentes de

Tribunal Constitucional. los

materiales parlamentarios.

La cooperacién interbibliotecaria.

La documentacidn. Concepto general. Clases
de documentos. Documentos primarios y do-

cumentos secundarios.

Los Centros de documentacién. Organizacién
y esquema de funcionamiento.

Los lenguajes documentales. Lenguajes pre-

coordinados y postcoordinados. Indices
KWIC y KWOC.

Los Tesauros. Estructura, elaboracién y
funcién.

Resimenes o "abstracts'". Clases y elabora-

cién. Normas 1S0.

24,

25.-

28.-

29.-

30.-

31.-

32,~

33.-

34.-

35.-

~cios de estudios y documentacién de

La recuperacidon de la informacién. La di-
fusidén de la
lectiva de la informacién.

informacién. La difusién se-

El tratamiento electrénico de los datos
para su almacenamiento, recuperacién y di-
fusidn.

La industria de la informacién. Producto-
res. Distribuidores. Redes de transmisién.

Bases y bancos de datos. Relacidn de los
principales en ciencias sociales y cien-
cias experimentales. Bases de datos econé-
micos y estadisticos. Bases de datos juri-
dicos.

Bibliometria. Normalizacidn. Terminologia.
La investigacién en Documentacién.

Las organizaciones internacionales y na-
cionales relacionadas con la
cién. FID, IS0, IFLA, CSIC. Problemas en
la transferencia de informacién. El pro-
grama UNISIST.

documenta-

La politica de informacién cientifica en
Espafia.

La documentacién juridica, politica y ad-
ministrativa. Centros espafioles y euro-

peos.

La documentacidén estadistica y econdmica.
Publicaciones de Organismos internaciona-
les. Publicaciones del Instituto Nacional
de Estadistica. Publicaciones de entidades
oficiales y privadas.

Los documentos Parlamentarios. Publicacio-
nes oficiales de los Parlamentos europeos.
La informitica parlamentaria.

La documentacidn parlamentaria, Los Servi-
los
principales Parlamentos europeos. El Cen-
tro Europeo de Investigacién y Documenta-
El Centro Internacio-

Parlamentaria de la

cién Parlamentaria.
nal de Documentacién
Unién Interparlamentaria.

Publicaciones oficiales de la Asamblea Re-
gional de Cantabria. "Diario de Sesiones"
y Boletin eficial de la Asamblea. Publica-
ciones oficiales de las Cortes Espafiolas:
"Diario de Sesiones" y Boletines Oficia-
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36.-

37.-

38.-

39.-

41, -

42, -

=
(3%}
|

46, -

45.-

47.-

48. -

no oficiales de las

Publicaciones oficiales

les. Publicaciones
Cortes Generales.
de las Asambleas Legislativas de las Comu-

nidades Autdnomas.

La publicidad de las leyes. El "Boletin
0ficial del Estado”. La "Colec- cidn Legi-
slativa de Espafa™. Las publicaciones ofi-
ciales de los Gobiernos La
publicacién no oficial de leyes. Reperto-
rios y otras ediciones.

autondmicos.

Publicaciones oficiales de los Gobiernos
europeos. Repertorios legislativos de los
principales paises europeos.

Documentacion judicial espafiola. Clase y
contenido de los documentos judiciales. Su
publicidad.

La jurisprudencia del Tribunal Constitu-
cional. Repertorios oficiales y no oficia-
les. ta jurisprudencia del Tribunal Supre-
mo. Repertorios oficiales y no oficiales.

La jurisprudencia de los Tribunales Cons-
titucionales europeos. Repertorios oficia-
les y no oficiales.

Documentacién de la CEE. Documentacidn de
la Comisién Europea. Publicaciones oficia-
les y no oficiales.

Documentacidn y publicaciones del Parla-
mento Europeo. La jurisprudencia del Tri-
bunal de Justicia de las Comunidades Euro-
peas. Repertorios.

Documentacién y publicaciones del Consejo
de Europa. Jurisprudencia del Tribunal Eu-
ropeo de Derechos Humanos. Repertorios.

La documentacidén y publicaciones de Orga-
nismos internacionales. Sistemas de Nacio-
nes Unidas. OCDE, OTAN y OEA.

£l documento. Concepto, materias, caracte-
risticas y valor del documento.
de archivistica. Su

Concepto archivo y

evolucidn.
Clases de archivos. Sus caracteristicas.

Transferencia y seleccién documental. In-

greso de fondos. Sistemas y procedimien-

49.-

50.-

51.-

52.-

53.-

56.-

57.-

58.-

59.-

60.-

61.-

64, -

tos. Expurgos.

Sistemas de ordenacién y clasificacidn de

documentos.

Descripcién de fondos: Guias, inventarios,
catalogos e indices.

La accesibilidad documental: Cuestiones
legales. La consulta de documentos en ar-
chivos histéricos y administratives. Se-
cretos oficiales.
Construccidn de archives e instalacidn de
documentos.

Causas fisico-quimicas y biolégicas de al-
teracién de los documentos. Medidas de
prevencidn y correccién de agentes degra-
dantes ambientales. Sistemas de deteccidn
y extincidn del fueqao.

Etapas de un proceso de restauracion de
documentos. Medios y procedimientos,

Reprografia. Conceptos y principales sis-
temas. Microformas.El microfilm.

La organizacién archivistica espafiola.
Clasificacién de los archivos espafioles.
La organizacidn archivisticas de las Comu-
nidades Auténomas. Organismos nacionales e
internacionales de archivos.

Archives generales. Funcién y fondos.

de la Administracién Central.

Funcidn y fondos.

Archivos

Principales archivos histéricos espafioles.

Archivos Histdricos Provinciales. Archivos
de la Instituciodn Notarial y de la Admi-
nistracidn de Justicla.

El archivo parlamentario. Resefa de los
principales europeos.

Fuentes documentales para el estudio de
las Cortes.

Los archivos de las Cortes: Congresos de
los Diputados y Senado. Archivos de la

Asamblea Regional de Cantabria.

El patrimonio documental y bibliografico.
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65.-

66.-

Derecho positivo espafiol sobre esta mate-
ria.

La informatica aplicada a los archivos.

Archivos del sonido y la imagen.

B) Parte comdn.

1.-

La Constitucién Espafiola de 1978. Estruc-
tura general. Principios fundamentales.

Los poderes del Estado. El poder legisla-
tivo, el poder ejecutivo y el poder judi-
cial. Relaciones entre ellos.

Las Comunidades Auténomas. Constitucién.
Organizacidn. Competencias,

El Estatuto de Autonomia para Cantabria.
Andlisis de sus aspectos fundamentales.

El presidente de la Diputacion Regional:
Funciones y representatividad. El Consejo
de Gobierno. Composicidn. Competencias.

El trabajo administrative: analisis, nor-
malizacién, planificacién, programacion y
control.

10.

11.

12.

13.

La informatica aplicada a la gestién y do-
cumentacidn administrativa. En particular,
su aplicacién a la administracién parla-
mentaria.

Lé Asamblea Regional de Cantabria. Compo-
sicién y funciones. El Reglamento de 1
Asamblea.

El Plenro de la Cimara, Las Comisiones Par-
lamentarias. Composicién, clases y funcio-
nes.

Los érganos directivos de la Asamblea Re-
gional. El Presidente. La Mesa. la Junta
de Portavoces.

Idea general del procedimiento legislativo
en la Asamblea Regional. La inilciativa le-
gislativa. Proyectos y proposiciones de
ley. Las enmiendas. Procedimientos espe-

ciales.

La funcidn de control del Parlamento: Pre-
guntas. Interpelaciones. Mociones. Comi-
siones de Investigacidn,

El Estatuto de Personal de la Asamblea Re-
gional. Situaciones, derechos y deberes de
los funcionarios de la Asamblea.
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