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1. PROYECTOS DE LEY.

DE PRESUPUESTOS GENERALES DE LA DIPUTA-
CION REGIONAL DE CANTABRIA PARA 1895, (N°
2)

[101]
Aprobacién por el Pleno.
PRESIDENCIA

iZf Pleno de la Asamblea Regional de Cantabria, en
sesisn extraordinaria celebrada el dia 30 de octubre de
1895, ha aprobado el Proyecto de Ley.de Presupues-
tos Generales de la Diputacién Regional de Cantabria
para 1995,

5e ordena la publicacién en el "Boletin Oficial de la
Asamblea Regional de Cantabria” del texto integro de
la exposicion de motivos y del articulado, asi como las
modificaciones, adiciones y supresiones acordadas
como consecuencia de la aprobacion por el Plenc de
enmiendas y votos particulares referidos al Estado de
Gastos (Secciones 3, 5, 6, 8 y 10); permaneciendo
invariables el Estado de Ingresos, las Secciones 1, 2,
4,7 vy 9v los Presupuestos de Empresas Publicas vy
Organismos Autdnomos correspondientes al texto
inicial del proyecto de Ley, asi como las Seccicnes 4
y 10 en ia redaccién dada por el Dictamen de la
Comisién publicado en el "Boletin Oficial de la Asam-
blea Regional de Cantabria" nGmero 35, correspon-
diente al dia 26 de octubre de 1895,

Lo que se hace piblico para general conocimiento,
de acuerdo con el artfculo 93.1 del Reglamento de la
Cérara.

Sede de la Asamblea, Santander, 2 de noviembre
de 1995

El Presidente de la Asamblea Regional de Cante-
bria,
Fdo.: Adolfo Pajares Compostizo.

"PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS GENERALES
DE LA DIPUTACION REGIONAL DE CANTABRIA PARA
1898. '

EXPOSICION DE MOTWVOS

Con los Presupusstos Generales de la Diputacion
Regional de Cantabria para 1995 se inicia un caminc
de reforma presupuestaria que alcanzaré su contenido
de mejor definicién en los correspondienies a 1996,
gue este Consejo de Gobiernc pretende presentar en
¢l plazo estatutario previsto para que pueda tener
vigencia el 1 de enero del afio correspondiente; v,
sobre todo, en el ejercicio de 13%97. donde deberd
considerarse el sistema de presupuastacién por
objetivos y, en definitiva, la utilizacidn maés eficiente
de los recursos publicos.

Los Presupuestos Generales para 1595, al tramitar-
se en el dltimo trimestre de 1995, pretenden sar una
liquidacidn de los ingresos y de los créditos prorroga-
dos del ejercicio de 1994. Es en materia propiamente
de ejecucion presupuestaria donde la presents ley
introduce una mayor novedad. Adecuadas las normas
de actuacion a la normalidad de gestion de una organi-
zacién administrativa moderna, en base a las autoriza-
ciones residenciadas en el Capitulo I, del Titulo' |, la
autorizacion y disposicion de los gastos se amplla
hacia una ldgica desconcentracion, que permitird
mejorar el nivel de cumplimiento de los objetivos de las
distintas Consejerias, nutriéndose, asimismo, de un
ajustado control del gastc en aquellos aspectos de
especial relevancia, tanto cuantitativa como cualitativa
cuales son la concesidén de ayudas y subvenciones
plblicas y la normativa de preparacién v adjudicacién
de los gastos contractuales, a la luz de la nueva Ley
13/1995 de Contratos de las Administraciones Publi-
cas, cuyo ambito subjetivo se amplia, dentro de las
Administraciones Territoriales, a las Comunidades
Auténomas.

El Titulo i coniempla tanto la limitacién de avales
como las operaciones de crédito y tesoreria, todo ello
conduce al uso mas racional de los recursos de esta
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Comunidad vy que, en consecuencia, pueda utilizarse
una polftica crediticia v de tescreria acords con las
actuales técnicas de gestidén financiera, v con & mas
escrupuloso respeto, por oira parte, al principio de ia
legalidad que rige la actuacién presupuestaria.

El Titulo V analiza Is politica de personal, homoio-
gando los aumentos retributivos alos de la Administra-
cién del Estade vy preparandc el escenario de una
deseada oferta de empleo publico, que debe verialuz
con la préxima Ley de Presupuestos Generales para
19986.

Se acompana la presente Ley de una serie de
Disposiciones Adicionales, que preienden entrever el
chietivo inmediato de este Gobierno de dotar a sus
organismos y empresas plblicas de transparencia y
buena gestion; a sus presupuestos, de informacitn v
seguimiento exhaustives; de un control de eficacia v
de un futuro plan de contabilidad; dirigido en su
totalidad a iograr el mas dptimo nivel de informacién
y control permanente por el Organo Legistativo.

Tode ello con independencia de abordar con
urgencia una serie de disposiciones legales sustantivas
gue regulen aspectos no contemplados, o definitiva-
mente tratados, en la normativa actualmente vigente,
fa cual precisa, as{ misms, de determinadas derogacioc-
nes.

Para tales cuestiones requieren obligadamente una
residencia legal especifica, en iinea con la reciente
doctrina del Tribunal Constitucional, que Hevara forma
de Ley de Acompafiamiento v que se adicicnara a la
presentacion de los proximos Presupuestos Generales
para 1996,

Como es obvio suponer, no as posible la constata-
cidn de este desarrolic en el escasc timpo de vigencia
de esta Ley, y por elio la propia ubicacién sistemética
de tales conceptos,como Disposiciones Adicicniales,
pretende una vigencia no especificamente anual que
permitird jograr un cambio cara a los préximos docu-
mentos presupuestarios, al servicio de una mejor
asignacion de los recursos ajenos.

TITULO §
DE LOS CREDITOS Y SUS MODIFICACIONES.
CAPITULO 1
DE LOS CREDITOS Y SU FINANCIACION
Articulo 1. De los créditos iniciales.
Los Presupuestos Generales de la Diputacidn
Regional de Cantabria, para el ejercicio econémico de

19985, estén integrados por:

a) El Presupuesto de la Diputacién Regional de

Cantabria, en cuyo Estado de Gastos se aprueban los
créditos necesarios para atender al cumplimiento de
sus obligaciones, por un importe de cuarenta y tres mil
cuatrocientos cincusnta y cuaire millones ciento
setepta mi! {43.454.170.000) pesetas, y en cuyo
Estado de Ingresos se recogen las estimacionss de los
derechos econdmicos, a liquidar durante el ejercicio,
por un importe de cuarenta y tres mil cuatrocientos
cincuenta vy cuatro millones cienio setenta mil
(43.454.170.000)pesetas.

b} Ei Presupuesto de ia Fundacisn Piblica "Mar-
qués de Valdscilia”, en cuyo Estado de Gastos se
aprueban los créditos necesarios para atender ai
cumplimiento de sus obligaciones, por un importe de
quinientas treinta y siete miliones cuatrocientas
sesenta y una mit (537.461.000}pesetas, y en cuyo
Estado de Ingresos se recogen las estimaciones de los
derechos econdmicos, a liquidar duranie el ejercicio,
por un importe de guinientos treinta y siete millones
cuatrocientas sesenta y una mil {637.461.000)pese-
tas. -

c) El Presupuesto del "Conservatorio Profesional de
Musica Jests de Monasteric”, en cuyc Estado de
Gastos se aprueban los créditos necesarios para
atender al cumplimiento de sus obligaciones, por un
importe de ciento cuarenta y seis millones novecientas
noventa vy cinco mil {1486.985.000)pesetas,y en cuyc

‘Estado de Ingresos se recogen las estimaciones de o3

derechos econdmicos, a fiquidar durante el sjercicio,
por un importe de ciento cuarenia y seis millones
novecientas noventa y cinco mil {146.885.000)
pesetas.

d) El Presupuesto de! Organismo Auténomo, de
cardcter administrativo, "Centro de Estudios de la
Administracidén Publica Regional de Cantabria”, en
cuyo Estadc de Gastos se aprueban los créditos
necesarios para atender al cumplimiento de sus obliga-
ciones, por un imperte de diecinueve millones seiscien-
tas setenta y una mii {(19.671.000} pssetag vy en cuyo
Estado de Ingresos se recogen las estimaciones de los
derechos econémicos a liquidar durante el ejercicio,
por un importe de diecinueve millones seiscientas
setenta y una mil {19.671.000) pesetas.

e) El Presupuesto del Centro de Investigacién de
Medio Ambiente, en cuyo Estado de Gastos se aprue-
ban los créditos necesarios para atender al cumpli-
miento de sus obligaciones, por un importe de dos-
cientos cincuenta y dos millones {252.000.600)
pesetas, vy en cuyo Estado de ingresos se recogen fas
estimaciones de ios derechos econdmicos, a liquidar
durante el ejercicio, por un importe de doscientos
cincuenta y dos millones {252.000.000) pesetas.

f) Los presupuestos de las Empresas Pudblicas
Regionales, en los que se incluyen las estimaciones de
gastos y previsiones de ingresos, referidos a ios
mismos, presentados de forma individualizada.
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Articulc 2. De la financiacitn de los créditos.

Los créditos aprobados en el articulo 1 de estaley,
se financiaran mediante:

a} Porcentaje de participacién de los ingresos de s

Administracion Central del Estado.

b} Tributos cedidos por la Administracién Central
de! Estado.

¢} Recargo sobre lmpuestos del Estado.
d} Fondo de Compensacidn interterritorial.

¢€) Otras asignaciones con cargo a los Presupuestos
Generales del Estado.

f} Impuestos establecidos por la Diputacion Regic-
nal de Céntabra.

g) El rendimiento derivado de las tasas.
h) Contribuciones especiales.

i} El producto de la contraprestacién de servicics
pliblicos, regulado mediante precios publicos.

)} Recursos por préstamos.
k) Emisién de Deuda Publica.

I} Rendimiento del Patrimonic de {2 Diputacion
Regional de Cantabria.

m) Aportaciones de instituciones publicas y priva-
dafﬂ.

n} Ingresos de derecho privado.
f) Multas y sanciones.
o} Fondos estructurales europeos.

p} Remanente de Tesoreria.

Articulo 3. De los beneficios fiscales.

Los beneficios fiscales, que afectan a los tributos
atribuidos a la Diputacién. Regional de Cantabria, se
estiman en trescientos noventa y nueve millones
doscientas cuarenta mil (399.240.000) pesetas.

Articulo 4. De la administracién y gestién de los dere-
chos.

La administracion y gestién de los derechos econd-
micos de la Hacienda Pablica Regional corresponde a
la Consejeria de Economia, Hacienda v Presupuesto.

CARITULO &

NORMAS DE MODIFICACION DE CREDITOS PRESU-
BUESTARIOS

Articulc 5. Principios Generafes.

1. Las modificaciones de los créditos iniciaies del
Presupuesto se ajustarén a lo dispuesic en los articu-
los siguientes, de la presente Ley, v a la Ley de
Finanzas de la Diputacidn Regional de Cantabria y, con
cardcter supletorio, al texto refundido de la Ley
GBeneral Presupuestaria.

2. Todas las modificaciones presupuestarias seran
tramitadas a través del Servicic de Presupuesios vy
fiscalizadas por la Intervencidn.

3. La propuesta de modificacién presupuestaria
debers indicar, expresamente, las partidas presupues-
tarias afectadas por la misma, asl como la incidencia
en la consecucidén de los objstives del programa o
programas afectados, la variacién cuantitativa v las
razones que ia justifican.

4. Se autoriza a la Consejeria de Economia, Hacien-
da y Presupuesto para la creacién de cuantas partidas
sean necesarias en el Estado de ingresos, debiendo
informar, mensualmente, de las partidas creadas a la
Comisién de Economia, Hacienda, Comercio vy Presu-
puesto.

5. En toda modificacién presupuestaria, que afecte
al capftulo primero, seré preceptivo el informe favora-
ble de la Direccién Regional de Funcién Pablica.

8.- Una vez acordadas las medificaciones presu-
puestiarias, se remitiran al Servicio de Presupuestos de
la Consejeria de Economia, Hacienda y Presupuesio,
para instrumentar su eiecucién.

Articulo €. Transferencias de crédito.

Podrén autorizarse, dentro del Estado de Gastos de
los Presupuestos incluso mediante la creacién de
nuevas partidas, las siguientes transferencias de
créditos:

A) Por los titulares de las Consejerfas, previo
informe del Servicio de Presupuestos v de [a interven-
cién en relacion con el presupuesto de sus secciones
respectivas, transferencias, entre créditos de progra-
mas incluidos en la misma funcién, correspondientes
a un mismo o diferente servicio de la Consejeria,
cualquiera que sea el capitulo en el que esténincluidos
ios créditos.

B) Por la Consejeria de Economia, Hacienda vy
Presupuesto podran autorizarse las siguientes transfe-

rencias de crédito:

a) Entre créditos de un mismo programa o entre
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programas que, incluidos en fa misma funcidén, corres-
pondan a varias Consejerias.

b Entre créditos de programas incluidos en distinta
funcién, correspondientes a servicios de una misma
Conssejeria.

C) Por el Consejo de Gobiernc, a propuesta de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Presupuesto y a
iniciativa de la Consejeria o Consejerfas afectadas,
podran autorizarse las transferencias de créditos entre
programas de distintas Consejerias, inciuidos en
distintas funciones.

igualmente las transferencias entre partidas de
operaciones corrientes y de capital deberén ser apro-
badas por el Consejo de Gobiernc.

Articulo 7. Incorporacién de remanentes de crédits.

1. Los créditos para gastos que, al ditimo dia del
ejercicio presupuestario, no estén afectados al cumpli-
miento de fas obligaciones ya reconocidas, guedardn
-anulados de plens derecho. No obstante, por acuerdo
del Consejero de Economia, Hacienda y Presupuesto
y a propuesta del Consejero correspondiente, previo
expediente gue acredite su existencia y financiacion,
podrén incorporarse a los correspondientes créditos
de! estado de gastos del ejercicio inmediato siguisnte,
incluso mediante la creacion de nuevas partidas, los
gue se indican:

8} Los créditos extracidinarios y los suplementos
de crédito.

b} Las transferencias de crédito, que hayan sidc
autorizadas en el Gitimo trimestre del ejercicic presu-
puestario y que, por causas justificadas, no hayan
podido realizarse durante el mismo.

¢} Los créditos por operacicnes de capital.

d) Los créditos gque amparen disposiciones de
gastos acordados antes del dltimo mes del ejercicio
presupuestario y que, por causas justificadas, no
havan dado lugar al reconocimiento de obligaciones,
durante el mismo.

e} Los créditos para operaciones corrientes genera-
dos en funcidn de la efectiva recaudacion de derechos
afectados.

{) Los créditos con financiacién afectada proceden-
tes de otras Administraciones Pulblicas nacionales o
extranjeras cuyo ingreso hayan tenido fugar en el
gltimo trimestre de! gjercicio presupuestario.

2. Los remanentes incorporados, segtin lo previsto
en el parrafo anterior, dnicamente podran ser aplicados
dentro del gjercicio presupuestaric en que la incorpora-
cidn se acuerde. La fecha limite para la disposicién de
ios remanentes incorporados sera gl 30 de noviembre

de 1986. La parte del remanente afectada por una
disposicién de gastos, que se incorpore al Nuevo
Presupuesto, seguird sujeta a la misma disposicién v
podran reconocerse a su carge todas las obligaciones
de pago refersntes a.la misma.

3. Al incorporarse un remanente de crédito al
presupuesto de! siguiente ejercicio se incorporaran
también, en su caso, los derechos que su ejecucidn
deba producir.

Articuio 8. Generaciones de crédito.

Podrén generar créditos, dentro del Estado de
Gastos dei presupuesto de la Diputacién Regional,
inclusc mediante la creacién de nuevas partidas, ios
ingresos derivados de las siguientes operaciones:

a) Aportaciones de personas fisicas o juridicas,
para financiar gastos que, poer su naturaleza, estén
comprendidos en los fines u objetivos de la Diputacién
Ragional de Cantabria o de sus érganos dependientes.

b} Enajenacicnes de bienes de la Diputacién
Regional de Cantabria o de sus organismos.

¢) Prastaciones de serviciocs.
d} Reembolso de préstamos.
e} Créditos de exterior, para inversiones publicas.

{) Procedentes de otras Administraciones Pubiicas,
qgue hayan tenido lugar durante el Ultimo trimestre de
1894 siempre que retnan jos requisitos exigidos para
este tipo de modificaciones presupuestarias.

El érgano competente, para la aprobacién de estos
expedientes, ser4 el Consejerc de Economia, Hacienda
vy Presupuesto a propussta del Conssjero correspon-
diente, previo informe del Servicio de Presupuestos vy
de la Intervencion.

Articulo S. Reintegros de pagos presupuestarios.

Los ingresos obtenidos, por reintegros de pagos a
cargo de créditos presupuestarios, podrén originar la
reposicién de estos uGltimos, condicionados a la efecti-
vidad del cobro del reintegro.

Articulo 10. Limitaciones en las transferencias de
crédito.

1. Las transferencias de crédito estarén sujetas a
las siguientes limitaciones:

a) No afectarén a los créditos extraordinarios, ni @
los suplementos de crédito, ni a los créditos incorpora-
dos de ejercicios anteriores.

b) No podran minorarse los créditos, que hayan
sido incrementados mediante otras transferencias,
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salvo cuando afecten, exclusivaments, a créditos de
peisonal ¢ de Deuda Pablica.

c) No se incrementaran créditos que, comoe consa-
cuencia de otras transferencias, hayan sido objeto de
minoracién, salvo cuando afecten a créditos de
personal o de Deuda Puiblica.

2. Las limitaciones de ios apartados b) y ¢}, del
puntc anterior, no afectaran a los créditos incluidos en
el programa "imprevistos y funciones no clasificadas”,
ni serén de aplicacion cuando se trate de créditos
modificados, come consecuencia de reorganizaciones
administrativas.

3. No podrén minorarse ias partidas que financien
"obligaciones de ejercicios anteriores” para financiar
obligaciones del ejercicic presente.

Articulo 11. Créditos plurianuales.

1. Podran adquirirse compromisos de gastos que
hayan de extenderse a ejercicios posteriores, a aquel
en que se autorizan, siempre que su ejecucién se inicie
en el propio ejercicio y que, ademaés, se encuentre en
alguno de los cascs que, a continuacién, se enumeran:

a) Inversicnes y transferencias de capital.

b} Convenios, contratos de suministro, de asisten-
cia técnica y cientifica y de arrendamientos de equi-
pos, que no puedan ser estipulados, ¢ resulten antie-
conomicos, por el plaze de un afio.

¢} Arrendamientos de bienes inmuebles, a utilizar
por organcs de la Diputacion Regional de Cantabria.

d) Cargas financieras de las deudas de la Diputa-
cién Regional de Cantabria.

2. El nGmero de ejercicios, a que pueden aplicarse
los gastos referidos en los parrafos a) y b) del aparta-
do 1, no serd superior a cuatro. Asimismo, el gasto
qgue en tales cascs se impute a cada uno de los
ejercicios futuros autorizados, nc podré exceder de Ia
cantidad que resuite de aplicar, al créditc correspon-
diente del afio en que Ia operacidn se comprometic,
los siguientes porcentajes: en el ejercicio inmediats
siguiente, el 70 por 100; en el segundo ejercicio, el 80
por 100; vy, en los gjercicics tercero y cuarto, el 50 por
100, :

3. A estos efectos, cuando en los créditos presu-
puestarios se encuentren incluidos provectos de las
caracteristicas sefialadas anteriormente, los porcenta-
jes, a que se refiere ei apartado 2 de este articulo, se
aplicaran sobre dichos créditos, una vez deducida la
anualidad correspondiente a dichos provectos.

4, El érganc competente para la aprobacién de la
plurianualidad de estos gastos serd el Consejo de
Gobierno, a propuesta del Conseiero de Economia,

Hacienda v Presupusasto, previc informe del Servicio de
Presupuestcs.

5. E! Consejo de Gobierno, a propuesta del Conse-
jero de Econpomia, Hacienda vy Presupuesto, podré
modificar los porcentajes sefialados en el apartado 2
de este artfculo vy los importes, gue se fijen, conforme
a lo dispuesto en el apartado 3, asf como modificar el
numero de anualidades, en casos especiaimente
justificados, mediante informe razonado de la Conseje-
ria solicitante.

&. Los compromisos de gastos, a que se refieren
ics apartados 1, 3 y 5 del presente articulo, deberén
ser abjeto de adecuada e independiente contabilizacion
por el Sarvicio de Presupuestos.

7. A los efectos previstos en el apartado 1 de este
articulo, se entenderd que se ha iniciado la ejecucién,
cuando resulte acreditada mediante la correspondiente
factura o acta de comprobacién de replanteo.

8. Cuando los créditos plurianuales se financien
con aportaciones de terceros, deberd acreditarse,
fshacientemente, en el expediente, el compromiso de
ingreso, que garantiza su financiacidn.

Articulo 12. Redistribucién de créditos.

LLos titulares de las respectivas Consejerias podrén
redistribuir los créditos de las mismas, entre las dife-
rentes partidas de un mismo subconcepto presupues-
tario, previo informe de la Intervencion y del Servicio
de Presupuestos.

TiTuLo U
GESTION PRESUPUESTARIA
CAPITULO |
NORMAS DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO
Articulo 13. Autorizacién y disposiciéon de gastos.

La autorizacion y disposicion de gastos, con cargo
& los créditos consignados en estos Presupuestos, se
ajustard a la siguiente normativa:

a) En los capitulos 1, 3, 8 y 2 se realizarén por &l
Consejero de Economfa, Hacienda y Presupuesto, sin
limitacion de cuantia.

b} En el capitulo 2, la autorizacién corresponderd a
cada Consejero hasta una cuantia de cinco millones
{5.000.000) pesetas y las de importe superior, al
Consejo de Gobierno. Las disposiciones las realizara el
Consejero de Presidencia, excepto en aquellos supues-
tos que sean simulténeas la autorizacion y disposicién,
en cuyo caso se realizaran por &l Consejerc Correspon-
diente.
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c} En {os capitulos 4, 8 v 7 se realizarén por &l
Consejo de Gobiernc,

di Lo establecido en los apartados anteriores no
sard de aplicacién en los supuestos de la expedicién
de érdenes de pago, con el carécter a justificar.

¢} Para ia ejecucidon de lo previzio en el presents
articulo se utilizaran los modelos de impresos aproba-
dos por la Consejeria de Economia, Hacienda y Presu-
DUESTO.

f} Las anulaciones y modificaciones de autorizacio-
nes y disposiciones las acordara, en cualquier caso, el
mismo drgano que dictd el acuerdo de su aprobacién
inicial.

Articulo 14, Liguidacién del Presupuesto.

1. El Presupuesto del gjercicic de 1885, se liquida-
ré, en cuanto a la recaudacion de derechos vy el pago
de obligaciones, al 31 de diciembre. La Conssjerfa de
Economia, Hacienda v Presupuesto someterd a la
aprobacion del Consejo de Gobierno dicha liguidacion
presupuestaria antes del 15 de abril de 19986. La
liguidacion referida sera remitida a la Comisién de
Economia, Hacienda, Comercic v Presupuesto de la
Asamblea Regional antes del 30 de abril de 1936.

2. Las obligaciones reconocidas, no satisfechas en
fa fecha citada, constituirén los residuos de gastos.
Los de ingresocs estardn formados por fos derechos
reconocidos vy liguidados, pendientes de ingreso al 31
de diciembre. El remanente de Tesoreria, susceptible
de financiar modificaciones de créditos, estara consti-
tuido por la diferencia entre dsrechos liquidados v
obligaciones reconccidas; por los saldos netos com-
pensados de operacicnes no presupuestarias; por la
evolucion de los residucs de ejercicics anteriores y por
los fondos liguidos en la Tesoreria.

3. Las Consejerias remitirén a ia Intervencion los
documentos justificativos de derechos vy obligaciones
imputables al ejercicio de 1995 antes del 31 de enero
de 1996. ’

Articulo 15. Expedicién de érdenes de pago.

1. La expedicion de 6rdenes de pago debera ir
precedida del reconocimiento de la obligacién, por los
titulares de las respectivas Consejerias, a cuyo efecto
recabarén, del Director Regional competente, o del
Secretario General Técnico, la expresa conformidad
con la realizacién de la obra, suministro o servicio, a
que se refieran.

2. Las dotacionss de la seccidn uno se librardn en
firme vy trimestralments, por cuartas partes iguales, a
nombre de la Asamblea Regional de Cantabria, salvo
que, fundadaments, se justifique la necesidad de variar
dicha cuantia y en ningtn caso estaré sujeta a justifi-
cacién aiguna ante el Consejo de Gobierno.

Articube 16. Subvenciones v ayudas publicas.

1. tas ayudas y subvenciones concedidas con
cargo a los Presupuestos Generales de la Diputacion
Regional de Cantabria que nc tengan en fos mismos
asignacion nominativa, 1o serédn con arreglo a criterios
de publicidad, concurrencia y objetividad en la conce-
sién.

Dichos criterios se aplicardn también a las gque se
financien con transferencias de crédito, o bajo la
modalidad de conveniocs, siempre que no figuren
nominativamente en los presupuestos.

2. En los supuastos en gue el beneficiario de una
subvencién o ayuda no utilice la misma para el destino
especifico para el que se solicitd y concedié; no realice
fa actuacidn que dio origen a la subvencién o ayuda;
no utilice ¢ no justifigue su aplicacién, a los fines
determinados para jos que seinteresd, vendra obligado
a reintegrar la cuantia concedida y percibida, més ios
intereses legales que resuliasen de aplicacién, desde
la fecha de ia percepcién de la subvencion.

3. Tanto &l beneficiario de la subvencion como, en
su caso las entidades colaboradoras, estaran someti-
dos a las actuaciones de control por parte de la
intervencién General con el fin de asegurar gue la
administracién de la Hacienda se ajusta a ias disposi-
ciones legales aplicables a cada caso.

4. El Consejo de Gobierno enviara a la Comisién de
Economia, Hacienda, Comercic y Presupuesto, de fa
Asamblea Regional de Cantabria, dentrc del mes
siguiente a la terminacidn de cada trimestre, larelacién
de las subvenciones concedidas, con indicacion
expresa del destino, importe y entidad.

Articulo 17. Avocacién.

El Interventor General de la Administracion de la
Diputacién Regional podré avocar para sfla facultad de
recabar la intervencidn previa ¢ fiscalizacién de cual-
guier cbligacién o gasto, ya sea por propia iniciativa o
a propuesta del Interventor Delegado correspondiente.

capiTULO 8
NORMAS SOBRE CONTRATACION
Articuio 18. Legislacidn aplicable.

Los contratos que celebre la Diputacion Regional
de Cantabria se ajustarédn a lo dispuesto en la Ley
13/1995, de 18 de mayo, de Contratos de fas Admi-
nistraciones Pablicas, sin perjuicio de adaptar, progre-
sivamente, sus competencias propias reguladas en
dicha Ley.

Corresponde a los distintos Conssjeros a aproba-
¢i6n, en su caso, de los pliegos de cldusulas adminis-
trativas y de prescripciones técnicas que hayan de
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sarvir de base a cada contrato, dentro ds la cuantia
que les estd atribuida, v al Consegjero de Economia,
Hacienda y Presupuesic en los demds casos.

Las garanties exigidas que se constituyan en
metdlico ¢ valores lo serdn en la Tescreria de fa
Diputacién Regional.

La Consejeria de Presidencia lievard un libro de
regisiro de contratos.

Articuio 18. Recepciones.

1. Sin periuicic de la facuitad de la Intervencidn
Generai para recabar cuanta informacidon considera
oportuna cuande lo estime conveniente, en las recep-
ciones de obras serd preceptiva su asistencia a efectos
de comprobacidn de las inversiones, cuando la cuantia
supere los veinte millones de pesetas; vy potestativaen
los demés casos.

Seré preceptiva la notificacion a este Centro
Directivc de la fecha en que piense efectuarse fa
correspondienie recepcidn.

La extensisn del acta de recepcidn, Gnica y definiti-
va, seré cobligatoria en todos los casos.

Cuando se trate de obras de primer establecimien-
16, del acta de recepcidén se rsmitird una copia al
Servicio de Administracién General de Patrimonio por
parte de [a Consejerfa correspondiente, para la inclu-
si6n del inmueble en el Inventario General de Bienes v
Darechos.

2. En los suministros de bienes consumibles ¢ de
facil detericro por el uso, se acreditard la entrega
madiante diligencia de "suministrado y conforme", que
serd suscrita en las facturas por el Director Regional
competente o el Secretaric General Técnico de la
Consejeria contratants.

3. Respecto a los contratos de suministros vy
consultoria y asistencia, y servicios, sera preceptiva la
presencia de la Intervencién General cuandc se supere
la cifra de dos miliones de pesetas, y potestativa en
los demds casos.

Con relacidn a los contratos de trabajos especificos
y concretos, no habituales, de la Diputacion Regional,
la citada asistencia serd preceptiva cuando la cuantia
supere un miilén de pesetas, y potestativa en los
demds casos.

Se exienderan actas de recepcion en las adquisicio-
nes de cuantia superior a quinientas mil peseias,
remitiéndosé copia por la Consejeriz correspondients
al Servicio de Administracion General de Patrimonic en
el caso de adquisicién de bienes inventariables, para
su inciusion en el Inventario General.

En aqusllos contratos sefalados. en este apartardo

donde no sea posible llevarse a cabo la comprobacidn
material de la inversidn, podrd acreditarse su realiza-
cién mediante certificacién expedida por el Director
Regional o Secretaric General Técnice, acompanando
a la diligencia de "realizado y conforme” a suscribir en
las facturas.

TiTuLo M
DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS
CAPITULO |
AVALES
Artfculo 20. Limites en la concesién de avales.

L.a Diputacidén Regional de Cantabria podra avalar,
en las condiciones establecidas por la Ley 7/1984, de
21 de diciembre, de Finanzas de la Diputacién Regio-
nat de Cantabria v por el Decretoc 18/1988, de 4 de
abril, las operaciones de crédito que fas entidades de
crédito cencedan, previa aprobacién del Pleno de la
Asambiea Regional, a propuesta del Consejo de
Gobierno.

La tramitacién correspondiente ante el Pleno de la
Asamblea Regional se realizard de acuerds con la
reglamentacion establecida para proyectos de Ley en
lectura Gnica y urgencia.

CAPITULO Ul
OPERACIONES DE CREDITO

Articulo 21. Formalizacién v gestién de las operacio-
nes de crédito.

1. Se autoriza, a ia Consejeria de Economia,
Hacienda y Presupuesto, para efectuar operaciones de
refinanciacién, total o parcial; intercambio financiero;
y modificaciones, sustituciones y ccnversiones, asi
como de reduccién de las disposiciones de cuentas de
crédito, en las operaciones de endeudamiento, existen-
tes con anterioridad o concertadas a partir de la
entrada en vigor de la presente Ley, con novacién,
incluso, del contrato y con ampliacidn, en su caso, del
plazo inicialmente concertado, para obtener un mejor
coste, una mejor distribucién temporal de las cargas
financieras o prevenir los posibles efsctos negativos,
derivados de las fluctuacicnes en las condiciones de
mercado, siempre que resulten suficienternente
acreditadas, en expediente tramitado por la Direccion
Regional de Tesorerfa e informado por la intervencion
General. ’

Z. Se autoriza al Consejo de Gobiernc para emitir
Deuda Publica amortizable, de la Diputacién Regional
de Cantabria, con destino a la refinanciacién de las
cperaciones sefialadas en el punto anterior del presen-
te articulo.
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3. E! producto, la amcortizacién y los gastos por
intereses vy conceptos conexos, de las operaciones
financieras, se registraran en los pertinentes créditos
presupuestarios.

4. Las operaciones recogidas en el nGmero 1 de
esis articulo se contabilizaran en una cuenta extrapre-
supuestaria. Los gastos por intereses y por conceptos
conexcs, de las referidas operaciones, seguirén el
régimen general, previsto en el nimero 2 del presente
articulo,

CAPITULO It
OPERACIONES DE TESORERIA

Articulo 22. Regulacién de las operaciones de Tesore-
ria.

1. Se autoriza al Consejo de Gobierno para fermali-
zar, a propuesta del Consejero de Economia, Hacienda
y Presupuesto, operacicnes de créditc, por plazo no
superior a un ano, con e! fin de cubrir necesidades
transitorias de Tesoreria.

El preducto de estas operaciones financieras, asi
como sus amortizaciones, se contabilizardn en una
cuenta extrapresupuestaria. Los gastos por intereses
y por conceptos conexos, de las referidas operaciones,
seregistraran, en los pertinentes créditos presupuesta-
rios. Dentro del mes siguiente a cada trimestre naturai,
ia Consejeria de Economia, Hacienda y Presupuesto
remitira informacién, de las operaciones efectuadas, a
ia Comisién de Economfa, Hacienda, Comercio vy
Presupuesto de la Asamblea Regional.

2. Se autoriza al Consejero de Economfa, Hacienda
y Presupuesto para realizar la transformacién de las
disponibilidades liquidas, en activos financieros,
cuande su plazo de vencimiento sea inferior a un mes,
dentro del ejercicic presupuestario.

El Consejo de Gobierno, a propuesia del Conseiero
de Economia, Hacienda y Presupuestc podra autorizar
operaciones de dicho caracter, cuando el plazo de
vencimiento sea superior a un mes e inferior a un afo.

3. Las operaciones de Tesoreria, a que se refisren
los dos apartados anteriores del presente articulo,
serdn objeto de regulacién por Orden de {a Consejeria
de Economia, Hacienda vy Presupuesto.

4. Al objeto de satisfacer las obligaciones de la
Hacienda Pudblica de la manera mas idonea en cada
momento, la Direccion Regional de Tesoreria elaborara,
mensualmente, un Plan de Disposicién de Fondos vy
Tesorerfa, que aprobara el Consejsro de Economia,
Hacienda y Presupuesto y que contendr4, obligatoria-
mente, al menos, un calendario de pagos y los efec-
tuados durante el mes inmediato anterior. El Consgjo
de Gobierno enviara, a la Comision de Economia,

Hacienda, Comercio y Presupuesto de la Asamblea
Regional de Cantabria, dentro del mes siguiente a la
terminacién de cada trimestre, los Planes de Disposi-
cién de Fondos y Tesoreria correspondientes a dicho
pericdo.

Dicho Pian contemplaré gue las deudas reconoci-
das a favor de los acreedores de la Diputacion Regio-
nal de Cantabria, se pagarén por riguroso orden de
fecha y numeérico, primando para su abono, las obliga-
ciones de fecha anterior sobre las de fecha posterior,
y dentro de mismo diz, las de nimero de registro
menor.

TITULG W
NORMAS TRIBUTARIAS
CAPITULO UNICO
PRECIOS PUBLICOS Y TASAS
Articule 23. Precios piiblicos.

El Consejo de Gebierno fijard, mediante Decreto,
los precios publicos que seran exigibles, por la Diputa-
cién Regional de Cantabria, de acuerdo con la nermati-
va establecida en la Ley de Tasas y Precios Publicos.

TiTuLo v
DE LOS GASTDS DE PERSONAL
CAPITULC GNICO

DEL PERSONAL DE LA DIPUTACION
REGIONAL DE CANTABRIA

Articulo 24, Criterios Generales de la actividad econd-
mica en materia de Gastos de Personal.

1. Con efectos del 1 de enerc de 1995, las retribu-
ciones fntegras del personal al Servicic de ia Adminis-
tracién de la Diputacién Regicnal de Cantabria, no
podran experimentar un crecimiento global superior al
3,5 por ciento con respecto alas de 1954 en términos
de homogeneidad para los dos periodos de compara-
cién, tanto por lo que respecta a efectivos de personal
como a la antigliedad dsl mismo.

Los acuerdos, convenios o pactos que impliquen
crecimientos retributivos superiores a los que se
establecen en el presente articulo o en las normas que
lo desarrollen deberdan experimentar la oportuna
adecuacién, deviniendo inaplicables en caso contrario
las cldusuias que se opongan al mismo. i

2. Lo dispuesto en el apartado anterior debe
entenderse sin perjuicio de las adecuaciones retributi-
vas que con caracter singular y excepcional resuiten
imprescindibles por el contenido de los puestos de
trabajo, por la variacion del numero de efectivos
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asignados a cada programa o por el grado de consecu-
cidn de los objetivos fijados al mismo siempre con
gstricto cumplimiento de lo dispuestc en los articulos
23 y 24 de Ia Ley 30/1884, del 2 de agosto, ds
Medidas para la Reforma de la Funcidn Pdblica.

3. Durante 19385 las convocatorias de plazas para
ingreso de nuevo personal se concentraran en los
sectores, funciones y categorias profesionales que se
consideren prioritarios. El nimero de plazas de nuevo
ingreso seré inferior al que resulte de aplicacién de la
tasa de reposicidén de efectivos.

Articulo 25. Incremento de retribucionss del personal
al servicio de la Administracion de la Diputacidn
Regional de Cantabra no sometido a legislacion laboral.

Con efectos de 1 de enerc de 1985, la cuantia de
los componentes de las retribuciones del perscnal en
active al servicio de la Administracion de {a Diputacidn
Regional de Cantabria, excepto el somstido a la
legislacién laboral, experimentarén e! siguiente incre-
mento con respectc a ias establecidas para el ejercicio
de 1994:

a) Las retribuciones bésicas de dicho personal, asi
como las complementarias de carécter fijo v periddico
asignadas a los puestos de trabajo que desempefien
experimentaran un crecimiento del 3,5 por ciento
respecto de las establecidas para el ejercicic de 1584,
sin perjuicic, en su caso, de la adecuacién de estas
ditimas cuando sea necesaria para asegurar que las
asignadas a cada puestos de trabajo guarden la
relacidn procedente con el contenido de especial
cdificuitad técnica, dedicacion, responsabilidad, peligro-
sidad o penosidad del mismo.

b} El conjunto de las restantes retribuciones com-
plementarias tendra, asimismo, un crecimiento del 3,5
por ciento respecto de las establecidas para el ejercicio
de 19894, sin perjuicio de las modificaciones que se
deriven de la variacidn de! nimerc de efectivos asigna-
dos a cada programa, del grado de consecucidn de los
cbjetivos fijados para el mismo y del resuitado indivi-
dual de su aplicacién.

c} Los complementos perscnales y transitorios y
demds retribuciones que tengan analogo carédcter, se
regirdn por sus normativas especificas y por lo dis-
puesto en esta Ley, sin que le sea de aplicacién el
aumento del 3,5 por cients previsto en la misma.

Articule 26. Retribuciones de los miembros del Conse-
jo de Gobierno v Altoes Cargos:

1. Las retribuciones de los miembros del Consejo
de Gobierne para 1.935 se fijan en las siguientes
cuantias, referidas a doce mensualidades, sin derecho
a pagas extraordinarias:

- Presidente def Consgjo de Gobiermno.
7.726.887.-pesstas.

- Vicepresidente dei Consejo de Gobierno.
7.551.847.-pesetas.
- Consejerp del Consejo de Gobierno.,
7.375.714.- pesetas.

2. Los mismbros del Conseio de Gobierno que
ostenten la condicién de funcionarios de carrera de
cualauiera de las Administraciones Pablicas, percibirén
los trienios gue correspondan al grupo en que se halle
clasificado el cuerpo o escala a que pertenezcan, de
acuerdo con las cuantias referidas a catorce mensuali-
dades fijadas en esta Ley para el personal funcionario,
siemprs gue las mismas no se acrediten por la Admi-
nistracidn de procedencia.

3. El régimen retributivo para 1995 de los Secreta-
rios Generales Técnicos vy Ditectores Regionales sera
el establecido con caracter general para los funciona-
rios al servicio de ia Administracién de la Diputacion
Regional de Cantabria en la Ley de Céntabra 4/1993,
de 10 de marzo, de la Funcidn Publica, siendo las
retribuciones de ios mismos para 1935 las siguientes:

a) El sueide y los trienios que correspondan al
grupo en que se halle clasificado el cuerpo ¢ escala a
que pertenezca el funcionario que ostente la condicién
de Secretario General Técnico ¢ Director Regional, ds
acuerdo con las cuantias fijadas en. esta Ley para el
personal funcionario.

b) Complemento de Destino: 1.943.258.-pesetss.
c) Complemento Especifico: 2.882.555.-pesetas.

o} Las Pagas Extraordinarias: que serén dos al afio,
por un importe cada una de ellas de una mensualidad
del sueldo y trignios, se devengardn de acuerdo con
las normas previstas en esta Ley para el personal
funcionario.

4. Todos los Secretarics Generales Técnicos y
Directores Regionales tendrén idéntica categoria vy
rango, sin perjuicio de que el complemento de produc-
tividad que, en su caso, se asigne a los mismos por el
titular de Ia Consejerfa dentro de los créditos asigna-
dos para tal fin pueda ser diferente, de acuerdo con o
previsto en la presente Lay.

5. La Consejeria de Presidencia informard periddi-
cameante a {a Comisidén de Régimen de Administracion
Publica de ia Asamblea Regional de Cantabria de las
personas y cuantia de los complementos de productivi-
dad que reciban los miembros del Consejo de Gobierno
y Altos Cargos.

Articulo 27. Retribuciones de los funcionarics al servi-
cio de la Administracidén de la Diputacién Regional de
Cantabria incluidos en el dmbito de aplicacién de la
Ley 4/19883, de 10 de marzo.

1. Con efectos de 1 de enero da 1995, las cuantias
de los componentes de las retribuciones de los funcio-
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narios en activo al servicio de la Administracién de la
Diputacién Regional de Cantabria gue ocupen puestos
correspondientes a las relaciones de puestos de
trabajo adscritos a funcionarios comprendidos en el
ambito de aplicacién de la Ley 4/1983, de 10 de
marzo, experimentaran con respecio a la establecida
para 1984, un crecimiento de! 3,5 por ciento.

2. De conformidad con lo establecido en ia presen-
te Ley, las retribuciones a percibir en el afio 1995 por
los funcionarios incluidos en &l &mbito de aplicacién de
la Ley de Cantabria 4/1953, de 10 de marzo, que
desempefien puestos de trabajo para los que se ha
aprobado la aplicacién del régimen retributivo previsto
en dicha Ley v disposiciones que la desarrolien, serén
ias siguientes:

a) El sueldo vy los trienios que correspondan al
grupo en que se halle clasificado el cuerpc a que
pertenezca el funcionario, de acuerdo con las siguien-
tes cuantfas referidas a doce mensualidades:

GRUPQO SUELDOC TRIENIOS
A 1.762.740 67.680
B ’ 1.496.088 54.144
c 1.115.232 40.632
5] 911.882 27.120
E 832.478 20.340

b} Las pagas extraordinarias, que seran de dos al
afo, por importe cada una de ellas, de una mensuali-
dad de sueldo vy trienios, se& davengardn de acuerdo
con lo previsto en el articulo 33 de la Ley 33/1887.
Cuando los funcionarios hubieran prestado una jornada
de trabajo reducida durante los seis meses inmediatos
anteriores a los meses de junio o diciembre, el importe
de la paga extraordinaria experimentara la correspon-
diente reduccién proporcional.

¢} El complemento de destino correspondiente al
nivel del puesto de trabajo que se desemperie, de
acuerdo con las siguientes cuantias referidas a doce
mensualidades:

COMPLEMENTO DE DESTING

NIVEL IMPQORTE Pts.
30 1.547.856
28 1.388.412
28 1.330.008
27 1.271.604
26 1.115.580
25 989.772
24 931.368
23 872.988
22 814.572
21 756.288
20 702.516
19 666.612
18 £830.744

17 554.852
16 558,008
15 523.116
14 487.248
13 451.3586
12 415.464
11 379.620
10 343.740
] 325.812
8 307.836
7 289.932
6 2717.968
5 254.028
4 227.148
3 200.280
2 173.378
1 146.520

d} El compiemento especifico que, en su caso, esté
fijado al puesto que se desempefie, cuya cuantia
experimentard un crecimiento del 3,5 por ciento
respecto de la establecida para el ejercicio de 1284,
sin perjuicio, en su caso, de la adecuacién del mismo,
cuandc sea necesaria para asegurar que lza retribucién
total de cada puesto de trabajo guarde la relacién
procedente con el contenido de especial dificultad
técnica, dedicacién, responsabilidad, peligrosidad o
penosidad del mismo.

e) El complemento de productividad, que retribuirg
el especial rendimiento, la actividad y dedicacién
extraordinaria, el interés o iniciativa con que se desem-
pefien los puestos de trabajo, siempre que redunden
en mejorar el resultado del mismo.

Cada Consejerfa fijard la cuantia individual del
complemento de productividad, de acuerdo con las
siguientes normas:

Primera.- La valoracisn de la productividad debera
realizarse en funcidén de circunstancias relacionadas
directamente con el desempefio del puesto de trabajo
y la consecucion de los resultados u objetivos asigna-
dos al mismo, en el correspondiente programa.

Segunda.- En ningun caso las cuantias asignadas
por complemento de productividad durante un periodo
de tiempo originaran ningun tipo de derecho individual
respecto de las valoraciones o apreciaciones corres-
pondientes a periodos sucesivos.

f) Las gratificaciones por servicios extraordinarios
tendran caracter absolutamente excepcional, sin
perjuicic de lo dispuesto en el articulo 68.1.Dde taley
4/1993,de 10 de mayo, de la Funcién Pdblica Regio-
nal. Sélo podran devengarse gratificaciones por
servicios extraordinarios realizados fuera de la jornada
normal de trabajo, sin que, en ningtin caso, puedan ser
fijas en su cuantfa ni periddicas en su devengo.

Las circunstancias excepcionales que den lugar al
devengo de gratificacionas por servicios extracrdina-
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rios deberén constar explicitamente en expedients
que, a tal efecto, se tramite por la correspondients
Consejerfa y que se resolverd por el Conssjo de
Gobierno.

3. De acuerde con o previsio en ssta Ley, el
Consejo de Gobierno podrd modificar la cuantia de los
créditos globales destinados a atender &l complamento
de productividad vy las gratificacicnes por servicics
extraordinarios para adecuarlos al nlmero de efectivos
asignados a cada programa vy al grado de consecucidn
de los objetivos fijados al mismao.

Las Consejerias dardn cuents de las mencicnadas
cuantias individuales de preductividad y de gratifica-
ciones por servicios extraordinarios a las Consgjerias
de Presidencia v de Economia, Hacienda y Presupues-
to, a través de la Direccidon Regional de Funcién
Piblica especificando los criterios de distribucion
aplicados.

Esta informacidn serd enviada con caracter semes-
tral a la Comisién de Régimen de la Administracién
Péblica de fa Asamblea Regicnal de Cantabria.

4, Los funcionarios percibirdn, en su caso, las
indemnizaciones corrsspondientes por razén  del
servicio en las condiciones y cuantias fijadas en sus
respectivas normas especificas.

Articule 28. Retribuciones del personal interino y even-
tual.

1. Las retribuciones. de este personal experimenta-
rén un crecimiento det 3,5 por ciento respecto de las
retribuciones establecidas para el ejercicic de 1934,

El persona! interino incluido en ef ambito de aplica-
ci6n de la Ley 4/1593 del 10 de marzo y de la Ley
30/1984 percibira el 100 % de las retribuciones
bésicas, excluides trienios, correspondientes al grupo
en que esté incluido el cuerpo en qué ocupen vacante
y el 100% de las retribuciones complementarias que
correspondan al puesto de trabajo que desempeiien,
excluidas las que estén vinculadas a la condicién de
funcionario de carrera.

2. Bl compiemento de productividad poedra asignar-
se, en su caso, al personal interino y eventual, as{
como a los funcionarios en practicas cuando las
mismas se realicen desempenandc un puesto de
trabajo, siempre que esté autorizada su aplicacion a
los funcionarios de carrera que desempefien analogos
puestos de trabajo, v salvo que dicho complemento
esté vinculado a la condicién de funcionario de carre-
ra.

Articulo 28. Retribuciones de los funcionarios gue
desempeiien puestos de trabajo adscritos a funciona-

rios de los Cuerpos Sanitarios Locales.

Las retribuciones a percibir en 1935 por los funcio-

narios que desempefien puestos de trebajo adscritos
a funcicnarios de los Cuerpes de Sanitarios Locales
serdn las siguientes:

1. Las retribuciones de Jos funcionarios que desem-
pefien puestos de trabaje adscritos a funcicnarios del
Cuerpo de Farmacéuticos Titulares experimentaran
durante 1995 un crecimiento de 3,5 por ciento con
respecte de las retribuciones esteblecidas para el
ejercicic de 1894,

2. A los demas funcionarios no incluidos en el
nimero anterior y que desempefien puestos de trabajo
adscritos a funcionarios de los Cuerpos de Sanitarios
Locaies le serad aplicable, sn cuanto a retribuciones
basicas, & sistema retributivo previsto en el articulo
68 de la Ley 4/1993, de 10 de marzo, vy percibiran las
mismas en las cuantfas que correspondan al grupo en
que se halle clasificado el cuerpo a gue perienezcan,
conforme a lo pravisto en esta Ley.

3. B personal interino gue desempefie puestos
adscritos a los funcionarios alos gue se hace referen-
ciz en e! nGmero segundo del presente articulo,
percibird el 100% de las retribucionss béasicas, exclui-
dos trienios, correspondientes al grupo en que esté
incluido ef Cuerpo en que ocupe vacants.

4, A medida que se vaya configurando la nueva
estructura organizativa destinada al servicio de protec-
cion de la salud comunitaria, e! Gobiernc adecuaré el
sistema retributivo de estos funcionarios alo dispuesto
en la Ley 30/1884,

Articulo 30. Retribuciones del Personal Laboral.

1. El Personal Laboral percibiré las ratribuciones
conforme a su Convenie Colectivo, debiendo ef Conse-
jo de Gobierne negociar la revisidn dentro de los
iimites de un incremento del 3,5 por ciento respecto
de las retribuciones establecidas para el ejercicio de
1884,

2. Las retribuciones de este personal se devenga-
ran de acuerdo con las normas previstas en esta Ley
para el personal funcionario.

Articuic 31. Retribuciones del perscnal contratado
administrativo.

Las retribuciones del personal contratade adminis-
trative a gue se refiere la disposicion transitoria sexta
de la Ley 30/1984, hasta tanto no concluya el proceso
de extincién previsto en dicha Ley, experimentaran un
crecimiento del 3,5 por ciento respecto de las estable-
cidas ent 1994,

Articulo 32. Complementos personales v transitorios.
Los complermentos personales y transitorios reco-

nocidos como consecuencia de la aplicacién de los
regimenes retributivos vigentes guedan excluidos del
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aumento previsto en esta Ley y serdn absorbidos por
cualqguier mejora retributiva que se produzca en &l afio
1885, incluidas las derivadas dei cambio del puesto de
trabajo.

incluso en el caso de que el cambic de puesic de
trabajo determine una disminucién de retribuciones, se
marntendrsd el complemento personal transitorio fijado
al producirse la aplicacién del nuevo sistema, a cuya
absorcidén se imputard cualquier mejora retributiva
ulterior, inciuso las que puedan derivarse del cambioc
de puesto de trabajo.

A efecios de la absorcidn prevista en el parrafo
anterior, el incremento de las retribuciones de carécter
general que se establecen en esta Ley sdlo se compu-
tard en el 50 por ciento de su importe, entendiendo
que tiene este carécter el sueldo, referido a catorce
mensualidades, el complemento de destino y el com-
plemento espacifico. En ningin caso se considerarén
los trienios, los complemsntos de productividad, ni las
gratificaciones por servicios extraordinarios.

Articulo 33, Devengo de retribuciones.

1. Las pagas extraordinarias de los funcionarios al
sarvicio de la Administracidn de la Diputacién Regional
de Cantabria se devengardn el dia 1 de {os meses de
junic y diciembre y con referencia a la situacién vy
derechos de los funcicnarios en dichas fechas, salvo
en los siguientes casos:

a}l Cuando el tiempo de servicios prestados hasta
el dia en que se devengue la paga extraordinaria no
cemprenda la totalidad de los seis meses inmediatos

anteriores a los meses de junio o diciembre, el importe’

de la paga extraordinaria se reducird proporcionalmen-
te, computando cada mes natural completo v dia por
un sexto y un cientc ochentavo, respectivamente, del
importe de la paga extraordinaria que en la fecha de su
devengo hubiera correspandido por un periodo de seis
meses, teniendo en cuenta que si la suma de los dias
de los meses incompletos fusra treinta o superior,
cada fraccidn de treinta dias se considerara como un
mes completo.

b} Los funcionarios en servicio activo con licencia
sin derecho a retribucién devengaran pagas extracrdi-
narias en las fechas indicadas, pero su cuantia experi-
mentara la correspondiente reduccion proporcional.

¢} En el caso de cese en el servicio activo, la dGitima
paga extraordinaria se devengard el dia del cese y con
referencia a la situacién y derechos del funcionario en
dicha fecha, pero en cuantfa proporcional al tiempo de
servicios efectivamente prestados, salvo que el cese
sea por jubilacién o fallecimiento de los funcionarios a
gue se refiere el apartado cj, el nimero 2, de este
- articulo, en cuyo caso los dias del mes en que se
produce dicho cese se computardn como un mes
completo. ‘

A fos efectos previstos en el apartado b}, el tiempo
de duracidén de licencias sin derecho a retribucion ne
tendra la consideracién de servicics efectivamente
prestados.

Si el cese en el servicio activo se produce duranie
el mes de diciembre, la liquidacion de la parte propor-
cional de la paga extraordinaria, correspondiente a los
dias transcurrides de dicho mes, se realizard de
acuerdo con las cuantias de las retribuciones bésicas
vigentes en el mismo.

Las cuotas de derechos pasivos y de cotizacion de
fos mutualistas a las Mutualidades Generales de
Funcionarics, correspondisntes a las pagas extraordi-
narias, se reducirén en la misma proporcién en que se
minoren dichas pagas como consecuerncia de abonarse
las mismas en cuantia proporcional al tiempo de
servicios efectivamente prestados, cuaiquiera gue sea
la fecha de su devengo.

2. Las retribuciones bésicas y complementarias de
los funcionarios de la Administracion de la Diputacién
Regional de Cantabria que se devenguen con caracier
fijo v periodicidad mensual, se hardn efectivas por
mensualidades compietas y de acuerdo con la situa-
cién y derechos del funcionaric referidos ai primer dia
habil del mes a que correspondan, salvo en los siguien-
tes casos, en que se liquidaradn por dias:

a) En el mes de toma de posesion del primer
destino, en el de reingreso al servicio active y en el de
la incorporacién por conclusién de licencias sin dere-
cho a retribucion.

b} En el mes de iniciacidén de licencias sin derecho
a retribucion,

c) En el mes en gue se cese &n el servicio activo,
salvo que sea por motivos de failecimiento o jubilacion
de funcionarios sujetos al régimen de Clases Pasivas
dei Estado y en genera!l a cualquier régimen de pensioc-
nes plblicas que se devenguen por mensualidades
completas desde. el primer dia del mes siguiente al dei
nacimiento del derecho.

3. Los funcionarios ai servicio de la Administracién
de la Diputacion Regionai de Cantabria que cambien de
puestos de trabajo, salvo los casos previstos en la
letra a) del apartado segundo de este articulo, tendran
derecho, durante el plazo posesorio, a la totalidad de
las retribuciones, tanto basicas como complementa-
rias, de caracter fijo y periodicidad mensual.

Para |a aplicacién de lo dispuesto en el parrafo
anterior, en el caso de que el término de dicho plazo
se produzca dentro del mismo mes en que se efectie
el cese, las citadas retribuciones se haran efectivas,
de conformidad con lo dispuesto en el referido aparia-
do segundo, por mensualidad completa y de acuerdo
con la situacién y derechos del funcionario referidos al
primer dia habil del mes en que se produzca el cese.



BOARC ndm. 43

& de noviembre de 1995 Pagina 385

Si, por el contrario, diche términoe recayera en un mes
distinto al del cese, las retribuciones del primer mes se
harédn efectivas de la forma indicada vy las del segundo
se abonaran asimismo por mensualidad completa y en
la cuantia correspondiente al puesto en se haya
tomado posesidn, sin perjuicio de io dispuesto en las
fetras b} y c) del citado apartadc segunde de este
articulo.

Articulo 34. Jornada reducida.

Cuando con sujecién a la normativa vigente, el
personal realice una jornada inferior a2 la normal,
experimentard una reduccion proporcional sobre la
totalidad de sus retribuciones, tanto bisicas comgc
complementarias, con inclusion de trienios.

Articule 35. Retribucidn de los funcionarics sujetos a
régimen retributivo anterior a la Ley 4/1983,de 10de
Marzo. ’

1. Los funcionarios inciuides en el ambitc de
aplicacién de la Ley 4/1993, de 10 de marzo, que
desempenfen puestos de trabajo para los que todavia
no se ha aprobado la aplicacién, de régimen retributivo
previsto en dicha Ley y hasta tanto no se disponga io
contrario por acuerdo de! Consejo de Gobierno que
apruebe dicha aplicacién percibiran las retribuciones
correspondientes a 1994, con la misma estructura
retributiva y con sujecidn a la normativa vigentes en
dicho ejercicie con un crecimiento del 3,5 por ciento.

2. Las retribuciones de este personal se devengs-
rén de acuerds con las prescripciones contempladas
en esta Ley.

Articulo 36. Prohibicidn de ingresss atipicos.

Los empleados publicos comprendidos dentro del
ambito de aplicacién de la presente Ley no podran
percibir participacién alguna de los tributos, comisio-
nes y otros ingresos de cualquier naturaleza que
corresponda a {a Administracién o cualguier poder
publico, como contraprestacién de cualquier servicio
o jurisdiccién, ni participacion o premio en multas
impuestas aun cuando estuviesen normativamente
atribuidas a los mismos.,debiendo percibir Unicamente
las remuneraciones del correspondiente régimen
retributivo y sin perjuicio de lo gue resulte de la
aplicacion del sistema de incompatibifidades.

Articule 37. Oferta de empleo piblico.

1. E! Consejo de Gobierno podrd autorizar, a
propuesta del Consejero de Presidencia, y con informe
favorable del Consejero de Economia, Hacienda vy
Presupuestc sobre la existencia de consignacion
presupuestaria, la convocatoria de plazas vacantes
dotadas presupuestariamente inciuidas enlas plantillas
de personal y gue no puedan ser cubierias con los
efectivos de personal existentes, que se considere que
puedan afectar al funcionamiento de los Servicios

Publicos esenciales con el limite a que se refiere el
articulo 24.

2. Aguelia autorizacion deberd inciuir ademas, los
puestos o plazas gue estando presupuestariamente
dotados e incluidos en las Relaciones de Puestos de
Trabajo, se encuentren desempefiados por interinos ¢
por personal laboral temporal.

3. Duranie 1995 no se procederd a la contratacién
de nuevo personal temporal, ni al nombramiento de
personal interino salvo en cascs excepcionales y para
cubrir necesidades urgentes e inaplazables. Serd
preceptivo en todo caso el informe previo de la Conse-
jeria de Eccnomia, Hacienda y Presupuesto sobre la
existencia de consignacién presupusstaria para gque la
Consejerfa de Presidencia proceda a su nombramientc,
previa convocatoria pablica y superacion de prueba
selectiva.

Los contratos para cubrir necesidades estacionales
finalizardn automaticamente al vencer su plazo tempo-
ral.

Articulo 38. Contratacién de personal con carge a los
créditos de inversicnes.

1.El Consejo de Gobierno podré formanz2r durante
1995, con cargo a ios respectivos créditos de inversio-
nes, contrataciones de personal de caracter temporal
para la realizacién de obras o servicics, siempre que se
dé la concurrencia de los siguientes requisitos:

a) Que la contratacién tenga por objeto la ejecu-
cion de obras por administracion directa y con aplica-
cién de la legislacion de contratos de las Administra-
ciones Publicas, o la realizacién de servicios que
tengan la naturaleza de inversiones.

b} Que tales obras o servicios correspendan a
inversiones previstas y aprobadas en los Presupuestos
Generales de la Diputacion Regional de Cantabria.

¢} Que las obras o servicios no puadan ser ejecuta-
dos con el personal fijo de plantilla v no exista disponi-
bilidad suficiente en el crédito presupuestario destina-
do a la contratacion de personal.

2. Si excepcionalmente se acudiese a la contrata-
cién laboral, se deberd justificar debidaments, quedan-
do sujetos dichos contratos a las prescripciones que
establecen los articulos 15 y 17 del Estatuto de los
Trabajadores, Texto refundide aprobado por el Real
Decreto Legislativo 1/1985, de 24 de marzo, y con
respeto a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de {a Administracién Pubilica.

Los coniratos se formalizaran siempre por escrito
y especificaran con precisién vy claridad el caracter de
la contratacién vy la ineludible necesidad de la misma
por carecer de personal. suficiente, e identificarédn
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suficientemsnts la obra o servicio gue constituya su
obieio.

igualmente, en el contrato se haréd constar el
tiempo de duracién, circunscrita estrictamente a la
duracién de la obra o servicio para ia que se contrata,
asi como, en su caso, el resto de las formalidades que
impone la legislacién sobre contratos laborales,
eventuales ¢ temporales.

Las Consejerias que hayan promovido contratacién
al amparo de lo dispuesto en este articulo habrén de
evitar el incumplimiento de las citadas obligaciones
formales, asf como la asignacién del personal contrata-
do para funcicnes distintas de las determinadas en fos
contratos, de las que pudieran derivar derechos de
permanencia para el personal asi contratado actuacio-
nes Gue en su caso podrdn dar lugar a la exigencia de
responsabilidades, de conformidad con el articuic 21
de la Ley 7/1884, de 21 de diciembre, de Finanzas de
la Diputacién Regional de Cantabria.

Si por circunstancias no imputables a los otorgan-
tes la obra o servicio no pudiera concluirse en el
tiempo prefijado en el contrato, se prorrogard hasta la
total terminacién de la obra ¢ servicio, y con fa trami-
tacidn reglamentariamente establecida. En los casos
de suspension, desistimiento y resoclucién, estos
contratos estaran sujetos a los mismos efectos que la
cbra o servicio.

3. La preparacidon de estos contratos exigird la
formacion de un expediente por las Consejerias
correspondisntes, que remitirén al Servicic de Contra-
tacidn y Compras para su tramitacién. En todo caso,
los contratos habréan de ser informados, con caréacter
previo a su formalizacion, por la Direccién Juridica
Regional, que, en especial, se .pronunciaré sobre la
modalidad de contratacién utilizada y la observancia
en las cldusulas del contrato de los requisitos vy
formalidades exigidos por la legislacién laborai.

El Servicio de Contratacién y Compras, una vez
examinado, e informado el expediente por la Direccion
Juridica Regional, lo remitira a la Intervencién General
para su preceptiva fiscalizacion que serd previa, en
todos los casos, a la contratacién.

4. El abono de los servicics prestados se efectuara
con cargo a los créditos de la correspondiente Conse-
jerfa, por unidades de obra o de servicios y no por
remuneracién mensual fija, remitiendo copia de las
resolucién al Servicio de Contratacién y Compras.

Si se tratase de contratos laborales, las néminas y
la liquidacion de seguros sociales se tramitaran ajusta-
das a las cuantias del convenio colectivo para el
personal laboral de la Diputacién Regional de Canta-
bria, por la Consejeria correspondiente, remitiendo
copia de amnbas a la Direccidn Regional de Funcién
Publica.

5. En ningln caso estos contratos determinaréan
derechos a favor del personal respectivo, més allé de
los limites expresados en los mismos sin que se pueda
derivar de elios fijeza al servicio de {a Diputacién
Regional de Cantabria.

Articulo 39, Requisitos para la determinacién o modifi-
cacién de retribucionss del personal no funcionario v

“laboral.

1. Durante el afio 1995 sera preciso informe
favorable conjunto de las Consejerias de Economia,
Hacienda y Presupuesto y de la Consejeria de Presi-
dencia para proceder a determinar o modificar ias
condiciones retributivas del personal no funcionario o
labgral.

El informe a que se refiere este articulo, serd
emitido por el procedimiento y con el alcance previsto
en los apartados siguientes.

2. Con caracter previo al comienze de las negocia-
ciocnes de convenios o acuerdos colectivos que se
celebren en el anc 1995, deber4 solicitarse del Conse-
jo de Gobierno la correspondiente autorizacién de
masa salarial, que cuantifigue el limite maximo de las
obligaciones que pusdan contraerse como consecuen-
cia de dichos pactos, aportando al efecto la certifica-
cion de las retribuciones salariales satisfechas vy
devengadas en 1984.

Se entendera por masa salarial, a los efectos de
esta Ley, el conjunto de ias retribuciones salariales y
extrasalariales y los gastos de accion social, devenge-
dos durante 1994 por ei personal iaboral afectado, con
el limite de las cuantias informadas favorablemente por
la Consejeria de Economia, Hacienda y Presupuesto
para dicho gjercicio presupuestario, exceptuandose, en
todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguri-
dad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad
Social a cargo del empieador.

c) Las indemnizaciones correspondientes a trasla-
dos, suspensiones o despidos.

- d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que
hubiera de realizar el trabajador.

Con efectos del 1 de enero de 1985, la masa
salarial del personal de fa Adrninistracion de la Diputa-
cién Regional de Cantabria, no podré experimentar un
crecimiento superior al 3,5 por ciento respecto de la
establecida para el ejercicio de 1294, comprendiendo
en dicho porcentaje el de todos los conceptos, sin
perjuicio del que pudiera derivarse de la CONSEcuUCcion
de los objetivos asignados mediante incremento de fa
productividad o modificacién de los sistemas de
organizacion del trabajo o clasificacion profesional.
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Lo previstc en &l parrafo anterior represenia el
fmite méximo de Ia masa salarial, cuya distribucién v
aplicacién individual se producird a través de la nego-
ciacién colectiva.

Las variaciones de la masa salarial bruta se calcula-
ran en términos de homogeneidad para los dos perio-
dos cobjeto ds comparacién, tanto en o que respecia
a efectivos de personal laboral vy antigliedad de!
mismo, como al régimen privativo de trabajo, jornada,
horas extraordinarias efectuadas y otras condiciones
iaborales, computdndose por separade las cantidades
gue correspondan a las variacicnss en tales concep-
ios. Con cargo a la masa salarial asi obtenida para
1985, deberan satisfacerse la totalidad de las retribu-
ciones del personal iaboral derivadas del correspon-
diente acuerde y todas las que se devenguen alo largo
del expresado afio.

Las indemnizaciones o suplides de este personal no
podran experimentar crecimientos superiores alos que
se establezcan con cardcter general para el personal
no laboral de la Administracidn del Estado.

3. A los efectos de los apartados anteriores, se
entenderdn por determinacidn ¢ modificaciéon de
condiciones retributivas del personal no funcionario y
iaboral, las siguientes actuaciones:

a) Firma de convenios ¢ acuerdos colectivos.

b} Otorgamiento de cualguier clase de mejoras
salariales de tipo unilateral, con cardcter individual o
colactivo, aunque se deriven de la aplicacién extensiva
del régimen retributive de los funcionarios publicos.

4. Con el fin de emitir el informe senalado en el
apartado primero de este articulo, las Secretarias
Generales Técnicas de las diferentes Consejerias,
remitirdn a las Consejerfas de Economia, Hacienda v
Presupuestoc v de Presidencia & correspondiente
proyecto, con carécter previo a su acuerdo o firmaen
el caso de los convenics o acuerdos colectivos,
acompafiando la valoracién de todos sus aspectos
econdmicos.

5. El mencionado informe serd evacuado en el
plazo maximo de quince dias, a contar desde la fecha
de recepcidn del proyecto y de su valoracién y versara
sabre todos aquelios. extremos de los que se deriven
consecuencias diractas o indirectas en materia de
gasto publico, asi como la adecuacidén de aguél s ias
necesidades organizativas, funcicnales y normativas,
ianto para sl afio 1995, como para ejercicios futuros
y especialmente, en lo que se refiere a la determina-
cién de la masa salarial correspondiente v al contro! de
sy crecimiento, sin perjuicio de lo dispuesto en el
apartado segundo del presente articuio.

6. Seréan nulos de pleno derecho los acuerdos
adoptados en esta materia con omisién del trémite de
informe o en contra de un informe desfavorable, asi

como los pactos que impliguen crecimientos salariales
para ejercicios sucesivos contrarics a lo que determi-
nen las futuras Leyes de Presupuestos.

7. Mo podran autorizarse gastos derivados de la
aplicacién de las retribuciones para 1895 sin el cumpli-
miento de los requisitos establecidos en el presente
articulo.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

En ef supuesto de gue e 31 de diciembre de 1335
no hubieran sido aprobados los Presupuestos Genera-
les de la Diputacién Regional de Cantabria para 1996,
las retribtuciones del personal en activo, al servicio de
ia Diputacién Regional de Cantabria, se actualizarén
para &l ejercicic 1296 en la misma cuantia que deter-
mine la Ley de Presupuestos Generales del Estado para
dicho elercicio, respecto a todo el sector publico, v
elfo sin perjuicio del que en su dia se establezca en la
Ley de Presupuestos Generales de la Diputacion
Regional de Cantabria para dicho ejercicio.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley de Finanzas
de la Diputacién Regional de Cantabria y en esta Ley,
el Consejo de Gobierno dara cuenta documentada a la
Comisién de Economia, Hacienda, Comercio y Presu-
puesto de la Asamblea Regional de Cantabria, al mes
siguiente de cada trimestre natural, de las siguientes
cuestiones:

al De los remanentes de crédito del ejercicio
anterior, que han sido incorporados al estadc de
gastos del Presupusesto de 1885,

b) De las operaciones de crédito.

c) De las provisiones de vacantes de personal.

d) De las autorizaciones de gastos plurianuales en
vigor, con indicacidon de las cantidades, para cada
proyecio y ejercicio presupuestario, asi como de la
fecha del acuerdo inicial.

e} De las adjudicaciones, en su caso, mediante
procedimiento negociado, con indicacién expresa del
destino, importe y adjudicatario. )

f) De las modificaciones presupuestarias.

g) Los estados financieros de las Empresas Publi-
cas.

h} Las transferencias de crédito.
i} Las generaciones de crédito.
i} Las redistribuciones de crédito.

k) Los créditos plurianuales.
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i} El Plan de Disposicién de Fondes.
DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

La Consejeria de Economia, Hacienda y Presupues-
to implantara progresivamente, a través de la Interven-
cion General de la Administracién, un control de
eficacia, que ejercerd mediante anélisis del cosie de
funcionamientc v del rendimiento o utilidad de los
respectivos servicies o inversiones, asi como del
cumplimiento de los objetivos de los correspondientes
programas, al objeto de verificar el coste y rendimiento
de los servicios publicos, asf como el grado de cumpili-
miento de los objetivos programados, con indicacién
de los previstos y alcanzados y del coste de los
mismos, dentro de una contabilidad que deberd
adaptarse a |os principios del Plan General de Contabi-
lidad Publica.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA

Los organismos auténomes y las empresas publicas
adaptardn sus actuaciones a lo previsto en la presente
Ley.

La cuantia sefialada en el apartado b) dei articulo
13 de esta Ley vy las limitaciones de dicho articulo, se
aplicaran en el ambito de los organismos auténomos,
a los legitimos representantes de los mismos.

DISFOSICION ADICIONAL QUINTA

En el caso de que el 31 de diciembre de 1985 no
hubiaran side aprobados los Presupuestios Generales
de la Diputacién Regional de Cantabria para 1998,
comn prevé el articulo 55, pérrafo 3°, de la lLey
Orgénica 8/1981, del Estatuto de Autonomia para
Cantabria, quedaré autométicamente prorrogada la
vigencia de los presentes Presupuestos, ateniéndose
a las siguientes normas sobre utifizacién de los crédi-
tos prorrogados.

1. De lo comprendido en los capitulos 1 v 2 se
dispondra en su totalidad del capitule 1 y por cuartas
partes del capitulo 2, -

2. De los créditos para pago de obligaciones con
vencimiento a fecha fija y predeterminado, se dispon-
dré en la cuantia que proceda, mediante la expedicion,
en la fecha adecuada, de las oportunas 6rdenes.

3. Cualquier disposicién que rebase los limites
expresados en los apartados anteriores, asi como los-
correspondientes a los capitulos 4, 6, 7 v 8, precisara
de la aprobacién previa del Consejero de Economjia,
Hacienda y Presupuesto.

DISPOSICION ADICIONAL SEXTA

1. Los miembros del Consejo de Gobierno de la

Diputacion Regional de Cantabria que, como conse

cuencia de accidente producido en acto de servicio en
¢l ejercicic de su cargo, fallecieran o guedaran en
situacidn de invalidez, causaran pensién extraordinaria,
en las condiciones nque se establecen a continuacion:

a) Pensién de viudedad y/u orfendad: Tendréan
derecho a dicha pensién su viuda o viudo y/o los
huérfanos, para el caso de fallecimiento, por un
importe anual de 200 por 100 sobre su haber regula-
dor, vy que se recibird, mientras permanezca en esie
estado, y/c los hijos, hasta que alcancen la edad de
dieciocho afios.

b} Pensidn de invalidez:

Invalidez absoluta: Tendré derecho a esta pensién
el invélido absoluto, por un importe anual dei 200 por
100 del haber regulador, con carécter vitalicio.

invalidez total: Tendré derecho a esta pensidn el
invalido permanente total para su profesion habitual,
por un importe anual del 100 por 100 del haber
regulador, con caréacter vitalicio.

El haber regulador de las pensiones indicadas
queda fijado en dos millones seiscientas veinticinco mil
(2.626.000)pesetas, y la percepcién de estas pensio-
nes serd compatible con cuaiquier otra que disfrute e!
causante o sus beneficiarios.

El citado haber regulador seré revisadc, autométi-
camente, en al mismo peorcentaje de aumento gue
experimenten los susldos y salarios, regulados por las
sucesivas Leyes de Presupuestos o cualquier otra
normativa.

- DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA

Ei Consejoc de Gobierno enviard, en el plazo de seis
meses, a la Asamblea Regional de Cantabria, un

‘Proyecto de Ley gue regule la estructura de Cuerpos

y Escalas de ia Administracién Publica Regional.
DISPOSICION FINAL PRIMERA

Los gastos y derechos contabilizados cualquiera
que sea la fase en que se encontrasen as{ como los
pagos e ingresos realizados, con cargo & los créditos
del presupuesto prorrogado de 1994, podran imputar-
se a los créditos autorizados en ‘esta Ley mediante
Acuerdo del Consejo de Gobierno a propuesta del
Consejero de Eccnomia, Hacienda y Presupuesto
mediante la realizacidon en su caso de las modificacio-
nes presupuestarias que fueran necésarias.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

1. En los supuestos nc regulados por la presente
Ley, se aplicaréan:

a) La Ley de Cantabria 7/1984, de 21 de diciem-
bre, de Finanzas de la Diputacion Regional de Canta-
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b} La Ley de Cantabria 3/1984, de 26 de abril, de
Régimen Juridice del Gobierno v de la Administracion
de Ja Diputacién Regional de Cantabria.

c) La Ley de Cantabria 4/1983,de 10 de marzo, de
fa Funeidn Puablica.

d) La Ley de Cantabria 7/19886, de 22 de diciem-
bre, de Patrimonic de la Diputacién Regional de
Cantabria. )

e} Las modificaciones que afecten & todas las
disposiciones anteriores, asi como sus correspondien-
tes Regiamsentos.

2. Asimismo, con caracter supletoria a la presente
Ley, se aplicarén:

a) El Texto Refundido ds la Ley General Presupues-
taria, aprobado por Real Decrsto Legislativo
1091/1988,de 23 de septiembre.

b) La Ley General Tributaria, de 28 de diciembre de
1283,

ci La Ley 13/1995, de 18 de mayo, de Contratos
de las Administraciones Publicas.

d) La Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
Urgentes para la Reforma de la Funcién Puablica.

e) La Ley 23/1988,de 28 de julic, de modificacién’

de ia Ley de Medidas Urgentes para la Reforma de la
Funcidn Puablica,

f) El Reglamento General de Recaudacion, de 20de
diciembre de 1980.

g} Las modificaciones que afecten a todas las
disposiciones anteriores, as{ como sus correspondien-
tes Reglamentos.

DISPOSICION FINAL TERCERA

Se autoriza al Consejo de Gobierno a dictar las
disposiciones necesarias para el desarrollo y siecucién
de cuanto se praviene en esta Ley.

DISPOSICION FINAL CUARTA

La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacién en el "Belatin Oficiai de Cantabria”™.

DISPOSICION DERCGATORIA UNICA

1. Quedan derogadas todas aquellas disposiciones
de igua!l o inferior rango, que se opongan o contradi-
gan a lo previsto en la presente Ley.

2. En particular se derogan:

- Los articulos 74, 75, 78 y 76 bis de la Ley
3/1984, de 26 de abril, en la redaccion dada por la
Ley 2/1993, de 1 de marze, de medificacidn, en
materia de contratacién, de la Ley de Régimen Juridicu
del Gobiernc y de la Administracion de ja Diputacion
Regional.

-ialey 9/1993, de 28 de diciembre, de modifica-
cidn de las Leyes 5/1993, de 6 de mayo, de Presu-
puestos Generales de la Diputacién Regional de
Cantabria para 1993,y 7/1984, de 21 de diciembre,
de Finanzas de la Diputacién Regional de Cantabria.

- Las Disposiciones Adicionales Décima y Undéci-
ma de la Ley 5/1995, de Presupuestos Generales de la
Diputacidén Regional de Cantabria para 1994.

- Decreio 43/1994, de 1B de agosto, por el que se
regula el procedimiento en el ejercicio de la funcidn
interventora en la Administracion de la Diputacién
Regional de Cantabria, y sus Ordenes de desarrollo, de
10 de febrero de 1995 v 8 de marzo de 1595,
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[ CODIGD ENOMINACTIQN
SECCION «(S) ! 3 TURISMO. TRANSPORTES Y COMUNICACIONES E INDUSTRIA 7
SERVICIO (S) ’ 0 CONSEJERIA
| PROGRAMA | 7211 |DIR. Y SERV.GLES. DE TURISMO. TRANSPORTES Y COMUNICACIONES E INDUSTRIA
E T T H
AR |0 MILES PTAS |
Py N EXPLICACION DEL GASTO  femmmmcme il
1 1 I C | . , ,
T1C P CONCEPTO ;  ARTICULD
2 ‘ GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS !
R R b i Sl L R ke v ek Rk ek
21 REPARACTION Y CONSERVACIOM 1306
212 | EDIFICIOS ¥ OTRAS 1,000
FONSTRUCT IONES
215 | MORILIARIO ¥ ENSERES 300
22 MATERIAL . SUMINISTROS 7 OTROS 9.000
1200 | MATERIAL OF OFICINA 2100
’ .- ORDINARIO NO INVENTARIARLZ 2.000
1 - PRENSA. REVISTAS, LIBRGS 1.000
OTRAS PUBLICACIONES
| 2.- MATERIAL INFORMATICO NO 300
TNVENTARTABLE
221 | SUMINISTROS 1.400
0. - ENFRGIA ELECTRICA 500
2.~ COMBUSTIRLE 200
4 - VESTUARIO 200
G - OTROS SUMINISTROS 500
222 | COMUNICACIONES 2800
0.~ TELEFONICAS 2.500
1 - POSTALES 200
7 - TELEGRAFICAS ~ 100
223 | TRANSPORTES 200
226 | GASTOS DIVERSOS 700
7 - PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 500
@
LY
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——'—_‘m—"""’l‘éééiéé_I '''''''''''''''''''''' DENOMINACION
SECCION (S) | 3 |TURISMO. TRANSPORTES Y COMUNICACIONES E INDUSTRIA

PROGRAMA 7211 [DIR. Y SERV.GLES. DE TURISMO, TRANSPORTES Y COMUNICACIONES E INDUSTRIA
o S - |
AR | O - MILES PTAS. f
2T EXPLICACTON DEL GASTO R LRI RLEE
TiL | f | concerTo | RTICULS
0 S SRSt '
; 6.~ REUNIONES Y CONFERENCIAS 200 { |
| | |
- |
| 227 | TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS 306 |
} EMPRESAS |
: 0.~ LIMPIEZA Y ASED 500
%23 IHDEMNIZACIONES BOR RAZOH DE SERVICIO 500
-
| 230 | DIETAS ¥ LOCOMOCION 500
| I
TOTAL CAPITULC 2 10.840

4"
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' CODIGO | DENOMINACION
SECCION (S) | 3 [TURISMC, TRANSPORTES V COMUNICACIONES £ INDUSTRIA
SERVICIO (S) ’"é"""hiiéé&éiéﬁééié&x&i'éé'h}éié-{qé """"""""""""""""""""""""""""""""""
PROGRAMA ! 7512 |COORDINACION Y PROMOCION DEL TURISNO |
CA Y oCo T S
AlR | 0 ! MILES PTAS.
? ' { ’ E EXPLICACTON DEL GASTO RS
TIC | E CONCEPTO | ARTICULG
] 5
v GASTOS 0 PERSAL |
| | |
10 ALTOS CARGCS L5442
| 100 | RETRIBUCION BASICA Y OTRAS 3,44
! RETRIBUCIONES ALTCS CARGOS
| 1. - DIRECTOR REGIONAL DE THRISHMO 3,442
i | 1 BASICAS 1.029
; ,
| | 2 . COMPLEMENTARIAS 2.413
| .
2 | o 2 o
! {
iizo E RETRIBUCIONES BASICAS ' | 897
5 § 0. - SUELDO GRUFD A 2.120 |
E | 1.~ SUELDO GRUPO B 7.080 |
§ | 2.- SUELDO GRUPO € 14.792
i 3.- SUELDO GRUPD D 9.860
| {4 - SUELDO GRUPO E 973
5. - TRIENIOS . 4.906
121 | RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 42.190
0.- COMPLEMENTO DESTINO ' 15.348
1.- COMPLEMENTO ESPECIFICO 26.842
13 LABORALES 12,146
130 | LABORAL FLJO ‘ j 12,146
0.- RETRIBUCIONES BASICAS 9,117
|- RETRIBUCLONES COMPLEMENTARIAS 3.034
16 _ CUOTAS . PRESTACIONES ¥ GASTOS SOCIALES 17.722
>
.
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{ CODIGO | DENOMINACTION
SECCION (S) 3 |TURISMO. TRANSPORTES Y COMUNICACIONES E INDUSTRIA
SERVICIO (S) | 3 |DIRECCION REGIONAL DE TURISMO
PROGRAMA | 7512 |COORDINACION Y PROMOCION DEL TURISMO
e c T
A { R 0 MILES PTAS.
P { T N EXPLICACTON DEL GASTO e
IS C
T|C £ ‘ CONCEPTO ARTICULD
| |
! 160 CUOTAS SOCTALES g 17.722
g 0 - SEGURIDAD 30CIAL 17 722
I ____________
TOTAL CAPITULO 1 115,231
1 {
o
&
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i | CODIGO | DENOMINACION
| SECCION (5 |73 TURISMO, TRANSPORTES ¥ COMURICACIONES E INDUSTRIA 777777777
| SERVICIO ($) | 3 |OIRECCION REGIONAL DE TWRISNO
| PROGRAMA 7512 |COORDINACION Y PROMOCION DEL TWRISMO
A T 1
A I R 0 I MILES PTAS |
ARN EXPLICACION DEL GASTO b |
T ! clE | CONCEPTO | ARTICULO
% f z
!
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS | |
( *********f*********%*********7’(**.******* % ;
. | 5
20 ARRENDAMIENTOS g 2.500 |
202 | EDIFICIOS ¥ OTRAS - Z.500
o | CONSTRUCCIONES | |
o | 1.- ALHACEN DE TLRISMO 2500
.
% 21 | REPARACION ¥ CONSERVACION ) 700
L
Lo
A 400 |
o : |
] 215 | MOBILIARIC ¥ DNSERES 300
o |
2 | MATERIAL. SUMINISTROS ¥ OTROS | 10.320
226 | MATERIAL DE OFICINA 2 600
0.~ ORDINARLO MO INVENTARIABLE 1.800
1.- PRENSAT REVISTAS, LIBROS Y 500
TRAS PUBLICACIONES
2 - MATERIAL INFORMATICO MO 300
TNVENTARLABLE
201 | SUMINISTROS 2.200
0.- ENERGIA ELECTRICA 1.000
1.~ AGUA 100
3.- COMBUSTIBLES - 500
4. - VESTUARIO S 100
9 - QTROS SUMINISTROS 500
222 | COMUNICACIONES 3.300
0.~ TELEFONICAS 3000
®
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SECCION (S)

SERVICIO (

o

C Y

)

CODIGO 1

3

3 [DIRECCIOR REGIONAL DE TURISMO

7512 |COORDINACION ¥ PROMOCION DEL TURISMO

I

[ ]

2T

230

1.- POSTALES
.- TELEGRAFICAS

~

TRANSPORTES

PRIMAS GE SEGUROS

TRIBUTCS

GASTOS DIVERSGS

1.- ATENCI(
REPRESERN

~a

TRABAJOS ABOS POR

EMPRESAS

rE4L

0.- LIMPIEZA Y ASED |

il
'

OTRAS

DIETAS Y LOCCMOCION

TOTAL CAPITULO 2
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CODIGO | DENOMINACION
SECCION (S) 3 |TURISMO, TRANSPORTES Y COMUNICACIONES E INDUSTRIA
SERVICIO (S) | 4 (DIRECCION REGIONAL DE INDUSTRIA
PROGRAMA 7241 |APOYO A LA PEQUENA ¥ MEDIANA EMPRESA INDUSTRIAL
Ay o
E1R O MILES PTAS
? T y EXPLICACION DEL GASTO el
1 .
Tl E CONCEPTO | ARTICULG
) T ) } ‘i
i
1 GASTOS DE PERSONAL z
% |
10 \ ALTOS CARGOS i 3 447
ALl Lofhls _
1
100 | RETRIBUCION BASICA / OTRAS 3 447
RETRIBUCIONES . ALTOS CARGOS
1.- DIRECTOR REGIONAL OF 3,447
TNDUSTRIA
1 BASICAS 1.029
| 2 . COMPLEMENTARIAS 2,413
12 [ FUNCIONARIOS 57,044
| [ i sEEEEmeEETEsE
120 | RETRIBUCIONES BASICAS 27.499
0. - SUELDO GRUPO A 10.594
1.- SUELDC GRUPO B 10.672
2 - SUELDO GRUPO © | 1.330
.- SUELDO GRUPO D : 1.880
5 - TRIENIOS 3.014
121 | RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 29.554
0.- COMPLEMENTO DESTING 11.230
1.- COMPLEMENTO ESPECIFICO : 18324
13 LABORALES 7.808
130 | LABORAL FLID . 7.808
0.~ RETRIBUCIONES BASICAS © 5754
1.- RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 7.054
15 CUOTAS . PRESTACIONES ¥ GASTOS SOCIALES 13.700
o
£
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! CODIGO | ' DENOMINACTION
SECCION (S) 3 [TURISMO, TRANSPORTES Y COMUNICACIONES E INDUSTRIA
SERVICIO (S) | 4 {DIRECCION REGIONAL DE INDUSTRIA |
PROGRAMA 7241 |APOYO A LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA INDUSTRIAL , |
A o
AR 0 ' MILES PTAS
P % 8 FXPLICACION DEL GASTO  feememmemoiciccccmmaaas
T
T|C £ CONCEPTO ARTICULD
I |
160 | CUOTAS SOCIALES 13700
0. - SEGURIDAD SOCIAL 13.700 | j
| VT ;
TOTAL CAPITULD 1 | §1.55¢
{ m=moomms e
| |
l i
b8
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} CODIGO | CDENOMINACION
| SECCION () | @ |TURISMO, TRANSPORTES Y COMUNICACIONES £ INDUSTRIA
j SERVICIO (S) | 4 \DIRECCION REGIONAL DE INDUSTRIA
PROGRAMA 7241 |APOYO A LA PEQUERA Y MEDIANA EMPRESA INOUSTRIAL
Cia | oCo T
ALR |0 MILES PTAS
RAREN! EXPLICACION DEL GASTO  Jemeeememocioo i
T
'Tlc | E CONCEPTO | ARTICULO
i
2 GASTOS EM BIENES CORRIENTES ¥ SERVICICS
i I Ferk IR K TRk R R R RORR AR e e T S S b e e
i 20 | ARRENDAMTENTOS 4.090
|
i 202 | EDIFICIOS Y OTRAS L4000
| CONSTRUCCIONES |
L 1 - DIRECCION REGIONAL ©% 4.000 |
| INDUSTRIA
i
L2 REPARACION Y CONSERVACIOH _ | 600
| ; -
%
! 212 | EOIEICICS ¥ OTRAS 300
: x CONSTRUCCIONES
215 | MOBTLIARIO Y ENSERES 300
22 INTERIAL, SUMINISTROS ¥ 020 §.550
i .
! 220 | MATERIAL DE OFICINA | 1.800
0.- ORDINARIC NO INVENTARIARLE 1.500 !
2.~ MATERIAL INFORMATICO NO 300
INVENTARIABLE
| 221 | SUMINISTROS 1.450
0.- ENERGIA ELECTRICA 1.000
| 1. AGUA 100
4.~ VESTUARIO 100
‘ 9.~ OTROS SUMINISTROS 250
222 | COMUNICACIONES ‘ 2200
0.~ TELEFONICAS 2.000
1.- POSTALES ’ 100
2. - TELEGRAFICAS 100
pa
L)
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| CODIGO | DENOMINACTION
! SECCION (S) | 2 [TURISMO. TRANSPORTES Y COMUNICACIONES £ INDUSTRIA
SERVICIO (S) | 4 [DIRECCION REGIONAL DE INDUSTRIA
! PROGRAMA 7241 |APOYO A LA PEQUERA Y MEDIANA EMPRESA INDUSTRIAL
Oy o |
AR 0 MILES PTAS i
AT N EXPLICACION DEL GASTO  feeeemoioo Dl |
11 c ‘
Tlc | ¢ CONCEPTO |  ARTICULO
""""" |
223 | TRANSPORTES 100 i
226 | GASTOS DIVERSOS 500
2.~ PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 250
& - REUNIONES ¥ CONFERENCIAS 250
227 | TRABAJOS REALIZACOS POR OTRAS 500
| EMPRESAS
i 0 - LIMPIEZA ¥ ASED 500 | l
i
123 TNDEMNIZACIONES POR RAZON DE SERVICIO 1000
230 | DIETAS ¥ LOCOMOCION 1000 |
TOTAL CAPITULD 2 12.150
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SECCION (S)

|
SERVICIO (S) } 4

|
|

3 {TURISMO. TRANSPORTES Y COMUNICACIONES E

7241

PROGRAA
CiA
AR
DT
11T
T1¢C
74

~J
£
u

~1
pas
I

TRANSFEREHCIAS DE CAPITAL

FEREAKTAEAREHEAFRFRALRARR R TR

A EMPRESAS PUBLICAS ¥

EXPLI

AT AT e
OTRCS ENTES PUBLIC

CACION DEL GASTO

SUBYENCIONES POR T+D,
DA BE

CONVENIO CON UMIVERS
CANTABRIA

bl A
J Ia
GASTOS YA REALIZADGS

A EMPRESAS PRIV

AYUDAS & LA T
CBJETIVO

b=t )
b
(5]
[
L
=4
Pl
—

AYUDA A LA A
(OBuETl‘C 1)

YECINAL SAMENG PARA

TOTAL CAPITULO 7

§-

[2¢

o

(A
(@]

168,

On

—
w

000

nan

Ul

000

000

5.000

C.
[
[aw)
N
(o8]

189.000
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"“""'""“'{"6ééiéé"[ """""""""""""""""" DENOMINACIGN T
SECCION (S) | 3 |TURISMO. TRANSPORTES Y COMUNICACIGNES € INOUSTRIA 77777
SERVICIO (S) | 5  |DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 77"
PROGRAMA | 5135 |ORDENACION Y PROMOCION DE TRANSPORTE Y COMUNICACIONES
2 } é 8 | | MILES PTAS
Pt LN EXPLICACION DEL GASTO e
% ? g ; E ! § COMCEPTO | ARTICULD
|
1 | G0, 0 FERSTNEL
| |
10 : | 5.442
| | g ;
100 | RETRIBUCION BASICA ¥ OTRAS T
| RETRIBUCIONES ALTOS CARGGS
e L DIRECTOR REGIONAL DE 3422 |
’ TRAMSPORTES ¥ COMUNICACIONES
1 BASICAS 1.029
. COMPLEMENTARIAS 2413 ;
2 | FUNCIONARIOS i 51446
ket %
120 | RETRIBUCTONES BASICAS i 24437
0.- SUELDO GRUPO A 2.132 ;
1.- SUELDO GRUPD B 7.142 |
2 - SUELDO GRUFC ¢ 4.076
3.- SUEIDD GRUPD © , 6.176
4. - SUELDD GRUPC € ' 1.945
S - TRIENTOS 2,966
121 | RETRIBUCTONES COMPLEMENTARIAS 27.012
0. - COMPLEMENTO DESTINO 9.79
1. - COMPLEMENTO ESPECIFICO 17.216
13 LABORALES 1.686
130 | LABORAL FIJO ' 1.686
0. - RETRIBUCIONES BASICAS ©1.378
1.- RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 308
*
.




BOARC nam. 43

& de noviembre de 18985

Pagina 385

SECCION (S)

SERVICIO (S)
PROGRAMA

CODIGO | DENOMINACION
37 |TURISMO. TRANSPORTES Y COMUNICACIONES £ IwpUSTRIA
5 |DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
5135 |ORDENACION Y PROMOCION DE TRANSPORTE ¥ COMUNICACIONES

160

[N
£

CUQTAS  PRESTACIONES ¥ GASTOS SOCIALES

CUOTAS SOCTALES

0.- SEGURIDAD SOCIAL

CONCEPTD | ARTICULO
!
o ooEg4
; S0
-
9954 |
R
i P
a6 531
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| CODIGO | DENOMINACION
* SECCION (S) | 3 [TURISMO, TRANSPORTES Y COMUNICACIONES £ INDUSTRIA
SERVICIO (S) | 5 |DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
} PROGRAME | 5135 |ORDENACION v PROMOCION OF TRANSPORTE ¥ COMUNICACIONES
cia é'_j """""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""
AR o | JILES PTAS
PT EXPLICACION DEL GASTO R
TiC | OE | | CONCEPTO | ARTICULO
| . | |
2 | GASTOS EN BIENES CORRIENTES ¥ SERYICIOS | |
FeF g k& Kk R kR ek ek e kkkoRow ok Tk ok Sk &
i
20 SRRENDAMIENTOS : | ‘ 2.000
==xmmmmsom=m== i :
202 | EDIFICIOS ¥ OTRAS 2,000
. | CCHSTRUCCIONES |
| H I
| | 1.~ DIRECCION DE TRANSPORTES 2.000 |
COMUNTCAC TONES ! |
| |
; ; )
E REPARACION Y CONSERVACION ‘ 500
|
| 1212 | EDIFICIOS Y OTRAS 300
| COMSTRUCCIGNES
L1215 | MOBILIARID ¥ ENSERES 300
22 MATERTAL, SUMINISTROS Y OTROS , 5450
\ 220 | MATCRIAL DE OFICINA 1.800
| - ORDINARIC NO TNVENTARTABLE 1.500
2 - MATERIAL INFORMATICO NO 300
INVENTARTABLE
221 | SUMINISTROS | 950
0. - ENERGIA ELECTRICA 700
1.~ VESTUARTD ‘ 150
9 - OTROS SUMINISTROS : 100
222 | COMUNICACIONES 1.600
0.- TELEFONICAS : 1500
L.- POSTALES 100
223 | TRANSPORTES 100
226 | GASTOS DIVERSQS | . 300
2




BOARC nGm. 43 8 de noviembre de 18958 Pagina 387

’CODIGO} DENOMINACION
SECCION (S) 3 [TURISMO, TRANSPOQTES Y COMUNICACIONES E INDUSTRIA

CLA | C
AR | O MILES PTAS
LT EXPLICACION DEL GASTO  femememomiocooocoaoes
I C
TlC B CONCEPTO | ARTICULO
T e
| 6.- REUNIONES Y CONFERENCIAS 300
i
227 | TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS 700 |
EMPRESAS
0.- LIMPIEZA ¥ ASED 500
i
| | 6.- ESTUDIOS ¥ TRABAJOS TECHICOS 100
i !
25 INDEMNIZACIONES POR RAZGH DE SERVICIC 1.500
230 | DIETAS v LOCOMOCION 1500
TOTAL CAPITULG 2 9.550




Péagina 388 6 de noviembre de 19985 BOARC nam. 43

Sy | pENOMINACION 7 |
SECCION (S) | 3 |TURISMO. TRANSPORTES Y COMUNICACIONES £ INDUSTRTA }
SERVICIO (S) | 5  |DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES T
PROGRAMA | 5135 |ORDENACION Y PROMOCION DE TRANSPORTE Y COMUNICACIONES |
CoAoLoCo Ty
A MILES PTAS |
Pl EXPLICACION DEL GASTO Pr e
i C i
TiC | ¢ CONCEPTO | ARTICULG
R ER R
6 TNVERSIONES REALES
FkFrkhkrkrRkk Ak Rxx
65 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS OE CARACTER ECONOMICO 4,500
552 | ACONDICIONAMIENTO OE CFICINAS 12,900 |
PARA LA DIRECCION OE z
TRANSPORTES 7 COMUMICACIGHES |
| 555 | MOBILIARIO ¥ ENSERES 2.006 |
CTOTAL CAPTTULD & 14.000
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(
{ SECCION (%) 3 [ TURISMO, TRANSPORTES Y COMUNICACIONES E INDUSTRIA

} SERVICIO () 5 |DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES ‘ '

I

PROGRAMA 5135 |ORDENACION Y PROMOCION DE TRAMSPORTE Y COMUNICACIONES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Lt

74 A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES PUBLIC | 30,257

GO

o1

i 1740 CONVENIOS DE COLABGRACION COu
g Lo LA UNIVERSIDAD DE CA‘T’BPLA

! | SOBRE ESTUDIOS DE LOGISTICA

DEL TRANSPORTE Y DE LAS
COMUNTCACIONES

|741 CONVENTIO CON LA UNIVERSIDAD
‘ PARA EL DESARROLLO DE UM WEB
!

DI
(an)
(@)
[

DE INTERNET DE INFORMACICN
CON SOPORTE DE LA UNIVERSIDA

{742 PROGRAMA DE TELEFONIA RURAL 23.357

™~

(a=)
e

| A EMPRESAS PRIVADAS 150.0C0

000

—
i
<D

PYMES (ACOGIDAS A LOS
CONVENIOS 1984 A 1991)

\
|
|
i
I
| |
771 | SUBSIDIACIQN DE INTERESES A
|

78 | A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 4.000

780 PROGRAMA ATLANTIS 2 ARCO ' 4.000
ATLANTICO

TOTAL CAPITULO 7 | 184;§§Z_—%




BOARC num. 43

8 de noviembre de 1585

7 380

g

PEgin

|
¢

NOIJVWHO] A
vl ¢S (40g 7/ b8 €2 . 06902 031dW3 30 NYId} ¢bel

LG

Ty LSNaN]
¥S3ddid
YNVIQ3W

A ¥N3ND3d

L91°8IC | 0o /1 Leh 6le 000709 “ D00 8.9 051°¢l 76618 Y1 ¥V 0AOdY| T¥el

OWSTYENL
130 NOIJOWOYd
0/8°G1 1€ Sl A HOIJVNIQY00d| ¢T18/

o~
0
9]

[RIANAA STARSY] 000 9y 0no-

VIMLSAONT 3
SINOIIVIINNHOD
3 SILY0dSNVIL
QWS 1YL

o 30 7531
S26°66 000" 1 {00801 5Z1°88 M35 A THI0) T TTes

SOTITAYAS A
SIINITRIOD

) SOYATONUN LA | SQUITONVNT | IVLTdYD 33 STWVR SALNA THY02 [ SOdFTONVNT 4 SINJ1g TYNOSY3d )
1v 101 SOATSYd SOALLOY | NFILASNVYL ) SAINOTSYIANT | NI ASHYL SOLSVI M3 SOLSVI | 30 SOLSvY MOLIJVHIWONAD | "D0Yd
60 80 £ 90 b0 £ ) [R)
SORLTIVD d0d YRAVYIO0Nd T30 41500 VIYMLSNHONT 3 SINOIOVOIHMKOD & STLYOASNYYL "OWSTUNL



Pagina 391

& de noviembre de 18385

BOARC nam. 43

| sreerg ¢ | looo 21z ot zov  loos zit lvbeese U | loce'gy  lusee L T wioll
SINOIOVIINMHDD
A JLH0dSNVIL
‘ 30 NOTJOHOYd _
86t 1E 000" 0F LG8 K91 {000 b

0556 16599 A NOIJVNIONO|*SETS

S0IOIAYAS A

SAINITYY0D
APSOUITONYNT S WELAYD 30 STV SIIHATHEOT | SOYITINVNT SINIIG TWHOSY3d - ) 4
SOATLOV NAUIISNYVULL | SINOT SYIANT | "NAYISSNVIL SOLSYY N3 SOLSYD + 30 SOLSVD HOIOVNIWONIQ | 90ud
‘ 89 L3 970 [ £ ¢J [
SO TV MO VRHD0Yd 130 31501 YIALSNANT 3 SINOIDVIIHAKOD A SILMOJSHYYL “OWSTANL



BOARC nom. 43

6 de noviembre de 1935

392

agina

P

18F 60g

947066 ¢

SOYSLINVN L
SOATSYd
O 0

SO TV

007 F4E

006 58€°¢

9L 858

RERVEL
SIMOISYIANT
a2

O VRVIRONd 130G 41500

SOYIIONVNI 4
S015v9

5]

§49°69¢

001 9

0cy 6c

SOIDIAY3IS A
SILNITYHOD
SIN3TG
M3 SOLSYY
AN

OWSTHYEHN & VAHIIATA "SY3 79N

901 9¥¢

252" 849G

868 961

9498 /11

ToNDSd3d
30 SOLSYD
13

YOI MNVYQIH ¥
“UNL3NYLSIVYINT
30 VIYLvA

NI SINOIOVALIV

STIWNOIIHY
mq@m&mmx<u

av

~NLINELS IVYANT
30 VIYILWK

NI SINOIJVRLOV

TAIIINOW
J3y v
M3 SINOTIIVALIV

OWS INVEYN

A VAONITAIA
Sy31739nd
Svdg0 3¢ "S3T19
N3S A Y10

vy

TANRY

1eTs

Y0



383

agina

P

& de noviembre de 1995

.43

BOARC nu

s/ | (000062

[ 07z

1886 18E 1

P8/ €81 ¥

10002

{500 21

lewy 82 1

000052

000009

CLE 0%

(e

[REAVAYS (00°8%¢
SOUFLINYNT A SOLAIONUNT AL TWELdYD 10 STV
fvliol SOATSVd SOATLIV | NFIFISNYAL { SINOTSUIANT
63 82 L0 9

SALNA TR0
.zMzwLmz<mp
0

SOUITONYNT 5
SOLSYY
£

0084t

SOI0TAYIS A
STINITOD
S3N3lg
M1 SOLSY9
¢

0g¢ 061

IYNOSYAd
30 SOLSYY
[

YONAIATA
A0 VIYAIVH
N3 SINOIJVRLOV

S01y3nd

Tiey

SOMLLAYD d0d YWYOOYd 1140 31500

OWSTHYAAN 2 VONATALIA "SYITTENd SYHHO




Pagina 394 6 de noviembre de 19385 BOARC nGim. 43

| CODIGO | DENOMINACION
SECCION (S) | 5 |GANADERIA. AGRICULTURA Y PESCA 7 l
SERVICIO (S) | 4 \DIRECCTON REGIONAL DE AGRICULTURA O
PROGRAMA 5311 (REFORMA DE ESTRUCTURAS AGRARIAS Y DESARROLLO RURAL ‘")
A c T ] T
ALR IO MILES PTAS
PIT | N EXPLICACION DEL GASTO | ememmmmeoeia
T T C ’
TiC | E CONCEPTO | ARTICULO
—————— |
7 TRANSFERENCIAS DE 0APITAL
Hedrkk kR K kA KR Tk R E k kA k kR ok \ I
77 A EMPRESAS PRIVADAS g 40,909
o |
1771 | PROGRAMA DE ANBANDONO DE L2 L 40000 !
1 PRODUCCION LACTEA : |
| T e
‘ i
i TOTAL CAPTTULO 7 | 40000
: f == f B -
I 1 l
i i
| i
i J | ! |
|
|
i ; |
" i i
; |
1 |
|
? !
|
! |
:
|
.
4




BOARC num. 43

& de noviembre de 1995

SECCION (S)

SERVICIO (S)

P4gina 385
) yceo0e0 ] DENOMINACION 7
‘ 5 [GANADERIA, AGRICULTURA Y PESCA o
5 1D1RECCION REGIONAL DE PESCA Y ALIMENTACION

PROGRAMA

77
/L

778

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

wRRR kKRR AIK KRR R TR TRF AT

A EMPRESAS PRIVADAS

AS ESTRUCTURALES EM EL
R DE PESCA

AYUDA
SECTO

SUBVENCION A EMPRESAS
1.- RECONVERSIGN DE LA FLOTA Y
ACUTCULTURA

FERNAHDO PEREZ BARANDICA

CONSERVAS HOYO, S.A.
CONSERYVAS ARANCA  S.A.
PESCADOS SUANCES. S.A.

FRIGORIFICOS DEL DEPGSITQ
FRANCC DE SANTANDER, S5.A.

ESOGRAMAS OPERATIVOS PE.92.CT.

TOTAL CARITULO 7

S60.

000

7 060
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ConIGa
6 | ECONOMIA, HACTENDA Y PRESUPUESTC
0 | CONSEJERIA
6331 |IMPREVISTOS ¥ FUNCIONES

SECCION (S) l
SERVICIO (S)
PROGRAMA
ClA | ¢
ATR [0
PIT I
1)1 C
Tic}oE
E
P
226
|

GASTOS EN BIE £S5 CORRI
wikkk kR R \\,‘\ ok kR
SUMINISTROS 1 GTROS

[MPREVISTOS

. OBLIGACIQNES DE EJERCICIOS
ANTERIORES

ENTES Y SERVICIOS
o T

1167
167 .859
1.000.000
TOTAL CAPITULD 2
»

ARTICL

i

{

|

!

|

!

\1.167.859
1.167 853

!
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| CODIG0 | DENOHINACION
‘ SECCION (S) | 8  |CULTURA Y DEPORTE T
[ SERVICIO (5) | O  |CONSEJERIA T
| PROGRAMA 4511 |DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE CULTURA ¥ DEPORTE
|_é_i—A ———— ¢
! é ? 8 EXPLICACION DEL GASTO  leeeee e R
l i i c| ok CONCEPTC |  ARTICULO
‘1 ! ol JE PR
- |
e ALTOS CARGOS 12,256
I N | ‘
; 100 ETRIBUCIONES AL oS CARGOS e
1. CONSEJERO DE CULTURA Y 7.376
DEPORTE
1 RETRIBUCTONES 7.376
2. SECRETARIO GENERAL TECNICO 6.883
1 BASICAS 2.057
2 COMPLEMENTARIAS 4.826
12 FUNCIONARTOS 62.371
120 | RETRIBUCIONES BASICAS 34.795
0.- SUELDO GRUPO A 2132
1. SUELDG GRUPO B 3.654
2.~ SUELDO GRUPO C 6.778
3.~ SUELDO GRUPO D 10.174
4 - SUELDO GRUPO E 972
5 - TRIENIOS 4 585
6.~ SUSTITUCIONES 6.500
121 | RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS | 27.576
0.- COMPLEMENTO DESTINO 10.040
1.~ COMPLEMENTO ESPECIFICO " 1753
13 LABORALES 30.906
130 | LABORAL FLJO 30906
5
X




Pagina 404

5 de noviembre de 1895

BOARC nim, 43

SECCION (S)
SERVICIO (S) i

{ PROGRAMA
FCLA | C
| AR | O
Pl N
l 1] C
P T C k
!
!
i
)
:
!
15
J
150
!
|
N
1
!
160

CODIGO | DENOMINACION e
8 [CULTURA Y DEPGRTE T -
0 ICONSEJERIA e “‘1
4511 IDIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE CULTURA Y DEPORTE 7777 :
| o )
! MILES PTAS ~
EXPLICACION DEL GASTO R R R FTT [
; I
| CONCEPTO | ARTICULG
¢TI
0.- RETRIBUCIONES BASICAS ' 25.91 i
1.- RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 4.994 |
|
INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 2,060
!
{ PRODUCTIVIDAD 3.000 |
CUOTRS PRESTACIONES ¥ GASTOS SOCIALES 5 26.108
{
CUOTAS SOCIALES 26.108 ;
0.- SEGURIDAD SOCIAL 26.10 ‘

TOTAL CAPITULD 1




BOARC ntm. 43 8 de noviembre de 1985 Péagina 405

SECCION (S) 8 JCULTURA Y DEPORTE

SERVICIO (S) 3 {DIRECCION REGIONAL DE CULTURA

PROGRAMA 4581 IPATRIMCNIO CULTURAL. ARQUITECTONICO Y ARQUEOLOGICO

INVERSIONES REALES

KEAXEEEATARRRAKTRKRK

(o)

L)
(W)
[g=)
fen)

64 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER SOCIAL |

(Wis)

542 EDIFICIOS ¥ QOTRAS 630

CONSTRUCCIONES

1.- RESTAURACION CASTILLO DE 0.238
ARGGESO

2.- CREACION DE UN PARQUE
ARQUECLOGICO EN JULIOBRIGA

(%)
=
=
™o

TOTAL CAPITULO 6 9.680
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{ | CODIEO | DENOMINACION ;
| SECCION (S) ’ 8 [CULTURA Y DEPORTE e
| SERVICIO (S) | 4 IDIRECCION REGIONAL DE DEPORTE e
| PROGRAMA j 4571 |FOMENTO Y APOYO A LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS 7777
ClA L Co T
AR 0 MILES PTAS
° | T I EAPLICACION DEL GASTC e
Tl F CONCEPTO | ARTICULO
|
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
| kR I I I THFHRIIER AT AT T RR IR
15 2 CORPORACIONES LOCALES < | 10,060
461 | ESCUELAS DEPORTIVAS 10,900
48 A CFEMILIAS E INSTITUCIONES SIM FINES DE LUCRD | jCCRE]
481 | AYUDA CLUBS DE REMO Y BOLGS 20.000
PARA ADQUISICION DE MATERIAL
DEPORTIVO
l 482 | SUBVENCIONES DEPCRTIURS 15.000
|
i i !
i 483 | SUBVENCION A FEDERACIONES 60.000 |
DEPORTIVAS
484 | SOCIEDAD DEPORTIVA TEKA | 35.000
485 | ACONTECIMIENTOS DEPCRTIVOS. 3441
TOTAL CAPITULO 4 143441
>
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BOARC num. 43 6 de noviembre de 1585
‘ coozso | T DENOMINACION
| SECCION () | 10 [SANIDAD, CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL
SERVICIO (S) | 3 |DIRECCION REGIONAL DE SANIDAD Y CONSUMO
J PROGRAMA | 4137 |SANIDAD PREVENTIVA
cA o e |
| &R 0 . MILES PTAS. ;
T N EXPLICACION DEL GASTO Cemmmmm e ieanaas
BER C 5 |
Tl £ | CONCEPTD | ARTICULD
| T :
| | |
6 INVERSIONES REALES Z
FRAKKFHREAEARERNFTKEIRES i |
| i
A4 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS OE CARACTER SOCIAL f 57.065 |
=== ! |
{645 | THMOVILIZADD TMMATERIAL 37000
i ! : ;
! |1 - LABORATORID 5000 | '
| i !
; | 2.~ HIGIENE DE LOS ALIMENTOS 1.000 |
‘ ’ VETERINARTA OF SALUD PLBLICA f 1
3 - YACUNACIONES ¥ LUCHAS 23.500 § |
SANITARTAS i :
| 1. DROGRAMAS ESPECIALES 4000 | i
l | CAMPANAS i i
L | 5.~ SALUD BUCO-DENTA! 3.000 | |
. | N (. |
L | ' i
o ’ TOTAL CAPITULD 6 b 67.600
. T
.
.
| |
i
-
o |
| |
i
|
|
!
i
*
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4.- COLEGIO

- ASQCIACION PADRES NINOS
AUTISTAS

o

BVENCION PROGRAMA
SARROLLO GITANO

1.- ASOCIACION GITANOGS DE HOY

2.~ ASOCIACION MUJERES GITANAS
PROGRESISTAS

3.- ASOCIACION GITANOS DE
CANTABRTA

4. - ASCCIACION GITANA SOMAKAY

SU
D&

SUBVENCION PROGRAMA INTEGRAL
DE DESARROLLO SOCIAL A
EJECUTAR POR LA DIRECCION
REGIONAL
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“ycooteo | DENOMINACION 7T
SECCION (S) | 10  |SANIDAD, CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAC
SERVICIO (S) | 4 IDIRECCION REGIONAL DE BIENESTAR SOCIAL |
PROGRAMA 3134 |ASISTENCIA A MINUSVALIDOS Y OTROS COLECTIVOS MARGINADOS ’
CoA | oCo T ',
AR | 0 MILES PTAS !
A EXPLICACION DEL GASTC e |
P E CONCEPTO | ARTICULG |
TOTAL CAPITULD 4 166.023 |
[EE—
|
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SECCION () 10 [SANIDAD, CONSUMG Y BIENESTAR SOCIAL

SERVICIO (S) 4 JDIRECCION REGIONAL DE BIENESTAR SOCIAL

PROGRAMA 3134 [ASISTENCIA A MINUSVALIDOS Y OTROS COLECTIVOS MARGINADOS
e
ALR |8 WILES PTAS
p ‘ T N EXPLICACION DEL GASTG TTTTTTTTToT I .
Lr | I C [ i ]
Fic £ CONCEPTO | ARTICULO
Sy | ; N
| | | |
! ' THVERSIONES REALES !
} | Kok R kR kR kRO KRR FRR
| l |
% !

StGURIDAD. PROTECCION ¥ PROMOCION SOCTA ;

=
—
(=3
=
.
[Sn]
o
=~

639 | INMOVILIZADO IMMATERIAL

; i 1.- PROGRAMA SITUACICMES DE 3.173
: | HECESIDAD

i i

‘ 2 - PROYECTC REGICMAL DESARRCLLO 12.400

TOTAL CAPITULD 6
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CUADRO RESUMEN DEL ESTADO
DE GASTOS POR SECCIONES
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