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Il LEGISLATURA

1. PROYECTOS DE LEY.

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA DIPUTA-
CION REGIONAL DE CANTABRIA PARA 1992.

[114]
Dictamen de la Comisién.
PRESIDENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el artfculo
93.1 del Reglamento de la Camara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de la Asamblea
Regional de Cantabria del dictamen emitido por la
Comisién de Economia, Hacienda, Comercio y Presu-
puesto, al proyecto de ley de Presupuestos Generales
de la Diputacién Regional de Cantabria para 1992.

Sede de la Asamblea, Santander, 25 de febrero
de 1993.

El Presidente de la Asamblea Regional de Canta-
bria, '
Fdo.: Adolfo Pajares Compostizo.

"AL EXCMO. SR. PRESIDENTE DE LA ASAM-
BLEA REGIONAL DE CANTABRIA

La Comisién de Economfa, Hacienda, Comercio y
Presupuesto en reunién celebrada el dfa veinticuatro
de febrero de mil novecientos noventa y tres, ha
estudiado el texto del proyecto de ley de Presupuestos
Generales de la Diputacién Regional de Cantabria para
1992, el informe de la Ponencia y las enmiendas
admitidas a trdmite presentadas por los Grupos
Parlamentarios Popular y Regionalista, que han sido
debatidas y votadas.

De conformidad con lo establecido en el artfculo
112 del Reglamento de la Asamblea, la Comisién tiene
el honor de elevar al Pleno de la Camara el siguiente
Dictamen, en el que se recoge el texto integro de la
exposicién de motivos y del articulado, asf como las
modificaciones, adiciones y supresiones acordadas
como consecuencia de la aprobacién de enmiendas
referidas al Estado de Gastos {Secciones 3, by 10},
permaneciendo invariables el Estado de Ingresos y los
Presupuestos de Empresas Publicas y Organismos
Auténomos, correspondientes al texto inicial del
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proyzcto de Ley. lgualmente se recogen la correccidn
de errores ali proyecto publicada en el Boletin Oficial
de iz Asamblea Regional de Cantabria n® 7, correspon-
diente al dfa 22 de enero de 1993.

DICTAMEN

[114]

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS GENERALES
DE LA DIPUTACION REGIONAL DE CANTABRIA PARA
1992

EXPOSICION DE MOTIVOS
i

La presente Ley recoge los aspectos normativos
que regulan el ejercicio de los derechos econémicos
contemplados en el articulo 44 del Estatuto de Auto-
nomfa para Cantabria, habiéndose atendido a la Ley
7/1984, de 21 de diciembre, de Finanzas de {a Diputa-
cidn Regional de Cantabria y a la normativa emanada
de la Ley Orgdnica de Financiacién de las Comunida-
des Auténomas, de 22 de septiembre de 13980.

Se han tenido en cuenta en la elaboracién de
estos Presupuestos cuantos criterios permiten una
mejor consolidacién con los del Estado. En consecuen-
cia, la estructura presupuestaria responde a un criterio
econdémico en el estado de ingresos, distinguiendo
capftulos, grupos, conceptos y subconceptos y a un
triple criterio de clasificacién en el estado de gastos;
Organico, distinguiendo secciones y servicios; Econd-
mico, con capftutos, artlculos, conceptos, subcancep-
10s y partidas; y Funcional, mediante programas.

Se incluye }a participacién de los municipios en
los tributos del Estado, como consecuencia del princi-
pio presupuestario de universalidad, y de acuerdo con
lo dispuesto en nuestra norma estatutaria. Asimismo,
se incluye el equivalente de la Recaudacién de Tribu-
tos Locales concertados con aquéllos, por tener
encomendada su recaudacién la Diputacién Regional
de Cantabria.

v

Por otra parte, y como consecuencia del Acuerdo
de! Consejo de Polrtica Fiscal y Financiera, adoptado
en sesion de 20 de enero de 1992, no aparecen en el
Estado de Ingresos los créditos de fa "Compensacién

Transitoria™ que venian figurando en Presupuestos
anteriores, al haber sido incluidos dentro del porcenta-
je de participacién que corresponde a la Diputacién
Regional de Cantabria.

TITULO |

DE LOS CREDITOS Y SUS MODIFICACIONES

CAPITULO |

DE LOS CREDITOS Y SU FINANCIACION

Articulo 1.- De los créditos iniciales.

Los Presupuestos Generales de la Diputacion
Regional de Cantabria para el ejercicio econémico de
1292, estadn integrados por:

a) El Presupuesto de la Diputacién Regional de
Cantabria, en cuyo Estado de Gastos se aprueban los
créditos necesarios para atender al cumplimiento de
sus obligaciones, por un importe de cuarenta y cuatro
mil setecientos un millones trescientas cincuenta y
tres mil pesetas (44.701.353.000.- Pts.}, y en cuyo
Estado de Ingresos se recogen las estimaciones de los
derechos econdmicos a liquidar durante el gjercicio,
por un importe de cuarenta y cuatro mil setecientos un
millones trescientas cincuenta y tres mil pesetas
(44.701.353.000.- Pts.}

b) El Presupuesto de la Fundacién "Marqués de
Valdecilla”, en cuyo Estado de Gastos se aprueban los
créditos necesarios para atender al cumplimiento de
sus obligaciones, por un importe de guinientos dieci-
siete millones ochocientas setenta y siete mil pesetas
(517.877.000.- Pts.} y en cuyo Estado de Ingresos se
recogen las estimaciones de los derechos econémicos,
a liquidar durante el ejercicio, por un importe de
quinientos diecisiete millones ochocientas setenta y
siete mil pesetas (617.877.000.- Pts.)

¢} El Presupuesto dei "Conservatorio Profesional
de Mdsica Jesus de Monasterio®, en cuyo Estado de
Gastos se aprueban los créditos necesarios para
atender al cumplimiento de sus obligaciones, por
importe de ciento cuarenta y cuatro millones novecien-
tas cuarenta y cinco mil pesetas (144.945.000.- Pts.},
y en cuyo Estado de Ingresos se recogen las estima-
ciones de los derechos econémicos a liquidar durante
el ejercicio, por unimporte de ciento cuarenta y cuatro
millones novecientas cuarenta y cinco mil pesetas
(144.945.000.- Pts.).

d) El Presupuesto del Organismo Auténomo, de
caracter administrativo "Centro de Estudios de la
Administracién Pudblica Regional de Cantabria™, en
cuyo Estado de Gastos se aprueban los créditos
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necesarios para atender al cumplimiento de sus obliga-
ciones, por un importe de cinco millones de pesetas
{5.000.000.- Pts.), vy, en cuyo Estado de Ingresos se
recogen las estimaciones de los derechos econémicos
a liquidar durante el ejercicio, por un importe de cinco
millones de pesetas {5.000.000.- Pts.}.

e) El Presupuesto del Centro de Investigacién del
Medio Ambiente, en cuyo Estado de Gastos se aprue-
ban los créditos necesarios para atender al cumpli-
miento de sus obligaciones, por un importe de ciento
treinta y ocho millones de pesetas (138.000.000.-
Pts.), y, ern cuyo Estado de Ingresos, se recogen las
estimaciones de los derechos econdmicos a liquidar
durante el ejercicio, por un importe de ciento treinta y
ocho millones de pesetas {138.000.000.- Pts.).

f) Los Presupuestos de las Empresas Publicas
Regionales, en los que se incluyen las estimaciones de
gastos y previsiones de ingresos referidos a los
mismos y a sus estados financieros, presentados de
forma individualizada. R

Articulo 2.- De la financiacién de los créditos.

Los créditos aprobados en el articulo 1 de esta
Ley, se financiardn mediante:

a) Impuestos establecidos por la Diputacion
Regional de Cantabria.

b} Tributos cedidos por ta Administracién Central
del Estado.

¢) Recargo sobre Impuestos del Estado.

d) Porcentaje de participacién en los ingresos de
la Administracién Central det Estado.

e) Otras asignaciones con cargo a los Presupues-
tos Generales del Estado.

f) El rendimiento derivado de las tasas.
g} Contribuciones Especiales.

h) El p-oducto de la contraprestacién de servicios
publicos, regulado mediante precios pubiicos.

i} Recursos por préstamos.
1} Emision de deuda publica.

K} Rendimiento del Patrimonio de la Diputacién
Regional de Cantabria.

i) Aportaciones de instituciones publicas y priva-
das.

m} Ingresos de derecho privado.

n} Muitas y Sanciones.

i) Participacién de los municipios en los Tributos
del Estado.

o) Recaudacién de Tributos Locales y Municipa-
les.

p) Fondos Estructurales Europeos.
Articulo 3.- De los beneficios fiscales.

Los beneficios fiscales que afectan a los tributos
atribuidos a la Diputacién Regional de Cantabria se
estiman en doscientos setenta millones setecientas
ochenta y cuatro mil pesetas (270.784.000.- Pts.}.

Articulo 4.- De la administracién y gestién de los
derechos.

La administracién y gestién de los derechos
econdmicos de la Hacienda Publica Regional se atribu-
ye a la Consejeria de Economfa, Hacienda y Presu-
puesto.

CAPITULO Il

NORMAS DE MODIFICACION DE CREDITOS PRESU-
PUESTARIOS : '

Articulo 5.- Principios Generales.

1. Las modificaciones de los créditos iniciales del
Presupuesto se ajustaran a lo dispuesto en los artfcu-
los siguientes de la presente Ley, a la Ley de Finanzas
de la Diputacién Regional de Cantabria y con caracter
supletorio, al texto refundido de la Ley General Presu-
puestaria.

2. Todo acuerdo de modificacién presupuestaria
deberd indicar expresamente las partidas presupuesta-
rias afectadas por la misma. La propuesta de modifi-
caién deberd expresar la incidencia, en su caso, en la
consecucién de los objetivos del programa, la varia-
cién cuantitativa y las razones que la justifican.

3. Se autoriza a la Consejerfa de Economfa,
Hacienda y Presupuesto para la creacién de cuantas
partidas sean necesarias en el Presupuesto de Ingre-
sos.

Articulo 6.- Transferencias de Crédito.

Podrén autorizarse, dentro del Estado de Gastos
de los Presupuestos, incluso mediante la creacién de
nuevas partidas, las siguientes transferencias de
crédito:

A) Por los titulares de las Consejerfas, previo
informe del Servicio de Presupuestos y de la Interven-
cién y en relacién con el presupuesto de sus Seccio-
nes respectivas, transferencias entre créditos de
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pragremas incluidos en la misma funcidn, correspon-
dientes a un mismo o diferente Servicio de la Conseje-
ria.

B) Por la Consejerfa de Economfa, Hacienda y
Presupuesto, podran autorizarse las siguientes transfe-
rencias.

a) Entre créditos de un mismo programa o
entre programas que, incluidos en las
misma funcién, correspondan a varias
Consejerfas.

b) Entre créditos de programas incluidos en
distinta funcién, correspondientes a
Servicios de una misma Consejeria.

C) Por el Consejo de Gobierno, a propuesta de la
Consejerfa de Economia, Hacienda y Presupuesto y a
iniciativa de la Consejerfa afectada, podrdn autorizarse
las transferencias de crédito entre programas de
distintas Consejerfas, incluidos en distintas funciones.

D) Las transferencias entre partidas de Operacio-
nes Corrientes y de Capital deberdn ser aprobadas, en
todo caso, por el Consejo de Gobierno.

Articulo 7.- Incorporacién de Remanentes de
Crédito.

1. Los créditos para gastos que al dltimo dfa del
ejercicio presupuestario no estén afectados al cumpli-
miento de las obligaciones ya reconocidas, quedaran
anulados de pleno derecho. No obstante, por acuerdo
del Consejo de Gobierno y a propuesta del Consejero
de Economfa, Hacienda y Presupuesto, previo expe-
diente que acredite su existencia y financiacion,
podréari incorporarse a los correspondientes créditos de
los presupuestos de gastos del ejercicio inmediato
siguierite:

al Los créditos extraordinarios y los suplementos
de crédito, asf como las transferencias de crédito que
hayan sido concedidas o autorizadas en el dltimo
trimestre del ejercicio presupuestario y que, por
causas justificadas, no hayan podido realizarse durante
el misrno.

b} Los créditos por operaciones de capital.

ct Los créditos que amparen compromisos de
gastos contraldos antes del dltimo mes del ejercicio
presupuestario y que, por causas justificadas, no
hayan podido realizarse durante el mismo.

di Los créditos para operaciones corrientes en
funcién de la efectiva recaudacién de derechos afecta-
dos.

el Los créditos para transferencias corrientes,
con vigencia exclusiva para 1992, dentro de la Sec-
cién 10), Sanidad, Consumo y Bienestar Social, de esta

Ley de Presupuestos y en cumplimiento a lo precep-
tuado en la Ley de Cantabria 5/1992, de 27 de mayo,
de Accidn Social, para convocatoria general de sub-
venciones.

2. Losremanentes incorporados segun lo previsto
en el parrafo anterior Unicamente podran ser aplicados
dentro del ejercicio presupuestario en que laincorpora-
cién se acuerde. La fecha Ifmite para la disposicién de
los remanentes incorporados sera el 30 de noviembre
de 1993.

La parte de remanente afectada por una disposi-
cién de gastos del Capitulo VI "Inversiones Reales™
que se incorpore al nuevo Presupuesto, seguird sujeta
a la misma disposicién y podrdn reconocerse a su
cargo todas las obligaciones de pago referentes a la
misma.

3. Al incorporarse un remanente de crédito al
presupuesto del siguiente ejercicio se incorporaran
también, en su caso, los derechos que su ejecucién
deba producir.

Articulo 8.- Otras Modificaciones Presupuesta-
rias.

1. Con independencia de las modificaciones
presupuestarias que se previenen en los artfculos
anteriores, el Consejo de Gobierno, a propuesta del
Consejero de Economia, Hacienda y Presupuesto,
podrd autorizar transferencias de crédito desde el
programa "Imprevistos y Funciones no clasificadas" a
las partidas respectivas de los demas programas de
gasto, con sujecién a los siguientes requisitos:

a) La Consejerfa que solicite la transferencia
deberd justificar la imposibilidad de atender las insufi-
ciencias a través de las modificaciones presupuesta-
rias a autorizar en virtud de lo previsto en los artfculos
anteriores de esta Ley.

b) La transferencia deberd ser solicitada a través
de un examen conjunto de revision de las necesidades
del correspondiente programa de gastos, indicando, en
su caso, las desviaciones que la ejecucion del presu-
puesto pueda revelar en la consecucién de los corres-
pondiente objetivos.

2. El Consejero de Economia, Hacienda y Presu-
puesto, podrd autorizar la habilitacién de créditos, con
cargo al programa "Imprevistos y Funciones no
clasificadas™, mediante la creacién en el mismo de las
partidas pertinentes para los supuestos en que, en la
ejecucion del presupuesto, se planteen necesidades no
contempladas de forma directa en el mismo.

3. Corresponde al Consejo de Gobierno, a pro-
puesta del Consejero de Economfa, Hacienda y Presu-
puesto, autorizar las transferencias a las distintas
partidas del programa "Imprevistos y Funciones no



BOARC num. 28

1 de marzo de 19383

Pagina 457

clasificadas”, habilitando, a tal efecto, las partidas y
créditos que sean necesarios de las dotaciones no
utilizadas en los programas de las diferente Secciones
del presupuesto, para su ulterior reasignacién.

Articulo 9.- Otras normas comunes en las modifi-
caciones presupuestarias.

1. En toda modificacién presupuestaria que
afecte al Capitulo primero serd preceptivo el informe
favorable de la Direccién Regional de Funcién Pdblica.

2. Una vez acordadas las modificaciones presu-
puestarias, se remitirdn a la Consejeria de Economia,
Hacienda y Presupuesto {Servicio de Presupuestaos),
para instrumentar su ejecucién.

Articulo 10.- Limitaciones en las Transferencias
de Crédito.

1. Las transferencias de crédito estardn sujetas
a las siguientes limitaciones:

a) No afectardn a los créditos extraordinarios
concedidos durante el ejercicio. ni a los créditos
incorporados de ejercicios anteriores.

b) No podran minorarse los créditos que hayan
sido incrementados como consecuencia de otras
transferencias, salvo cuando afecten exclusivamente
a créditos de personal o de Deuda Publica.

¢} No incrementaran créditos que como conse-
cuencia de otras transferencias hayan sido objeto de
minoracién, salvo cuando afecten a créditos de
personal o de Deuda Publica.

2. Las limitaciones de los apartados b} y c) del
punto anterior no afectardn a las transferencias de
créditos que se refieran al programa "Imprevistos y
Funciones no clasificadas”, ni serdan de aplicacion
cuando se trate de créditos modificados como conse-
cuencia de reorganizaciones administrativas.

Articulo 11.- Créditos Plurianuales.

1. La autorizacién o realizacién de los gastos de
cardcter plurianual se subordinara al crédito que para
cada ejercicio autoricen los respectivos Presupuestos
Generales de la Diputacién Regional de Cantabria.

2. Podran adquirirse compromisos de gasto que
kayan de extenderse a ejercicios posteriores a aquél
en que se autorizan, siempre que su ejecucidn se inicie
en el propio ejercicio y que, ademds, se encuentre en
a'guno de los casos que a continuacidn se enumeran:

a) Inversiones y Transferencias de Capital.
b) Convenios, contratos de suministro, de asis-

tencia técnica y cientifica y de arrendamientos de
ecuipos que no puedan ser estipulados o resulten

antieconémicos por el plazo de un afio.

c) Arrendamientos de bienes inmuebles a utilizar
por 6rganos de la Diputacién Regional de Cantabria.

d) Cargas financieras de las deudas de la Diputa-
cién Regional de Cantabria.

3. El nimero de ejercicios a que pueden aplicarse
los gastas referidos en los parrafos a) y b) del aparta-
do 2 no serd superior a cuatro. Asimismo, el gasto en
que tales casos se impute a cada uno de los ejercicios
futuros autorizados no podrd exceder de la cantidad
que resulte de aplicar al crédito correspondiente del
afio en que la operacién se comprometid, los siguien-
tes porcentajes: en el gjercicio inmediato siguiente, el
70 por 100; en el segundo ejercicio, el 60 por 100; y
en los ejercicios tercero y cuarto, el 50 por 100.

4. A estos efectos, cuando en los créditos presu-
puestarios se encuentren incluidos proyectos de las
caracteristicas sefialadas anteriormente, los porcenta-
jes a que se refiere el apartado 3 de este artfculo se
aplicaran sobre dichos créditos una vez deducida la
anualidad carrespondiente a dichos proyectos.

5. Et Consejo de Gobierno, a propuesta del
Consejero de Economia, Hacienda y Presupuesto,
podrd modificar los porcentajes sefalados en el
apartado 3 de este articulo, y los importes que se fijen
conforme a lo dispuesto en el apartado 4, asf como
modificar el nimero de anualidades en casos especial-
mente justificados, a peticidn de cada Consejerfa y
previos los informes que estime oportunos el Servicio
de Presupuestos que se unirdn al que emite este
6rgano.

6. Los compromisos de gastos a que se refieren
los apartados 2, 4 y 5 del presente artfculo, deberén
ser objeto de adecuada e independiente contabilizacién
por el Servicio de Presupuestos.

7. A los efectos previstos en el apartado 2 de
este articulo se entendera que se ha iniciado la ejecu-
cién cuando resulte acreditada mediante la correspon-
diente factura o acta de comprobacién del replanteo.

8. En caso de discrepancia del Servicio de Presu-
puestos con las propuestas de créditos plurianuales,
se remitird el expediente al Consejero de Economfa,
Hacienda y Presupuesto quien elevard la oportuna
propuesta a la aprobacién del Consejo de Gobierno.

9. Cuando los créditos plurianuales se financien
con aportaciones de terceros, deberd acreditarse
fehacientemente en el expediente el compromiso de
ingreso que garantiza su financiacién.

Articulo 12.- Redistribucién de Créditos.

Los titulares de las respectivas Consejerfas
podran redistribuir los créditos de las mismas, entre
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las diferentes partidas de un mismo subconcepto
presupuestario, previo informe del Servicio de Presu-
puestos y de la Intervencién.

TiITULO |l

GESTION PRESUPUESTARIA

CAPITULO |
NORMAS DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO

Articulo 13.- Autorizaciéon y Disposicién de
Gastos.

1. La autorizacién y disposicién de gastos, con
cargo a los créditos consignados en estos Presupues-
tos, se ajustard a la siguiente normativa:

a) En Los Capftulos 1, 3, 8 y 9 se realizaran por
el Consejero de Economfa, Hacienda y Presupuesto,
sin limitacién de cuantifa, pudiéndose aplicar, cualquie-
ra que sea el perfodo 0 vencimiento a que correspon-
dan, a los créditos del ejercicio corriente.

b) En el Capftulo 2, la autorizacién correspondera
a cada Consejero hasta una cuantia de cinco millones
de pesetas (5.000.000.- Pts.}), y de las de importe
superior al Consejo de Gobierno. Las disposiciones las
realizard el Consejero de Presidencia, excepto en
aquellos supuestos que sean simuitdneas la autoriza-
cién y disposicién, en cuyo caso se realizaran por el
Consejero correspondiente.

c) En los Capftulos 4, 6 y 7 se realizardn por el
Consejo de Gobierno. No obstante, la autorizacién y
disposicién de los créditos de "Participacién de los
Municipios en los Tributos del Estado”, asi como la de
los créditos correspondientes a "Transferencias a
Ayuntamientos por recaudacién de Tributos”, corres-
pondera al Consejero de Economia, Hacienda y Presu-
puesto, cualgquiera gque sea la cuantia.

2. Lo establecido en los apartados anteriores no
serd de aplicacién en los supuestos de la expedicién
de 6rdenes de pago, con el caricter de a justificar.

3. Para la ejecucién de lo previsto en el presente
articulo se utilizardn ltos impresos aprobados por la
Consejeria de Economia, Hacienda y Presupuesto.

4. Las anulaciones y maodificaciones de autoriza-
ciones y disposiciones las acordard, en cualquier caso,
el mismo 6rgano que adoptd el acuerdo de su aproba-
cién inicial.

5. Las autarizaciones de gastos en los créditos
con financiacién afectada relacionados en el Anexo,
s6lo podran acordarse cuando la misma quede justifi-

cada fehacientemente en los expedientes.
Articulo 14.- Liguidacién del Presupuesto.

1. El presupuesto del gjercicio de 1992 se liquida-
r4, en cuanto a la recaudacién de derechos vy el pago
de obligaciones, al 31 de diciembre. La Consejerfa de
Economfa, Hacienda y Presupuesto someterd a la
aprobacién del Consejo de Gobierno dicha liquidacién
presupuestaria antes del 30 de abril de 1993.

2. Las obligaciones reconocidas no satisfechas
en la fecha citada constituirdn los residuos de gastos.
Los de ingresos estardn formados por los derechos
reconocidos vy liquidados pendientes de ingreso al 31
de diciembre. El remanente de Tesorerfa, susceptible
de financiar modificaciones de créditos, estara consti-
tuido par la diferencia entre derechas liquidados y
obligaciones reconocidas; por los saldos netos com-
pensados de operaciones no presupuestarias; por la
evoluciéon de los residuos de ejercicios anteriores y por
los fondos liguidos en la Tesorerfa.

3. Las Consejerias deberdn remitir, antes del 31
de enero de 1993, a la Intervencién General, los
documentos justificativos de reconocimiento de
derechos u obligaciones imputables al ejercicio 1992.

Articulo 15.- Expedicién de 6rdenes de pago.

1. La expedicién de 4rdenes de pago deberd ir
precedida del reconocimiento de la obligacién por los
titulares de las respectivas Consejerias, a cuyo efecto
recabardn del correspondiente Secretario General
Técnico la expresa conformidad con la realizacién de
la obra, suministro o servicio a que se refiera.

2. Las dotaciones de la Seccién Uno se libraran
en firme y trimestralmente por cuartas partes iguales
a nombre de la Asamblea Regional de Cantabria, salvo
gue fundadamente se justifique la necesidad de variar
dicha cuantia y en ningun caso estard sujeta a justifi-
cacién alguna ante el Consejo de Gobierno.

Articulo 16.- Subvenciones.

1. Las ayudas y subvenciones que se conceden
con cargo a los Presupuestos Generales de la Diputa-
cién Regional de Cantabria lo ser4n con arreglo a
criterios de publicidad, concurrencia y objetividad en
la concesién, incluso las que se financien con transfe-
rencias de crédito o bajo la modalidad de convenios,
siempre que no figuren nominativamente en los
presupuestos.

2. El Consejo de Gobierno enviard a la Comisién
de Economia, Hacienda, Comercio y Presupuesto de la
Asamblea Regional de Cantabria, dentro de! mes
siguiente a la terminacién de cada trimestre, la rela-
cién de las subvencianes concedidas con indicacién
expresa del destino, importe y beneficiario.
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CAPITULO Il

NORMAS SOBRE CONTRATACION

Articulo 17.- Recepciones.

En las recepciones de obras, ser4 preceptiva la
presencia de la Intervencion General cuando la cuantfa
supere los veinte miliones de pesetas (20.000.000.-
Pts.), y potestativa en los restantes casos. La exten-
sidn del Acta de Recepcidn provisional serd obligatoria
cuando el importe de las obras sea superior 3 un millén
de pesetas (1.000.000.- Pts.). En todo caso, serd
preceptiva la notificacién, a la Intervencién General, de
la fecha en que se efectuardn tanto las recepciones
provisionales como las definitivas.

En los suministros de bienes consumibles o de
tacil deterioro por el uso, se acreditard la entrega
mediante diligencia de "suministrado y conforme”, que
serd suscrita en las facturas, por el Jefe del Servicio
o Secretario General Técnico correspondiente.

En los suministros y adquisiciones de bienes
inventariables, serd preceptiva fa presencia de la
Intervencién Genera! del Servicio de Admdn. Gral. de
Patrimonio cuando se supere la cifra de un millén-de
pesetas (1.000.000.- Pts.), y potestativa en los demas
casos. En las recepciones de cuantia superior a
doscientas mil pesetas (200.000.- Pts.), se extenders
el correspondiente Acta.

En los éstudios y proyectos se extenderd acta de
recepcién Unica, en todos los casos. Serd preceptiva
‘a presencia de la intervencién General cuando la
cuantfa supere las quinientas mit pesetas (500.000.-
Pts.}), y potestativa en los demas casos.

En las prestaciones de servicios se acreditarad su
realizacidn mediante diligencia de "realizado y contor-
me”", que serd suscrita en las facturas, por el Jefe del
Servicio o Secretario General Técnico correspondiente.

TITULO 11

DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

CAPITULO |

AVALES

Articulo 18.- Limitas en la concesién de Avales.

1. Durante el ejercicio de 1992, la Diputacién
Regional de Cantabria padr4 avalar, en las condiciones
establecidas por al ley 7/1384, de 21 de diciembre, de
Finanzas de la Diputacién Regional de Cantabria, y por
el Decreto 18/1886, de 4 de abril, las operaciones de

crédito que las entidades financieras concedan, hasta
un limite global de mil millones de pesetas
(1.000.000.- Ptas.). No se imputardn al citado limte
los Avales gue se presten por motivo de la refinancia-
cién o sustitucién de operaciones de crédito, en la
cuantfa que suponga la cancelacién de Avales anterior-
mente concedidos por el tiempo restante de concesidn
y descontando las cantidades ya amortizadas o
abonadas, tanto del principal como de los intereses.

2. El Consejo de Gobierno podra ampliar el plazo
concedido inicialmente a las operaciones de aval no
canceladas, aln cuando éstas se encuentren vencidas.

3. Se autoriza al Consejo de Gobierno la conce-
sién de un aval al Patronato del Festival Internacional
de Santander, por un limite maximo de cincuenta
millones de pesetas {50.000.000.- Pts.).

CAPITULO i

OPERACIONES DE CREDITO

Articulo 19.- Formalizacién y gestién de las
operaciones de crédito.

1. Se autoriza, a la Consejerfa de Economia,
Hacienda y Presupuesto para efectuar aperaciones de
refinanciacion, intercambio financiero y fas modifica-
ciones, sustituciones y conversiones en las operacio-
nes de crédito existentes con anterioridad, o concerta-
das a partir de la entrada en vigor de la presente Ley,
con novacidn, -incluso del contrato, y con ampliacién
en su caso, del plazo -inicialmente. concertado, para
obtener -un mejor coste o una. mejor distribucién
temporal de las cargas financieras o prevenir los
posibles efectas negativos derivados de las fluctuacio-
nes en las condiciones de mercado, siempre que
resuiten suficientemente acreditadas en el expediente
tramitado por el Servicio de Politica Financiera e infor-
mado por la Intervencién General.

2. E! producto, la amaortizacién y los gastos por
intereses y por canceptos conexas de 1as operaciones
financieras, se registrardn en los pertinentes créditos
presupuestarios.

3. Las operaciones recogidas en el nimero 1 de
este articulo se contablizardn en una cuenta extrapre-
supuestaria. Los gastos por intereses y por conceptos
conexos de fas referidas operaciones se registrardn en
los pertinentes créditos presupuestarios. Dentro del
mes siguiente a cada trimestre natural la Consejeria de
Economia, Hacienda y Presupuesto, remitird informa-
cién de las operaciones efectuadas a la Comisién de
Economia, Hacienda, Comercio y Presupuesto de la
Asamblea Regional.

4. Se autoriza al Cansejero de Economfa, Hacien-
da y Presupuesto, para formalizar en representacion de
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la Diputacion Regional de Cantabria, todas las opera-
ciones financieras pendientes de dicho trdmite corres-
pordiente alLeyes de Presupuestos de aflos anteriores.

CAPITULO It

OPERACIONES DE TESORERIA

Articulo 20.- Regulacién de las Operaciones de
Tesoreria.

1. Se autoriza al Consejo de Gobierno para
formalizar, a propuesta del Consejero de Economfa,
Hacienda y Presupuesto, operaciones de crédito, por
plazo no superior a un aflo, con el fin de cubrir necesi-
dades transitorias de Tesoreria.

2. El Consejo de Gobierno, a propuesta del
Consejero de Economfa, Hacienda y Presupuesto podra
autorizar la transformacién de las disponibilidades
liquidas en activos financieros, por plazo inferior a un
afo vy siempre dentro del ejercicio presupuestario.

3. Las operaciones de Tesoreria a que se refieren
los dos apartados anteriores del presente articulo
serdn acordadas previo expediente tramitado por el
Servicio de Polftica Financiera.

4. El Producto de las operaciones financieras a
que se refiere el apartado 1 de este articulo, asf como
sus amortizaciones, se contabilizardn en una cuenta
extranresupuestaria. Los gastos por intereses y por
conceptos conexos de las referidas operaciones se
registrardn enlos pertinentes créditos presupuestarios.
Dentro del mes siguiente a cada trimestre natural la
Consejeria de Economia, Hacienda y Presupuesto
remitird informacién de las operaciones efectuadas a
la Ccmisién de Economifa, Hacienda, Comercio Yy
Presupuesto de la Asamblea Regional.

TITULO IV

NORMAS TRIBUTARIAS

CAPITULO UNICO

PRECIOS PUBLICOS Y TASAS

Articulo 21.- Precios Publicos.

El Consejo de Gobierno fijar4, mediante Decreto,
los Precios Publicos que serdn exigibles por ia Diputa-

cién Regional de Cantabria de acuerdo con la normati-
va establecida en la Ley de Tasas y Precios Publicos.

Articulo 22.- Tasas.

Se autoriza al Consejo de Gobierno para modifi-
car, al alza o a la baja, los tipos de cuantfa fija de las
tasas vigentes, en funcién del incremento o decremen-
to experimentado en el coste del servicio que origine
la tasa 0 exaccién correspondiente.

TITULO V

DE LOS GASTOS DE PERSONAL

CAPITULO UNICO

DEL PERSONAL DE LA DIPUTACION REGIONAL DE
CANTABRIA

Articulo 23.- Incremento de Retribuciones del
Personal al Servicio de la Administracién de la Diputa-
cién Regional de Cantabria.

Con efectos de 1 de enero de 1992, la cuantia
de los componentes de las retribuciones del personal
en activo al servicio de la Administracién de la Diputa-
cién Regional de Cantabria, excepto el sometido a ia
legislacién laboral, experimentard el siguiente incre-
mento con respecto a las establecidas para el ejerci-
cio de 1991:

a) Las retribuciones bésicas de dicho personal,
asi como las complementarias de cardcter fijo y
periddico asignadas a los puestos de trabajo que
desemperia, experimentardn un incremento del 5 por
100, sin perjuicio, en su caso, de la adecuacién de
estas ultimas cuando sea necesaria para asegurar que
las asignadas a cada puesto de trabajo guarden la
relacién procedente con el contenido de especial
dificultad técnica, dedicacidn, responsabilidad, peligro-
sidad o penosidad del mismo.

b} E! conjunto de las restantes retribuciones
complementarias tendrd, asimismo, un crecimiento del
5 por 100, sin perjuicio de las modificaciones que se
deriven de la variacidn del nimero de efectivos asigna-
dos a cada programa, del grado de consecucién de los
objetivos fijados para el mismo, y del resuitado indivi-
dual de su aplicacién.

c} Los complementos personales y transitorios y
demas retribuciones que tengan andlogo caricter se
regirdn por su normativa especifica y por lo dispuesto
en esta ley, quedando excluidos del aumento del 5 por
100 previsto en la misma.

d) Las indemnizaciones por razon del servicio se
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regirdn por su normativa especifica.

Articulo 24.- Retribuciones de los miembros del
Consejo de Gobierno y Altos Cargos.

1. las retribuciones de tos miembros de Consejo
de Gobierno para 1992, se fijan en las siguientes
suantfas, referidas a doce mensualidades, sin derecho
a pagas extraordinarias:

Pesetas
Presidente del Consejo de Gobierno 7.465.591.-
Vicepresidente del Consejo de Gobierno 7.296.471 .-
Consejero 7.126.294.-

2. Los miembros del Consejo de Gobierno que
ostenten la condicién de funcionarios de carrera de
cualquiera de las Administraciones Publicas, percibirdn
las trienios que correspondan al Grupo en que se halie
clasificado el Cuerpo o Escala a que pertenézcan, de
acuerdo con las cuantfas referidas a 14 mensualidades
fijaclas en esta Ley para el personal funcionario.

3. El régimen retributivo para 1992 de los Secre-
tarios Generales Técnicos y Directores Regionales sera
el establecido con carédcter general para los funciona-
rios al servicio de la Administracién de la Diputacidn
Regional de Cantabria en la Ley de Cantabria 4/1986,
de 7 de julio, de la Funcién Publica de la Administra-
cién Regional de Cantabria, siendo las retribuciones de
los mismos para 1992 las siguientes:

A) El sueldo y los trienios que correspondan at
Grupo en que se halle clasificado el Cuerpo o Escala a
que pertenezca el funcionario que ostente fa condicién
de Secretario General Técnico o Director Regional o
asimilados de acuerdo con las cuantias fijadas en esta
Ley para el personal funcionario.

B} Complemento de destino 1.877.544 .-

C) Complemento especifico 2.785.077.-

D) Las pagas extraordinarias, que serdn dos al
aflo, por un importe cada una de ellas de una mensua-
lidad del sueldo y trienios, se devengardn de acuerdo
con las rormas previstas en esta Ley para el personal
funcionario.

4. Todos los Secretarios Generales Técnicos, y
Directores Regionales tendran idéntica categorfa vy
rango, sin perjuicio de que el complementao de produc-
tividad que, en su caso, se asigne a los mismos por el
titular de la Consejerfa dentro de los créditos asigna-
dos para tal fin pueda ser diferente, de acuerda con lo
previsto en la presente Ley.

Articulo 25.- Retribucionas de los funcionarios al
Sarvicio de la Admistracién de la Diputacién Regional

de Cantabria incluidos en el dmbito de aplicacion de
la Ley 4/1986, de 7 de julio.

1. De conformidad conlo establecido en el artfcu-
lo 23 de la presente Ley, las retribuciones a percibir en
el afo 1992 por los funcionarios incluidos en el &mbito
de aplicacidn de la Ley de Cantabria 4/1986, de 7 de
julio, que desemperien puestos de trabajo para los gue
se ha aprobado la aplicacién del régimen retributivo
previsto en dicha Ley y disposiciones que la desarro-
llen, serédn las siguientes:

a} El sueldo y los trienios que correspondan al
Grupo en que se halle clasificado el Cuerpo o Escala a
que pertenezca el funcionario de acuerdo con las
siguientes cuantias referidas a doce mensualidades:

GRUPO SUELDO TRIENIOS
A 1.671.420 64.164
B 1.418.5980 51.336
C 1.057.452 38.520
b 864.648 25.704
E 789.348 19.284

L.a valoracién y devengo de los trienios a que se
refiere el articulo 55.b), de la Ley 4/1986, de 7 de
julio, de la Funcién Pdblica de la Administracién de la
Diputacién Regional de Cantabria, se efectuard de
acuerdo con la normativa aplicable con anterioridad a
la misma, teniendo en cuenta fas prescripciones de
cardcter general contenidas en la presente Ley sobre
devengo de retribuciones.

b) Las pagas extraordinarias, que éerén dos al
aflo, por un importe cada una de ellas de una mensua-
lidad de sueldo y trienios.

c) El complemento de destina correspondiente al
nivel del puesto de trabajo gue se desempefie, de
acuerda con las siguientes cuantias referidas a doce
mensualidades:

NIVEL IMPORTE {PTS}
30 1.467.672
29 1.316.484
28 1.261.104
27 1.205.724
26 1.057.788
25 938.496
24 883.116
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23 827.760
22 772.368
21 717.108
20 666.120
19 632.076
18 598.068
17 564.036
16 530.040
15 496.008
14 462.000
13 427.968
12 393.936
1 359.952
10 325.932
9 308.928
8 291.888
7 274.908
6 257.868
5 240.864
4 215.376
3 189.900
2 164.388
1 138.924

d) El complemento especifico que esté fijado al
puesto que se desemperie, cuya cuant{a experimentara
un incremento del 5 por ciento respecto a la aprobada
para el ejercicio de 1991, sin perjuicio, en su caso, de
la adecuacién del mismo, cuando sea necesaria, para
asegurar que la retribucién total de cada puesto de
trabajo guarde la relacion procedente con el contenido
de especial dificultad técnica, dedicacién, responsabili-
dad, peligrosidad o penasidad del mismo.

e) El complemento de productividad, en su caso,
que retribuird el especial rendimiento, la actividad y
dedicacién extraordinaria, el interés o iniciativa con
que se desempedien los puestos de trabajo, siempre
gue radunden en mejorar el resuitado del mismo.

El Consejo de Gobierno, a propuesta del titular de
cada Consejerfa, autorizard el gasto de las cuantias
individuales del compiemento de productividad, de
acuerdo con las siguientes normas:

Primera.- La valoracién de la productividad debera
realizarse en funcién de circunstancias relacionadas
directamente can el desempefio del puesto de trabajo
y la consecucidn de los resultados u objetivos asigna-
dos al mismo, contenidos en el correspondiente
programa.

Segunda.- En ningun caso las cuantfas asignadas
por complemento de productividad durante un periodo
de tiempo originardn ningun tipo de derecho individual
respecto de las valoraciones o apreciaciones corres-
pondiente a perfodos sucesivos.

Las Consejerias daran cuenta de las mencionadas
cuantias individuales de productividad a la Consejerfa
de Presidencia, especificandao los criterios de distribu-
cién aplicados.

De acuerdo con lo previsto en esta Ley, el
Consejo de Gobierno podrd modificar la cuantfa de los
créditos globales destinados a atender el complemento
de productividad para adecuarla al nimero de efecti-
vos asignados a cada programa y al grado de consecu-
cién de los objetivos fijadas al mismo.

f) Las gratificaciones por servicios extraordinarios
tendrdn cardcter absolutamente excepcional. Sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 56.1.d) de la
Ley 4/1986, de 7 de julio, s6lo podradn devengarse
gratificaciones por servicios extraordinarias realizados
fuera de la jornada normal de trabajo, sin que, en
ningun caso, puedan ser fijas en su cuantfa ni periédi-
cas en su devengo.

Las circunstancias excepcionales que den lugar
aldevengo de gratificaciones por servicios extraordina-
rios, deberdn constar explicitamente en expediente
que a tal efecto se trdmite por la correspondiente
Consejeria y que se resolverd por el Consejo de
Gobierno.

2. Los funcionarios percibirdn, en su caso, las
indemnizaciones correspondientes por razén del
servicio en las condiciones y cuantias fijadas en sus
normas especificas.

Articulo 26.- Retribuciones del Personal Interino
y Eventual.

Las retribuciones de este personal experimenta-
ré&n un incremento del 5 por ciento.

El personal interino incluido en el ambito de
aplicacién de la Ley 4/1986, de 7 de julio, percibira el
100 por cien de las retribuciones bdésicas, excluidos
trienios, correspondientes al Grupo en que esté
incluido el Cuerpo en que acupen vacante y el 100 por
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100 de las retribuciones complementarias que corres-
pondan al puesto de trabajo que desempedien.

Articulo 27.- Retribuciones de los Funcionarios
que desempefien puestos de trabajo adscritos a
Funcionarios de los Cuerpos Sanitarios Locales.

Las retribuciones a percibir en 1392 por lgs
funcionarios que desempefien puestos de trabajo
adscritos a funcionarios de los Cuerpos de Sanitarios
Lccales serdn las siguientes:

1. Las retribuciones de los funcionarios que
desempeden puestos de trabajo adscritos a funciona-
rios del Cuerpo de Farmacéuticos Titulares experimen-
tardn durante 1992 un incremento del 5 par ciento
sobire las establecidas para 1991.

2. A los demds funcionarios no incluidos en el
ndnmero anterior y que desempefien puestos de trabajo
adscritos a funcionarios de los Cuerpos de Sanitarios
Locales les sera aplicable, en cuanto a retfibuciones
bésicas, el sistema retributivo previsto en el articulo
55 de la Ley 4/1986, de 7 de julio, y percibiran las
mismas en las cuantfas que correspondan al Grupo en
que se halle clasificado el Cuerpo a que pertenezcan,
confarme a lo previsto en esta Ley.

3. El personal interino que desempefie puestos
adsc-itos a los funcionarios a que se hace referencia
en el ndmero segundo del presente articulo, percibirad
el 10D por cien de las retribuciones bésicas, excluidos
trienins, - correspandientes al Grupo en Qque esté
incluida el Cuerpo en que ocupen vacante.

Articulo 28.- Retribuciones del Personal Laboral.

1. El personal laboral percibira las retribuciones
conforme a su convenio colectivo, debiendo el Conse-
jo de Gobierno negaciar I3 revisién, dentro de los
limites de un incremento de! 5 por ciento.

2. Lasretribuciones de este personal se devenga-
rédn de acuerdo con las normas previstas en esta Ley
para el personal funcionario.

Articulo 29.- Fondo Adicional.

Con independencia del porcentaje de incremento
previsto en los artfculos anteriores, se establece un
fondo de ochenta y siete millones de pesetas
(87.000.000.- Pts.) para mejoras retributivas del
personal al servicio de la Administracidn de la Diputa-
cién Regional de Cantabria.

Estas mejoras se aplicaran en funcion de los
acuerdos o pactos adoptados por los mecanismos de
participacién sindical previstos en la Ley 9/1987, y
respecto del personal laboral, en el marco de la
negaciacién colectiva.

Articulo 30.- Complementos personales y transi-
torios.

Los complementos personales y transitorios
reconocidos como consecuencia de la aplicacién de
los regimenes retributivas vigentes, quedan excluidos
del aumento del 5 por ciento previsto en esta Ley y
serdn absorbidos por cualquier mejora retributiva que
se produzca en el afio 1992 incluidas las derivadas del
cambio de puesta de trabajo.

A efectos de la absorcién prevista en el pérrafo
anterior, el incremento de las retribuciones de caracter
general que se establece en esta ley sélo se computa-
rd en el 50 por ciento de su importe, entendiendo que
tienen este cardcter el sueldo, referido a catorce
mensualidades, el complemento de destino, el comple-
mento especifica y el complemento del puesto de
trabajo. :

En ninglin casa se considerardn fos trienios, los
complementos de productividad, ni las gratificaciones
por servicios extraordinarios.

Articulo 31.- Devengo de retribuciones.

1. Las pagas extraordinarias de lgs funcionarios
al servicio de la Administracién de la Diputacion
Regional de Cantabria se devengaran el dia 1 de los
meses de junio y diciembre y con referencia a la
situacién y derechos del funcionario en dichas fechas,
salvo en los siguientes casos:

a) Cuando el tiempo de servicias prestados hasta
el dia en que se devengue la paga extraordinaria no
comprenda la totalidad de los seis meses inmediatos
anteriares a los meses de junio o diciembre, el imparte
de la paga extraordinaria se reducird proparcionalmen-
te, computando cada mes natural completo y dfa por
un sexto y un ciento ochentavo, respectivamente, del
importe de la paga extraordinaria que en la fecha de su
devengo hubiera correspondido por un perfodo de seis
meses, teniendo en cuenta que si fa suma de los dfas
de los meses incompletos fuera treinta o superior,
cada fraccién de treinta dias se considerard como un
mes completo.

b} Los funcionarios en servicio activo con licencia
sin derecho 3 retribucién devengarédn pagas extraordi-
narias en las fechas indicadas, pero su cuantfa experi-
mentard la correspondiente reduccién proporcional.

c) En el caso de cese en el servicio activo, la
ultima paga extraordinaria se devengard el d(a del cese
y con referencia a la situacidn y derechos del funcio-
nario en dicha fecha, pero en cuantfa proporcional al
tiempo de servicios efectivamente prestados, salvo
que el cese sea por jubilacidn o fallecimiento de los
funcionarias a que se refiere el apartado c) del nimero
2 de este articulo, en cuyo caso los dias del mes en
que se produce dicho cese se computardn como un
mes completo.
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A Los efectos previstos en el apartado b}, el
tiempo de duracién de licencias sin derecha a retribu-
cién no tendr4 la consideracién de servicios efectiva-
mente prestados.

Si el cese en el servicio activo se produce duran-
te el mes de diciembre, la liquidacién de la parte
proporcional de la paga extraordinaria correspondiente
a los dfas transcurridos de dicho mes se realizard de
acuerdo con las cuantias de las retribuciones bdsicas
vigentes en el mismo.

Las cuotas de derechos pasivos y de cotizacién
de los mutualistas a las Mutualidades Generales de
Funcionarios correspondientes alas pagas extraordina-
rias se reducirdn en la misma proporcién en que se
minoren dichas pagas como consecuencia de abonarse
las mismas en cuantia proporcional al tiempo de
servicios efectivamente prestados, cualquiera que sea
1a fecha de su devengo.

2. Las retribuciones basicas y complementarias
de los funcionarios de la Adminsitracién de la Diputa-
cién Regional de Cantabria que se devenguen con
cardcter fijo y periodicidad mensual se hardn efectivas
por mensualidades completas y de acuerdo con la
situacién y derechos de funcionario referidos al primer
dfa habil del mes a que corresponden, salvo en los si-
guientes casos, en que se liquidaran por dias:

a) En el mes de toma de posesién del primer
destino, en el de reingreso al servicio activo y en el de
la incorporacién por conclusién de licencias sin dere-
cho a retribucion.

b} En el mes de iniciacién de licencias sin derecho
a retribucién.

c) En el mes en que se cese en el servicio activo,
salvo que sea por motivos de fallecimiento o jubilacién
de funcionarios sujetos al régimen de Clases Pasivas
del Estado y, en general, a cualquier régimen de
pensiones publicas que se devenguen por mensualida-
des completas desde el primer dia del mes siguiente al
de! nacimiento de! derecho.

3. Los funcionarios al servicio de la Administra-
ciéri de la Diputacién Regionai de Cantabria que
cambien de puesto de trabajo, salvo los casos previs-
tos =n la letra a) del apartado segundo de este articu-
lo, tendran derecho, durante el plazo posesoario, a la
totaidad de las retribuciones, tanto bésicas como
complementarias, de caracter fijo y periodicidad
mensual.

Para la aplicacién de lo dispuesto en el parrafo
anterior, en el caso de que el término de dicho plazo
se produzca dentro del mismo mes en que se efectie
el cese, las citadas retribuciones se haran efectivas,
de cenformidad con lo dispuesto en el referido aparta-
do segundo, por mensualidad completa y de acuerdo
con la situacién y derechos del funcionario referidos ai

primer dfa habil del mes en que se produzca el cese.
Si, por el contrario, dicho término recayera en un mes
distinto al del cese, las retribuciones del primer mes se
haran efectivas de la forma indicada, y las del segundo
se abonaran asimismo por mensualidad completa y en
fa cuantia correspondiente al puesto en que se haya
tomado posesion.

Articulo 32.- Jornada reducida.

Cuando, con sujecidn a la narmativa vigente, el
personal realice una jornada inferior a la normal,
experimentard una reduccién proparcional sobre la
totalidad de sus retribuciones, tanto bdsicas como
complementarias, con inclusién de trienios. ldéntica
reduccién se practicara sobre las pagas extraordinarias
en el caso de que el personal prestase una jornada de
trabajo reducida en la fecha de devengo de las citadas
pagas.

Articulo 33.- Retribucién de los Funcionarios
sujetos a régimen retributivo anterior a la Ley 4/1986,
de 7 de julio.

1. Los funcionarios incluidas en el dmbito de
aplicacién de la Ley 4/19886, de 7 de julio, que desem-
pefien puestos de trabajo para los que todavia no se
han aprobado la aplicacién del régimen retributivo
previsto en dicha Ley, y hasta tanto na se disponga lo
contrario por acuerdo del Consejo de Gobierno que
apruebe dicha aplicacién, percibirdn las retribuciones
correspondientes, con la misma estructura retributiva
y con sujecién a la normativa vigente en dicho ejerci-
cio, incrementada la cuantia de las diferentes retribu-
ciones béasicas y complementarias de 1991 en un 5
por ciento.

2. Lasretribuciones de este personal se devenga-
rdn de acuerdo con las prescripciones contempladas
en esta Ley.

Articulo 34.- Prohibicién de Ingresos Atipicos.

Los empleados publicos comprendidos dentro del
ambito de aplicacién de la presente Ley no podrén
percibir participacién alguna de los tributas, comisio-
nes y otros ingresos de cualquier naturaleza que
correspondan a la Administracién o a cualquier poder
publico, como contraprestacién de cualquier servicio
o jurisdiccién, ni participacién o premio en multas
impuestas aun cuando estuviesen normativamente
atribuidas a los mismos, debiendo percibir Unicamente
las remuneraciones del correspondiente régimen
retributivo y sin perjuicio de lo que resulte de la
aplicacién del sistema de incompatibilidades.

Articulo 35.- Modificaciones del Régimen dal
Personal Funcionario.

1. Los funcionarios de carrera que, durante més
de dos aflos continuados o tres con interrupcidn,
desempefien 0 hayan desempedado a partir de la
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erntrada en vigor de la Ley Organica 8/1981, de 30 de
diciembre, del Estatuto de Autonomfa para Cantabria,
puestos en la Administracion de la Diputacién Regional
de Cantabria, comprendidos en el &mbito de aplicacién
de la Ley de Cantabria 5/1984, de 18 de octubre,
sobre Incompatibilidades de Altos Cargos, percibiran
desde su reincorporacién al servicio activo y mientras
se mantengan en ésta situacién el complemento de
destino carrespondiente a su grado personal incremen-
tado en la cantidad necesaria para igualario al valor de
complemento de destino que fa Ley de Presupuestos
del Estado fije anualmente a los Directares Generales
de fa Administracién del Estado.

2. Lo dispuesto en el numera anterior tendra
efectos econdmicos desde el 1 de enero de 1992.

3. La oferta de empleg publico de la Administra-
cién de la Diputacién Regional de Cantabria estara
constituida por las plazas vacantes dotadas presupues-
tariamente, incluidas en las plantillas de personal, cuya
pravisién se considere necesaria, durante el ejercicio
presupuestario, para el adecuado funcionamiento de
los servicios.

Articulo 36.- Cldusula de revisién salarial.

1. En el ejercicio de 1992, el Consejo de Gobier-
no aplicard una revisién salarial a los empleados al
Servicio de la Administracién de la Diputacidn Regional
de Cantabria, en el caso en que el IPC previsto sea
superada par el IPC registrado en el ejercicio.

2. Dicha revisién sera fijada de forma que el
incremento de las retribuciones de los empleados al
servicio de la Administracidn de la Diputacién Regional
de Cantabria, una vez incorporada dicha revisidn,
mantengan la misma diferencia en puntos respecto al
IPC registrado que la ariginal incluida en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado en relacidn caon el
IPC previsto.

3. Lainstrumentacion de esta revisidn se estable-
cerd cuando proceda, a partir de la desviacién existen-
te del IPC previsto y la tasa interanual de precios
noviembre sobre noviembre. Dicha revisién se incluird
preferentemente en la ndmina de! mes de enero, y
serd consolidable a todos los efectos.

Articulo 37.- Contratacién de Personal con cargo
a los créditos de Inversiones.

1. El Consejo de Gobierno podra formalizar duran-
te 1992 con cargo a los créditos de Inversiones
contratos de personal en régimen laboral, asf como la
contratacidn de servicios, con caracter temporal, para
la realizacién por Administracién Directa de obras o
servicios siempre que se dé la concurrencia de los
siguientes requisitos:

a) Que la contratacién tenga por objeto la ejecu-
cidn de obras por administracién directa y con aplica-

cién de la legislacion de contratos del Estado, o la
realizacién de servicios que tengan la naturaleza de
inversiones.

b) Que tales obras o servicios correspondan a
inversiones previstas y aprobadas en los Presupuestos
Generales de la Diputacién Regional de Cantabria.

¢} Que las obras o servicios no puedan ser
ejecutados con el personal fijo de plantilla y no exista
disponibilidad suficiente en el crédito presupuestario
destinado a la contratacién de personal.

2. Para la contratacién de personal que se
establece en el apartado anterior de este artfculo se
aplicara preferentemente el régimen de prestacién de
Servicios regulado por el Decreto 1465/85 del 17 de
julio, y disposiciones complementarias.

Si excepcionalmente se acudiese a la contrata-
cién laboral, se debera justificar debidamente, quedan-
do sujetos dichos contratos a las prescripciones que
establecen los articulos 15 y 17 del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Ley 8/1980, de 10 de
marzo, en la redaccién dada por la Ley 32/1984, de 2
de agosto, y con respecta 3 lo dispuesto en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de la Administracidn Puablica.

Los contratos se formalizardn siempre por escrito
y especificardn con precisidn y claridad el carscter de
la contratacidn vy la ineludible necesidad de la misma
por carecer de personal suficiente, e identificardn
suficientemente la obra o servicio que constituya su
abjeto. lgualmente en el contrato se hard constar el
tiempo de duracién, circunscrita estrictamente a la
duracién de la obra o servicio para la que se contrata,
asf como, en su caso, el resto de las formalidades que
impone la legislacién sobre contratos laborales,
eventuales o temporales.

Las Caonsejerfas que hayan promovido contrata-
cidn al amparo de lo dispuesto en este articulo habrdn
de evitar el incumplimiento de las citadas obligaciones
formales, asl{como la asignacién de! personal contrata-
do para funciones distintas de las determinadas en los
contratos, de las que pudieran derivarse derechos de
permanencia para el personal asf contratado, actuacio-
nes que en su caso podran dar lugar a la exigencia de
responsabilidades, de conformidad con e! articulo 91
de la Ley 7/1984, de 21 de diciembre, de Finanzas de
la Diputacién Regional de Cantabria.

Si por circunstancias no imputables a los otor-
gantes la obra o servicio na pudiera concluirse en el
tiempo prefijado en el contrato, se prorrogara hasta la
tatal terminacién de la obra o servicio, y con la trami-
tacién reglamentariamente establecida. En los casos
de suspension, desistimiento y resolucién, estos
contratos estaran sujetos a las mismos efectos que la
obra o servicio.
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3. La preparacién de estos contratos exigird la
formacion de un expediente por las Consejerfas
correspondientes que remitirdn al Servicio de Contrata-
cién y Compras para ser informado con cardcter previo
a su formalizacién, pronuncidndose sobre la madalidad
de contratacidn utilizada. Si se tratase de contratacién
tabaral requerira informe de {a Direccién Regional de
Funcidn Pdblica sobre la observancia en las cldusulas
del contrato de los requisitos y formalidades exigidas
por la legislacién laboral.

El Servicio de Contratacién y Compras, una vez
examinado e informado el expediente por la Direccién
Jurfdica Regional, lo remitird a la Intervencidn General
para su preceptiva fiscalizacién que serd previa, en
tados 'os casas, a la contratacién.

4. El abono de los servicios prestados se efectua-
r& con cargo a los créditos de la correspondiente
Consejzria, por unidades de obra o de servicios y no
por remuneracién mensual fija, remitiendo copia de la
resolucién al Servicio de Contratacién y Compras.

Si se tratase de cantratas laborales, las néminas
y la liquidacién de seguros sociales se tramitaran,
ajustadas a las cuantfas del convenio colectivo para el
personal laboral de la Diputacién Regional de Canta-
bria, por la Consejerfa correspondiente, remitiendo
copia de ambas a la Direccién Regional de la Funcién
Puablica.

5. En ningun caso estos contratos determinaran
derechos a favor del personal respectivo, més alla de
los limites expresados en los mismos, sin que se
pueda derivar de ellos fijeza al Servicio de la Diputa-
cién Regional de Cantabria.

Articulo 38.- Requisitos para la determinacién o
modificacién de retribuciones del personal no funcio-
nario y Isboral.

1. Durante el afio 1992 sera preciso infarme
favarable conjunto de las Consejerfas de Economia,
Hacienda y Presupuesto y de Presidencia para proce-
der a determinar o modificar las condiciones retributi-
vas del personal no funcionario y laboral.

El Informe a que se refiere este articulo, serd
emitido ror el procedimiento y con el alcance previsto
en los apartados siguientes.

2. Con cardcter previo al comienzo de las nego-
ciaciones de Canvenios o Acuerdos colectivos que se
celebren 2n el afio 1992, deberd solicitarse del Conse-
jo de Gcbierno la correspondiente autorizacién de
masa salarial, que cuantifique el Iimite maximo de las
obligaciories que puedan contraerse como consecuen-
cia de dichos pactos, aportando al efecto la certifica-
cién de las retribuciones salariales satisfechas vy
devengadas en 1991.

Se entendera por masa salarial, a los efectos de

esta Ley, el conjunto de las retribuciones salariales y
extrasalariales y las gastaos de accidn social, devenga-
das durante 1991 por el personal laboral afectado, con
el limite de las cuantias informadas favorablemente
por la Consejerfa de Economia, Hacienda y Presupues-
to para dicho ejercicio presupuestario, exceptudndose,
en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la
Seguridad Social.

b} Las cotizaciones al sistema de la Seguridad
Social a cargo del empleador.

c) Lasindemnizaciones correspondientes atrasla-
dos, suspensiones o despidos.

d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que
hubiera de realizar el trabajador.

Los incrementos de la masa salarial bruta se
calcularan en términos de homogeneidad para los dos
periodos objeto de comparacién, tanto en lo que
respecta a efectivos de personal laboral y antigledad
del mismo, como al régimen privativo de trabajo,
jornada, horas extraordinarias efectuadas y otras
condiciones laborales, computdndose por separado las
cantidades que correspondan a las variaciones en
tales conceptos. Con cargo a la masa salarial asf
obtenida para 1992, deberdn satisfacerse la totalidad
de las retribuciones del personal laboral derivadas del
correspondiente acuerdo y todas las que se devenguen
a lo largo del expresado afio.

Las indemnizaciones o suplidos de este personal
no podrdn experimentar crecimientos superiores a los
que se establezcan con caradcter general para el
personal no laboral de la Administracién del Estada.

3. A los efectos de los apartados anteriores, se
entendera por determinacién o maodificacién de
condiciones retributivas del personal no funcionario y
faboral, las siguientes actuaciones:

a) Firma Convenios o Acuerdos colectivos.

b) Otorgamiento de cualquier clase de mejoras
salariales de tipo unilateral, con caracter individuai o
colectivo, aunque se deriven de [a aplicacién extensiva
del régimen retributivo de los funcionarios publicos.

4. Con el fin de emitir el informe sefalado en el
apartado . primero de este articulo, las Secretarias
Generales Técnicas de las diferentes Consejerias,
remitirdn a las Consejerias de Economfa, Hacienda y
Presupuesto y de Presidencia el correspondiente
proyecto, con caracter previo a su acuerdo o firma en
el caso de los Convenios o Acuerdas colectivos,
acompafianda la valoracién de todos- sus aspectos
econdmicos.

5. El mencionado informe serd evacuado en el



BOARC ndm. 28

1 de marzo de 1993

Pagina 467

plazo méximo de quince d(as, a contar desde la fecha
de recepcién del proyecto y de su valoracion, y
versard sobre todos aquellos extremos de los que se
deriven consecuencias directas o indirectas en materia
de gasto publico, asi como la adecuacién de aquél a
las necesidades arganizativas, funcionales y normati-
vas, tanto para el afo 1992 como para ejercicios
futuros, y, especiaimente, en lo que se refiere a la
determinacién de la masa salarial correspondiente vy al
contral de su crecimiento, sin perjuicio de lo dispuesto
en el apartado segundo del presente articulo.

6. Seran nulos de pleno derecho los acuerdos
adoptados en esta materia con omisidn del trdmite de
informe o en cantra de un informe desfavorable, asfi
como los pactos que impliquen crecimientos salariales
para ejercicios sucesivos contrarios a lo que determi-
nen las futuras Leyes de Presupuestos.

7. No podran autorizarse gastos derivados de la
aplicacién de las retribuciones para 1992 sin el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el
presente artfculo.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

En el supuesto de que, el 31 de diciembre de
1992, no hubieran sido aprobados los Presupuestos
Generales de la Diputacién Regional de Cantabria para
1993, como prevé el articulo 55, parrafo 3, del
Estatuto de Autanomfa para Cantabria, aprobado par
ley Organica 8/1981, quedard automdéticamente
prorrogada {a vigencia de los presentes Presupuestos,
ateniéndose a las siguientes normas:

1. De los créditos comprendidos en las Capltulas
1y 2, se dispandrd por doceavas partes del Capftulo
1 y por cuartas partes del Capitulo 2.

2. De los créditos para pago de obligaciones con
vencimiento a fecha fija y predeterminada, se dispon-
drd en la cuantfa que proceda, mediante la expedicidn,
en fa fecha adecuada, de ias oportunas drdenes.

3. Cualquier disposicién que rebase los limites
expresadas en las apartados anteriores, asf como las
carrespondiente a los Capftulos 4, 6, 7 y 8, precisara
de la aprobacién previa de la Consejerfa de Economia,
Hacienda y Presupuesto, a cuyos efectos se cursar4 Ia
oportuna solicitud por las Consejerias a las que estén
adscritos los créditos presupuestarias, que se acompa-
dard con informe del Servicio de Presupuestos.

4. Las retribuciones del personal en activo al
servicio de la Diputacién Regional de Cantabria se
actualizaran para el ejercicio 1993 en la misma cuantia
que determine la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para dicho ejercicio respecto a todo el Sector
Puablico, y ello sin perjuicio del que en su dfa se esta-
blezca en la Ley de Presupuestos Generales de la
Diputacién Regional de Cantabria para dicho ejercicio.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Los miembros del Consejo de Gobierno de la
Diputacién Regional de Cantabria que, como conse-
cuencia de accidente producido en acto de servicio en
el ejercicio de su cargo, fallecieran o quedaran en
situacion de invalalidez, causardn pensién extraordina-
ria en las condiciones que se establecen a cantinua-
cidn:

a) PENSION DE VIUDEDAD Y/U ORFANDAD:

Tendran derecho a dicha pensidn su viuda y/o los
huérfanos, para el caso de fallecimiento, por un
importe anual del 200 por 100 sabre su haber regula-
dor. Y que percibird la viuda mientras permanezca en
este estado, y/o los hijos hasta que alcancen la edad
de dieciocho afios.

b) PENSION DE INVALIDEZ:

Invalidez absaluta. Tendrdn derecho a esta
pensién el invalido absoluto, por un importe anual del
200 por 100 dei haber regulador, con caracter vitali-
cio.

Invalidez total. Tendrd derecho a esta pensién el
invalido permanente total para su profesién habitual,
por un importe anual del 100 por 100 del haber
regulador, con caracter vitalicio.’

El haber regulador de las pensiones indicadas
queda fijado en dos millones cuatrocientas cuatro mil
quinientas cuarenta y siete pesetas anuales
{2.404.547 .- Pts.), y la percepcidn de estas pensianes
serd compatible con cualquier otra que disfrute el
causante o sus beneficiarios.

El citado haber regulador seré revisado, autométi-
camente, en el mismo porcentaje del aumenta que
experimenten los sueldos y salarios regulados por las
sucesivas Leyes de Presupuestos o cualquier otra
narmativa.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

Las fianzas cuya titularidad y administracién
corresponda a la Diputacién Regional de Cantabria,
relativas tanto a inmuebles sitos, cama a suministras
y servicias prestadas en el territorio de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, serdn depositados en la
Tesorerfa General de la Diputacién Regional de Canta-
bria. El Consejero de Economia, Hacienda y Presupues-
to desarrollard la normativa necesaria.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA

Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley de Finan-
zas de la Diputacién Regional de Cantabria y en esta
Ley, el Consejo de Gabierno dard cuanta documentada
a la Comisién de Economfa, Hacienda, Comercio y
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Presupuesto de la Asamblea Regional de Cantabria al
mes siguiente de cada trimestre natural de las siguien-
t2s cuzstiones:

a) De los remanentes de crédito del ejercicio
antericr que han sido incorporados al estado de gastos
del Presupuesto de 1992.

b) De las operaciones de crédito.

¢ De las provisiones de vacantes de personal
que figuran detalladas en los respectivos anexos de
personal.

d] De las autorizaciones de gastos plurianuales en
vigor, con indicacién de las cantidades para cada
proyecto y ejercicio presupuestario, asfcomo fecha de
acuerdo inicial.

e} De las contrataciones directas, con indicacién
expresa del destino, importe y adjudicatario.

f) De las modificaciones presupuestarias.

DISPOSICION ADICIONAL QUINTA

Pzra compensar la desviacién entre el Indice de
Precios al Consumo previsto y el registrado en el afo
1991, de acuerdo con la tasa interanual de noviembre
de 1991 sobre la del mismo mes del afio 1990, todas
las referencias contenidas en esta Ley relativas al
incremento de retribuciones del 5 por 100 sobre las
cuantias establecidas para el ejercicio 1991, se
entenderdn referidas a estas Gltimas incrementadas en
el 0,66357 por 100.

Ccn la misma finalidad compensatoria, a todo el
personal al servicio de la Administracién de la Diputa-
cién Regional de Cantabria, que haya estado en activo
durante el afo 1991, se le abonard una paga de
compensacién equivalente al 0,6667 por 100 de su
retribuc 6n por los siguientes conceptos:

A) Personat al servicio de la Diputacién Regional
de Cantabria excluido de la legislacién laboral:

Total de las retribuciones devengadas y corres-
pondientes al afio 1991, exceptuadas:

- PPaga de compensacién establecida por el
Acuerdc: de Consejo de Gobierno de 18 de abril de
1991, sobre la aplicacién de la cldusula de revisién
salarial.

- Complemento familiar.

- Complementos personales y transitorios.

- Indemnizaciones por razén de servicio.

B) Personal laboral:

Total de las retribuciones devengadas correspon-
dientes al afio 1991, por los conceptos que tengan la
consideracién legal de salario, con excepcién de:

- Paga de compensacién establecida por'Acuerdo
de Consejo de Gobierno de 18 de abril de 1991 sobre
aplicacién de la cldusula de revisién salarial.

- Percepciones econémicas en especie.

- Cantidades percibidas en concepto de acci6n
social.

- Complementos personales y transitorios.

La percepcién de la paga a que se refiere la
presente disposicién serd incompatible con la aplica-
ci6n de cualquier otra medida compensatoria de la
desviacién del I.P.C. de 1991 respecto a la previsién
inicial.

Los complementos personales y transitorios que
pudiera tener reconocidos el personal a que se refiere
esta disposici6n no serdn absorbidos por la paga
establecida en el mismo.

DISPOSICION ADICIONAL SEXTA

Las partidas de gastos incluidas y financiadas en
los presentes Presupuestos y que figuraban con
anterioridad en la Ley 3/1991, de 22 de marzo, de
"Crédito Extraordinario de Regularizacién y Financia-
cién de Insuficiencias por actuaciones anteriores al 14
de diciembre de 1990", se abonardn con cargo al
Presupuesto de 1992, produciendo economia en los
remanentes de la citada Ley 3/1991.

DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA

Se autoriza al Consejo de Gobierno para que
proceda a la enajenacién de las acciones de la Socie-
dad Anénima Deportiva "Real Racing Club de Santan-
der, S.A.D." con los requisitos previstos en el articulo
10 del Real Decreto 1084/1991, de 5 de julio, de
Régimen Juridico de las Sociedades Anénimas Deporti-
vas, y de conformidad con los Estatutos de la-referida
Sociedad, por encima del limite de 20 por ciento del
importe de la participacién total que la Diputacién
Regional de Cantabria ostente en dicha Entidad,
previsto en el articulo 29 de la Ley de Cantabria
7/1986, de 22 de diciembre, de Patrimonio de la
Diputacion Regional, aion cuando ello suponga la
pérdida de la condicién, en su caso, de socio mayorita-
rio.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

A) En los supuestos no regulados en la presente
Ley, se aplicardn:
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a) La Ley de Cantabria 7/1984, de 21 de diciem-
bre, de Finanzas de la Diputacién Regional de Canta-
biria.

b) La Ley de Cantabria 3/1984, de 26 de abril, de
Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién
e la Diputacién Regiona! de Cantabria.

c) La Ley de Cantabria 4/1986, de 7 de julio, de
la Funcién Publica.

d) La Ley de Cantabria 7/1986, de 22 de diciem-
bre, de Patrimonio de la Diputacién Regional de
Cantabria.

e) Las modificaciones que afecten a todas las
disposiciones anteriores, asf como sus correspondien-
tes Reglamentos.

B) Asimismo, con cardcter supletorio a la presen-
te Ley, se aplicarén:

a) El Texto Refundido de fa Ley General Presu-
puestaria, aprobado por Real Decreto Legislativo
1091/1988, de 23 de septiembre.

b) La Ley General Tributaria, de 28 de diciembre
de 1963.

¢} El Texto articulado de la Ley de Contratas del
Estado aprobado por Decreto 923/1965, de 8 de abril.

d} La Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
Urgentes para la Reforma de la Funcién Publica.

e) La Ley 23/1988, de 28 de julio, de modifica-
cién de la Ley de Medidas Urgentes para !a Reforma
de la Funcién Publica.

f} El Reglamento General de Recaudacién de 20
de diciembre de 1990.

g) Las modificaciones que afecten a todas las
disposiciones anteriores, asi como sus correspondien-
tes Reglamentos.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Los gastos autorizados con cargo a los créditos
del Presupuesto prorrogado de 1991, se imputardn a
los créditos autaorizados en la presente Ley, mediante
acuerdo de! Consejo de Gobierno, a propuesta del
Consejero de Economia, Hacienda y Presupuesto, en
el que se podran recoger las transferencias o genera-
ciones de crédito necesarias.

DISPOSICION FINAL TERCERA
Se autoriza al Consejo de Gobierno, para que

dicte las disposiciones necesarias para el desarrollo y
ejecucién de cuanto se previene en esta Ley.

DISPOSICION FINAL CUARTA

La presente Ley entrard en vigor el dia siguiente
de su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas aquellas disposiciones
de igual o inferior rango que se opongan o contradigan
lo previsto en la presente Ley.
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!
l
I
|
!
1

SECCION (S)

SERVICIO (S)

PROGRAMA

|
I
l
!
|
I
I

CODIGO | DENOMINACTION
e —
1 JASAMBLEA REGIQONAL DE CANTABRIA
0 JASAMBLEA REGIONAL DE CANTABRIA

1111 JACTIVIDAD LEGISLATIVA

: ™~

. —
Lol ]

o=

=~ 23

mOoOZooy

EXPLICACION DEL GASTO

MILES PTAS.

CONCEPTO

ARTICULO

A

GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

L2 S 23R RRRRERRER R R RS ER RS

REPARACION Y CONSERVACION

EDIFICIOS Y OTRAS
CONSTRUCCIONES

MAQUINARIA, INSTALACIONES Y
UTILLAJE

MATERIAL BE TRANSPORTE

EQUIPQOS PARA PROCESOS DE
INFORMACION

MATERIAL, SUMINISTROS Y OTRO

MATERIAL DE OFICINA
0.— ORDINARIO NO INVENTARIABLE

2.~ PRENSA, REVISTAS Y
PUBLICACIONES PERIODICAS

4.- MATERIAL INFORMATICO NO
INVENTARIABLE

SUMINISTRQS

0.- ENERGIA ELECTRICA

1.- AGUA

4.~ VESTUARIO

COMUNICACIONES
0.- TELEFONICAS
1.- POSTALES Y TELEGRAFICAS

PRIMAS DE SEGUROS
0.- EDIFICIOS Y LOCALES

.000
.500

.000

.500

150
500

.000

600

300

10.

.000

300

.200

500

500

.150

.600

400

3.000

101.650
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| CODIGO | DENOMINA C_I O N |
SECCION (5) | 1 hsAnsLEs REGiowaL DE Cawtasria T - |
SERVICIO () | 0 TASAMBLER REGIONAL D Cantamia T B {
- |

TOTAL CAPITULO 2

PROGRAMA 11N {ACTIVIDAD LEGISLATIVA
CCl A ] C { |
AR | 0 | | MILES PTAS. i
Pl1T | N | EXPLICACION DEL GASTO [ |
I |1 [ C | | ! ]
T1c | E | | CONCEPTO | ARTICULO |
! | | [ | |
| | | 1.- VEHICULOS 100 | | !
] | | . | | |
| ! I ] | |
| {2¢6 | GASTOS DIVERSOS | 38.000 | |
| | | { ] |
| | | 0.- ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y 5.000 | | |
| | ] REPRESENTATIVAS { { {
{ { | , '
| | | 1.= JURIDICOS Y CONTENCIOSOS 1.000 | } {
| | | |
| [ { 2.~ INFORMACION INSTITUCIONAL 13.000 | ! |
| [ | { | |
| | | 3.- ARCHIVO FOTOGRAFICO, 5.000 | | |
] } | FILMACTONES, BANDERINES, | | |
[ | } ESCUDOS, ETC. { } ]
I | |
[ | | 4.- ENCUESTAS, INFORMES Y 8.000 | | |
| { i CONFERENCIAS | ] ‘I
[ | | ! ] ]
! | | 5.- TRABAJOS DE INVESTIGACION Y 6.000 | | |
| ) | PUBLICACIONES | | N
. o b
[ {227 | TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS | 37.000 | |
} | { EMPRESAS { ; : {
| _
| | | 0.~ IMPRESION BOLETIN Y DIARIO DE 5.000 | | {
| | | SESIONES | | |
] ! ! | I }
| [ [ 1.- SEGURIDAD 24,000 | i j
[ | I { | |
i ] ] 2.- LIMPIEZA 8.000 | ] |
L | A
{23 ] = INDEMNIZACIONES POR RAZON DE SERVICIO | |  37.500 |
i | S S | N |
L | | |
| 1230 DIETAS, LOCOMOCION Y TRASLADO | 37.500 | ]
| I | | |
| ! 1.~ DIPUTADCS REGIONALES 36.000 ! | |
J l | | |
{ i 2.- PERSONAL DE LA ASAMBLEA 1.500 | ] 1
| | REGIONAL | ] |
| ! |
| ! |
| { |
| | |
| | |
| I ]
| | J
| | }
] ! |
| ‘ |
[ |
| [
] |
{ |
| |
| |
! |
| |
! |
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|
l
!
f
|
l

SECCION (S)
SERVICIO (S)

COBIGO | DENOMINACION
1 |ASAMBLEA REGIONAL DE CANTABRIA
0 JASAMBLEA REGIONAL DE CANTABRIA

PERFECCIONAMIENTC PROFESIONAL

TOTAL CAPITULO 4

PROGRAMA 1111 JACTIVIDAD LEGISLATIVA
fCcla | C | |
4R | 0 | | MILES PTAS.
P FL1T | N EXPLICACION DEL GASTO !
f1 11 4§ ¢ | | {
FTHc 4 B | | CONCEPTO | ARTICULO
| |
14 TRANSFERENCIAS CORRIENTES !
I e Ok e S i e ke e ke kW IR O e e e O O R W X l
| |
| 41 A ORGANISMOS AUTONOMOS ADMINISTRATIVOS I 6.000
| | ] ] eesesssssssesssssssssssssszsssssssssss |
| :
{ 410 CONVENIO UNIVERSIDAD DE 6.000 |
! CANTABRIA |
{ i
| 48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 128.700
| = e
|
} 480 ASIGNACION GRUPOS 110.000
i PARLAMENTARIOS
]
|
i 481 | OTRAS ACTIVIDADES PARA EL 18.000
| FOMENTO DE LA CONCIENCIA DE |
] LA IDENTIDAD REGIONAL ]
| |
| AYUDA ESTUDIOS FUNCIONARIOS E 350 |
] HIJOS
;
] 483 PARA PROMOCION Y 350
|
|
]
]
]
]
B
i
]
i
|
|

e o o e e e " o At S S i e S P S it 1 A S e Sk . e S e o . L i, o e S S S e S A i A e SR I AR Sk i e P S S i S St . e St A e et
E-N
o
N

e e e o e i o s e e S S e St i S S i S A o S i o o i A A e b S S P, S e S M S e S e S Sl A St St St (. e A A S YR S i Ve . A S S e i

o e e e o s o ot . i S . i e . e S . b S i 5 S . i AR S S e, S . o e ot . ‘i, e T P e, A St e e St e S At e S, et S, . At et e St . At e e e mems e

e e e - e A e i St S S e e e At At i
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| | CODIGO | DENOMINACION
[ [
| SECCICN (S) | 6 | ECONOMIA, HACIENDA Y PRESUPUESTO
i |
| SZRVICIO (S) | O | CONSEJERIA
| ! -
| PROGRAMA [ 6331 |IMPREVISTOS Y FUNCIONES NO CLASIFICADAS
fcla [ C | [
| AR [ O | } MILES PTAS.
[P 1T | N | EXPLICACION DEL GASTO |
141 | C | | J
f1741c | £ | | CONCEPTO | ARTICULO

|
6 | - INVERSIONES REALES

I A 00N 80 A A R R R R R R R R0 R

|

166 REGULACION ECONOMICA DE CARACTER GENERAL 352.500

668 OTRO INMOVILIZADO MATERIAL 352.500
1.- IMPREVISTOS, AUMENTOS 206.500
PRESUPUESTARIOS,

MODIFICACIONES CONTRACTUALES
Y REVISIONES DE PRECIOS EN
OBRAS DE EJERCICIO CORRIENTE

2.- IMPREVISTOS, AUMENTOS 125.000
PRESUPUESTARIOS,

MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Y REVISIONES DE PRECIOS EN

OBRAS DE EJERCICIOS

ANTERIORES.

3.~ REALIZACION DE PERITACIONES Y 21.000
VALORACIONES DE INVERSIONES
DE DIVERSAS CONSEJERIAS

TOTAL CAPITULO 6
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SECCION (S)

SERVICIO (S)

CODIGO | DENOMINACION
10 [SANIDAD, CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL
0 [CONSEJERIA

TRANSPLANTES Y
FARMACOVIGILANCIA

TOTAL CAPITULO 4

PROGRAMA 4111 |DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE SANIDAD, CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL
cCiA | C | | !
AVR | 0 | | MILES PTAS. ]
PIT | N | EXPLICACION DEL GASTO ! }
111 | C | ! ! }
TP C B | CONCEPTO | ARTICULO |
o
4 | { TRANSFERENCIAS CORRIENTES

I l WX KW T I T K R X ok ok ok Ok Ok O K X X ok X I

| |

|46 | A CORPORACIONES LOCALES 1.000

] |

L

) 1461 ACTUACIONES SANITARIAS, 1.000

} | SALVAMENTO Y SOCORRISMO

|

j48 | A FAMILIAS € INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 8.000

] ! == ==

-

| 1481 A ASOCIACIONES LEGALMENTE 1.000

| ! RECONOCIDAS DE INTERES

| | SANITARIO-SOCIAL

.

| |-482 A ASOCIACIONES MEDICAS Y 1.000

! ! CIENTIFICAS

.

| | 483 ACTUACIONES DE INTERES 1.000

| | CIENTIFICO-SANITARIO

.

! | 484 ACTUACIONES SOBRE HEMOTERAPIA, 5.000

] |

{ |

| |

| I

b

l i

|

{

l

i

|

[

l

!
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DENOMINACION

|[DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES OE SANIDAD, CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL

| SANIDAD, CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL

|CONSEJERIA
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/

] | CODIGO | DENOMINACION

| |- -

| SECCION (S) | 10 | SANIDAD, CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL

| | . - =
| SERVICIO (S) | 3 |DIRECCION REGIONAL DE SANIDAD Y CONSUMO

1 |

| !

PROGRAMA

4121 [ASISTENCIA SANITARIA

MILES PTAS.

OO =-{0 > |
moOzZoo

|
CONCEPTO | ARTICULO

—A =T O

|
I
| EXPLICACION DEL GASTO
l
!

INVERSIONES REALES

YK K K MK KW R AKX XK KK N

PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER SOCIAL

310.750

EDIFICIOS Y OTRAS 51.250

CONSTRUCCIONES
1.~ REPARACION Y CONSERVACION 1.250

2.- SEGUNDA FASE AMPLIACION Y 50.000
REFORMA HOSPITAL DE LIENCRES

MAQUINARIA, INSTALACIONES Y 254,500

UTILLAJE
1.~ DIVERSOS EQUIPAMIENTOS 5.000
2.~ RESONANCIA MAGNETICA 249.500

MOBILIARIO Y ENSERES 5.000

1.- ADQUISICION DE MOBILIARIOQ Y 5.000
ENSERES HOSPITAL DE LIENCRES

TOTAL CAPITULO 6
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|
| ARTICULO

MILES PTAS.

CONCEPTO

EXPLICACION DEL GASTO

TOTAL CAPITULO 4

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
e ok R Y KN TR Jk K i ok e e sk ke ok Ok ok ok ok e Ok Ok R X

A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

SUBVENCION A INSTITUCIONES

AYUDAS DE EMERGENCIA..
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SECCICN (S)

!
I
|
} SERVICIO (S)
i

PROGRAMA

CODIGO ) DENOMINACION
10 [SANIDAD, CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL
4 |DIRECCION REGIONAL DE BIENESTAR SOCIAL

3133 |ASISTENCIA AL MENOR Y LA MUJER

=~ 0>
mOZO0-

EXPLICACION DEL GASTO

MILES PTAS.

CONCEPTO

ARTICULO

3

22

GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOQS

WK FC TR KKK T WK K T T T TR R R K T T R RO R R R R KR K R K K KK

ARRENDAMIENTOS

TxmwmET oI

EDIFICIOS Y QTRAS
CONSTRUCCIONES

1.~ ALQUILER PISOS, UNIDADES
FAMILIARES

REPARACION Y CONSERVACION

EDIFICIOS Y OTRAS
CONSTRUCCIONES

MAQUINARIA, INSTALACIONES Y
UTILLAJE

MATERIAL DE TRANSPORTE

MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS

MATERIAL DE OFICINA

"0.— ORDINARIO NO INVENTARIABLE

1.~ PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y
OTRAS PUBLICACIONES

3.~ MOBILIARIO Y ENSERES

SUMINISTROS

0.- ENERGIA ELECTRICA

1.~ AGUA

2.~ GAS
COMBUSTIBLES

£ w
( {

VESTUARIO
PRODUCTOS ALIMENTICIOS

wn
i

42

250

800
3900

400

.000
.000
.500
.000
.000
.000

250

2.000

2.200

300

2.100

78.500

250

4.500

140.150
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| { CoB1G0 | DENOMINACION !
| |
| SECCION (S) | 10 | SANIDAD, CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL |
| | ~ |
| SERVICIO (S) | 4 |DIRECCION REGIONAL DE BIENESTAR SOCIAL |
! 1 !
| | |

TOTAL CAPITULO 2

| 145.100 }

PROGRAMA 3133  |ASISTENCIA AL MENOR Y LA MUJER
[Cl A { C | | |
JAIR | 0 | | MILES PTAS. |
fPET | N EXPLICACION DEL GASTO [ |
|1} 1 | C | | | |
fric i1 e | | CONCEPTO | ARTICULO |
[ | 1 | ] |
b | | 6.- PRODUCTOS FARMACEUTICOS - 1.000 | # |
I | | . | |
. | | 9.- OTROS SUMINISTROS: 15.000 } } i
b | | |
[ | | 1 . MATERIAL DE LIMPIEZA Y 15.000 | | |
| | | MANTENIMIENTO | | I
[ | | | | |
o [ | : ! | |
] |222+ | COMUNICACIONES i 2.000 | i
T | [ I | |
I | | 0.- TELEFONICAS 2.000 | [
| t | | |
oo | | | I
| [223 | TRANSPORTES | 1.000 |
| ] | { |
b | ! | |
| {224 | PRIMAS DE SEGUROS ; 550 =
by {

’ | I = 0.- EDIFICIOS Y LOCALES 300 } } }

]
} ! I { 1.~ VEHICULOS 125 { ’
{ { { { 9.- OTROS RIESGOS 125 { !
I | | } . RESPONSABILIDAD CIVIL 125 | |
[ f- | | |
I | I | |
' 226 | GASTOS DIVERSOS | 2,000 | |
L e |
i [227 | TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS [ 54.600 | |
{ [ | EMPRESAS | | |
) ! ] ]
| ] 9.~ OTROS: ESTANCIAS CONCERTADAS 54.000 | | |
[ ‘ | | |
o | 1 . ESCUELAS INFANTILES 7.000 | | ]
[ | ] ! i
o { ] 2 . CENTROS ATENCION AL MENOR 3G.000 i | |
I - | ( {
| [ { 3 . CONVENIO HIJAS DE LA CARIDAD 17.000 | ! i
. | |
! 223 } INDEMNIZACIONES POR RAZON DE SERVICIO | ’ 200

] |

| | |
I { 230 DIETAS, LOCOMOCION Y TRASLADO ( 200 {

| |
| f 1.- CENTROS ASISTENCIALES. 200 | |
| | i | —m e
I ] | !
[ ]
[ ! |
[ [
[ |
[ |
[ |
| |
[ [
[ |
l |
I |
| ]

e e e e e e e e ———
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SECCION (S)
SERVICIO (S)

CODIGO | DENOMINACION
10 | SANIDAD, CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL -
4 |DIRECCION REGIONAL DE BIENESTAR SOCIAL

TOTAL CAPITULO 4

PROGRAMA 3134 |ASISTENCIA A MINUSVALIDOS Y OTROS COLECTIVOS MARGINADOS

fCclAa | C | | _
[ AR | O | | MILES PTAS.
[P lT | N | EXPLICACION DEL GASTO |
P11 | C | | {
f71C | E | | CONCEPTO | ARTICULO
R ]
14 | | | TRANSFERENCIAS CORRIENTES ] |
l ' I l (2223 833233002 RRRR S S0 &1 l !
L I
| 148 | | A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRQ | | 212.363
b | | = === | |
R | |
P |481 | PROGRAMA AYUDA A LA NECESIDAD | 90.000 |
b ] | FAMILIAR [ |
| e |
| {482 | AYUDAS SOCIALES PERSONALES | 25.000 |
I |
| 1483 | BECAS A MINUSVALIDOS | 23.018 |
. oo
b 1484 | CONCIERTO A.M.P.R.O.S. [ 45.000 |
A N . |
1 [485 | CONCIERTO CON ASOCIACION | 8.000 |
I | | EDUCACION ESPECIAL CANTABRIA i |
{ | [ | |
{ | | . | [
P {486 | CONCIERTO CON ASPACE | 4.000 |
L] ]
I 1487 | CONCIERTO CON EL COLEGIOQ i 3.000 |
[ | | FERNANDG ARCE ] ]
L] |
o 1488 | CONCIERTO CON ASOCIACION | 2.500 |
| | | PADRES OE NINOS AUTISTAS | }
N | |
|- | {489 | PROGRAMA HORIZON I 11.875 |
L ! | | [
A { | 212.353
Lo | | | {
) | | ] | |
} ] } | | |
[ | | | i
[ I | ! ]
] | | ! ]
[ | { | ]
| | { | |
| | | | |
| I J | |
| | | | |
| | | | |
| | } | |
! { | | ]
f [ { ) |

| | | |

| | [ |

] | [ |

] | | |

| | | ]

| f . ] |

! f | |

!
|
|
l
l
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| | COOIGO | DENOMINACION
| e P
} SECCION (S) | 10 ISANIDAD, CONSUMO ¥ BIENESTAR SOCIAL B
{ SERVICIO (S) } 4 IB;RECC;ON REGIONAL DE BIENESTAR SOCIAL
| I
I f

PROGRAMA 3137 [COORDINACIOP—JT PREVENCION Y REINSERCION PLAN REGIONAL DE DROGAS

SE SUPRIME TODO EL CAPITULO 4, ARTICULOS 46 y 48, CONCEPTOS 461 Yy

481
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