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1. Proyectos de Ley.
INCOMPATIBILIDADES DE ALTOS CARGOS.
Enmienda a la totalidad, presentada por el Grupo Parlamentario So

cialista.

PRESIDENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 93 del Reglamento/
de la Cdmara, se ordena la publicacién en el Boletin Oficial de la -
Asamblea Regional de Cantabria, de la enmienda a la totalidad presen
‘tada por el Grupo Parlamentario Socialista al proyecto de Ley de In-
bompatibilidades de altos cargos.

Palacio de la Diputacidn, 27 de febrero de 1984.

El Presidente de la Asamblea Regional de Cantabria.
Fdo.: Guillermo GSémez Martinez-Conde.

"A LA MESA DE LA COMISION INSTITUCIONAL Y DE DESARROLLO ESTATUTARIO.

El Grupo Parlamentario Socialista de Cantabria, al amparo de lo -
establecido en el articulo 106 del vigente Reglamento de la Asamblea,
presenta enmienda a la totalidad del "Proyecto de Ley de incompatibi
lidades de Altos Cargos" (B.O. de la Asamblea n2 2 de 11.1.84) soli-
citando su devolucidén al Consejo de Gobierno de Cantabria por consi-
derar gue el citado proyecto de ley recoge en su Exposicién de Moti-
vos y en el articulado -una concepcidén de las incompatibilidades que/
difiere de la politica anterior de nuestra Comunidad Autdnoma y es -
regresiva y contradictoria respecto a lo dispuesto en la "Ley de Ré-
gimen Juridico del Gobierno y de la Administracidén de la Diputacién/
Regional de Cantabria", dictaminada en Comisién y previsto su debate
y aprobacién en el Pleno de la Asamblea Regional de Cantabria.

Asi, este Proyecto de Ley de Incompatibilidades de Altos Cargos -
establece una compatibilidad general con la actividad docente y de -
investigacién, tanto de cardcter ocasional como permanente.

Esta compatibilidad desvia la trayectoria legislativa de nuestra/
Comunidad Autdénoma, contradice la politica de incompatibilidades del
Gobierno de la Nacién y pudiera entrar en colisidén con el articulo -
17,6 del Estatuto de Autonomia. ‘

El Proyecto de Ley presenta, ademds, una relacidén limitada e in--
completa de los Altos Cargos, e igualmente no se especifican concep-
tos como el de remuneracidén cuyo alcance es fundamental para aplicar
en la prdctica el contenido del propio Proyecto.

En Santander, a 22 de febrero de 1984."
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1. Proyectos de Ley.
INCOMPATIBILIDADES DE ALTOS CARGOS
Enmienda a la totalidad con texto alternativo, presentada por el

Grupo Parlamentario Socialista

PRESIDENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 93 del Reglamento
de la Cdmara, se ordena la publicacidn en el Boletin Oficial de la/
Asamblea Regional de Cantabria, de la enmienda a la totalidad con -
texto alternativo al proyecto de Ley de Incompatibilidades de Altos
Cargos, presentada por el Grupo Parlamentario Socialista.

Palacio de la Diputacidn, 27 de febrero de 1984.

El Presidente de la Asamblea Regional de Cantabria,
Fdo.: Guillermo GAmez Martinez-Conde.

"A LA MESA DE LA COMISION INSTITUCIONAL Y DE DESARROLLO ESTATUTARIO
DE LA ASAMBLEA REGIONAL DE CANTABRIA

El Grupo Parlamentario Socialista de Cantabria, al amparo de lo/
dispuesto en el art. 106 del vigente Reglamento de la Asamblea pre-
senta enmienda a la totalidad del "Proyecto de Ley de Incompatibili
dades de Altos Cargos" proponiendo el. . siguiente texto alternativo -
completo al del Proyecto.

Santander, 23 de febrero de 1984.-~- Fdo.: Juan G. Bedoya, Porta-
voz del Grupo Parlamentario.

INCOMPATIBILIDADES DEL CONSEJO DE GORBRIERNO Y
ALTOS CARGOS DE LA DIPUTACION REGIONAL DE =--
CANTABRIA

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley 20/1982, de 9 de julio, de incompatibilidades en el sec--
tor plblico, y la nueva regulacidn de las incompatibilidades de Al-
tos Cargos de la Administracidn del Estado, aprobada por las Cortes
Generales, ofrecen suficientes directrices para abordar en la Comu-
nidad Autdnoma de Cantabria una legislacidn que garantice la inde--
pendencia e imparcialidad de los gobernantes regionales y que asegu
re el eficaz funcionamiento de la Administracién Autdnomica.

La regulacién de las incompatibilidades es una exigencia normal/
en todo régimen democratico, que debe exigir la plena dedicacidn de
los dirigentes politicos a sus altas funciones, y gque tiene que ve-
lar por su independencia frente a los conflictos de intereses gue -
pudieran surgir en la compleja vida politica, econdmica y social de
la regidn. Ademds, esta Normativa quiere afrontar, de forma decidi-
da y concreta, el entramado de acumulaciones indebidas de cargos y/
funciones.

En definitiva, al exigir el desempefio de un solo puesto de traba
jo y la percepcidn, en todo caso, de una sola retribucidn, se da --
cumplimiento al mandato constitucional y al del Estatuto de Autono-
mia para Cantabria, y se adopta una posicidn legal y formal que de-
be constituir un ejemplc y un paso necesario hacia la solidaridad y
la moralizacidn plblicas en esta época de agudacrisis econdmica.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.-

El cargo de Presidente de la Diputacidén Regional de Cantabria v/
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el de miembro de su Consejo de Gobierno es incompatible con el ejer
cicio de cualguier otro cargo piblico o privado y con el de toda --
clase de profesiones liberales y actividades mercantiles, industria
les y otras que menoscaben la independencia, dedicacidén y dignidad/
de sus funciones, a excepcidn del mandato parlamentario en la Asam-
blea Regional y en el Senado.

Articulo 2°.-

1. El ejercicio de un Alto Cargo de la Diputacidn Regional de --
Cantabria se desarrollari con dedicacidén absoluta, siendo incompa-
tible con el desempefio, por si o mediante sustitucidn, de cualquier
otro puesto, profesidn o actividad, piblicos o privados, por cuenta
propia o ajena, retribuidos mediante sueldo, arancel, honorarios o/
cualguier otra forma, incluidos los cargos de representacidn popu--
lar, asi como los electivos en Colegios, CAmaras o Entidades que -~
tengan atribuidas funciones piblicas.

2. No podré percibirse mads de una remuneracidn con cargo a los -
Presupuestos de las Administraciones P{iblicas y de los Organismos y
Empresas de ellos dependientes.

3. Por las actividades compatibles {nicamente se podradn percibir
las dietas e indemnizaciones que legal y reglamentariamente corres-
pondan, no pudiéndose en ningdn caso optar por percepciones corres-
pondientes a puestos incompatibles.

Articulo 3°.-

A los efectos de la presente Ley, son Altos Cargos de la Diputa-
cidén Regional de Cantabria: .

a) E1l Presidente y los miembros de su Consejo de Gobierno.
b) Los Secretarios Técnicos y los Directores Regionales.

c) Los titulares de puestos de libre designacidn del Presidente/
o de los Consejeros con rango superior, igual o asimilado al/
de Director Regional.

d) Los asesores del Presidente del Consejo de Gobilerno.

e) Los Presidentes, Directores o Gerentes de empresas o socieda-
des de propiedad de la Diputacidn Regional éde Cantabria, o --
con participacidn en su propiedad de al menos el 50 % &de sus/
acciones, o de empresas, entidades o sociedades cuyos presu--
puestos se doten en mas de un 50 % con subvenciones u otros -
ingresos procedentes de la Diputacidn Regional de Cantabria.

Articulo 4°.-

Los Altos Cargos enunciados en el articulo anterior son incompa-
tibles entre si y con el ejercicio de la funcidn plblica y el desem
peno de cualquier otro puesto gque figure al servicio o en los Presu
puestos de las Administraciones, Organismos o Empresas piblicas o -
con cualquier actividad por cuenta directa o indirecta de los mis--
mos, asi como con aquellas otras actividades retribuidas mediante -
arancel o cualquier otra forma.

Articulo 5°.-

A los efectos de esta Ley, se entenderda por remuneracidn cual---
quier derecho de contenido econdmico derivado, directa o indirecta-
mente, de una prestacidn o servicioc personal, sea su cuantlia fija o
variable, su devengo periddico u ocasional, o resulte de la aplica-
cidn de arancel.
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Articulo 6°.-

El ejercicio de un Alto Cargo de la Diputacidn Regional de Canta
bria es incompatible en particular con las actividades privadas si-
guientes:

a) El1 desempeho, por si o por persona interpuesta, de cargos de/
todo orden en empresas o sociedades concesionarias, contratis
tas de obras, servicios o suministros, arrendatarias o admi--
nistradoras de monopolios, o con participacidn del sector pa-
blicec, cualquiera que sea la configuracidn juridica de aqué--
llas.

b) La titularidad individual o compartida de conciertos de pres-
tacidn de servicios, cualquiera que sea la naturaleza de é&és--
tos, en favor de la Diputacidn Regional de Cantabria.

c) El ejercicio de cargos, por si o por persona interpuesta, que
lleven anejas funciones de direccidn, representacidn o aseso-
ramiento de toda clase de sociedades mercantiles y civiles—y/
consorcios de fin lucrativo, aungque unos y otros no realicen/
fines y servicios piblicos ni tengan relaciones contractuales
con la Diputacidn Regional o sus organismos y empresas.

d) El ejercicio privado o piiblico, por si o persona interpuesta,
de su profesidn, salvo que se trate de actividades culturales
0 cientificas de forma no continuada.

Articulo 7°.,-

Los Altos Cargos de la Diputacidn Regional comprendidos en esta/
Ley formularin declaracidn sobre causas de posible incompatibilidad
con arreglo al modelo que apruebe el Consejo de Gobierno. Dicha de-
claracidén se realizari dentro de los tres meses de la toma de pose-
sidn de su cargo o cuando se hayan modificado las circunstancias de
hecho.

Articulo 8°.-

Los miembros del Consejo de Gobierno y los Altos Cargos de la Di
putacidn Regional de Cantabria a que se refiere la presente Ley no/
podrdn aceptar ningdn regalo, en consideracidn al cargo, dirigido a
€l, su esposa o sus familiares hasta el segundo grado.

Artfculo 9°.-~

Las empresas o sociedades que tomen parte en concurso, concurso-
subasta o subastas, o hayan de encargarse de la gestidn de un servi
cio plblico regional, deberdn acreditar, mediante la oportuna certi
ficacidn expedida por su drgano de direccidn o representacidn, que -
persona alguna a la gue se refiere esta Ley forma parte de los 6rgg
nos de Gobierno o administracidn, debiendo rechazar la Diputacidén -
Regional o sus organismos o empresas aquellas proposiciones que no/
acompanen dicha certificacidn a los documentos requeridos en cada -
caso.

Articulo 10°.-

Quienes desempenen un Alto Cargo vienen obligados a inhibirse --
del conocimiento de los asuntos en cuyo despacho hubieran interveni
do o gue interesen a empresas o sociedades en cuya direccidn, aseso
ramiento o administracidén hubiesen tenido alguna responsabilidad.

Articulo 11°.-

Las actividades derivadas de la mera administracidn del patrimo-
nio personal o familiar no estan sujetas a lo dispuesto en el 2°
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DISPOSICION ADICIONAL

Primera

A los Altos Cargos de la Diputacidén Regional de Cantabria les es
de aplicacidn, ademds de lo preceptuado en esta Ley, la correspon=-=-
diente legislacidn del Estado.

Segunda

La incompatibilidad a que se refiere el articulo 4° de esta Ley/
determinarid el pase a la situacidn administrativa o laboral que en/
cada caso corresponda, con reserva del puesto o plaza y de destino,
en las condiciones que determinen las normas especificas de aplica-
cidn.

Tercera

La percepcidn de pensiones, derechos pasivos o de cualquier régi
men de Seguridad Social, incompatible con el ejercicio de un Alto -
Cargo de acuerdo con el articulo 2° de esta Ley, gquedard en suspen-
Sso por el tiempo en que se desempefle la funcidn recuperindose auto-
maticamente al cesar en la misma.

Cuarta

La Intervencidén de la Diputacidén Regional no autorizard las ndmi
nas o libramientos en que se infrinja alguno de los preceptos de es
ta Ley.

Quinta

Los titulares de Altos Cargos que ostenten cargos instituciona--
les o de representacidn en OGrganos colegiados o Consejos de Adminis
tracidén de organismos o empresas de titularidad pdblica o semiplibli
ca sblo podran percibir, por los indicados cargos o actividades com
patibles, las dietas, indemnizaciones o asistencias que les corres-
pondan y que se acomodaridn al régimen previsto para la Administra--
cidén Piblica del Estado.

Sexta

Las cantidades devengadas por cualquier concepto y que conforme/
a la disposicidn anterior no deban ser percibidas, serin ingresadas
directamente por el Organismo, Ente o Empresa en la Tesoreria o De-
positaria de la Intervencidn de la Diputacidn Regional de Canta----
bria.

DISPOSICION FINAL

Esta Ley entrard en vigor al dia siguiente de su publicacidén en/
el Boletin Oficial de Cantabria".
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4. Propuestas de resolucidn.
4.3. Proposicidn no de Ley.

HORARIO DE APERTURA Y CIERRE DEL AEROPUERTO DE SANTANDER.

Aprobacidén por el Pleno.

PRESIDENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 93 del Reglamento/
de la Cdmara, se ordena la publicacién en el "Boletin Oficial de la/
Asamblea Regional de Cantabria", del acuerdo adoptado por el Pleno -
de la Asamblea en su sesién del dia 27 de febrero de 1984, relativo/
a horario de apertura y cierre del Aeropuerto de Santander, con el -
texto que se inserta a continuacidn.

Palacio de la Diputacién, Santander, 27 de febrero de 1984.

El Presidente de la Asamblea Regional de Cantabria.
Fdo.: Guillermo Gémez Martinez-Conde.

"Que la Asamblea de Cantabria y el Gobierno Regional se dirijan -
al Ministro de Transportes y al Director General de Aviacidén Civil -
solicitando que se reconsidere el horario fijado para el Aeropuerto/
de Santander y el mismo quede de la siguiente forma:

Hora de apertura 9 de la mafiana y hora de cierxe las 9 de la noche."

Palacio de la Diputacidén, Santander, 27 de febrero de 1984.

V9 BC: EL PRESIDENTE.
Fdo.: Guillermo Gémez Martinez-Conde.

EL SECRETARIO PRIMERO.
Fdo.: Angel Diaz de Entresotos Mier.
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4. Propuestas de resolucidn.
4.3, Proposicidén no de Ley.

CREACION DE UNA COMISION REGIONAL PARA LA REFORMA DE LA ATEN
CION PRIMARIA DE SALUD.

Aprobacién por el Pleno.

PRESIDENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 93 del Reglamento/
de la Cdmara, se ordena la publicacién en el "Boletin Oficial de la/
Asamblea Regional de Cantabria", del acuerdo adoptado por el Pleno -
de la Asamblea en su sesién del dfia 27 de febrero de 1984, relativo/
a creacidén de una Comisién regional para la reforma de la atencidén -
primaria de salud, con el texto gue se inserta a continuacidn.

Palacio de la Diputacién, Santander, 27 de febrero de 1984.

El Presidente de la Asamblea Regional de Cantabria.
Fdo.: Gui}lermo GSémez Martinez-Conde.

"Que la Asamblea Regional apruebe la creacién de uan COMISION RE-
GIONAL PARA LA REFORMA SANITARIA, constituida paritariamente por IN-
SALUD y Diputacidén Regional, que asistida por un grupo de trabajo, -
acorde con la tarea a realizar, realice formalmente la planificacidn
Yy programacidn necesarias para llevar a término-la reforma de la --
Atencidén Primaria en nuestra Regidn.

Para el logro de una planificacidén racional es necesario revisar
Yy reelaborar el mapa sanitario, proponiéndose que dicha tarea sea -~
iniciada por la Comisidén."

Palacio de la Diputacidn, Santander, 27 de febrero de 1984.

V2 B9: E1l Presidente.
Fdo.: Guillermo Gémez Martinez-Conde.

ELL. SECRETARIO PRIMERO.
Fdo.: Angel Diaz de Entresotos Mier.
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Margue con una X la suscripcidn deseada.

NOMBRE

DIRECCION

LOCALIDAD

PROVINCIA

Forma de pago:

Giro nudm. a la Asamblea Regional de Cantabria.

Cheque nudm. .

Transferencia a la ¢/¢. nudm. 42.551 obrante en la Agencia ndmero 2
del Banco de Santander, calle Herndn Cortés, 65. Santander.
Ingteso directo en al Caja de la Asamblea Regional de Cantabria.

de : de

Firmado,

Suscripcidn:

Asamblea Regicnal de Cantabria
C/ Casimiro S4dinz,4

Teléfonos 215000 - 215050
Santander

CONDICIONES GENERALES

La suscripcidn es anual, por afios naturales. El periodo de sus-
cripcidn termina el 31 de diciembre de cada afio.

El envio de los ejemplares de suscripcidn comenzard cuandoc el /
interesado ha cumplimentado la hoja debidamente y abonado el im
porte de dicha suscripcidn.

El interesado gque no renueve la suscripcidn antes del vencimien
to serd dado de baja. Tan preonto como muestre deseo de volver a
recibir ejemplares, rellene la correspondiente hoja de suscrip-
cidén y realice el ingreso, el interesado volverd a recibir in -
formacién periddica de la Asamblea.

La administracidn de la Asamblea podrd modificar en cualguier /
momento el precio de la suscripcidn, cue serd efectivo para to-
dos los sucriptores ya dados de alta, a partir de la primera re
novacidn de la suscripcidn.
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