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5. PREGUNTAS.

5.3. CON RESPUESTA ESCRITA.

[10L/5300-1558] [10L/5300-1606] [10L/5300-1607] [10L/5300-1608] [10L/5300-1609] [10L/5300-1610] [10L/5300-1611]
[10L/5300-1612] [10L/5300-1613] [10L/5300-1614] [10L/5300-1615] [10L/5300-1616] [10L/5300-1617] [10L/5300-1618]
[10L/5300-1619] [10L/5300-1620] [10L/5300-1621] [10L/5300-1622] [10L/5300-1623] [10L/5300-1624] [10L/5300-1625]

Contestaciones.

PRESIDENCIA

De conformidad con el articulo 102.1 del Reglamento de la Camara, se ordena la publicacion en el Boletin Oficial del
Parlamento de Cantabria de las contestaciones dadas por el Gobierno a las preguntas con respuesta escrita, de las que ha
tenido conocimiento la Mesa de la Camara en sesion celebrada el dia de hoy.

[10L/5300-1558]

Santander, 4 de junio de 2021

EL PRESIDENTE DEL
PARLAMENTO DE CANTABRIA,

Fdo.: Joaquin Gomez Gémez.

NUMERO DE TRABAJADORES TEMPORALES EN CALIDAD DE LABORAL TEMPORAL EN CUALQUIERA DE LOS
ENTES DEL SECTOR PUBLICO INSTITUCIONAL QUE TIENEN UN CONTRATO DESDE HACE MAS DE CINCO ANOS,
PRESENTADA POR D.? MARIA ISABEL URRUTIA DE LOS MOZOS, DEL GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR.

“A propuesta de la Consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Accion Exterior, se acuerda; --

Contestar a la pregunta con respuesta escrita N® 1558, relativa a “Numero de trabajadores
temporales en calidad de laboral temporal en cualquiera de los entes del sector publico institucional
que tienen un contrato desde hace mas de cinco afios”, formulada por D@ M2 Isabel Urrutia de los

Mozos, Diputada del Grupo Parlamentario Popular. ----

Se contesta en los siguientes términcs de manera complementaria con los datos aportados por

la Consejeria de Sanidad:

» Numero de trabajadores/as en calidad de laboral temporal desde hace mas de cinco afios de

la Fundacion Marqués de valdecilla:

Centro Tipo de Categoria Sexo Fecha ingreso | Fecha baja | Contrato
Contrato
FMV. Duracion Administrativo Mujer 09/02/2015 410
Servicios determinada
Generales de interinidad
T.completo
FMV. Duracion Auxiliar apoyo Mujer 11/03/2016 410
Servicios determinada administrativo
Generales de interinidad
T.completo
FMV. Duracion Auxiliar apoyo Mujer 19/02/2015 410
Servicio determinada administrativo
Tutelar de interinidad
T.completo
FMV. Duracién Auxiliar apoyo Mujer 19/02/2015 410
Servicio determinada administrativo
Tutelar de interinidad
T.completo
FMV. Duracion Pedn Hombre 03/11/2015 410
Residencia determinada Especializado
CEEP de interinidad
T.completo
FMV. Banco | Duracién Técnico Mujer 04/05/2015 410
de Sangre y | determinada Laboratorio
Tejidos de de interinidad
Cantabria T.completo
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» Numero de trabajadores/as en calidad de laboral temporal que estan trabajando en la
actualidad con servicios prestados de mas de 5 aiios.
Personal laboral temporal
con 5 afios de servicios prestados ininterrumpidamente
(05/05/2021)
N
GERENCIA EFECTIVOS
Gerencia de Atencién Especializada Area I: HOSPITAL UNIVERSITARIO MARQUES DE
VALDECILLA 4
Gerencia de Atencién Especializada Area III y IV: HOSPITAL SIERRALLANA 48
GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA 1
TOTAL 53
* Por lo que se refiere al ambito de la Consejeria de Sanidad, el Hospital Virtual Valdecilla no
tiene ningun trabajador en calidad laboral temporal con contrato desde hace mas de cinco afos y en
el Instituto de Investigacion Sanitaria Valdecilla (IDIVAL), hay nueve trabajadores con un contrato
temporal de hace mas de cinco afios.”
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