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SESION PLENARIA ORDINARIA
(Comienza la sesion a las doce horas y seis minutos)
EL SR. PRESIDENTE (Gomez Gémez J.): Buenos dias sefiorias.
Sefiora consejera, damos comienzo a la sesién plenaria del 21 de febrero de 2022.

Se abre la sesion.

1.- Debate y votaciéon de la mocién N.° 97, subsiguiente a la interpelacion N.° 10L/4100-0181, relativa a criterios
seguidos para la contratacion del nuevo director de la Oficina de Proyectos Europeos, presentada por el Grupo
Parlamentario Ciudadanos. [10L/4200-0097]

LA SRA. OBREGON ABASCAL: Debate y votacién de la mocién ndmero...
EL SR. PRESIDENTE (Gémez Gémez J.): Un momento.

Antes de pasar a tratar los asuntos incluidos en el orden del dia, informar a la camara del aplazamiento de la
interpelacion 175, correspondiente al punto nimero 7.

Secretaria primera.

LA SRA. OBREGON ABASCAL: Debate y votacion de la mocién nimero 97, subsiguiente a la interpelacién nimero
181, relativa a criterios seguidos para la contratacion del nuevo director de la Oficina de Proyectos Europeos, presentada
por el Grupo Parlamentario Ciudadanos.

EL SR. PRESIDENTE (Gomez Gdmez J.): Para el turno de defensa, por el Grupo de Ciudadanos, tiene la palabra su
portavoz, el Sr. Alvarez, por un tiempo maximo de 10 minutos.

EL SR. ALVAREZ PALLEIRO: Gracias, sefior presidente. Sefiorias, buenos dias a todos.

El pasado lunes vivimos en este Parlamento un auténtico esperpento, digno de D. Ramén Maria del Valle-Inclan.
Todos pudimos comprobar como la consejera de Economia ante hechos incontestables, que no opiniones, insisto, ante
hechos incontestables que demostraban como este Gobierno, en este caso el PSOE, acronimo de Partido Socialista Oficina
de Empleo, coloca en las instituciones publicas amiguetes o colegas, su respuesta y su preocupacién fueron mis cenas
familiares.

Daba igual que quedase demostrado y acreditado que en 2017, Paz Diaz Nieto llega a la Oficina de Proyectos
Europeos de Cantabria, dependiente de la Consejeria de Economia, que dirige Maria Sanchez, como coordinadora de fondos
europeos, y que vino que llegé allende los mares del Tecnoldgico de Monterrey de México.

Posteriormente, Paz Diaz Nieto fue nombrada en 2019, directora general de Fondos Europeos, que también depende
de la Consejeria de Economia, que dirige. Maria Sanchez.

Daba igual que aqui demostrase que el Sr. Zuloaga le habia ofrecido dirigir la Fundacion Comillas a la Sra. Eva Diaz
Tezanos, para recomponer su relacion con el sector critico del Partido Socialista, utilizando para ello una entidad publica, en
este caso una Fundacion de manera partidista, para que el Sr. Zuloaga pasa pagara sus cuentas internas.

Daba igual que tras la negativa Eva Diaz Tezanos de dirigir la Fundacion Comillas, se confirmase aqui en esta tribuna
que se habia abierto una convocatoria publica para elegir a la nueva directora de la Fundacion Comillas, se supone que
atendiendo a mérito, capacidad y experiencia y que la afortunada fue Eva Maria Gonzalez Fernandez, amiga de Paz Diaz
Nieto, que también viene allende los mares del Tecnoldgico de Monterrey de México.

Daba igual que en esta tribuna también se constatara la publicacién de la convocatoria de director gerente de la
Oficina de Proyectos Europeos y que la afortunada, el afortunado en este caso con esta plaza fuese David Rebollo Catalan,
que llegé a Cantabria allende los mares del Tecnoldgico de Monterrey de México, y que segun se ha publicado en medios
de comunicacién de esta comunidad autdbnoma es pareja de la directora de la Fundacién Comillas.

A la consejera de Economia le daba igual todas estas pruebas irrefutables del mangoneo, de la endogamia, y del
nepotismo, con el que se maneja en su consejeria.
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A la consejera de economia solo le preocuparan, mis comidas y cenas familiares. Pasién de Gavilanes, Dallas,
Dinastia, Cristal, los ricos también lloran o Amar en tiempos revueltos son conocidos y reconocidos culebrones; lo de ustedes,
sefores del Partido Socialista Oficina de Empleo, no pasa de ser un cutre aprovechamiento de las instituciones publicas,
para colocar a sus amiguetes, conocidos o afines.

La Consejeria de Economia, defendié aqui, en esta tribuna el pasado lunes, que para la contrataciéon de director
gerente de OPE Cantabria se cumplieron escrupulosamente las bases que redactaron para esa convocatoria.

Pues bien, repasemos las bases de esa convocatoria: Poseer nacionalidad espafola, tener cumplidos 16 afios,
poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas, estar en posesion del titulo universitario, demostrar
experiencia en el desempeiio de puestos de responsabilidad directiva en empresas publicas o privadas. Y ya esta. Es decir,
cabe absolutamente todo el mundo que sea mayor de edad y tenga un titulo universitario, independientemente del titulo
universitario que se debiera exigir para cumplir con las bases de esta convocatoria.

Y luego, la quinta base que vamos a prestar una especial atencion, que dice: que una vez presentadas las solicitudes
y tenidas en cuenta las mismas, se podra convocar a una entrevista a aquellos candidatos que cumplan los requisitos
minimos. Y claro, me pregunto ;Es posible que ninguno de los curriculos que se presentaron cumpliesen los requisitos
minimos? ¢ Es posible que esto haya ocurrido? jHombre!, sorprende.

¢ Y cuales son los criterios de evaluacién de estas convocatorias? ¢ Y donde estan las actas motivadas de los comités
de esta seleccion? Sorprende.

Sorprende, sobre todo si el que se lleva puesto a medida, el puesto de director gerente, es la pareja de la nombrada
hace unos pocos meses: directora de la Fundacion Comillas. Y que, como ella, estudié y trabajé en el Tecnoldgico de
Monterrey, donde coincidieron durante muchos afios con Paz Diaz Nieto, directora general de Fondos Europeos.

Fijense que no he puesto en ninglin momento en duda la valia de estas personas, sino mas bien el acceso a estos
puestos. Porque hay de todo, menos transparencia. No engafien a la gente, sefiores del Partido Socialista, oficina de empleo;
no engarien a la gente.

Ahora subira a esta tribuna un diputado o una diputada del Partido Socialista a decirnos, a repetirnos que cumplen
escrupulosamente con las bases de esta convocatoria.

Pero es que el problema no es el cumplimiento de estas bases; que, por cierto, ustedes mismos redactan para usarlas
como quieren. El problema son las propias bases. Unas veces con unos requisitos amplios, vagos, subjetivos, que les permite
elegir a cualquier persona del mundo para el puesto que ustedes decidan. Y otras veces con unos requisitos tan especificos
y tan detallados que parecen disefiados para que solo los pueda cumplir una sola persona en el mundo.

Y claro, cuando de forma generalizada los elegidos para estos cargos tienen una vinculacién tan llamativa con un
partido politico concreto, o con una persona en particular, esto mosquea y molesta. Y nosotros lo seguiremos denunciando,
por cierto, como hemos hecho siempre. No engafien a la gente.

Miren, en las préximas bases de una convocatoria de este tipo, pongan: el puesto de director general sera para quién.
Una vez cumplidos los requisitos minimos, nos dé a nosotros la gana. Eso si, esa eleccion arbitraria y caprichosa la haremos
de manera motivada. Y ya esta. No engafian a nadie; nadie pierde el tiempo; nadie se ilusiona con la posibilidad de acceder
a un puesto que podria merecer por su mérito, capacidad y experiencia.

Si ustedes creen, como creen y a las pruebas me remito, que los directores generales de las consejerias, empresas
publicas y fundaciones tienen que ser elegidos por designacion directa; es decir, a dedo; utilicen la mayoria absoluta que
ustedes tienen para cambiar la Ley de Régimen Juridico.

Ley de Régimen Juridico que ustedes mismos apoyaron en la pasada legislatura, cuando tuvieron que negociar
porque no tenian esa mayoria absoluta de la que ahora si disponen.

Si ustedes creen que los consejeros tienen que nombrar a sus directores generales a dedo, para trabajar con mas
armonia, diganlo y cambien la Ley. Si los directores generales también creen ustedes que para trabajar en armonia tienen
que elegir a los directores, diganlo. Y asi tendremos una Administracion llena de armonia.

Pero los ciudadanos lo que quieren es una Administracion justa y eficiente. Y sobre todo justa, a la hora de acceder
a la Funcion Publica y a la hora de promocionarse internamente dentro de la Administracion del Estado. Sean valientes y
diganlo. Se lo explican a los ciudadanos y cambian la Ley. Pero mientras tanto, respeten las normas y también respete el
espiritu de la Ley. Es decir, no sean solo legales, sean también decentes.
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Desde Ciudadanos reclamamos transparencia en todas las convocatorias, en todas las bases de esas convocatorias.
Que haya criterios claros de evaluacion, evitando de esta manera la discrecionalidad, la arbitrariedad, el enchufismo y el
amiguismo. Que se publiquen las actas motivadas de los diferentes comités de seleccién en los portales de transparencia.
Y que se audite a través de una empresa externa especializada, la gestion y los recursos humanos de OPE Cantabria para
para evaluar si su funcionamiento es correcto y comprobar si los puestos de trabajo y los perfiles que los ocupan son los
idoneos.

Sefiores del PSOE y del PRC, como les he oido tantas y tantas y tantas veces hablar de transparencia y el erigirse
en adalides de esta transparencia supongo; es mas, estoy seguro de que van a apoyar esta mocién. Asi que muchisimas
gracias de antemano.

Y si, sefiorias, esto que acabo de hacer es un ejercicio de ironia.

Muchas gracias.

EL SR. PRESIDENTE (Gémez Gémez J.): Muchas gracias, Sr. Alvarez.

En el turno de fijacion de posiciones, comenzamos por el Grupo Mixto. Tiene la palabra su portavoz, el Sr. Palacio.

EL SR. PALACIO RUIZ: La mocién que trae hoy Ciudadanos es un ejemplo més de la corrupcion de baja intensidad
que estamos denunciando desde VOX. Desgraciadamente para Cantabria, los dos partidos en el Gobierno solo son noticia
en estas ultimas semanas, o por su negligencia en el ejercicio de la actividad publica, o por su nepotismo a la hora de colocar
amiguetes en los centros o en los puestos de gobierno.

En esta mocidn, lo que tocan hoy no es esa negligencia tan glamorosa o tan clamorosa a la que nos esté... con la
que nos estd castigando estos Ultimos dias, sino el chanchulleo de corrupcion de baja intensidad que supone colocar a
amiguetes en puestos de libre designacion.

Efectivamente, el propio Gobierno se dota de una normativa que exige que todos estos puestos se cubran en
concurrencia de mérito y capacidad. Y, desgraciadamente, la concurrencia de mérito y capacidad no nos permite
chanchullear y colocar a sus amiguetes §Y entonces qué hacemos? Pues trampeamos las normas para permitir colocar a
alguien.

Si el que queremos colocar tiene un curso de manipulador de alimentos, establecemos que hace falta tener un curso
de manipulador de alimentos para ser director de una empresa. Si tiene hecho un curso de recursos humanos para director
de un zoo, pues exigimos el curso de recursos humanos para director del zoo.

Si es ingeniero técnico agricola, y queremos nombrarle director de una oficina de proyectos europeos, tenemos un
problema. Si su experiencia Ultima es como trabajador de la empresa de maquinaria industria, es muy complicado explicar
que un ingeniero técnico agricola, que se dedica a vender maquinaria agricola, sea el mejor perfil para nombrarle director
de OPE, de la oficina de proyectos europeos.

Estamos hablando de la oficina con la que Cantabria se juega, teéricamente, todos los fondos europeos que ahora
hemos perdido. Estamos hablando de la oficina que debiera haber sido vital para asesorar al resto de las consejerias en la
consecucion de todas esas ayudas europeas que hemos perdido.

Y esa oficina llamada a tener un el papel vital en la reestructuracion econdémica de Cantabria designa director. ¢ Por
qué designa director? Habiamos nombrado... la consejera habia nombrado como director general a un sefior, en el afo
2020, de la casa; cuando digo de la casa, quiero decir que era una persona que llevaba desde hace mas de 12 afios o de
13 afios prestando servicios dentro de la sociedad, que luego se denomina o que la actualidad se denomina: oficina de
proyectos europeos. Y que entre sus funciones tenia: el estudio y el contraste y la captacion de fondos europeos para
empresas de Cantabria. Yo no sé si era la persona adecuada, o no, pero que su experiencia profesional estaba vinculada al
puesto que estaba ejerciendo estaba claro.

El nuevo puesto que traemos... A esa persona la cesamos, y desconozco yo los detalles mas desagradables de los
motivos que llevan a cesar a esa persona. Estoy seguro que como el tiempo saldran. Pero tenemos que nombrar a otra y
tiene que ser un amiguete. El amiguete no retne ninguno, ni uno solo de los requisitos pensables... No tiene ninguna
experiencia en proyectos europeos, no tiene ningun conocimiento técnico de economia, no tienen ningun conocimiento que
permita justificar su contrataciéon en una empresa basica del Gobierno de Cantabria. Podra tener incluso conocimientos
financieros adquiridos con posteriores a su carrera, pero no es su especialidad; no es financiero, no es economista, es
ingeniero técnico agricola y se dedica a vender maquinaria agricola.

Efectivamente, cumple los requisitos de estas bases, que son tener una carrera universitaria. Y probablemente la
cuestion que tengamos que dilucidar es: 4 Cual es el criterio que tenemos que establecer en las bases? ; Tiene que ser tan



&)
Parlamento de Cantabria
DIARIO DE SESIONES

Péagina 5300 21 de febrero de 2022 Serie A - Num. 92 (fasciculo 1)

abierta que podamos contratar a cualquiera, o tenemos que pedir a una persona que va a estar en la oficina de proyectos
europeos que tenga conocimiento sobre los proyectos europeos, que tenga conocimiento sobre el derecho comunitario, que
tenga conocimiento sobre el sistema de ayudas de la Unién Europea, y que tenga experiencia previa en la consecucién de
estas ayudas y que ademas hable inglés y francés?

Probablemente, si tengamos que exigirlo, pero no se lo hemos pedido. ;Por qué? Porque estamos inmersos en un
problema enorme de corrupcién, de baja intensidad. Estamos inmersos en un problema enorme en el que los dos partidos
del Gobierno estan obsesionados por colocar a sus gentes antes de abandonar el poder.

Yo no sé si dentro de un tiempo seguiran en el poder, o no; no lo sé. Pero viendo la obsesion que tienen todos los
politicos de nuestro Gobierno por convertir sus puestos de designacion politica en puestos fijos; viendo la obsesion que
tienen todos ellos por conseguir un puesto de funcionario o de cuasi funcionario, una contrataciéon indefinida en las
estructuras funcionariales del Gobierno de Cantabria, tengo la sensacion de que ellos mismos piensan que su fiesta se les
esta acabando.

LA SRA. GONZALEZ REVUELTA (en funciones de presidenta): Gracias, Sr. Palacio.
Por el grupo parlamentario Socialista tiene la palabra la Sra. Algorri.
LA SRA. ALGORRI MIER: Gracias, sefor presidente. Buenos dias, sefiorias.

Discutimos hoy una mocion subsiguiente a una interpelacion presentada por el Grupo Ciudadanos relativa a la oficina
de proyectos europeos.

Nos encontramos ya otra vez con una ya vieja practica parlamentaria de la oposicion politica, que consiste en estirar
un asunto todo lo posible con la esperanza de que se ponga en duda, al menos un poco, la credibilidad del Gobierno.

Una mocién que solo pretende hacer un poco mas de ruido politico, no dandose por enterado de las explicaciones
de la sefiora consejera el pasado lunes.

Miren, tratan de poner en duda cuestiones que no solo estan reguladas por las leyes de procedimiento administrativo,
gue son muy rigurosas y garantistas. Ademas, los concursantes y aspirantes a plazas en la administracion publica cuentan
con garantias para hacer valer sus derechos. Y, en este caso, la oficina de proyectos europeos, OPE, como todas las
empresas publicas y todo el Gobierno de Cantabria estan sometidos a rigurosos controles financieros y de gestién econémica
y de personal.

En cuanto al primer punto de la mocion, se pide que se publiquen en el portal de transparencia de la OPE, todas las
convocatorias de puestos de trabajo y los criterios. Pues bien, la oficina de proyectos europeos tiene aprobado un manual
de contratacién. Todo el proceso se publica en el portal de transparencia de su pagina web.

El portal de transparencia del Gobierno de Cantabria tiene un enlace con el portal de transparencia de OPE. Al igual
que el resto del sector publico empresarial y fundacional del Gobierno de Cantabria. Donde se publican todos los documentos
relevantes y publicos de las convocatorias de los puestos de trabajo; es decir, este primer punto de la mocién ya se esta
cumpliendo en todos los extremos, como cualquier persona puede comprobar solo accediendo a la pagina web del portal de
transparencia.

Pero mas alla de lo que pide la mocion, la OPE cuenta incluso con un manual de contratacion que regula de forma
minuciosa y garantista todo el proceso.

En relacién con el punto segundo de la mocidn, no podemos de ninguna manera apoyar que se hagan publicas las
actas motivadas del comité de seleccion de cada proceso porque contiene datos protegidos. Como saben sus sefiorias, la
Ley Organica de Proteccion de Datos, siguiendo la normativa europea, establece qué puede hacerse publico y qué datos
son reservados Pues bien, las actas motivadas contienen informacién reservada; ahora bien, segun establece la normativa
que regula el procedimiento administrativo, de forma garantista y con buen criterio, todas y cada una de las personas que
concurren a un proceso de seleccion pueden acceder a dichas actas motivadas y también pueden ser reclamadas por los
tribunales.

Finalmente, la mocién insta a realizar una auditoria externa de gestion y recursos humanos de la oficina de proyectos
europeos. Pues bien, la OPE, como cualquier otra entidad publica, esta sometida a fiscalizacion por la Intervencién General
de la comunidad autébnoma, pero es que, ademas, anualmente se somete a una auditoria externa que se puede comprobar
en el portal de transparencia de su pagina web.

Miren, la Oficina de proyectos europeos cuenta con un personal experto en distintas disciplinas, como procede y es
adecuado para la labor que realizan. Alli pueden encontrar licenciados en periodismo, administraciéon y direccion de
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empresas, economia y derecho e ingenieros de telecomunicaciones e industriales, pero quien tiene que determinar el perfil
idoneo es la convocatoria y la adecuacion de los curriculos al perfil el comité de seleccion. El Grupo Socialista votara en
contra de la mocion. Se equivoco.

LA SRA. GONZALEZ REVUELTA (en funciones de presidenta): Gracias, Sra. Algorri.
Por el Grupo Parlamentario Popular, tiene la palabra la Sra. Urrutia.
LA SRA. URRUTIA DE LOS MOZOS: Gracias, sefiora presidenta. Sefioras y sefiores diputados.

Hoy no es la primera vez que en este Parlamento, en esta legislatura, y ademas es que no me atrevo a asegurar que
sea la ultima, que tratamos el nombramiento de un director de una sociedad empresarial del sector publico institucional de
Cantabria, nombramiento que a raiz de la aprobacion en noviembre del afio 2018 de la Ley de Régimen Juridico del Gobierno
de la Administracion y del Sector Publico Institucional, no ha dado mas que quebraderos de cabeza para el Gobierno porque
queria nombrar a los suyos, y también quebraderos de cabeza a los legitimos aspirantes de buena fe, que con experiencia,
con curriculum y con la esperanza de que se cumplieran los principios de igualdad, mérito y capacidad, concurrian a la
seleccion del puesto de gerente o director de cualquiera de las empresas y fundaciones publicas, algo que se hizo siempre
sin ningun tipo de igualdad, y ni tan siquiera esa esperanza.

Porque ya se sabia de antemano, sin tener que tener, Sr. Media, dotes de adivino, quién se llevaria el puesto, ya que
era el Gobierno quien lo anunciaba a bombo y platillo plenamente. Sucedié en CANTUR, en la Sociedad de Cultura y Deporte,
en Cabarceno, o también se acordaran ustedes que se creaban nuevos puestos directivos pensando en las personas que
lo ocuparian, antes que la necesidad del mismo, como ocurrié con el puesto de relaciones institucionales de MARE, que fue
destinado para el ex director de gabinete del consejero, del exconsejero, perdéon, de ganaderia.

Como ustedes habran entendido ya, y hoy tienen la certeza, es exactamente lo mismo que ha ocurrido desde agosto
en este caso concreto del puesto de director de la Oficina de proyectos europeos, que hubo de sustituir al cesado que habian
nombrado hacia poquito, porque no hacia bien el trabajo y a satisfaccion de la consejera de Economia que, por cierto, si hay
algo que la consejera de Economia Y Hacienda se ha propuesto, y puedo decir que esta cumpliendo a rajatabla, es que todo
lo que rodea a los proyectos europeos, a los fondos europeos y al futuro de esa inversion esté lleno de polémica y de
sentimiento de pérdida absoluta, algo que no podran decir que no se lo hemos avisado en numerosas ocasiones desde la
oposicion.

Pues si, este Gobierno ha retorcido hasta la extenuacién, una vez mas la Ley de régimen juridico del Gobierno para
nombrar nada mas y nada menos a uno desde México, en esta direccion, que tiene mas, toda la pinta de una reagrupacion
familiar de estas que recoge el Estatuto basico del empleo publico, que del cumplimiento de los principios de igualdad, mérito
y capacidad. Una vez mas no hay entrevista, a pesar del niumero variado de aspirantes que, por cierto, la consejera hoy no
esta, pero se lo digo desde aqui, la semana pasada ella alababa que este Grupo Parlamentario Popular habia pedido el
expediente antes de preguntarla, y hoy este grupo, el Grupo Parlamentario Popular, sube a esta tribuna sin el expediente,
sencillamente porque a la sefiora consejera no le ha dado la gana de darnosle, si nos ha mandado la consejera de
Presidencia, el contrato de alta direccién hecho, y ya sabemos que este sefior cobra cerca de 60.000 euros.

Con lo cual no sabemos ni el nimero de aspirantes que habia, ni cuales eran sus curriculos ni en lo que se baso ella
desde el punto de vista de su competencia para no hacer las entrevistas, si le puedo decir que yo tengo aqui el curriculum
de uno de esos aspirantes, que ademas me ha dado permiso para leerle y no se le llamo para hacer la entrevista, este no
tenia que venir de México ni de Honolull, estaba aqui, es funcionario técnico de la rama juridica, casi nada, del Gobierno, y
aqui esta su curriculum, tiene un doctorado de Derecho de la Unién Europea, igual no tiene nada que ver con el puesto,
tiene un Master de Derecho de la Unién Europea, tampoco debe tener mucho que ver con el puesto. Tiene un curso de
superior de especializacion en Derecho de la Unién Europea. Tiene un curso de Ordenamiento juridico e institucional de la
Unién Europea. Es mejor el mexicano que él que sabe, por cierto, de la Unién Europea, y debe ser eso, que en México se
saben mucho mas de la Unién Europea que desde donde vivimos, porque este sefior reside, este, el titular de este curriculum,
reside en la Union Europea, y no en México.

Se lo he dicho siempre, sefiorias del Gobierno, que he tenido la oportunidad en esta tribuna, también en privado.
Como ponente que fui de la Ley de Régimen juridico de Cantabria, les he pedido en numerosas ocasiones que busquen,
que encuentren cual fue el espiritu del legislador en noviembre de 2018, cuando aprobd los articulos 123 y 129 de la Ley de
Régimen Juridico. Les puedo asegurar que no fue en ningin momento ocultar, como estan haciendo ustedes, las
contrataciones de los puestos de trabajo, ya no de los directivos, sino de los puestos de trabajo de las diferentes empresas,
como ha quedado claro en este Parlamento en numerosas ocasiones.

Es mas, para que esas convocatorias de puestos de trabajo no quedaban ocultas o inexistentes, en el debate de
presupuestos les hemos presentado enmiendas concretas al articulo 123 y al articulo 129 de la ley organica.

LA SRA. GONZALEZ REVUELTA (en funciones de presidenta): Vaya terminado, Sra. Urrutia.
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LA SRA. URRUTIA DE LOS MOZOS: Termino, sefora presidenta.

Para que ustedes introdujeran las publicaciones de esas convocatorias en el Boletin Oficial de Cantabria y ustedes,
una vez mas, dijeron que no porque es mejor ocultar que poner en marcha.

Termino diciéndoles que, aunque ahora ya he escuchado a la portavoz del Grupo Socialista, me podria decir usted,
Sr. Alvarez, que si le digo que no me quedaba ninguna duda de que les iban a votar en contra, estaba tirando de esa ironia
que usted ha tenido al principio, pero no me quedaba ninguna duda, en primer lugar, Sra. Algorri, por la desafortunada
intervencién de la semana pasada de la consejera de Economia

LA SRA. GONZALEZ REVUELTA (en funciones de presidenta): Sra. Urrutia, le ruego que vaya terminando.

LA SRA. URRUTIA DE LOS MOZOS: -termino, sefiora presidenta- en esta tribuna y, en segundo lugar, porque
hicieron lo mismo hace dos meses, con la votacion de las enmiendas del Partido Popular.

Nada mas y muchas gracias.

LA SRA. GONZALEZ REVUELTA (en funciones de presidenta): Muchas gracias.
Por el grupo Parlamentario Regionalista, tiene la palabra la Sra. Aguirre.

LA SRA. AGUIRRE VENTOSA: Gracias, presidenta. Buenos dias, sefiorias.

Miren, si os soy sincera, tras la interpelacion del pasado dia de la consejera de Economia, entre el debate que existio
entre el diputado y la sefiora consejera, yo pensaba que realmente no iba a tener que intervenir, pensaba realmente que no
iba a existir mocion, porque el tema se habia agotado y ademas porque se han registrado alguna serie de preguntas que,
bueno, que luego se debatiran, pero bueno, ya no solo pensaba que no tenia que intervenir, pero bueno, se ha presentado
una mocion y quizas por deformacion profesional, yo siempre me voy al suplico, que es lo que se pide en esa mocion. Pues
cual es mi sorpresa, que hoy menos los temas que se estén trayendo en esa mocion, los 3 apartados, se ha vuelto a tratar
el tema de los criterios de contratacion del director gerente, cosa que ya quedd perfectamente agotada en aquella
interpelacion.

Pero bueno, como decia me voy a remitir al suplico, al suplico de la mocién, porque hoy no se ha tratado si la
contratacion del sefior gerente era ajustada o no, si esa persona que tiene ese curriculum, tal y como ha explicado la Sra.
Urrutia, puede o no puede recurrir, que por supuesto podra recurrir. Me voy a cefiir a esos tres apartados.

Miren, la primera de las cuestiones que plantean en la mocién es que todas las convocatorias de puestos de trabajo
de la OPE, se publiquen de forma detallada los criterios de evaluacion de las mismas en el portal de transparencia. Pues
bueno, todo el proceso se publica en la pagina web de la OPE, en su portal de transparencia y el Gobierno de Cantabria
tiene un enlace en el portal de transparencia, también a la oficina de proyectos europeos, es decir, ya se esta haciendo, por
lo que piden entendemos que no hay debate, porque ya se esta haciendo.

Por otro lado, pedis que se publiquen las actas motivadas del comité de seleccion de cada proceso en el portal de
transparencia, Sr. Alvarez, se lo ha explicado la portavoz socialista, sabe que la Ley de transparencia, acceso a la informacién
publica y buen Gobierno tiene en algunos casos ciertas limitaciones, y es que de hecho usted mismo, en el debate de la
interpelacion del pasado dia hizo mencion a ello, hizo mencion a que a usted le constaba que algunas de las personas que
se habian presentado habia solicitado dichas actas. Incluso usted decia a ver si esa persona puede acceder a ellas, limitando
o restringiendo los datos que son protegidos. Por lo tanto, cdmo se van a publicar dichas actas en el portal de transparencia
si contienen informacioén reservada, pero bueno, usted lo pide en la mocion.

Y luego pedis, que hoy no habéis hablado ninguno, Unicamente la portavoz socialista de esa cuestion, pedis que se
realice una auditoria externa en la gestidon de recursos humanos de la OPE para evaluar si su funcionamiento es correcto,
asi como para comprobar si los puestos de trabajo y los perfiles que ocupan son los idoneos. Pues bueno, es que esa
fiscalizacion ya se esta haciendo, ya se esta haciendo por la Intervencion General de la comunidad auténoma y la auditoria
externa, usted no puede computar en el portal de transparencia. Por lo tanto, usted hoy, Sr. Alvarez, me ha recordado un
poco a la practica habitual de los debates del Grupo Mixto, en el que una cosa es lo que dicen en el papel en la mocién, lo
que traen aqui a aprobacion, y otra cosa es el discurso que aqui dicen, por tanto, y cifiéndome a lo que ustedes estan
pidiendo y teniendo en cuenta que muchas de las cosas ya se estan haciendo, les recuerdo portal de transparencia del
Gobierno de Cantabria, en el que se remite al portal de transparencia de la OPE, en el portal de transparencia de la OPE
consta un manual de procedimiento de la seleccion del personal que se esta siguiendo, es decir, constan todas las bases
publicadas de cdmo ha sido el procedimiento de contratacion del director, es decir, usted aqui en esta mocion no ha pedido,
como esta diciendo en su discurso que esta disconforme con las bases, usted no estd pidiendo que se cambie en esas
bases; bases que no son, que no son, se han hecho en 2021, sino que ya existian en 2020 y en afos anteriores. Es decir,
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usted no pide esa modificacion, usted pide otra cosa y, por lo tanto, por lo tanto, el Grupo Regionalista va a votar en contra
de esta mocion, de los términos que ha expuesto usted en mocién.

EL SR. PRESIDENTE (Gémez Gomez J.): Muchas gracias, Sra. Aguirre.
Y para fijar su posicién definitiva, Sr. Alvarez.
EL SR. ALVAREZ PALLEIRO: Gracias, sefior presidente.

Ruido politico, que hayamos escuchado las explicaciones de la consejera sobre esta contratacion, por eso,
evidentemente porque ayer, porque escuchamos el lunes pasado a la consejera, por eso, evidentemente hemos presentado
esta mocién, porque dicen ustedes, sefiores del PSOE, que hay un manual de la OPE Cantabria donde aparecen publicados
los criterios de evaluacion y lo que cédmo se han seguido estas convocatorias. La Unica convocatoria de OPE Cantabria
donde aparecian esos datos, fueron publicados bajo la direccidon del anterior director gerente de la OPE, es mas, le
recomendaron que no lo hiciera y fue ese director gerente de la OPE el que publicé esos criterios de evaluacion.

Dicen ustedes que las bases se han cumplido de manera escrupulosa, de manera minuciosa y garantista y por eso,
para cubrir el director gerente de la OPE, acabamos de elegir a un ingeniero técnico agricola. Acaba de leerle la Sra. Urrutia
un curriculum que no conozco, de una persona especialista en Derecho de la Union Europea y evidentemente muy
conocedor, por el curriculum de todas estas cuestiones que debe conocer un director gerente de la Oficina de Proyectos
Europeos. Pero digale a ese sefior que le falté ir a México, si hubiera ido a México, pues a lo mejor posiblemente se podria
haber accedido a ese, a ese puesto.

Yo he pedido que se cumpla no solo la ley, sino el espiritu de la ley, porque las bases que ustedes han redactado
para este puesto de director gerente de la OPE es que vale cualquiera que tenga 16 afios y que tenga un titulo universitario
¢ usted se cree que eso son bases para elegir a un director de una institucion publica tan especifica como es OPE Cantabria,
que se tiene que dedicar a gestionar los fondos europeos? ¢ Usted cree que para ese cargo es adecuado un ingeniero técnico
agricola, habiendo curriculum como el que acaba de presentarnos la Sra. Urrutia, por ejemplo? ¢ de verdad? Es un papeldn
muy grande subir aqui a intentar defender este tipo de actuaciones.

Han colocado a quienes ustedes les ha dado la gana, pero si se lo he dicho en mi intervencion, que tienen mayoria
absoluta, cambien la ley de régimen juridico, los directores generales los eligen los consejeros ¢por qué? Porque nos da la
gana y tenemos mayoria absoluta; ya esta, pero no engafien a la gente. Hay gente que tiene curriculum, como el que acaba
de leer la Sra. Urrutia, que es excepcional y que tienen la ilusion de poder acceder a un puesto que podria corresponderles
por ese mérito y por esa capacidad. Insisto, sefiora portavoz del PRC en la OPE la Unica vez que se han publicado los
criterios de evaluacion, la unica fue bajo el mandato del anterior director gerente de la OPE, es més, le dijeron que no lo
hiciese que le podia atraer problemas.

Y en cuanto a los datos personales yo voy a la pagina de la OPE, veo las convocatorias que ha habido y aparecen
los nombres y los apellidos de los candidatos, claro que se pueden dar las actas motivadas quitando ciertos datos personales
que no tienen que estar, pero el nombre de los que se presentan y la valoracion del comité de seleccién pueden hacer puede
hacerse perfectamente, perfectamente.

EL SR. PRESIDENTE (Gémez Gomez J.): Tiene que ir finalizando el sefior diputado.

EL SR. ALVAREZ PALLEIRO: Termino, sefior presidente. Endogamia, nepotismo, pongo a quien me da la gana y
encima los traigo de México, tiririn cantando rancheras y reajusto, reagrupo a unas personas que estuvieron afnos y afios
trabajando juntas en el técnico tecnoldgico de Monterrey de México.

Gracias y viva México.

EL SR. PRESIDENTE (Gémez Gémez J.): Muchas gracias, Sr. Alvarez.

Una vez debatida la mocién numero 97, sometemos la misma a votacion.

¢ Votos a favor de la misma?, ¢ votos en contra?

LA SRA. OBREGON ABASCAL: Catorce votos a favor, veinte en contra.

EL SR. PRESIDENTE (Gémez Gdémez J.): Por lo tanto, queda rechazada la misma.
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